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Smlouva o zajisténi vzdélavani praxi €. VP/0860

Uzaviena nize uvedeného dne, mésice a roku nikoli na fad dle § 1746 odst. 2 zakona ¢. 89/2012 Sb., ob&anského zakoniku, ve znéni pozdéjSich predpisu
(dale jen ,ob&ansky zakonik“) (dale jen ,Smlouva®):

Uéastnik vzdélavani praxi
Titul, jméno, pfFijmeni:
rodné ¢islo:

adresa trvalého pobytu:
kontaktni adresa1:

telefon a e-mail:
bankovni spojeni:

(dale jen ,ucastnik”)
a
Poskytovatel vzdélavani praxi

Nazev/obchodni firma:
se sidlem/mistem podnikani:
ICO:

Mgr. Stanislava Spencer
XXX

x BudiSov

XK

XK

XK

Mgr. Zuzana Zategkova
Borovi 601, 675 21 Okfisky
02469685

zapséan v Zivnostenském rejstFiku

pod sp.zn. XXX

opravnéna osoba poskytovatele2: Zuzana Zatekova

telefon a e-mail: XX

bankovni spojeni: XXX

ID datové schranky: XXX

(dale jen ,poskytovatel”)

a

Fond dalSiho vzdélavani

se sidlem: Na Maninach 876/7, 170 00 Praha 7 — HoleSovice
ICO: 00405698

zastoupeny: Ing. Richardem S&erbou, MBA, feditelem Fondu dal$iho vzdélavani

opravnéna osoba: Ing. Pavel Stolba, na zakladé povéreni ze dne 1. 11. 2017
bankovni spojeni: Ceska narodni banka, &. uétu: 1139071/0710
ID datové schranky: hxu5e9c

(dale jen ,FDV")

(ucastnik, poskytovatel a FDV spole¢né téz jako ,smluvni strany” a/nebo jednotlivé jako ,smluvni strana®)

I
Pfedmét Smlouvy

1. Pfedmétem této Smlouvy je Uprava prav a povinnosti smluvnich stran pfi zajistovani a vykonu vzdélavani praxi v ramci projektu ,Vzdélavani praxi pro
zvySeni zaméstnatelnosti‘, registracni ¢islo: CZ.03.1.48/0.0/0.0/15_123/0002761 (dale jen ,projekt*). Vzdélavani praxi je realizovano dle této Smlouvy
s konkrétnim nastavenim dle $ablony pro typovou pozci Specialista agentury prace a nabidky vzdélavani praxi ID 20869.

2. Smiuvni strany se zavazuji krom& Smlouvy Fidit i obecné zavaznymi pravnimi predpisy Ceské republiky a aktualnim znénim dokumentd, které s realizaci
projektu souvisi, jimiZ jsou konkrétné:

e Manual pro ugastniky projektu ,Vzdélavani praxi pro zvySeni zaméstnatelnosti* (dale jen ,manual®),

metodické pokyny k vy$e uvedenému manualu,

VSeobecné podminky vyuzivani Databaze projektu ,Vzdélavani praxi pro zvySeni zaméstnatelnosti“, dostupné na webu www.vzdelavanipraxi.cz (dale jen
,V8eobecné podminky Databaze"),

o o

které jsou volné pfistupné registrovanym uzvatelim na webové adrese www.vzdelavanipraxi.cz (dale jen ,projektové dokumenty“)s, které konkretizuji ve
Smlouvé uvedena pravidla projektu. Projektové dokumenty, resp. pravidla v nich obsazena, jsou nedilnou soucasti této Smlouvy. Smluvni strany podpisem této
Smlouvy prohlasuji, Ze jsou s projektovymi dokumenty seznameny a je jim znam jejich obsah. Projektové dokumenty mohou byt ze strany FDV jednostranné
ménény a dopliiovany. Zména projektovych dokumentl je U€inna ke dni vyhlaseni jejich nového znéni na webové adrese www.vzdelavanipraxi.cz. FDV tuto
zménu dale oznami prostiednictvim zaslani e-mailu na uvedené kontakty smiuvnich stran. Smluvni strany maji povinnost se s aktualnim znénim projektovych
dokumentl seznamit a nasledné se jimi fidit. V pfipadé, Ze se zménou (pouze podstatnd zména podminek vzdélavani praxi, nikoli drobné zmény v textu,
aktualizace kontaktnich nebo jinych udaju apod., které prava a povinnosti smluvnich stran podstatné neméni) nesouhlasi, zaklada se smluvnim strandm pravo
tuto Smlouvu do tfi dni od vyrozuméni o zméné vypovédét bez vypovédni doby.
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3. Poskytovatel se zavazuje umoznit U¢astnikovi vykon vzdélavani praxi ve svém sidle/poboéce/provozovné4 (dale jen ,misto vykonu vzdélavani praxi A), a to
v souladu s podminkami stanovenymi touto Smlouvou. Vzdélavani praxi bude vykonavano na nize uvedenych mistech vykonu vzdélavani praxi s tim, ze
pfipadna dal$i mista vykonu vzdélavani praxi (B, C) tuto podminku splfiovat za pfedpokladu souladu s projektovymi dokumenty nemusi:

misto vykonu vzdélavani praxi A: Karlovo nam. 62/51, 674 01 Trebic

V pribéhu vzdélavani praxi miZe Géastnik v ramci celého tzemi Ceské republiky5 doprovazet mentora na vyjezdech/pochl]zkélch6 mimo misto vykonu
vzdélavani praxi. Veskeré vyjezdy/pochuizky musi byt rozplanovany v Priloze €. 1 — Harmonogram vzdélavani praxi (dale také ,harmonogram®).

4. Poskytovatel se zavazuje k tomu, Ze povéri metodickym vedenim vzdélavani praxi, resp. U¢astnika osobu, ktera bude po dobu realizace vzdélavani praxi
vykovavat funkci mentora vzdélavani praxi (dale jen ,mentor”). Mentor musi byt ze strany FDV schvalen a musi splfiovat podminky na né&j kladené a uvedené
v prislusné $abloné a projektovych dokumentech po celou dobu realizace vzdélavani praxi. Tato osoba bude zarover kontaktni osobou v pribéhu realizace
vzdélavani praxi.

5. Vzdélavani praxi bude vykonavano v rozsahu poctu hodin dle $ablony (dil 1.1). Vzdélavani praxi bude realizovano v terminech a mistech vykonu vzdélavani

praxi uvedenych v harmonogramu. Poskytovatel po dohodé s u€astnikem stanovi v harmonogramu garantovany interval vzdélavani praxi, ve kterém
poskytovatel garantuje pfitomnost ucastnika na uvedeném misté vykonu vzdélavani praxi.

6. V prubéhu realizace vzdélavani praxi musi uc¢astnik vykonat vSechny €innosti 7 jejichz ramec stanovuje Sablona (dil 1.2) a jejichz vycet je uveden nize:
a) Zjistovani potfeb a definovani pozadavk( na pracovni misto.

b) Identifikovani potieb, poZadavku, obecnych, mékkych a odbornych kompetenci uchazecl

0 zaméstnani.

c) Efektivni vyuZiti firemni databaze a dalSich zdrojl.

d) Aktivni vyhledavani a vybér kandidatl s pouztim vhodnych metod pro jejich ziskani.

e) Zajisténi inzerce.

f) Screening CV.

g) Vedeni osobnich pohovord, testovani, ovéfovani referenci popf. zapojeni do vedeni assessment
center.

h) Koordinace naborového procesu.

i) Kazdodenni komunikace s uchazedi i zastupci zaméstnavatelQ.

j) Organizace a vyhodnocovani vybérovych fizeni a nasledné doporuceni nejvhodnéjsich kandidatu.
k) Udrzeni a aktivni podil na rozvoji stavajicich klientd.

7. Zménu dochazky oproti harmonogramu, véetné vyjezdu/pochlizky, bude mozno uskutecnit aZ po schvaleni konzultantem FDV dle pravidel uvedenych v
projektovych dokumentech.

8. Ugastnik a poskytovatel jsou povinni Fadné vést a predkladat dokumentaci vztahuijici se k realizaci vzdélavani praxi v terminech stanovenych v aktualnich
verzich projektovych dokumentu. Déle jsou povinni poskytovat soucinnost pfi kontrolach radné realizace vzdélavani praxi ze strany FDV.

9. Smluvni strany se dohodly, Ze ucinnost Smlouvy zanika:

a. uplynutim doby, na niZ byla sjednana doba realizace vzdélavani praxi (viz Pfiloha €. 1 - Harmonogram vzdélavani praxi) nebo

b. Fadnym splnénim povinnosti smluvnich stran pfi absolvovani celkové hodinové dotace a seznamenim Ucastnika s veSkerymi €innostmi stanovenymi
v 8abloné, pokud jsou tyto povinnosti spinény pfed uplynutim ucinnosti stanovené pod pismenem a) tohoto odstavce Smiouvy a byly schvaleny ze strany
FDV nebo

c. na zakladé ustanoveni tykajicich se predéasného ukon&eni vzdélavani praxi dle Clanku I. odst. 2 a Clanku VII. této Smiouvy.

Vzdélavani praxi nemuze byt nikdy ukonéeno pred fadnym vyporadanim kontroly realizace vzdélavani praxi v souladu s projektovymi dokumenty. V pfipadé, ze
neni kontrola realizace vzdélavani praxi fadné vyporadana, prodluzuje se Gcinnost této Smlouvy az do doby fadného vyporadani kontroly vzdélavani praxi a
neplati tak ustanoveni pfedchozich pismen tohoto odstavce Smiouvy.

10. Poruseni Smlouvy v rdmci projektu muZe vést k vyloudeni poskytovatele i G¢astnika nejen z tohoto projektu, ale také z dalSich projektu, které FDV
realizuje ¢i bude realizovat. Sou¢asné je FDV opravnén deaktivovat icet poskytovatele ¢i G€astnika v Databaz projektu (dale jen ,Databaze®).

11. Uhrada fixnich nakladd na vzdélavani praxi a poskytnuti e-learningového kurzu pro rozvoj mentorskych dovednosti (dale jen ,e-learningovy kurz‘) bude
provedeno v souladu s relevantnimi ustanovenimi této Smlouvy. Podrobnosti jsou stanoveny v manualu.

12. Smluvni strany se dohodly, Ze komunikaci pro ucely pinéni této Smlouvy budou zajistovat tyto osobysz

a. Ugastnik: viz kontaktni Gdaje uvedené v zahlavi Smlouvy
b. Poskytovatel: Mentor 00K
XX
00K
c. FDV: Pridéleny zodpovédny 0
konzultant X
XXX
Pracovnik metodické a XXX
procesni podpory YK
XXX
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Prava a povinnosti i¢astnika

1. Ugastnik se zavazuje vykonavat vzdélavani praxi v souladu s obecn& zavaznymi pravnimi predpisy Ceské republiky, touto Smlouvou a projektovymi
dokumenty uvedenymiv €l. | odst. 2 této Smlouvy, se kterymi se pfed podpisem Smlouvy seznamil, dle svych znalosti a schopnosti s vynaloZenim veskeré
fadné péce. UcGastnik je povinen se Fidit pokyny mentora a spolupracovat s pfipadnymi ostatnimi Ugastniky a zaméstnanci poskytovatele, dale se fidit téZ
vnitfnimi pfedpisy poskytovatele, s nimiz byl pfi nastupu na vzdélavani praxi prokazatelné seznamen.

2. Ugastnik je povinen pfi vykonu vzdélavani praxi dodrZovat povinnosti plynouci pro né&j z pfislugné $ablony a vykonavat vzd&lavani praxi dle harmonogramu.

3. Nebude-li u¢astnik moci z objektivnich divodu, tj. z dlvodu, které jsou nezavislé na jeho vuli, absolvovat vzdélavani praxi v rozsahu dohodnutém v této
Smlouvé, je povinen mentorovi pisemné (pfipadné SMS zpravou) nahlasit svou netc¢ast predem, nebo v pfipadé nepredvidatelnych okolnosti, bez zbyteéného
odkladu.

4 . Ugastnik podpisem Smlouvy prohladuje, Ze je zdravotné zpUsobily vykonavat dané vzdélavani praxi. V pfipadé, Ze to vyZzaduje charakter pracovité
poskytovateleg, které je mistem vykonu vzdélavani praxi, zavazuje se Uc€astnik absolvovat zdravotni prohlidku. Zdravotni prohlidka se kona nejpozdéji prvni
den realizace vzdé&lavani praxi a Fidi se ustanovenim Clanku lll. odst. 12 této Smlouvy. Vydaje za zdravotni prohlidku hradi u&astnikovi FDV, a to za
predpokladu splnéni podminek uvedenych v aktualnim znéni manualu.

5. Ugastnik odpovida poskytovateli za majetkovou i nemajetkovou Gjmu (déle jen ,Gjma“), kterou mu zplsobil pfi vykonu vzd&lavani praxi nebo v pfimé
souvislosti s nim. Pokud k ujmé doslo pfi vykonu vzdélavani praxi nebo v pfimé souvislosti s nim u jiné pravnické osoby nebo fyzické osoby, odpovida ucastnik
této pravnické nebo fyzické osob&. Nahrada djmy, kterou Gcastnik v pribéhu vzdélavani praxi zpisobi, se Fidi prislusSnymi ustanovenimi obcanského zakoniku.
Ucastnik je povinen si pocinat tak, aby nedochazelo k Gjmé na svobodé, Zivoté, zdravi nebo na vlastnictvi jiného ani k bezdtvodnému obohaceni. Hrozi-li ujma,
je povinen na ni upozornit mentora (Ci poskytovatele). Je-li k odvraceni Gjmy hrozici poskytovateli tfeba neodkladného zakroku, je u€astnik povinen zakrogit;
nemusi tak ucinit, brani-li mu v tom dlleZté okolnost, nebo jestlize by tim vystavil vAznému ohroZeni sebe, ostatni Ucastniky, zaméstnance poskytovatele,
popfipadé osoby blizké.

6. Zjisti-li ucastnik, Ze nema vytvofeny nezbytné podminky pro fadny vykon realizace vzdélavani praxi, a to zejména dle Sablony (pfedevS§im materialni a
technické vybaveni poskytovatele - dil 3.3), je povinen oznamit tuto skute¢nost neprodlené mentorovi a konzultantovi FDV.

7. Ugastnik je povinen vyuzivat dobu vykonu vzdélavani praxi a materiaini a technické vybaveni poskytovatele k vykonavani svétenych &innosti, pinit kvalitné a
v€as Ukoly souvisejici s vykonem vzdélavani praxi, Fadné hospodafit s prostfedky svéfenymi mu poskytovatelem, stfezit a ochrafiovat majetek poskytovatele
pred poskozenim, ztratou, zni€enim a zneuztim a nejednat v rozporu s opravnénymi zajmy poskytovatele.

8. Ugastnik nesmi bez souhlasu poskytovatele uZivat pro svou osobni potfebu materialni a technické vybaveni poskytovatele slouZici k vykonu vzdélavani
praxi, a to véetné vypocetni techniky a telekomunikacnich zafizeni. DodrZovani je poskytovatel opravnén pfimérenym zpisobem kontrolovat.

9. Ugastnik je povinen zachovavat migenlivost o skuteénostech, s nimiz byl pfi vykonu vzdélavani praxi seznamen, predevsim o véech informacich tykajicich se
osobnich Gdaju fyzickych osob ¢&i idaju majicich charakter obchodniho tajemstvi ¢i jiné obdobné hospodarské hodnoty.

10. Ugastnik podpisem této Smiouvy vyslovuje souhlas s tim, Ze fixni naklady spojené s realizaci vzdélavani praxi uvedené v Clanku IV. odst. 3, které je
ucastnik povinen poskytovateli uhradit na zakladé faktury vystavené poskytovatelem na jeho jméno, za G€astnika uhradi FDV. U€astnik FDV zarover povéfuje
k tomu, aby v pfipadé, kdy jsou spinény podminky dané touto Smlouvou, proved! pfevod finan¢nich prostfedki pfimo na bankovni Ucet poskytovatele, ktery je
uveden v kontaktnich Udajich poskytovatele v ramci vymezeni smluvnich stran této Smlouvy (viz podrobny postup v manualu).

11. Vydaje ucastnika (dale jen ,vydaje za pfimou podporu ucastnika“) budou ucastnikovi proplaceny pouze za predpokladu, Ze U€astnik bude vzdélavani praxi
vykonavat v souladu s pravidly uvedenymi v této Smlouvé a v pfislusnych projektovych dokumentech. Proplaceni vydaju za pfimou podporu Ucastnika se Fidi
touto Smlouvou a prislusnymi projektovymi dokumenty. Na proplaceni vydaju za pfimou podporu Ugastnika nemé Ucgastnik automaticky narok — proplaceni
téchto vydajd je vzdy individuainé posuzovano ze strany FDV. V pfipadé, Ze se udastnik dopusti neodstranitelného pochybeni dle Clanku VI. odst. 2 a) této
Smlouvy, ma FDV pravo tyto vydaje za pfimou podporu ucastnikovi neproplatit.

Ugastnik ma narok na nahradu vydaiji cestovného pouze z/do mista kontaktni adresy do/z mista/mist pravidelného vykonu vzdélavani praxi — viz Clanek I.
odst. 3 této Smlouvy, pfip. do mista ubytovani, narokuje-li proplaceni téchto vydaji. Vydaje spojené s vyjezdy/pochlUzkami jsou hrazeny dle dohody mez
poskytovatelem a ucastnikem. Ze strany FDV nejsou cestovni a jiné vydaje spojené s vyjezdem/pochlzkou proplaceny.

12. Po fadném ukonéeni vzdélavani praxi obdrzi ucastnik v souladu s podminkami manualu Certifikat o absolvovani vzdélavani praxi (dale jen ,Certifikat”).
Certifikat slouzi jako osvéd&eni o absolvovani vzdélavani praxi.

13. Ugastnik podpisem Smlouvy stvrzuje, Ze v souladu a za podminek § 81 a nasl. ob&anského zakoniku, souhlasi s pofizenim, pouZitim a zpracovanim
pisemnosti osobni povahy, podobizny nebo obrazovych &i zvukovych zaznamu tykajicich se ¢lovéka nebo projevli osobni povahy v ramci popularizace
projektu, a to pfiméfenym zplsobem v tisku, periodikach, onlline a dal$ich médiich bézné pouzivanych k propagaci. Vy$e uvedeny souhlas je poskytnut po
dobu realizace projektu.

14. Uastnik podpisem této Smlouvy souhlasi se zpracovanim, uZtim a uchovanim veskerych osobnich a citlivych udaji v Databazi, interni databaz FDV, na
elektronickych nosicich ¢&i v papirové formé (jméno, pfijmeni, rodné &islo, pohlavi, ziskané tituly, adresa trvalého pobytu, kontaktni adresa, telefonni spojeni, e-
mail, ziskané vzdélani, ziskana dosavadni praxe, znalosti a dovednosti, bankovni spojeni) a dalich souvisejicich povinnych ¢i nepovinnych poloZek, které jsou
soucasti profilu G€astnika, ve smyslu zakona €. 101/2000 Sb., o ochrané osobnich Udaji a o zméné nékterych zakonu, ve znéni pozdéjSich predpisl, za
ucelem jeho prezentace a pro Ucely pInéni této Smlouvy, dale pro Ucely realizace projektu (vCetné evaluace projektu) a vytvafeni analyz a statistik
prezentovanych vefejnosti, ato nejdéle do doby, po kterou je Evropska komise opravnéna provadét kontrolu Operac¢niho programu Zaméstnanost10.
Spravcem i zpracovatelem osobnich Gdaju je FDV, a to v rozsahu nezbytném pro naplnéni ucell dle pfedchozi véty. Osobni tdaje mohou byt zpfistupnény
zaméstnancim FDV, poskytovateli, kontrolnim a auditnim organim v ramci jejich pisobnosti a Ministerstvu prace a socialnich véci CR (dale jen ,MPSV CR"),
jakozto Fidicimu organu Operacéniho programu Zaméstnanost. Osobni Udaje budou zpracovavany automatizované. U€astnik bere podpisem této Smlouvy na
védomi, Ze poskytnuti osobnich Udaju je dobrovoIné, Ze mé pravo na informace o zpracovani svych osobnich udaju, na pfistup k nim, na opravu poskytnutych
udajl, na vysvétleni ohledné jejich zpracovani a na odstranéni pfipadného rozporného zpracovani.

L.
Prava a povinnosti poskytovatele
1. Poskytovatel je povinen pfi realizaci vzdélavani praxi dodrZovat povinnosti plynouci pro néj z pfislusné Sablony a Fidit se aktualnim harmonogramem. Dale
se poskytovatel zavazuje prakticky seznamit i€astnika se vSemi €innostmi danymi Sablonou — viz Clanek |. odst. 6 této Smlouvy, nevylu€uji-li to skute¢nosti
nezavislé na vli smluvnich stran.
2. Poskytovatel se zavazuje uvadét informace o realizaci vzdélavani praxi pravdivé a dle pokynl a termin(i stanovenych ze strany FDV a dle manualu.
3. Mentor je v prvnich péti pracovnich dnech od zahajeni vzdélavani praxi povinen absolvovat e-learningovy kurz (viz podrobny postup v manualu).
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Mentor:

jiz absolvoval e-learningovy kurz.

4. Poskytovatel je povinen pisemné oznamit absenci mentora pfidélenému konzultantovi FDV a U€astnikovi. Pokud dojde k dlouhodobé (vice jak 5 pracovnich
dni) &i trvalé personaini zméné mentora, musi novy mentor splfiovat podminky dané Sablonou, absolvovat e-learningovy kurz a splfiovat podminky projektu.
Zména osoby mentora podléha schvéleni ze strany FDV. V opacném pfipadé musi byt vzdélavani praxi prferuSeno az do doby, nez bude mentor opétovné
schopen zajiStovat metodické vedeni vzdélavani praxi.

5. Poskytovatel se podpisem Smlouvy zavazuje, Ze v pfipadé zmény dochazky na vzdélavani praxi (v€. zmény garantovaného asového intervalu) a jakékoliv
zmény terminu vyjezdu/pochizky (jsou-li vyjezdy/pochlizky v prib&hu vzdélavani praxi vykonavany) bude mentor pfedem (nejpozdéji do 14:00 hod.
pfedchoziho pracovniho dne) pisemné informovat konzultanta FDV a G¢astnika. Tato zména miiZe byt provedena az po schvaleni konzultantem FDV.

6. Neni-li Ggastnik schopen absolvovat vzdélavani praxi podle této Smlouvy z divodil dle ustanoveni Clanku Il. odst. 3 této Smlouvy, umozni poskytovatel
Ucastnikovi vzdélavani praxi dokoncit bez zbyteéného odkladu po odpadnuti prfekazky na strané Gc€astnika, vzdy v8ak po predchozi dohodé s pridélenym
konzultantem FDV.

7. Poskytovatel prokazatelné zajisti, aby byl U€astnik pfi zahajeni vzdélavani praxi seznamen s relevantnimi obecné zavaznymi pravnimi pfedpisy, jejichz
znalost je nezbytna k vykonu vzdélavani praxi. Dale je poskytovatel povinen uUcastnika prokazatelné seznamit s jeho vnitfnimi pfedpisy nezbytnymi pro
Fadny vykon vzdélavani praxi.!!

8. Béhem vzdélavani praxi umozni poskytovatel u€astnikovi ziskat informace souvisejici zejména s vykonem ¢innosti vykonavanych v ramci vzdélavani praxi a
s jejich organizaci a také nezbytné zkuSenosti pro vykon dané typové pozice.

9. Poskytovatel se zavazuje vytvofit v misté vykonu vzdélavani praxi podminky nezbytné pro realizaci vzdélavani praxi tak, aby mohl G€astnik vzdélavani praxi
fadné vykonavat bez ohrozeni zdravi a majetku. Jedna se predevsim o zajisténi materialniho a technického vybaveni definovaného Sablonou - dil 3.3.

10. Poskytovatel je povinen (zejména skrze mentora) fidit a kontrolovat ¢innosti vykonavané ucastnikem a hodnotit jeho zapojeni a vysledky, co nejlépe
organizovat realizaci vzdélavani praxi, vytvaret jeji pfiznivé podminky a zajiStovat bezpe€nost a ochranu zdravi pfi vykonu vzdélavani praxi, vytvaret podminky
pro zvy$ovani odborné Urovné Ucastnika, zabezpecovat dodrzovani pravnich a vnitinich predpisli, zabezpecovat prijeti opatieni k ochrané majetku ucastnika.

11. Poskytovatel je z divodu ochrany majetku opravnén v nezbytném rozsahu provadét kontrolu véci, které ucastnik k nému vnasi nebo od ného odnasi,
popripadé provadét prohlidky ucastnika. Pri této kontrole a prohlidce musi byt dodrZzena ochrana osobnosti podle § 81 a nasl. obéanského zakoniku.

12. Poskytovatel se zavazuje umoznit a zajistit vstupni zdravotni prohlidku Ucastnika nejpozdéji prvni den zahjeni realizace vzdélavani praxi, jedna-li se o
pracovisté, ve kterém jsou vykonavany prace spadajici do pfisluSené kategorie praci12, coz poskytovatel doloZi kopii rozhodnuti organu ochrany vefejného
zdravi (dle zakona €. 258/2000 Sb., o ochrané vefejného zdravi a o zméné nékterych souvisejicich zakonu, ve znéni pozdéjSich predpist). Vydaje za zdravotni
prohlidku hradi Gu€astnikovi FDV (za pfedpokladu spinéni podminek uvedenych v manualu).

13. Poskytovatel je pfi realizaci vzdélavani praxi povinen vzit v Uvahu fyziologické a neuropsychické moznosti U€astnika, zajistit jeho bezpeénost a ochranu
zdravi s ohledem na rizika mozného ohroZeni Zivota a zdravi v souvislosti s vykonem vzdélavani praxi a €as na pfirozené potreby, jidlo a oddech. Poskytovatel
podpisem této Smlouvy stvrzuje, Ze zabezpeci tyto podminky pred zahajenim vzdélavani praxi.

14. Poskytovatel nesmi vyzadovat od uUcastnika informace, které bezprostfedné nesouviseji s vykonem vzdélavani praxi. Informace napf. o téhotenstvi,
trestnépravni beziihonnosti Ize vyzadovat, jestlize je pro to dan vécny duvod spodivajici v povaze vykonu vzdélavani praxi, které ma byt vykonavano, a je-li
tento pozadavek pfiméreny, nebo v pfipadech, kdy to stanovi zvlastni pravni predpis. Tyto informace nesmi poskytovatel ziskavat ani prostfednictvim tretich
osob.

15. Poskytovatel odpovida ucastnikovi za Ujmu, kterd mu vznikla poruSenim pravnich povinnosti nebo Urazem pfi vykonu vzdélavani praxi nebo v pfimé
souvislosti s nim. Pokud k Ujmé doslo v ramci vykonu vzdélavani praxi u jiné pravnické osoby nebo fyzické osoby, odpovida pravnicka nebo fyzicka osoba, u
niz byl vykon vzdélavani praxi uskutecriovan.

16. Poskytovatel prohladuje, Ze ke dni podpisu této Smlouvy ma uzavienu pojistnou smlouvu o odpovédnosti za $kodu, zpisobenou tfetim osobam. Cislo
pojistné smlouvy: 17154095, datum uzavieni smlouvy 12.07.2017. Poskytovatel se zavazuje mit uvedenou pojistnou smlouvu platnou po celou dobu trvani této
Smlouvy.

17. Poskytovatel prohlasuje, Ze ke dni podpisu této Smlouvy nema zadné zavazky po Ihuté splatnosti ve vztahu k organdm vefejné spravy (zejména darové
nedoplatky a penale, nedoplatky na pojistném a penale na vefejném zdravotnim pojisténi, na pojistném a penale na socialni zabezpeceni a pfispévku na statni
politiku zaméstnanosti, odvody za poruseni rozpoctové kazné atd., ¢i dal$i nevyporadané finanéni zavazky z jinych projektd spolufinancovanych z rozpoc¢tu EU
v0ci organum, které prostiedky téchto fondu poskytuji).

18. Poskytovatel podpisem Smlouvy stvrzuje, Ze v souladu s § 81 a nasl. obfanského zakoniku, souhlasi s pofizenim, pouztim a zpracovanim svych
pisemnosti osobni povahy, podobizen, obrazovych snimk(i a obrazovych a zvukovych zaznami nebo svych projevii osobni povahy v ramci popularizace
projektu, a to pfiméfenym zplisobem v tisku, periodikach, on-line a dalSich médiich bézné pouZivanych k propagaci. VySe uvedeny souhlas je poskytnut po
dobu realizace projektu.

19. Poskytovatel (véetné kontaktni osoby, mentora a opravnéné osoby jednajici za poskytovatele) podpisem této Smlouvy souhlasi se zpracovanim, uzitim a
uchovéanim veskerych osobnich a citlivych udaji v Databéz, interni databazi FDV, na elektronickych nosicich ¢&i v papirové formé (obchodni firma, nazev,
jméno, prijmeni, ICO, datum narozeni, sidlo, adresa trvalého pobytu, telefonni spojeni, e-mail, bankovni spojeni) a dalSich souvisejicich povinnych i
nepovinnych poloZek, které jsou soucasti profilu poskytovatele, ve smyslu zdkona &. 101/2000 Sb., o ochrané osobnich udaji a o zméné nékterych zakond, ve
znéni pozdéjsich predpist za ucelem jeho prezentace, pro ucely pInéni této Smlouvy, dale pro Ucely realizace projektu (vEetné evaluace projektu) a vytvareni
analyz a statistik prezentovanych vefejnosti, a to nejdéle do doby, po kterou je Evropskéd komise opravnéna provadét kontrolu Opera¢niho programu
Zaméstnanost 13, Spravcem i zpracovatelem osobnich Udajli je FDV, a to v rozsahu nezbytném pro naplnéni ucell dle pfedchozi véty. Osobni udaje mohou byt
zpfistupnény zaméstnancim FDV, Gcastnikovi, kontrolnim a auditnim organdm v rdmci jejich plsobnosti a MPSV CR, jakozZto fidicimu organu Operaéniho
programu Zaméstnanost. Osobni Udaje budou zpracovavany automatizované. Poskytovatel bere podpisem této Smlouvy na védomi, Ze poskytnuti osobnich
udajli je dobrovolné, Ze ma pravo na informace o zpracovani svych osobnich udaji, na pfistup k nim, na opravu poskytnutych Gdajl, na vysvétleni ohledné
jejich zpracovani a na odstranéni pfipadného rozporného zpracovani.

V.
Prava a povinnosti FDV

1. FDV se zavazuje jednat v souladu s obecné zavaznymi pravnimi pfedpisy Ceské republiky a touto Smlouvou i aktualnim zn&nim projektovych dokumentd
uvedenych v Clanku I. odst. 2 Smlouvy.

2. FDV, jakoZto realizator projektu zajiStuje e-learningovy kurz, proplaci fixni néklady za G¢astnika poskytovateli a vydaje za pfimou podporu ucastnika, ma
pravo provadét kontrolu vztahujici se k Fadné realizaci vzdélavani praxi v souladu s ustanovenimi Clanku V. Smlouvy a projektovymi dokumenty.
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3. FDV se pii spInéni véech podminek danych touto Smlouvou zavazuje uhradit za G¢astnika podle Clanku Ii. odst. 10 této Smiouvy fixni naklady poskytovatele
(naklady spojené s realizaci projektu) ve vysi 38784 K¢ a vydaje za pfimou podporu ucastnika postupem uvedenym v manualu.

4. FDV se pfi fadném pInéni podminek danych touto Smlouvou, av8ak pfi pfed¢asném ukonéeni vzdélavani praxi z objektivnich divodd, tj. z ddvodu, které
jsou nezavislé na vuli t¢astnika ¢i poskytovatele a které tito svym jednanim v pficinné souvislosti nezplsobili, nebo z divodu, které vedou k zisku zaméstnani
Ucastnika v prib&hu vzdélavani praxi, zavazuje uhradit pomérnou Cast fixnich nékladi poskytovatele spojenych s realizaci vzdélavani praxi a vydaje za pfimou
podporu ucastnika dle Clanku Il. odst. 10 a odst. 11 této Smiouvy.

5.V pfipadé, Ze vzdélavani praxi nebude v souladu s podminkami této Smlouvy posouzeno jako fadné ukoncené, neni FDV povinen tyto fixni naklady a vydaje
za pfimou podporu U€astnika hradit nebo je uhradi jen v ¢aste¢né vysi tak, jak je uvedeno nize:

e V piipadé neodstranitelného pochybeni ze strany ucastnika uhradi FDV pfislusnou pomérnou ¢&ast fixnich nakladu na vzdélavani praxi poskytovateli
(a to na zakladé Fadné dolozenych absolvovanych hodin dochazky na vzdélavani praxi). V takovém pfipadé nema FDV povinnost G¢astnikovi proplatit
vydaje za pfimou podporu U¢astnika dle Clanku Il. odst. 11 této Smlouvy. Pfipadné Caste¢né proplaceni téchto vydaiju je posuzovano individualné.

e V pripadé neodstranitelného pochybeni ze strany poskytovatele uhradi FDV pouze vydaje za pfimou podporu Uéastnikovi dle Clanku II. odst. 11
Smlouvy dle fadné doloZenych absolvovanych hodin dochazky na vzdélavani praxi. Poskytovateli nebudou uhrazeny fixni naklady na vzdélavani praxi.

6. Smluvni strany podpisem této Smiouvy vyslovuiji souhlas s tim, aby si FDV pofizoval zvukovy zaznam z telefonickych hovort mezi FDV a ostatnimi smluvnimi
stranami (v€etné mentord), a to za Ucelem Zisténi zpétné vazby na realizaci jednotlivych vzdélavani praxi a projektu.

V.
Kontrola fadné realizace vzdélavani praxi

1. FDV, jakoZto realizator projektu proplaci fixni naklady za UCastnika poskytovateli a hradi vydaje za pfimou podporu ucastnika, kontroluje, zda je e-
learningovy kurz a vzdélavani praxi realizovano v souladu s ustanovenimi Smlouvy, dle pfislusné Sablony a v souladu s aktualnim znénim projektovych
dokumentu.

2. Kontrola radné realizace vzdélavani praxi se roziSuje na kontrolu na misté (dale jen ,kontrola na misté“) a ovérovani naplnéni povinnosti smluvnich stran na
zakladé dolozenych dokumentu ze strany poskytovatele a Ucastnika (dale jen ,kontrola®).

3. Kontrola spociva ve vyhodnocovani dokumentace predkladané ucastnikem a poskytovatelem za U€elem zajisténi kvality vzdélavani praxi a souladu
s projektovymi dokumenty a Smiouvou.

4. Kontrola na misté miZe byt provadéna v misté vykonu vzdélavani praxi, pfipadné v misté ubytovani (pokud Gcastnik narokuje k proplaceni vydaje za
ubytovani). Poskytovatel a Uc¢astnik maji povinnost umoznit pfistup do mista vykonu vzdélavani praxi (pfip. do mista ubytovani) povérenym zastupcim FDV na
zakladé Povéreni ke kontrolam na misté FDV (dale jen ,Povéfeni*).

5. Ugastnik a mentor (pFip. opravnéna osoba poskytovatele) jsou povinni predloZit povéfenym zastupcim FDV identifikagni priikazy s fotografii a jedineénym
identifikacnim udajem (rodné Ccislo, datum narozeni). Povéfeni zastupci FDV nasledné seznami kontrolované osoby s prubéhem kontroly a Poucenim o
pravech a povinnostech kontrolujicich a kontrolovanych osob v souvislosti s provadénim kontrol realizace vzdélavani praxi (dale jen ,Pouceni“). Pouceni
popisuje proces kontroly na misté a také informaci o tom, Ze v pribéhu kontroly na misté miZe byt pofizovana fotodokumentace, pfipadné zvukovy zaznam.
Ucastnik, mentor a opravnéna osoba (v pfipadé pfitomnosti) jsou povinni se s Pouenim seznamit a nasledné jej vlastnoru¢né podepsat.

6 . Pfedmétem kontroly na misté je mj. dokumentace souvisejici s realizaci vzdélavani praxi a kontrolou fadné realizace vzdélavani praxi a cinnosti
vykonavanych v ramci vzdélavani praxi s ohledem na danou typovou pozci. Kontrola na misté probiha formou oddélenych pohovorli s mentorem a
Ugastnikem. Z pohovorli mohou byt na misté povérenymi zastupci FDV vyhotoveny Zaznamy z pohovoru, které jsou Ucastnik a mentor povinni nasledné
vlastnoruéné podepsat.

7. Neposkytnou-li i8astnik & poskytovatel (mentor, & opravnéna osoba) potfebnou souginnost pfi pinéni ustanoveni Clanku V. odst. 1 nebo bude-li kontrolou
Zjisténo, Ze vzdélavani praxi neni realizovano fadné podle této Smlouvy (tj. budou-li Zistény okolnosti prokazujici, Ze neni naplfiovan smysl i podstata
vzdélavani praxi), neni FDV povinen hradit jakékoliv vydaje/naklady souvisejici s realizaci vzdélavani praxi dle této Smlouvy a bude postupovano dle Clanku
IV. odst. 5.

8.V pripadé Zisténi neodstranitelnych pochybeni poskytovatele & ucastnika pfi kontrole fadné realizace vzdélavani praxi je ze strany FDV pferusena
dochazka ucastnika na vzdélavani praxi a jeho administrace. Preru$eni dochazky ucastnika na vzdélavani praxi je vzdy oznameno vSem smluvnim stranam
pisemné (formou e-mailu) a trva az do fadného vyporadani kontroly realizace vzdélavani praxi v souladu s projektovymi dokumenty. Zarover s preruSenim
dochazky dochazi k preruseni proplaceni jakychkoliv vydaji/nakladi souvisejicich s realizaci vzdélavani praxi dle této Smiouvy.

9. Vystupy z kontroly dle tohoto &lanku jsou poskytovateli a Géastnikovi zasilany pisemné (véetné e-mailové formy, respektujici ustanoveni Clanku. I. odst. 12),
a to v pfipadé, Ze neni kontrola Fadné realizace vzdélavani praxi uzaviena na misté. Poskytovatel a G€astnik jsou povinni se s vystupy z kontroly seznamit.

10. Soucasné v pripadé Zisténi neodstranitelnych pochybeni poskytovatele dle ¢l. VI. odst. 2 této Smlouvy, mize byt ze strany FDV pozastavena veskera
¢innost poskytovatele v projektu, tj. probihaji-li u poskytovatele jina vzdélavani praxi, mize byt ze strany FDV i u téchto vzdélavani praxi prerusena dochazka
na vzdélavani praxi a nasledné mohou byt tato vzdélavani praxi pfedéasné ukoncena odstoupenim od jiz uzavienych smiuv & ukon€enim planované realizace,
a to bez naroku poskytovatele na proplaceni fixnich nakladd za tato vzdélavani praxi dle ¢l. Il. odst. 10 této Smlouvy, pfipadné nemusi byt zahajena jina
planovana vzdélavani praxi téhoz poskytovatele. Stejné tak muZe byt vzdélavani praxi realizované na zakladé této Smlouvy ze strany FDV predc¢asné
ukonceno odstoupenimod této Smlouvy bez naroku poskytovatele na proplaceni fixnich nakladi (dle ¢l. Il odst. 10 této Smlouvy) v pfipadé Zisténi
neodstranitelného pochybeni poskytovatele u jiného vzdélavani praxi, kterého se ucastni tentyz poskytovatel.

11. Za predpokladu, Ze si adresat nevyzvedne dané vystupy z kontroly ve Ihaté stanovené subjektem tento dokument dorucujicim, bude aplikovano ustanoveni
§ 570 odst. 1 ob&anského zakoniku.

VI
Vymezeni odstranitelnych a neodstranitelnych pochybeni Smlouvy
1. Odstranitelna pochybeni, tj. takova pochybeni, ktera Ize odstranit a neohrozi radnou realizaci vzdélavani praxi.
a) Uéastnik se dopusti odstranitelného pochybeni zejména v nasledujicich pFipadech:

NedodrZeni terminu pro vypInéni deniku v Databazi, nebo chybné ¢i nedostate¢né vypInéni deniku ¢i nesoucinnost ucastnika pfi kontrole.

NedodrzZeni terminu pro vyplnéni evaluaénich dotaznikd.

NedodrzZeni terminu pro pfedani tabulek cestovnich dokladl ¢i dokladu o zaplaceni ubytovani véetné pravodniho listu i¢astnika mentorovi.

Neoznameni zmény, kterd ma vliv na realizaci vzdélavani praxi na strané G€astnika, mentorovi a pfidélenému konzultantovi FDV (nejedna se o zménu
v dochazce).
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b) Poskytovatel se dopusti odstranitelného pochybeni zejména v nasledujicich pripadech:

o NedodrzZeni terminu pro zaslani tabulek cestovnich dokladud, ucetnich dokladl o zaplaceni ubytovani Ucastnika véetné privodniho listu pridélenému
konzultantovi FDV.

o NedodrZeni terminu pro zaslani vytisténych a podepsanych denikl za vSechny kalendafni mésice, v nichZ probihalo vzdélavani praxi, po ukonéeni

dochazky na vzdélavani praxi.

NedodrZeni terminu pro absolvovani e-learningového kurzu mentorem.

Nedodrzeni terminu pro vyplnéni evaluacénich dotazniku.

Neoznameni zmény, ktera ma vliv na fadnou realizaci vzdélavani praxi na strané poskytovatele, Ucastnikovi a pfidélenému konzultantovi FDV (napf.

nepfitomnost mentora).

o o o

2. Neodstranitelna pochybeni

Za neodstranitelné pochybeni se povazuje takové pochybeni, kdy poskytovatel nebo castnik podstatné porusil podminky Smlouvy ¢&i projektovych dokumentt
uvedenych v Clanku . odst. 2 Smlouvy a toto pochybeni ohrozuje fadnou realizaci vzdélavani praxi. FDV je v takovém pfipadé opravnén od Smlouvy odstoupit
a uplatnit na té smluvni strané, ktera svym jednanim toto zplsobila, zdkonné naroky na nahradu vzniklé tjmy v celé jeji vysi. Za neodstranitelné pochybeni se
povazuje rovnéz opakované pochybeni odstranitelné, na které byl G€astnik a poskytovatel pisemné upozornén ze strany FDV.

a) Uéastnik se dopusti neodstranitelného pochybeni zejména v nasledujicich pfipadech:

Nenastoupeni U¢astnika na vzdélavani praxi v den nastupu zahajeni dochazky dle harmonogramu bez udani divodu.
Neabsolvovani Iékafské prohlidky v uréeném terminu, vyZaduje-li to pro danou pozici $ablona.
V¢&asné neoznameni zmény v dochazce ucastnika mentorovi.
Poru$eni obecné zavaznych predpisl, zejména predpisu tykajicich se oblasti bezpecnosti prace a souvisejicich vnitfnich predpist poskytovatele.
Postupovani U€astnika v rozporu s opravnénymi pokyny mentora.
Poruseni povinnosti mienlivosti.
Uvedeni nepravdivych informaci zejména o:
o zdravotnim stavu,
o nemoci v pribé&hu realizace (nezaslani vyzadaného potvrzeni od Iékare pridélenému konzultantovi FDV),
o vzdélani a kvalifikaci,
o statusu (student, OSVC aj.),
o
o

e o 0o 0 0 0 0o

trestni bez(ihonnosti (vyZaduje-li to pro danou pozici $ablona a nabidka),
realizaci vzdélavani praxi.

3

Neodstranéni odstranitelnych pochybeni Zisténych pfi kontrole fadné realizace vzdélavani praxi ve stanovené Ih(té. .

Neoznameni zmén, které maji vliv na to, zda se Uc¢astnik mize nadale Ucastnit projektu (zejména stane-li se studentem, OSVC apod.), konzultantovi
FDV.

o Neposkytnuti soucinnosti FDV dle této Smlouvy a projektovych dokumentu.

3

b) Poskytovatel se dopusti neodstranitelného pochybeni zejména v nasledujicich pfipadech:

3

Neabsolvovani e-learningového kurzu mentorem po opakované vyzvé pfidélenym konzultantem FDV.

* Nezaji$téni zdravotni prohlidky u¢astnikovi, vyzaduje-li to pro danou pozci $ablona.

Neoznameni zmény dochazky &i absence Uc€astnika v misté vykonu vzdélavani praxi v dobé, kterou poskytovatel stanovil v harmonogramu jako

garantovany ¢asovy interval, konzultantovi FDV.

Nesoucinnost pfi kontrolach radné realizace vzdélavani praxi.

Nezajisténi podminek pro radnou realizaci vzdélavani praxi.

Vyzadovani informaci od U¢astnika, které nesouvisi s realizaci vzdélavani praxi.

Uvedeni nepravdivych informaci zejména o:

o realizaci vzdélavani praxi,

o uzavfeni pojistné smlouvy o odpovédnosti za Skodu, zpdsobenou tfetim osobam (tzn. G€astnikim),

o bezdluZnosti,

o osobé mentora (kvalifikace, pracovni pozice, doba trvani zaméstnaneckého pomeéru, vySe Uvazku apod.).

Nepfijeti napravnych opatfeni stanovenych ze strany FDV u odstranitelnych pochybeni Zisténych pfi kontrolach fadné realizace vzdélavani praxi ve

stanovené Ihaté.

o Neoznameni zmén, které maji vliv na to, zda se poskytovatel mize nadale Ucastnit projektu (zejména bezdluznost, zména mentora, rozvazani pracovniho
poméru s mentorem, zména vyse Uvazku mentora apod.), konzultantovi FDV.

* Neoznameni skutecnosti tykajici se postaveni ucastnika vici poskytovateli, kterd by méla vliv na spInéni podminek projektu ze strany Gc¢astnika dle
aktudlnich verz projektovych dokumentl. Jedna se zejména o zaméstnanecky vztah Ucastnika a poskytovatele v poslednich 12 mésicich pfed zacatkem
vzdélavani praxi, vztah mezi mentorem a G¢astnikem, ktery by splfioval prvky vztahu osoby blizké dle § 22 ob&anského zakoniku.

o Neposkytnuti soucinnosti FDV dle této Smlouvy a projektovych dokumentu.

3

e o o o

3

VII.
Predéasné ukoncéeni Smlouvy
1. Tuto Smlouvu Ize ukonéit na zakladé vzajemné pisemné dohody v8ech smluvnich stran.
2. Ukonéena mlZe byt téZ formou odstoupeni v pfipadé dlvodu, které jsou v této Smlouvé taxativné uvedeny.

3. K ukonceni této Smlouvy mize dojit také z objektivnich divodl nebo pfi podstatné zméné objektivnich okolnosti, které svou povahou neumoziuji fadné
dokonéeni vzdélavani praxi v celém jejim rozsahu, tzn. v pfipadé, kdy jedna &i vice smluvnich stran nejsou pfi fadném pinéni podminek z objektivnich ddvodu,
tj. z dlvodu, které jsou nezavislé na jejich vili a které tito svym jednanim v pficinné souvislosti nezpUsobili, schopni dokoncit vzdélavani praxi v pozadovaném
rozsahu a dostat tak zavazkim plynoucich z této Smlouvy, ¢i z dal$ich duvodu stanovenych v projektovych dokumentech dle Clanku I. odst. 2 (nasledna
nemoznost pInéni). Smluvni strany se v pfipadé, kdy vySe zminéné okolnosti prokazatelné nastanou, zavazuji bez zbytecného odkladu k vzajemné soucinnosti
ohledné ukonceni této Smlouvy, a to tak, aby byla v co nejvy$si mozné mife Setfena prava vSech smluvnich stran.

4. FDV je opravnén od této Smlouvy odstoupit v pfipadech stanovenych obecné zavaznymi pravnimi pfedpisy a dale pak v pfipadech, kdy:

se U&astnik nebo poskytovatel dopusti neodstranitelného pochybeni dle Clanku VI. odst. 2.;

se poskytovatel dopusti neodstranitelného pochybeni dle €l. VI. odst. 2 u jiného realizovaného vzdélavani praxi dle ¢€l. V. odst. 10;

nebude schvalena ¢astka ze statniho rozpoctu nasledujiciho roku, ktera je potfebna k uhradé nakladd na vzdélavani praxi, které maji byt poskytovany
podle této Smlouvy v nasledujicim roce;

e bude ze strany Evropské unie rozhodnuto o ukong&eni ¢ pozastaveni ¢erpani prostfedklt Evropské unie &i jejich fondu.

o o o

5.V pripadé odstoupeni od této smlouvy je odstupujici strana tuto skuteénost povinna neprodlené pisemné oznamit a oddvodnit tuto skutecnost véem
ostatnim smluvnim strandm. Odstoupeni od této smlouvy je G¢inné k datu, kdy pisemné oznameni o odstoupeni obdrzely vS§echny smluvni strany.
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6. Smluvni strany se dohodly, Ze Ucinky odstoupeni jsou pro potieby této Smlouvy vzdy povazovany za Gc¢inky odstoupeni ex nunc, tj. k okamziku Uc¢innosti
odstoupeni (nikoli zpétné k okamziku uzavieni Smlouvy). Smiuvni strany se dale dohodly, Ze pfipadné odstoupeni se netyka naroku FDV z odpovédnosti za
Ujmu zplsobenou porusenim povinnosti poskytovatele nebo Uc¢astnika a dale téch narokd, které z povahy véci a dle platnych pravnich pfedpisd nezanikaji
spolu se zanikem této Smlouvy, tedy napf. souhlas se zpracovanim osobnich udaju, s pfipadnou Uhradou ¢€asti fixnich naklad( na vzdélavani praxi pfimo na
ucet poskytovatele apod.

VIIL

Zavérecna ustanoveni

1. Smlouva nabyva platnosti a stava se uc¢innou dnem jejiho uverejnéni v registru smiuv’4,
2. Smlouva se uzavira na dobu ur¢itou, tj. na dobu trvani vzdélavani praxi v souladu s Pfilohou €. 1 této Smlouvy.

3. Zmény této Smlouvy Ize provadét pouze se souhlasem vSech smluvnich stran, a to pisemné ve formé dodatk(i ¢islovanych v chronologickém poradi a
podepsanych véemi smluvnimi stranami. Udaje nemajici vliv na fadnou realizaci a ukon&eni vzdélavani praxi, jakoz i nasledné proplaceni nakladt a vydaju na
vzdélavani praxi (napf. zména jména zodpovédného konzultanta FDV, zména e-mailu apod.), mohou byt aktualizovany (ménény) po oznameni zbyvajicim
smluvnim stranam e-mailem s potvrzenim o doruceni. V pochybnostech mize kterakoliv smluvni strana trvat na vyhotoveni pisemného dodatku u takto
oznamené zmény Udajl.

4. Prava a povinnosti smluvnich stran, které nejsou vyslovné upraveny touto Smiouvou &i projektovymi dokumenty, se pfiméfené fidi prisluSnymi ustanovenimi
obcanského zakoniku.

5. Smluvni strany berou podpisem této smlouvy na védomi, Ze je FDV povinen uvefejnit tuto smlouvu v registru smluv dle zak. ¢. 340/2015 Sb., o zvlastnich
podminkach Gcinnosti nékterych smluv, uverejiiovani téchto smluv a o registru smluv (zakon o registru smluv), ve znéni pozdéjsich predpisu, dale FDV muze
zverejnit tuto smlouvu v souladu se svymi zakonnymi povinnostmi plynoucimi pfedevsim ze zak. ¢. 106/1999 Sb., o svobodném pfistupu k informacim, ve znéni
pozdéjsich predpisu, ¢i jinych zakond, jakoZ i dle svého rozhodnuti. Poskytovatel a GCastnik ke zvefejnénim a uverejnénim této smlouvy dle predchozi véty
udéluji FDV svuj souhlas.

6. Smluvni strany sjednavaiji, ze jakykoliv zavazek Uhrady dle této Smlouvy se stava ze strany FDV splatny do 40 dnl od opravnéného vystaveni faktury za
predpokladu, Ze v této dobé obdrzel FDV pFisludné finanéni prostiedky ze strany poskytovatele dotace (t. MPSV CR). V pripadé, Ze ve Ihité splatnosti
pfislusné faktury FDV finanéni prostfedky od poskytovatele dotace na Uhradu jeho finanéniho zavazku dle této Smlouvy neobdrZi, dohodly se smluvni strany,
Ze splatnost faktury dle predchozi véty (40 dni) se nepouZije a finanéni zavazek dle této Smlouvy je splatny do 14 dnd od obdrZeni pfisluSnych finan¢nich
prostfedk( na jeho Uhradu ze strany poskytovatele dotace.

7. Smlouva je vyhotovena ve tfech vyhotovenich, z nichz kazda smluvni strana obdrzi po jednom s tim, Ze jeji pfilohou a nedilnou soucasti Smlouvy je:
e Priloha €. 1 — Harmonogram vzdélavani praxi.

Podpis na této Smlouvé slouZi zaroven jako podpisovy vzor pro ostatni podepsané dokumenty. V pfipadé, Ze podpis na dokumentech souvisejicich s touto
Smlouvou nebude tomuto podpisu odpovidat, je FDV opravnén pozadovat osobni setkani s osobou, ktera dany podpis méla u¢init.

8. Smluvni strany prohlasuji, Ze si tuto Smlouvu véetné jeji pfilohy pred jejim podpisem precetly, Ze byla podepsana po vzajemném projednani podle jejich
pravé a svobodné vlle, urcité, vazné a srozumitelné, nikoli v tisni ani za nijak ndpadné nevyhodnych podminek pro kteroukoliv z nich, coZ potvrzuji svymi
vlastnoruénimi podpisy.

podpis Ucastnika podpis/y (a razitko) poskytovatele

VPrazedne .......coccovvviiiiniinnnnns

podpis (a razitko) FDV

N

. Uvadi se pouze v pfipadé, je-li odliSna od adresy trvalého pobytu.

2. Osoba opravnéna jednat za poskytovatele vzdélavani praxi (napf. na zakladé udélené prokury, piné moci apod.). V projektovych dokumentech je tato
osoba nazyvana téz ,opravnéna osoba poskytovatele*.

3. Aktualni verze projektovych dokumentd je dostupnd po pfihlaSeni UcCastnika/poskytovatele do Databaze projektu (webova adresa:
www.vzdelavanipraxi.cz). Dokumenty pro u€astniky a poskytovatele jsou dostupné v zaloZce ,Formulare®.

4. Sidlo/pobocku/provozovnu musi mit poskytovatel zapsano/u v nékterém z vefejnych rejstiikd nebo uvedenou v Zivnostenském rejstfiku nebo jiném
obdobném rejstfiku (svobodna povolani). .

5. Vzdélavani praxi nelze vykonavat mimo Uzemi CR.

6. Za vyjezd/pochizku je povazovana jakakoliv nepfitomnost Ucastnika v misté vykonu vzdélavani praxi A, B nebo C dle tohoto odst., ktera souvisi
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10.
1.
12.

13.
14.

s realizaci vzdélavani praxi a byla vykonana po dohodé s u¢astnikem z rozhodnuti mentora a dle pokynt mentora (j. vyjezdem/pochtizkou je i jakakoliv
¢innost vykonavana mimo misto vykonu vzdélavani praxi, a to i v ramci stejného mésta, napf. jednani u klienta).

. Cinnosti musi byt vykonany prakticky, nikoliv pouze teoreticky. Pokud toto neni z objektivnich dGvodd mozné, musi byt s jejich vykonem G&astnik alespori

teoreticky seznamen a tuto skute¢nost musi uvést v deniku.

. Komunikace v pribéhu realizace vzdélavani praxi je podrobnéji upravena v Manualu.
. Jedna se o pracovisté poskytovatele, které je mistem vykonu vzdélavani praxi a je zafazeno do kategorie praci dle pfilohy vyhlasky &. 432/2003 Sb.,

kterou se stanovi podminky pro zafazovani praci do kategorii, limitni hodnoty ukazatell biologickych expoziénich testl, podminky odbéru biologického
materialu pro provadéni biologickych expozi¢nich testu a naleZitosti hiaseni praci s azbestem a biologickymi Ciniteli, ve znéni pozdéjsich predpist.

Tj. do 31. 12. 2033.

Seznameni s témito predpisy bude provedeno v rozsahu odpovidajicimu rozsahu pfedpisu, které se vztahuji na zaméstnance poskytovatele.

Jedna se o pracovisté poskytovatele, které je mistem vykonu vzdélavani praxi a je zarfazeno do kategorie praci dle pfilohy vyhlasky

¢. 432/2003 Sb., kterou se stanovi podminky pro zafazovani praci do kategorii, limitni hodnoty ukazatell biologickych expoziénich testd, podminky
odbéru biologického materialu pro provadéni biologickych expozcnich testl a naleZtosti hlaSeni praci s azbestem a biologickymi Ciniteli, ve znéni
pozdéjsich predpisu.

Tj. do 31. 12. 2033.

FDV ma jakoZto statni pfispévkova organizace dle zakona ¢. 340/2015 Sb., o zvlastnich podminkach Gcinnosti nékterych smluv, uvefejiiovani téchto
smluv a o registru smiuv (zakon o registru smluv), ve znéni pozdéjSich predpisl, povinnost tuto Smlouvu uvefejnit v registru smiuv. U¢innost smiuv
podléhajicich povinnosti uvefejnéni v registru smluv pak nastava nejdfive dnem jejich uverejnéni.
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