Smlouva o poskytovani pracovné lékarskych sluzeb

uzaviend dle § 51 a § 491 odst. 1 a odst. 2 zak. €. 40/1964 Sb., obCansky zakonik, ve znéni
pozdé¢jsich piedpist, ve smyslu a za podminek danych zdkonem ¢. 372/2011 Sb.,
0 zdravotnich sluzbach, ve znéni pozd¢jsich predpisi, zakonem ¢. 373/2011 Sb.,
0 specifickych zdravotnich sluzbach, ve znéni pozd¢jsich predpist, ustanovenimi § 102 a 103
zékona €. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni pozdéjsich predpist, mezi nize uvedenymi

smluvnimi stranami:

1. Vieobecni zdravotni pojistovna Ceské republiky

se sidlem:
jednajici:

IC:

DIC:

bankovni spojeni:
¢. uctu:
dorucovaci adresa:

e-mail:

Orlicka 4/2020, 130 00 Praha 3

Ing. Zdenck Kabatek, feditel

k podpisu smlouvy povéiena: ||| GGG, icditclka
Regionalni pobocky Plzen, pobocky pro Jihocesky, Karlovarsky a
Plzensky kraj

41197518

CZ41197518

Regionalni pobocka Plzen, pobocka pro Jihocesky, Karlovarsky a
Plzetisky kraj, VZP CR

Sady 5. kvétna 59

306 30 Plzen

(dale jen ,,VZP CR* nebo »Zaméstnavatel*) na jedné stran¢

2. MEDICERESs.r.0.

a

rozhodnuti o registraci: ¢&.j. ZDR/2643/12 ze dne 20. 11. 2012

Plzeii — Vnitfni mésto, namésti Republiky 53/27, PSC 301 00
29163358

MUDr. Rudolf Cerveny

se sidlem:

IC:

jednajici:
bankovni spojeni:
¢. uctu:

e-mail:

(dale jen ,,Poskytovatel*) na druh¢ strané

Clanek |.
Ucel smlouvy

Ucelem této smlouvy je stanovit podminky vzajemné spoluprace pii zajiStovani zdkonem

W

¢. 373/2011 Sb., o specifickych zdravotnich sluzbach, ve znéni pozdéjSich ptedpist,

specifikované zdravotni prevence pro zaméstnance VZP CR, zamétfené na ochranu zdravi
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zaméstnancli pied nemocemi z povolani a jinym poSkozovanim zdravi souvisejicim

s vykonem prace pro Zamgéstnavatele a na prevenci pracovnich urazii v ramci poskytovani
pracovn¢ I¢kaiskych sluzeb (dale jen: ,,PLS®).

Clanek I1.
Pfedmét smlouvy

1. Poskytovatel se zavazuje pro VZP CR zajistovat PLS podle piislusnych pravnich
ptredpist, jejichz soucasti je:

1.1. hodnoceni vlivu pracovni ¢innosti, pracovniho prostfedi a pracovnich podminek na
zdravi zaméstnancti RP Plzen, pobocky pro JihoCesky, Karlovarsky a Plzenisky kraj
VZP CR (dile jen RP Plzeit) v Plzni, Kralovicich, Nepomuku, Rokycanech
a Tachové.

1.2.

1.3.

provadéni preventivnich prohlidek a hodnoceni zdravotniho stavu zaméstnancti na
zaklad¢ zadosti Zaméstnavatele, a to za ucelem posuzovani zdravotni zpiisobilosti
K praci, zejména:

a)

b)

f)

zjistovani vlivu pracovni ¢innosti, pracovniho prostiedi a pracovnich podminek
na jejich zdravotni stav a vyvoj zdravotniho stavu a posouzeni zdravotni
zpusobilosti k préci, a to pti pracovné 1ékarskych prohlidkach,

hodnoceni vysledki sledovdni zatéZze organizmu zaméstnancli pisobenim
rizikovych faktorti pracovniho prostfedi (dale jen ,rizikové faktory™), véetné
vysledki biologickych expozi¢nich testii, za ucelem stanoveni této zatéze;
rizikovymi faktory se rozumi rizikové faktory pracovnich podminek podle zékona
¢. 309/2006 Sb., 0 zajisténi podminek bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci, ve
znéni pozd¢jSich predpist, a dale rizika ohrozeni Zivota a zdravi zaméstnance
nebo jinych osob pii vykonu prace,

hodnoceni vysledkt cilen¢ provadénych studii odezvy zdravotniho stavu
zamé&stnancl na konkrétni pracovni podminky,

v

zpracovani rozborti vzniku a pficin pracovnich urazi, vyskytu nemoci z povolani
nebo ohroZeni nemoci z povolani, nebo nemoci souvisejicich s praci,

hodnoceni udaji o vlivu pracovni ¢innosti, pracovniho prostfedi a pracovnich
podminek na zdravi zaméstnancti a s tim souvisejici nemocnosti,

sledovani vlivii rizikovych faktori pracovnich podminek, které se mohou
nepiiznivé projevit i po delsi dob€ na zdravi zaméstnanct, a to v rdmci pracovné
I¢karské prohlidky, je-li to s ohledem na charakter téchto faktorti ucelné,

poradenstvi zamétené na ochranu zdravi pfi praci a ochranu pied pracovnimi Urazy,
nemocemi z povolani a nemocemi souvisejicimi s praci, zejména poradenské
¢innosti:

a)

b)

V problematice ergonomie vcetné fyziologie prace, psychologie prace, rezimu
prace a odpocinku, stanoveni vykonovych norem,

pii  projektovani, vystavbé arekonstrukci pracovist adalSich zatfizeni
Zaméstnavatele,

pii zavadéni novych technologii, latek a postupt, z hlediska jejich vlivu na
pracovni podminky a zdravi zaméstnanci,
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d) pti upravach pracovnich mist, vCetné mist pro zaméstnance se zdravotnim
postizenim,

e) pifi vybéru technickych, technologickych a organizacnich opatfeni a vybéru
osobnich ochrannych pracovnich prostiedk,

f) v problematice pitného rezimu a poskytovani ochrannych napoju,
g) V problematice pracovni rehabilitace,

h) pfi vycviku a vychové zaméstnancu v oblasti ochrany a podpory zdravi pii praci,
spravnych pracovnich névykl, a pfi rekvalifikaci zaméstnanci nezptisobilych
vykonévat dosavadni préci,

i) pii identifikaci nebezpeéi a hodnoceni rizik pfi praci a pii zafazovani praci do
kategorii podle zédkona ¢. 258/2000 Sb., o ochran¢ vefejného zdravi a o zméné
nekterych souvisejicich zakont, ve znéni pozd¢jsich predpisti,

J) pfi zpracovani planu pro feSeni mimofadnych udalosti,

k) knavrhiim opatieni k napravé v piipadé zjisténi zavad, které mohou vést
u zaméstnanct k poskozeni zdravi,

I) spocivajici v provadéni skoleni zaméstnancti uréenych Zaméstnavatelem v prvni
pomoci a zpracovani navrhu pro Zaméstnavatele tykajiciho se vybaveni
pracovisté prostiedky pro poskytovéani prvni pomoci.

1.4. pravidelny dohled na pracovistich RP Plzen Sady 5. kvétna 59, 306 30, Plzen,
Masarykovo namésti 1, 331 41 Kralovice, namé&sti A. Némejce 72, 335 01 Nepomuk,
Jiraskova 193, 337 01 Rokycany a Hornickd 1786, 347 01 Tachov a nad vykonem
prace na téchto pracovistich, zejména:

a) jedenkrat za 2 kalendaini roky pravidelny dohled na pracovistich a nad vykonem
prace za ucelem zjiStovani a hodnoceni rizikovych faktori, vyjma pracovist
Zamgéstnavatele uvedenych v pism. b) tohoto odstavce,

b) jedenkrat za kalendaini rok pravidelny dohled na pracovistich Zaméstnavatele,
vramci nichz jsou vykonavany cinnosti, pro jejichz vykon jsou podminky
zdravotni zpiisobilosti stanoveny zdkonem €. 361/2000 Sb., o silni¢nim provozu,
ve znéni pozdéjSich predpisi, nebo jinym zvlastnim pravnim predpisem, a nad
vykonem prace za Gi¢elem zjiStovani a hodnoceni rizikovych faktort,

c) dohled v zafizeni zavodniho stravovani, pfipadn¢ v dalSich zafizenich
Zaméstnavatele ve smyslu vyhlasky ¢. 145/1988 Sb., o Umluvé o zavodnich
zdravotnich sluzbach,

d) hodnoceni rizik s vyuzitim informaci o mife expozice rizikovym faktordm pti
vykonu prace a vysledkl analyzy vyskytu nemoci z povolani, pracovnich urazii
a nemoci souvisejicich s praci,

e) spoluprace pii vypracovani navrhi pro Zaméstnavatele na odstranéni zjisténych
zavad, vcetné navrhu na zajiSt€ni méfeni rizikovych faktorli pracovnich
podminek.

2. VZP CR se zavazuje za fadné poskytnuté PLS uhradit Poskytovateli cenu ve vysi a za
podminek dale stanovenych touto smlouvou.
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Clinek I11.
Vykon a provadéni PLS

1. Pracovné lékaiské prohlidky a hodnoceni zdravotniho stavu zaméstnancii nebo uchazeci
0 zaméstnani za ucelem posuzovani zdravotni zptsobilosti k praci bude uskute¢novano na
zakladé¢ jednotlivych pozadavki Zaméstnavatele Vv ordinaci Poskytovatele na
adrese: namésti Republiky 27, Plzen, popf. v dobé pferuSeni provozu ordinace z diivodu
nepiitomnosti posuzujiciho 1ékafe nebo z jinych divodd hodnych zietele bude zajisténo
posuzovani zdravotni zpusobilosti k praci v ordinaci zastupujiciho 1ékaie. Poskytovatel se
zavazuje informace o0 zacatku zastupu, zastupujicim 1ékafi a adrese ordinace, kde bude
zajisténo posuzovani zdravotni zpusobilosti k praci po dobu zastupu, bez zbyte¢ného
odkladu oznamit na elektronickou adresu uvedenou v zahlavi této smlouvy a v kopii na
elektronickou adresu: [ . Poskytovatel se dale zavazuje oznamit na
elektronickou adresu uvedenou vV ptredchozi vété skonceni zastupu, a to rovnéz bez
zbyteéného odkladu. Poskytovatel se zavazuje posuzovat zdravotni zpusobilost
zaméstnancl V ordinac¢nich hodinach, které kdykoliv na vyzadani sdéli Zaméstnavateli.

2. Ostatni PLS budou poskytovany operativn€ po dohod¢ se Zaméstnavatelem.

Clanek IV.
Cena a platebni podminky

1. PLS jsou podle zakona o specifickych zdravotnich sluzbach, hrazeny Zaméstnavatelem, s
vyjimkou posuzovani nemoci z povoldni, a sledovani vyvoje zdravotniho stavu pfi
1ékatskych preventivnich prohlidkéch u nemoci z povolani a vyvoje zdravotniho stavu pfi
I¢katskych preventivnich prohlidkach po skonceni rizikové prace, upravenych v zdkoné o
ochrané vetejného zdravi.

2. Smluvni strany v souladu se zak. ¢. 526/1990 Sb., o cenach, ve znéni pozd¢&jsich piedpist,
dohodly na cené¢ za provedeni 1 pracovné lékarské prohlidky (vcetné hodnoceni
zdravotniho stavu zaméstnance pii této prohlidce) ve vysi 350,-- K¢ (slovy: tii sta padesat
korun ceskych) vcetné pfislusné sazby DPH vyjma vstupni Iékaiské prohlidky
a hodnoceni zdravotniho stavu zaméstnanci pfi téchto prohlidkach, které Poskytovatel
vyuctuje ve vysi 350,-- K& (slovy: tii sta padesat korun ceskych) vzdy uchazeci
0 zaméstnani ve VZP CR.

3. Zaméstnavatel uhradi Poskytovateli zvlast naklady, které mu vzniknou v souvislosti
S provadénim PLS, a to:

a) ptipadné platby za odborna vysetieni, provedena jinymi zdravotnickymi zafizenimi ¢i
ambulantnimi specialisty Poskytovatele (pokud nejsou hrazeny z fondu vefejného
zdravotniho pojisténi), k nimz byl zaméstnanec v rdmci PLS vyslan a které objednal
a uhradil Poskytovatel,

b) ptipadné naklady spojené s dopliujicim méfenim, vyzadanym odbornym Setfenim
a expertizami nezbytnymi pro ¢innost v zajmu Zameéstnavatele, pokud je po piedchozi
dohodé se Zaméstnavatelem Poskytovatel objednal a uhradil.

4. Poskytovatel se zavazuje, ze v ptipadé, kdy bude pted vyslanim zaméstnance na odborna
vySetfeni nebo pfed provedenim jinych ukonil pravdépodobné, Ze platby dle odst. 3 pism.
a) nebo ndklady dle odst. 3 pism. b) tohoto clanku smlouvy piekro¢i u jednotlivé
preventivni pracovné lékaiské prohlidky c¢astku 1 000,-- K¢ (slovy: jeden tisic korun
Ceskych), si prokazatelnym zplsobem vyzadat prostfednictvim odpovédného
zamestnance, ktery vystavil zddost 0 provedeni pracovné Iékaiské prohlidky, predchozi
souhlas Zaméstnavatele s vysi predpokladanych ndkladi. Za piedchozi souhlas se
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10.

povazuje téz, jestlize Zaméstnavatel pisemné neodmitl poskytovateli udélit souhlas v dobé
7 kalendafnich dni ode dne, kdy o né&j byl prokazatelné pozadan. Pouze s predchozim
souhlasem Zaméstnavatele ve smyslu tohoto odstavce je Poskytovatel opravnén k
provedeni nasledného preuctovani plateb za pfislusné sluzby jinych subjekti
Zaméstnavateli. K faktuie pak pfilozi kopie faktur prokazujici cenu odborného vysetteni.

Za vykon ostatnich ¢innosti PLS specifikovanych v ¢lanku II. odst. 1. této smlouvy uhradi
Zameéstnavatel Poskytovateli pausalni ¢astku ve vysi 120,-- K¢ (slovy: jedno sto dvacet
korun ¢eskych) véetné ptislusné sazby DPH za jednoho zaméstnance na kalendaini rok.

Pro vysi pausalni uhrady za kalendaini rok je rozhodny stav zaméstnancd k 1. lednu
kalendainiho roku. VZP CR pieda poskytovateli seznam svych zaméstnanct Klientského
pracovisté Plzen, Kralovice, Nepomuk, Rokycany a Tachov ve stavu k 1. lednu vzdy do
31. ledna kalendafniho roku. Pro rok 2013 bude piedan seznam zaméstnanctl se stavem ke
dni 1. dubna 2013 pii podpisu této smlouvy.

Smluvni strany se dohodly, Ze¢ uhrada dle odst. 2 tohoto ¢lanku bude Poskytovatelem
vyuctovana na zakladé faktury ctvrtletné vzdy do 10 kalendafnich dnti po uplynuti
Ctvrtleti, ve kterém byly pracovné lékaiské prohlidky provedeny, spoleéné s jednou
¢tvrtinou ro¢ni pausalni ¢astky uvedené v odst. 5 tohoto ¢lanku.

Kazda faktura musi obsahovat nalezitosti stanovené zakonem ¢. 563/1991 Sb.,
0 ucetnictvi, ve znéni pozd¢jsich predpist, zdkonem ¢. 235/2004 Sb., o dani z pfidané
hodnoty, ve znéni pozdéjSich predpist, a zdkonem ¢. 513/1991 Sb., obchodnim
zakonikem, ve znéni pozdé¢jSich predpist. Jeji nedilnou soucasti bude podrobna
specifikace fakturovanych PLS.

Splatnost faktur je 30 kalendainich dnt od doruceni piislusné faktury Zaméstnavateli na
dorucovaci adresu uvedenou v zéhlavi této smlouvy.

V ptipadé, ze faktura nebude obsahovat veskeré nalezitosti pfedepsané vyse uvedenymi
pravnimi pfedpisy ¢i bude obsahovat nespravné vécné ¢i cenové Udaje, je Zaméstnavatel
opravnén tuto fakturu bez proplaceni vratit Poskytovateli se specifikaci dtivoda tohoto
vraceni, pfi¢emz lhita splatnosti (opétovné 30 kalendéainich dnli) za¢ne b&zet od doruceni
opravene¢ €1 noveé vyhotovené faktury Zaméstnavateli.

Clanek V.
Povinnosti Poskytovatele

Poskytovatel je vramci poskytovani PLS dle zakona ¢. 373/2011 Sb.,
o specifickych zdravotnich sluzbéch, ve znéni pozdéjsich predpist, povinno:

1.1. informovat Zaméstnavatele o mozném vlivu faktori pracovnich podminek na
zdravotni stav jeho zamé&stnancd,

1.2. vykonavat pravidelny dohled na pracovistich Zaméstnavatele a nad pracemi
vykondvanymi zaméstnanci,

1.3. spolupracovat se Zaméstnavatelem, zaméstnanci, zastupcem pro oblast bezpecnosti
a ochrany zdravi pfi praci a s odborné¢ zplsobilymi osobami podle zdkona
¢. 309/2006 Sb., o zajisténi dalsich podminek bezpe¢nosti a ochrany zdravi pfi praci,
ve znéni pozdéjSich predpist, a se zastupci odborovych organizaci plsobicich
U Zameéstnavatele,

1.4. neprodlené¢ oznamovat Zameéstnavateli zjiSténi zavaznych nebo opakujicich se
skute¢nosti negativné ovliviiujicich bezpecnost a ochranu zdravi pfi praci,
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1.5. vést dokumentaci o PLS provadénych pro Zaméstnavatele, ktera se nevztahuje ke
konkrétnimu zameéstnanci, oddé€lené od zdravotnické dokumentace vedené
0 konkrétnich zaméstnancich; dokumentaci pracovné lékaiskych sluzeb se rozumi
zaznamy o provadéni dohledu na pracovisti Zameéstnavatele, véetné vysledki analyz,
o poradenstvi poskytnutém Zaméstnavateli a jiné obdobné zdznamy o c¢innostech
provadénych v ramci PLS. Tato dokumentace v souladu s vyhlaskou ¢. 79/2013 Sb.,
0 pracovné 1ékatskych sluzbach a nékterych druzich posudkové péce, obsahuje:

a) poradenstvi, zaznamy V rozsahu datum a misto poskytnuti poradenstvi a strué¢ny
obsah. Soucasti zaznami jsou identifika¢ni udaje osob v rozsahu funkce, titul,
jméno, popiipadé jména, a piijmeni, které pro Zaméstnavatele provedly
poradenstvi nebo spolupracovaly na provadéni dohledu a jejich podpisy;

b) dohled, zaznamy o provedeni dohledu, vc¢etné hodnoceni pracovnich
a hygienickych podminek na pracovisti a v zafizeni zdvodniho stravovani,
popiipad¢ dalSich zafizenich Zaméstnavatele, vV rozsahu datum a misto provedeni
dohledu, popis zjisténych skute¢nosti v¢etné identifikace nebezpeci a hodnoceni
rizik, nédvrhy opatfeni a zplisob sezndmeni Zaméstnavatele se zavérem dohledu;
soucasti zdznamu jsou identifika¢ni udaje osob v rozsahu funkce, titul, jméno,
popiipad¢ jména, a piijmeni, které pro Zaméstnavatele provedly poradenstvi nebo
spolupracovaly na provadéni dohledu a jejich podpisy,

c) vysledky provedenych analyz, biologickych expozi¢nich testli a jiné obdobné
zdznamy o ¢innostech provadénych v ramci PLS,

d) kopie rozhodnuti organu ochrany vefejného zdravi o zafazeni prace do piislusné
kategorie nebo oznameni Zameéstnavatele o zatfazeni prace do kategorie druhé,

e) kopie vysledka Setfeni pfislusnych inspekénich organt a
f) kopie vysledk méfeni rizikovych faktorti pracovnich podminek.

1.6. vést oddélen¢ zdravotnickou dokumentaci vedenou o pacientovi od zdravotnické
dokumentace vedené o zaméstnanci pii poskytovani PLS, jestlize je registrujicim
lIékafem pacienta a zaroven poskytovatelem PLS.

Pro u¢inné plnéni tkolt PLS a vyse uvedenych povinnosti se Poskytovatel zavazuje
aktivné spolupracovat s odpovédnymi zaméstnanci VZP CR povéfenymi vedenim
personalni agendy a dale se zaméstnanci VZP CR odpovédnymi za agendu bezpeénosti
aochrany zdravi pii praci. K tomuto uéelu obdrzi od VZP CR elektronicky seznam
prislusnych zaméstnanci povétenych vedenim persondlni agendy a pfislusnych technika
bezpecnosti prace, véetné telefonického spojeni, véetné naslednych aktualizaci.

Poskytovatel se zavazuje podat odpovédnému zaméstnanci VZP CR, ktery vystavil zadost
o posouzeni zdravotni zpUsobilosti k praci, thned po vystaveni lékarského posudku
telefonickou informaci o tom, Ze zaméstnanec nebo fyzickd osoba pied nastupem do
zam&stnani byla shledana zdravotné nezpisobilou k vykonu prace, popi. zdravotné
zpusobilou k vykonu prace jen za urcitych podminek, nebo o tom, Ze zaméstnanec
VZP CR dlouhodob& pozbyl zdravotni zpisobilost k doposud vykondvané praci.
V ptipadech, kdy je zaméstnanec nebo fyzickd osoba pfed nastupem do zaméstnani ve
VZP CR shledana zdravotné zpsobilou k vykonu prace, Poskytovatel telefonickou
informaci nepodava.

Lékarsky posudek o zdravotni zptsobilosti nebo o zdravotnim stavu vydava Poskytovatel
po posouzeni zdravotni zpusobilosti, poptipad¢ zdravotniho stavu posuzované osoby,
posuzujicim Iékatem, a to na zédklad¢ zhodnoceni:
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a) vysledku Iékarské prohlidky a dalsich potfebnych odbornych vysettenti,

b) vypisu ze zdravotnické dokumentace vedené o posuzované osob¢ jejim
registrujicim Iékaifem v oboru vseobecné praktické Iékarstvi nebo v oboru
praktické Iékafstvi pro déti a dorost, je-li posuzovana osoba u takového
poskytovatele registrovana, nebo jde-li 0 posuzovanou osobu, o jejimz
zdravotnim stavu je vedena zdravotnickd dokumentace na Gzemi jiného statu, téz
na zakladé vypisu z této dokumentace, ke kterému je pfilozen uiedné ovétreny
preklad do Ceského jazyka; ufedné ovéfeny pieklad se nepredklada k vypisu ze
zdravotnické dokumentace vedené ve slovenském jazyce; vypis ze zdravotnické
dokumentace si muze posuzujici lékat vyzadat prostfednictvim posuzované

osoby,

C) zdravotni naro¢nosti pro vykon prace nebo jiné Cinnosti, pro které je osoba
posuzovana, a podminek, za kterych je ¢innost vykondvana, nebo narokli ¢innosti
na zdravi posuzované osoby.

5. Poskytovatel se zavazuje kazdy lékaisky posudek dle této smlouvy vydat nejdéle do
3 pracovnich dnli ode dne obdrzeni zadosti ve smyslu ¢l. VIII této smlouvy. Tato lhita
nebé&zi do obdrzeni posledniho potiebného podkladu pro posouzeni zdravotni zptisobilosti
nebo zdravotniho stavu posuzované osoby.

6. Lékarsky posudek je Poskytovatel povinen dorucit Zaméstnavateli a posuzované osobg.

Clanek VL.
Soucinnost a povinnosti Zaméstnavatele

1. Zaméstnavatel se zavazuje poskytovat potiebnou soucinnost pii vykonu PLS a za tim
ucelem zajisti, popt. poskytne:

a) vstup na vSechna sva pracovisté (vzdy za piitomnosti né€kterého z vedoucich
zamg&stnancl, piipadné také osoby odborné zpusobilé v prevenci rizik) a sdéli
Poskytovateli informace potfebné k hodnoceni a prevenci rizik mozného ohrozeni
zivota nebo zdravi na pracovisti, véetné¢ vysledki meéfeni faktorti pracovnich
podminek, piedlozi mu technickou dokumentaci strojui a zafizeni, sdéli mu informace
rozhodné pro ochranu zdravi pii praci,

b) pii odeslani zaméstnance Kk pracovné lékatské prohlidce jej vybavi Zadosti obsahujici
udaje uvedené v ¢l. VIIL. této smlouvy,

c) na zakladé pozadavku Poskytovatele méfeni, popiipadé expertizy, a to za ucelem
analyzy pracovnich podminek, pracovniho prosttedi a odezvy organismu
zaméstnancu, vcetné vysledkd kategorizace zdravotnich rizik, pokud ma Poskytovatel
podezieni, Zze doSlo k takové zméné pracovnich podminek, kterd negativné ovliviuje
nebo by mohla ovlivnit zdravi zaméstnanct, vyjma piipadi, kdy z divodu nesouhlasu
s pozadavkem Poskytovatele pozada o stanovisko piisluSny orgén ochrany veiejného
zdravi.

2. Daéle se Zaméstnavatel zavazuje poskytovat Poskytovateli podklady potiebné k vedeni
dokumentace o PLS provadénych pro Zaméstnavatele, ktera se nevztahuje ke konkrétnimu
zamestnanci, a to zejména podklady ve smyslu €l. V., odst. 1. ,bod 1.5., pism. d) az f) této
smlouvy.
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Clanek VIL
Organizace a rozsah PLS

1. Preventivni prohlidky a hodnoceni zdravotniho stavu zaméstnanci nebo uchazeci
0 zamé&stnani za uc¢elem posuzovani zdravotni zpusobilosti k praci budou Poskytovatelem
provadény u zaméstnancti RP Plzen nebo u fyzickych osob, které Poskytovateli predlozi
zadost o posouzeni zdravotni zpusobilosti K praci nebo zadost o vystupni lékaiskou
prohlidku vystavenou odpovédnym zaméstnancem VZP CR opravnénym k vyzadani
prohlidek. Poskytovatel obdrzi elektronicky od VZP CR seznam zaméstnanci
opravnénych k vyzadani prohlidek jménem zaméstnavatele, véetné telefonického spojeni,
véetné naslednych aktualizaci.

2. Poskytovatel se zavazuje rezervovat v kazdém kalendainim mésici ve 14. kalendarnim
dnu, popt. vzdy v bezprosttedné piedchézejicim pracovnim dnu, pokud 14. kalendaini den
pfipadne na den pracovniho klidu, minimdlné¢ 2 hodiny pro posuzovani zdravotni
zpusobilosti k praci provedenim pracovné Iékaiskych preventivnich prohlidek, jejichz
termin nebyl dopfedu rezervovan Zaméstnavatelem ani osobou, kterd se ma podrobit
pracovn¢ lékatské preventivni prohlidce. Déle se Poskytovatel zavazuje za stejnym
ucelem rezervovat vzdy minimalné 2 hodiny rovnéz v poslednim pracovnim dnu kazdého
kalendarniho mésice.

3. Rozsah PLS je stanoven s ohledem na zdravotni naro¢nost vykonavanych praci podle
jejich zafazeni do kategorii podle zakona o ochrané vetejného zdravi, podle obsahu
¢innosti, pro jejichz vykon stanovi pozadavky ¢ast Il ptilohy ¢. 2 vyhlasky ¢. 79/2013 Sb.,
o pracovné lékatskych sluzbach a nékterych druzich posudkové péce, nebo jiny pravni
predpis a podle doby potiebné k jejich zajisteéni.

4. Smluvni strany se v souladu s platnymi pravnimi pfedpisy dohodly na minimalni dobé
potiebné k provadéni PLS takto:

Minimalni ¢as
Druh M oo x
« potfebny Kk zajiSténi
pracovné Ly . VAL o Yo L &
(w1 Narocnost prace pracovné lékarskeé
lékarské .
, prohlidky s ohledem
prohlidky P .
na narocnost prace
Vstupni Nizk4 a stfedni (prace zatfazena do prvni a druhé 40 min.
kategorie).
Vysoka (prace zatazena do druhé kategorie 60 min.
rizikové, tfeti a Ctvrté a Cinnosti, pro jejichz
vykon jsou stanoveny podminky zdravotni
zpusobilosti zv1astnimi pravnimi piedpisy).
Periodicka Nizka a stiedni (prace zatfazend do prvni a druhé 30 min.
kategorie).
Vysoka (prace zatazena do druhé kategorie 40 min.
rizikové, tfeti a ctvrté a Cinnosti, pro jejichz
vykon jsou stanoveny podminky zdravotni
zpusobilosti zv1astnimi pravnimi piedpisy).
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Mimotadna | Nizka a stiedni (prace zatazena do prvni a druhé 30 min.

kategorie).
Vysokd (prace zatazena do druhé kategorie 30 min.
rizikové, tieti a Ctvrté a Cinnosti, pro jejichz
vykon jsou stanoveny podminky zdravotni
zpusobilosti zvlastnimi pravnimi predpisy).
Vysoka (prace zatazena do druhé kategorie 40 min
rizikové, tfeti a Ctvrté a Cinnosti, pro jejichz
vykon jsou stanoveny podminky zdravotni
Gsobilosti  jinymi pravnimi piedpisy) 1%
ozgrohlidku podle §J12}(])I£t. 2 Eism. e) nebo t)pbodup3. v})?lléﬁky &
79/2013 Sb., o pracovné 1ékatskych sluzbach a
nekterych druzich posudkové péce.

Vystupni Stiedni (prace zatfazena do druhé kategorie). 30 min.
Vysokd (prace zatazena do druhé kategorie 40 min.
rizikové, tieti a Ctvrté a Cinnosti, pro jejichz
vykon jsou stanoveny podminky zdravotni
zpusobilosti zv1astnimi pravnimi piedpisy).

Minimalni ¢as potiebny
na jedno pracovni misto
za rok pro poradenstvi
Naroc¢nost prace a dohled nad
pracovnimi
podminkami, véetné
Skoleni
Poradenstvi a Nizka (prace zarazena do kategorie prvni). 10 min
dohled
Poradenstvi a Stfedni (prace zarazend do druhé kategorie 20 min
dohled a ¢innosti, pro jejichz vykon jsou stanoveny
podminky zdravotni zpiisobilosti zv1aStnimi
pravnimi).
Poradenstvi a Vysoka (prace zatfazena do druhé kategorie 40 min.
dohled rizikové, teti a Ctvrte).

5. Obsahem kazdé pracovné 1ékatské prohlidky je zakladni vySetfeni, které zahrnuje:

a) rozbor udaji o dosavadnim vyvoji zdravotniho stavu a dosud prodélanych nemocech
S cilenym zaméfenim zejména na vyskyt nemoci, které mohou omezit nebo vyloucit
zdravotni zptisobilost,

b) pracovni anamnézu; zejména se sleduje odezva organizmu na vyskyt rizikovych

faktoru,
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c) komplexni fyzikalni vySetfeni, véetné orientacniho vysetfeni sluchu, zraku, kuze
a orientatniho neurologického vyseteni, s diirazem na posouzeni stavu a funkce
organti a systému, které budou zatéZzovany pii vykonu prace a s piihlédnutim
k pfipadné disabilité¢ posuzované osoby, a

d) zakladni chemické vysetfeni moce ke zjisténi pritomnosti bilkoviny, glukdzy, ketond,
urobilinogenu, krve a pH moce.

6. Zakladni vySetfeni se rozsifuje o dal§i odborna vysetfeni, jestlize takova vysetfeni:
a) stanovi zakon ¢. 361/2000 Sb., o silni¢nim provozu, ve znéni pozdéjsich piedpisd,
nebo jiny pravni ptredpis,
b) jsou provadéna na zakladé rozhodnuti organu ochrany vefejného zdravi podle zakona
0 ochran¢ vetejného zdravi,

) stanovi priloha ¢. 2 k vyhlasce €. 79/2013 Sb., pro prace rizikové podle zakona
upravujiciho ochranu vetejného zdravi nebo pro prace s rizikem ohrozeni zdravi, nebo

d) jsou indikovana posuzujicim lékafem, pokud je to k vylouc¢eni nemoci, které omezuji
nebo vylucuji zdravotni zpiisobilost k praci potiebné nebo to pracovni podminky
vyzaduji, nebo na zdklad¢ zhodnoceni ukazatelii biologickych expozicnich testi nebo
jinych vySetieni a jejich dynamiky, a to za ucelem sledovani zatéze organizmu
pusobenim rizikovych faktort pracovnich podminek.

7. Dalsi odbornad vysetieni lze provést az po provedeni zdkladniho vySetieni posuzujicim
Poskytovatelem.

8. V Zzadosti o dalsi odborné vysetieni Poskytovatel kromé nalezitosti podle pravniho
ptedpisu upravujiciho nalezitosti a obsah zdravotnické dokumentace uvede pozadavek na
zhodnoceni zdravotni zpusobilosti vySetfované osoby v rozsahu odbornosti
zdravotnického pracovnika provadéjiciho odborné vysetreni.

9. Poskytovatel se zavazuje, Ze pied vystavenim zadosti o dal§i odborné vysetfeni bude
postupovat podle ¢l. IV, odst. 4 této smlouvy, bude-li to potieba s ohledem na
pravdépodobnou vysi nakladi vynalozenych Poskytovatelem v souvislosti s plnénim dle
této smlouvy.

Clanek VIII.
NaleZitosti Zadosti o provedeni pracovné lékai'ské prohlidky a posouzeni zdravotni
zpusobilosti k praci

Zadost o provedeni pracovné 1ékatské prohlidky a posouzeni zdravotni zpisobilosti ve vztahu
k praci obsahuje tyto nalezitosti:

a) identifikacni udaje Zaméstnavatele, a t0 nazev aadresu sidla Zaméstnavatele,
identifikac¢ni ¢islo osoby,

b) identifika¢ni udaje zamé&stnance nebo osoby uchazejici se o zaméstnani, a to jméno,
popiipad€ jména, a piijmeni, datum narozeni, adresu mista trvalého pobytu na Gzemi
Ceské republiky, nebo adresu mista hlaseného piechodného pobytu na tizemi Ceské
republiky, nebo nema-li takovou adresu, adresu mista bydliste,

C) tudaje o pracovnim zafazeni zaméstnance nebo udaje o piedpokladaném pracovnim
zafazeni osoby uchézejici se o zaméstnani, dale udaje o druhu prace, rezimu préce,
o0 rizikovych faktorech ve vztahu ke konkrétni praci, mife rizikovych faktori pracovnich
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podminek vyjadfené kategorii prace podle jednotlivych rozhodujicich rizikovych
faktorti pracovnich podminek,

d) druh pozadované pracovné lékarské prohlidky,

e) diavod k provedeni prohlidky.

Clanek IX.
Nalezitosti 1ékaFského posudku o zdravotni zpusobilosti k praci ve vztahu
k posuzované ¢innosti

Lékarsky posudek o zdravotni zpuasobilosti k praci vedle ndlezitosti podle vyhlasky
¢. 98/2012 Sb., o zdravotnické dokumentaci, musi obsahovat:

a) identifikacni tudaje Zaméstnavatele, ato nazev aadresu sidla Zaméstnavatele,
identifikacni ¢islo osoby,

b) tdaje o pracovnim zatfazeni posuzované osoby, dale idaje o druhu prace, rezimu prace,
o rizikovych faktorech ve vztahu ke konkrétni préaci, mite rizikovych faktor pracovnich
podminek vyjadiené kategorii prace podle jednotlivych rozhodujicich rizikovych
faktorti pracovnich podminek,

c) posudkovy zavér

d) termin provedeni mimotadné prohlidky, je-li takovy postup divodny.

Clanek X.
Ochrana informaci, udaji a dat

1. Smluvni strany konstatuji, ze oznalily pifi jednani o uzavieni této Smlouvy vSechny
informace tykajici se ¢innosti, postupu, strategickych plani a zamért, know-how,
ucetnich a danovych skutecnosti smluvnich stran jako divérné. Na tyto ditvérné informace
se vztahuje ochrana podle §271 zakona €. 513/1991 Sb., obchodni zékonik, ve znéni
pozdé¢jsich predpist.

2. Povinnost ml€enlivosti o divérnych informacich a ochrany divérnych informaci podle
této Smlouvy se vztahuje na Poskytovatele a jeho zaméstnance i na vSechny tfeti osoby,
které néktera ze smluvnich stran pfizve s pfedchozim pisemnym souhlasem strany druhé,
byt’ 1 k parcidlnimu jedndni, nebo které se vzajemné se sdé¢lovanymi skutecnostmi jinak
seznami.

3. Poskytovatel je opravnén sdélit divérné informace tieti osobé pouze s predchozim
pisemnym souhlasem VZP CR s tim, Ze tento souhlas je vazan na povinnost Poskytovatele
zavazat tuto tieti osobu, aby nakladala s témito informacemi jako s divérnymi a souhlas
této osoby, Ze zavazek pfijima, a to alesponi v rozsahu stanoveném touto Smlouvou; tim
nejsou doteny povinnosti smluvnich stran stanovené pravnimi piedpisy pro nakladani
s informacemi ozna¢enymi témito piedpisy za diivérné.

4. Poskytovatel se zavazuje bezodkladné oznamit VZP CR, pokud se dozvi o skute¢nostech
nebo okolnostech, které by mohly zpochybnit jeho objektivnost nebo nezavislost.

5. Duvérnymi informacemi nejsou nebo prestavaji byt:

a) informace, které byly v dob¢, kdy byly smluvni strané poskytnuty, vefejné znamé,
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6.

10.

b) informace, které se stanou vefejn¢ znamymi poté, co byly smluvni strané
poskytnuty, s vyjimkou pripadi, kdy se tyto informace stanou vefejné znamymi
v dusledku poruseni zdvazkti smluvni strany podle této dohody,

c) informace, které byly smluvni strané prokazateln¢ znamé pied jejich poskytnutim,

d) informace, které je smluvni strana povinna sd¢lit opravnénym osobam na zakladé
obecné zavaznych pravnich predpist.

Smluvni strany se zavazuji uchovat v tajnosti veSkeré skutecnosti, informace a udaje
tykajici se druhé smluvni strany, predmétu plnéni této Smlouvy nebo s pfredmétem plnéni
souvisejici. Veskeré takové skutecnosti jsou povazovany za zdkonem chranéné obchodni
tajemstvi podle § 17 zdkona €. 513/1991 Sb., obchodniho zakoniku, ve znéni pozd¢jsich
ptedpist.

Smluvni strany berou na védomi, ze VZP CR jako povinny subjekt musi na Zadost
poskytnout informace podle zdkona ¢. 106/1999 Sb., o svobodném ptistupu k informacim,
ve znéni pozdéjSich predpistl, a to zejména informace tykajici se identifikace smluvnich
stran, informace o cené a ramcovou informaci o pfedmétu plnéni Smlouvy. Poskytnuti
informaci v souladu s citovanym zakonem nelze povazovat za poruseni obchodniho
tajemstvi.

S odkazem na § 24a zakona &. 551/1991 Sb. o Vieobecné zdravotni pojistovné Ceské
republiky, ve znéni pozd¢jSich predpist a zakona ¢. 101/2000 Sb., o ochrané osobnich
udaji, ve znéni pozdé&jsich piedpisu, se Poskytovatel dale zavazuje ucinit takova opatieni,
aby osoby, které se podileji na realizaci jeho zavazkl z této Smlouvy, zachovavaly
mlcenlivost o veskerych skutecnostech, udajich a datech (osobnich ¢i jinych), o nichz se
dozvédély pii vykonu své prace, véetnd téch, které VZP CR eviduje pomoci vypoletni
techniky, ¢i jinak. Za poruseni tohoto zévazku se povazuje 1 vyuziti téchto skutecnosti,
udaju a dat, jakoz i dalSich védomosti pro vlastni prospéch Poskytovatele, prospéch tieti
osoby nebo pro jiné ditvody. Toto ujednéni plati i v ptipadé nahrazeni uvedenych pravnich
predpist predpisy jinymi.

Zavazky smluvnich stran uvedené v tomto ¢lanku trvaji i po skonceni smluvniho vztahu
zaloZeného touto Smlouvou.

Za poruseni zavazku uvedeného v odstavci 3 nebo 8 tohoto ¢lanku je Poskytovatel
povinen zaplatit VZP CR v kazdém jednotlivém p¥ipadé smluvni pokutu ve vysi 10.000,-
K¢ (slovy: padesat tisic korun ¢eskych). Ujednanim o smluvni pokuté neni dotéeno pravo
VZP CR na nahradu $kody.

Clanek XI.
Zavéreéna ustanoveni

Tato smlouva se uzavird na dobu neurcitou. Je oboustranné vypovéditelna bez udéani
divodt s dvoumésiéni vypoveédni lhitou pocinajici bézet ode dne nasledujiciho po dni
doruceni vypovédi druhé smluvni strané.

Smluvni strany se dohodly, Ze uCinnosti této smlouvy kon¢i U¢innost Smlouvy
0 zajiStovani zavodni preventivni péce ¢. 9/2007/44/P mezi nimi uzaviené dne 31. 12.
2007, ve znéni pozdgjSich zmén. Smluvni strany se soucasné dohodly, Ze tato smlouva
ode dne své ucinnosti nahrazuje Smlouvu o zajisStovani zavodni preventivni péce C.
9/2007/44/P mezi nimi uzaviené dne 31. 12. 2007, ve znéni pozd¢&jSich zmén.
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3. Tuto smlouvu lze ménit pouze pisemnymi, vzestupné ¢islovanymi dodatky, které se pak
stanou jeji nedilnou soucasti.

4. Tato smlouva nabyva platnosti dnem jejiho podpisu obéma smluvnimi stranami
a u¢innosti dnem 1. 4. 2013.

5. Préavni vztahy zalozené touto smlouvou se fidi zdkonem ¢. 373/2011 Sb., o specifickych
zdravotnich sluzbach, ve znéni pozdéjsich piedpist, souvisejicimi pravnimi piedpisy.

6. Smluvni strany se zavazuji, ze v ptipad¢ podstatné zmény pravnich piedpisi upravujicich
poskytovani PLS budou v ramci pravnich vztahti vyplyvajicich z této smlouvy dodrzovat
povinnosti stanovené témito zménénymi, platnymi a u¢innymi pravnimi piedpisy, a dale
se zavazuji poskytnout si vzdjemnou soucinnost pii pfipravé a uzavieni dodatku k této
smlouve, jimz bude tato smlouva bez zbyte¢ného odkladu uvedena do souladu s platnymi
a ucinnymi pravnimi predpisy.

7. Tato Smlouva se vyhotovuje ve ¢tyfech stejnopisech s platnosti originalu, po dvou pro
kazdou smluvni stranu.

8. Smluvni strany si pfed podpisem tuto smlouvu fadné piecetly a sviij souhlas s obsahem
jednotlivych ustanoveni i se smlouvou jako celkem stvrzuji svymi podpisem.

V Plzni dne: V Plzni dne:

Zaméstnavatel: Poskytovatel:

VSeobecna zdravotni pojiSt'ovna MEDICERE s.r.o.
Ceské republiky

MUDTr. Rudolf Cerveny
feditelka Regionalni pobocky Plzen,
pobocky pro Jihocesky, Karlovarsky,
a Plzeiisky kraj, VZP CR
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