DODATEK KE SMLOUVE PRIKAZNI

o vedeni mzdové a personalni
agendy a agendy PaMi

uzaviené dne 1.11.2000

Prikazce:

Zikladni Skola, Praha 2, Na Smetance 1, se sidiern Na Smetance 1/503, 120 00 Praha 2,
zastoupend reditelem(Feditelkou) Skoly, IC:47611928

Pithaznik:

Hana Chleborddovd a Alena Chottovd- sdrufeni fyzickfch osob PAMOS,
1C: 69525277, zastoupené Alenou Chottovou

S ucinnosti od 1.4 2012 se upravuje a méni:

Cl.1

Prikaznik se zavazuje vykondvat pro pFikazce stuibu spocivajici ve vedeni mzdové a
persondini agendy a agendy PAM. Jednd se o tyto Sinnosti:

Pri ndstupu pracoviika —zaddni osobnich iidajii a pracovniho poméru, dle pokyni pithazce
vipolet délky praxe, pfipadné vystaveni platového viméra, stanoveni vise hrubé mzdy a
tydennihe pracovniho dvazku dle druhu pracoviéprdavaiho vitahu, stanoveni vige odvodii
na zdravotni a socidini pojisténi dle zdkona, druhu dané 7 p¥ijmu a dariovich iilev,
stanoveni ndroku na dovolenou dle ZP, zaddni srdiek 7 platu atd,

PFi ukonéeni pracovnilio poméru — vyhotoveni zdpoctového listu, potvrzeni o Zdanitelnych
PHjmech, vytvofeni a odeslini evidenéniho listu diichodového zabezpedeni pro CSSZ,
PFipadné proplaceni dovolené, vystaveni potvrzent pro Urad prdce apod., preddni mzdového
spisu zaméstnance do archivu piikazce

PFi zpracovdni mésiéni dzdvérky — dle podkladit piikazce zaddini mésicnich zmén, vipoéet
pracovné-pravaiho priiméru, zaddni Cerpani dovolené, vipodet nihrady mzdy pFi pracovni
neschopnosti, zaddni nemocenskjch ddvek, oSetFovini dlena rodiny a penétité pomoci v
muatefstvl a vystaveni pFiloh pro vipodet téchio jednotlivich divek pro PSSZ, vedeni
evidence zaméstnanc v mimoevideénim stavu, kontrola a zaddni zmén ve stanovent
nezdanitelnych Cdstek, sledovini a vipodet srdiek pro exekuce, kontrola zaméstnanci

v insolvencnim rejstitku, vystavovdni riznych potvrzeni pro soudy, banky apod.
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mésicni sestavy pro prikazce: viplatnf listhy zaméstnanci, viplatni listiny, rekapitulace pro
Sfinanéni véidarnu (celkovd, ndkladovd, dle zdroje financovdni apod.), pFehledy a hidSeni pro
Jednotlivé zdravetni pojist'ovay a sprdvu socidiniho zabezpedeni, dané beiného mésice,
piehled viech srdiek, sestavy nemocenskych ddvek a ndhrad mezd, sestavy pro statistické
ticely, pFikazy k sthradé pro banky(v pisemné nebo elektronické podobé) a dalii dle dohody

Ctvrtletnd sestavy pro prikazee: Ctvrtletni statistické sestavy — P1-04, P2-04, zdkonné
pojisténi pracovnich traza, podklady pro mzdovou inventuru a dafSi dle dohody

roc¢ni sestavy pro p¥thazce: — rocni statistické vikazy — PI1-04, vokaz Nem-ar (1é% v pololeti),
podklad pro plnéni povinného podilu osob ZP (zaméstndvdanim), mzdové listy jednotlivich
zaméstnanci za kalenddini rok, zpracovdni, tisk a elektronické odeslini evidendnich listii
diichodového zabezpedeni pro CSSZ, vipodet roéniho zictovdni dani z pFijmit fyzickych
osob ze zdvislé Cinnosti a funknich pofithii pro jednotlivé zaméstnance, po dobu do

nejbliZsi revize prislu§ného orgdnu vedeni archivace mzdové agendy, dal§t sluzby
souvisejici s pFedmétem této smlouyy

CL.2
Zstava beze zmény.
CL.3
Zistava beze zmény.
L4

PFikaznik je povinen uchovat pro potieby piikazce v dobé platnosti této smlouvy doklady
zaméstnancil, které ziskal v souvislosti se zabezpecovanimi pracemi a po skonleni platnosti
smlouvy je predat pFikazci k archivaci.

CL.5

Od pokynit pFikazce se miZe pFikaznik odchylit jen, je-li to nezbytné nutné v zdjmu piikazce
nebo je-li tento pokyn v rozporu s platnymi prdvnimi predpisy pro danou oblast éinnosti.

CL6

Zrusen. (viz ¢1.5)
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CL7
Zistava beze zmény.
C1.8

Piikazce predd pFikaznikovi viechny podkiady thkajici se jeho zaméstnancit nutné pro
zpracovdni a vedeni mzdové agendy:

I

PFi ndstupu pracovnika: vidy do 5-ti kalenddinich dnit od ndstupu pracovnika, nejpozdéji
posledni pracoval den v mésici: : pracovai smlowvu, osobni dotaznik ,pFip.platovy vimeér,

r wr

prohldSent poplatnika dané 7 pifjmu, zdpoctovy list, diichodovy vimér, rodné listy déti, &isla
osebnich uctit pro piikazy k tihradé a ostatni podklady

pFivistupu pracovnika: vistupni list, iidaje o absenci, nemoci apod. v pritbéhu mésice, kdy
kondi pracovni pomér

PFi mésiCnim zpracovdni: zmény pracovaiho a platového zafazeni, doklady o pracovni

neschopnosti, idaje o Cerpdni dovolené, osobni pFekdiky v prdci, odmény, pFiplatky, zmény
osobnich udajii pracovniki a dal$i zmény, majici viiv na vipodet mzdy zaméstnance

o i

Za poskytované sluZby se prikazce v souladu se zikonem & 526/90 Sb ,ve znéni pozdéisich
predpis,. zavazuje platit pifkaznikovi mésiéné pausdlni odménu ve visi:

150,- K& za jedno pracovai &islo, kdy je pracovni pomér zaloZen pracovni smlowvou za
kaZdy zapolaty mésic

140, -K¢ za jedno pracovni &islo, kdy je pracovni pomér zaloZen dohodou o pracovni
Cinnosti za kaZdy zapolaty mésic

50,- K¢ za jedno pracovni ¢islo, kdy je pracovni pomér zaloZen dohodou o provedeni price
za kaZdy zapocaty mésic

3,- K¢ za kaZdou tisténou stranku vyZddané sestavy

K vypoctenym Edstkdm se pFipocitdvd dari 7 pFidané hodnoty podle platnjch predpisii.

CL10
Zistava beze zmény.
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Cl.11 ‘
Zistava beze zmeény.

ClL.12
Zistava beze zmény.

ClL.13

Zlistava beze zmény.

Tento dodatek byl vyhotovena ve dvou exempldiich, 7 nichi kazdd ze smluvnich stran
obdrii po jednom. Smiuvni strany si tento dodatek precetly, s jeho obsahem souhlasi a na
ditkaz toho jej podepisuji.

V Praze dne 1.12.2011

za piikaznika za piikazce
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