
ODBORNÉ SOCIÁLNÍ PORADENSTVÍ Příloha č. 1

Parametry pro výpočet vyrovnávací platby

minimální N_PPP min N_PPs 544 935 Kč
max podíl ostatních mzdových nákladů (pracovníků nevykonávajících přímou péči) na 

celkových mzdových nákladech %ON 30%

max. podíl v % ostatních režijních nákladů mimo náklady na „Hotel“ %R 5%

Výchozí hodnota nákladů typu hotel N_HL/N_HPP 69 231 Kč

koeficient A

výchozí hodnota 1,00

cílová skupina s vyššími nároky na péči ano

podíl uživatelů ve III. a IV. PnP ne

časový rozsah služby ano

nízká dostupnost služby ano

celkem parametry A max 1,35

koeficient B

výchozí hodnota 1,00

složité technické podmínky poskytování ne

ostatní nepříznivé okolnosti poskytování ano

celkem parametry B max 1,05

koeficient C  

výchozí hodnota 1,00

vyšší dopravní nároky ne

celkem parametry C max 1,00

Výpočet optimální výše dotace
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Programy občanské pomoci a sociální intervence, z. s. 2702489 1,83 0,15 0 0 1,15 0 1 1 0,3 0,05 997 231 Kč 1 490 861 Kč 126 693 Kč 74 543 Kč 0 Kč 1 692 097 Kč 0 Kč 0 Kč 202 000 Kč 0 Kč 0 Kč 0 Kč 0 Kč 88 819 Kč 290 819 Kč 1 401 278 Kč
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Obvyklé výnosyObvyklé náklady - minimální náklady na pracovníky
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