Priloha ¢. 2

deRd Evropska unie @

. . Evropsky socialni fond

PRy Operacni program Zaméstnanost  Urad prace R

PLAN REALIZACE ODBORNE PRAXE

. Uchazec¢ o zaméstnani ABSOLVENT
Jméno a pfijmeni: XXX
Datum narozeni: XXX
Kontaktni adresa: XXX
Telefon: XXX
Zdravotni stav dobry: XXX XXX
/zaskrtnéte/
Omezeni /vypiste/:
V evidenci UP CR od: XXX
Vzdélani: XXX
Znalosti a dovednosti: XXX
Pracovni zkuSenosti: XXX
Absolvent se Uc¢astnil pred nastupem na rozsah druh
odbornou praxi v rdmci aktivit projektu:

a) Poradenstvi XXX XXX

b) Rekvalifikace

Platnost od 15. 1. 2016




. ZAMESTNAVATEL

Ndzev organizace:

Adresa pracovisté:

Vedouci pracovisté:

Kontakt na vedouciho pracovisté:

Zameéstnanec povéreny vedenim

odborné praxe — MENTOR
Jméno a pfijmeni:

Kontakt:

Pracovni pozice/Funkce Mentora

Druh prace Mentora /ramec pracovni
naplné/

Domov Odry, pfispévkova organizace
Hranicka 410/56, Odry 74235
XXX

XXX

XXX
XXX
Usekova sestra

Poskytovani oSetfovatelské péce bez odborného dohledu,
zabezpecuje vSestrannou péci o uzivatele, pozoruje hodnoti a
zaznamenava stav uZivatell, vyhodnocuje potfeby a Uroven
sobéstacnosti uzivateld, projevl jejich onemocnéni, rizikovych
faktor(, sleduje potreby uzivatel(, vede zaznamy o pribéhu
socidlni sluZby, vyfizuje administrativu a vede potfebnou
dokumentaci, provadi jednoduché rehabilitacni vykony,
bazalni stimulaci, polohovéni, kondi¢ni dechova cviceni, LTV,
zabezpecuje hygienickou a estetickou Upravu prostredi
uZivatel(, fesi socialni problémy uzivatell s poskytovanou
sluzbou, ptip. zprostfedkovava kontakt uzivatele

s kompetentnim pracovnikem, provadi aktivizace uzivatel( a
uspokojovani jejich psychosocialnich potieb, organizuje praci
na oddéleni, fidi, vede a kontroluje pracovniky v socialnich
sluzbach, zajistuje plnéni harmonogramu préace personalu,
zodpovida za zapracovani novych pracovnik(, spolupracuje se
socidlni pracovnici a vedouci zdravotné socidlniho tUseku a
dalsimi pracovniky pfi poskytovani sluzeb.

lll.  ODBORNA PRAXE

Nazev pracovni pozice absolventa:

Misto vykonu odborné praxe:

Pracovnik v socialnich sluzbach

Odry, Hranicka 410/56, 742 35




Smluveny rozsah odborné praxe:

Kvalifikaéni poZadavky na absolventa:

Specifické pozadavky na absolventa:

Druh prace - rdmec pracovni naplné
absolventa

PRUBEZNE CiLE:

Zadani konkrétnich akolt ¢innosti
/v pripadé potreby doplrite Fadky nebo
dolozte prilohou/

STRATEGICKE CILE:
/v pripadé potieby doplrite Fadky nebo
dolozte prilohou/

VYSTUPY ODBORNE PRAXE:
/dolozte ptilohou/

37,5 hodin tydné

Stfedni vzdélani s vyucnim listem

Trestni bezthonnost, zdravotni prikaz, ockovani proti
hepatitidé, zdravotni zpUsobilost, do 18 mésicl od nastupu je
nutné absolvovat kurz pracovnika v socialnich sluzbach
Provadéni obtiznych pecovatelskych praci spojenych s pfimym
stykem s uZivateli s fyzickymi a psychickymi obtizemi, vedeni
uzivatele k samostatnosti, ndcvik dovednosti, rozvijeni jeho
vlastnich schopnosti, pomoc pfi naplfiovani jeho osobnich cild,
sledovani potteb uZivatele a vedeni zdznamu o priibéhu
sluzby, pomoc a podpora uzivatele pfi hygiené, stravovani,
oblékani, aktivizace uzivatele aj.

KONKRETIZUJTE STANOVENI CiLU ODBORNE
PRAXE A ZPUSOB JEJICH DOSAZENI:

Sezndmit se s péci o uZivatele s riznou mirou zdvislosti na
pomoci a podpore persondlu

Sezndmit se s prostredim a chodem organizace, BOZP, posldni
a cile organizace, prdce v tymu, samostatné zvliddnout pfimou
obsluznou péci o imobilniho uzivatele s velkou zdvislosti na
pomoci persondlu, seznamit se s vyuZitim kompenzacnich
pomlicek, naucit se komunikovat se seniory a uZivateli

s onemocnénim demence a Alzheimerovou chorobou,
sezndmit se s pouZivanim pomdcek a pfistroji pfi poskytovdni
péce, zvladat manipulaci s uZivateli, polohovadni, vedeni
dokumentace , orientovat se ve standardech kvality socidlnich
sluZeb, individudlni planovadni pribéhu sluzby s uZivatelem,
aktivizace uZivateld, vyuZivani riiznych metod a terapii v péci o
uZivatele

Osvojit si odborné kompetence pro prdci v socidlnich sluZzbdch,
ziskat praktické dovednosti a informace o pouZivdni riiznych
terapii a metod pri péci o seniory

Nazev pfrilohy: Datum vydani prilohy:
Priloha €. 2 Pr(ibézné

hodnoceni absolventa

Priloha €. 3 Zavérecné

hodnoceni absolventa

Pfiloha €. 4 Osvédceni o

absolvovani odborné praxe

Priloha: Reference pro

budouciho zaméstnavatele*




HARMONOGRAM ODBORNE PRAXE

Harmonogram odborné praxe, tj. ¢asovy a obsahovy rdmec pribéhu odborné praxe je vhodné
predjednat a konzultovat mezi zaméstnancem KrP a KoP UP CR, mentorem a absolventem jiz pred
ndstupem absolventa na odbornou praxi, aby jeho ramec byl ziejmy jiZz pfed podepsdnim Dohody o
vyhrazeni spolecensky ucelného pracovniho mista a popripadé Dohody o poskytnuti pfispévku na
mentora. Podle aktudlni situace a potreby miZe byt harmonogram doplriovdn nebo upravovdn.

/v pfipadé potieby doplrite fadky/

Mésic/Datum Aktivita Rozsah Zapojeni
Mentora
Brezen PO a BOZP, seznameni s pracovistém, spolupracovniky,
2018 organizacni struktura, ndpln prace, pouzivani OOPP,

vnitfni predpisy, harmonogramy prace, hygienicky
rezim, zakladni postupy pfi péci o uzivatele, seznameni
s uzivateli, pFistup a chovani k uzivatellm, zaklady
komunikace s uZivateli, provadéni hygieny u uZivatel(,
oblékani aj. s podporou spolupracovnika, manipulace s

pradlem
Duben seznameni s pracovnimi postupy, prace v tymu,
2018 pouzivani pracovnich pomucek a pfistroji- seznameni

s obsluhou, eticky kodex, seznameni

s individualizovanou péci u uzivatel(, stravovani
uZivatell — diety, vhodna Uprava stravy a jeji podavani,
vybér stravy, zdklady bazalni stimulace

Kvéten Provadéni dezinfekce, hygienicky reZzim, sezndmeni se

2018 standardy kvality, individualni planovani s uZivatelem,
poskytovani péce uzivatellim se spolupracovnikem

Cerven Manipulace s uZivatelem, pfesuny, polohovani, systém

2018 schlzek a porad v organizaci, standardy kvality, péce o

uzivatele , poslani a cile organizace, individualni
planovani

Cervenec Predavani informaci spolupracovnikiim a
2018 kompetentnim pracovnikiim o prabéhu sluzby, vedeni
dokumentace, péce o uzivatele, doprovody uZivatele
Srpen Komunikace s uZivateli s demenci nebo Alzheimerovou
2018 chorobou, nonverbalni komunikace, zjistovani potfeb u
uzivatell, péce o uZivatele, nacviky sobéstacnosti
ZaFi Pouzivani metod a terapii v péci o uzivatele, vzdélavani
2018 pracovnikd, péce o uZivatele, revize a aktualizace IP,
hodnoceni napliiovani cil( IP, nacviky sobéstacnosti
Rijen Nabidka aktivizacnich ¢innosti, aktivizace uZivatelq,
2018 péce o uzivatele, ochrana prav uZivateld, zajistovani
osobnich zéleZitosti uZivatell
Listopad Sledovani projevu uZivatele, pozorovani u uzivatell
2018 s vysokou mirou zavislosti, spoluprace s rodinou,

péce o uZivatele




Prosinec Zvladnuti samostatné péce o uzivatele, vedeni

2018 predepsané dokumentace, predavani sluzby, vyuzivani
dobrovolnik( v organizaci aj.

Leden Zvladnuti samostatné péce o uzivatele, vedeni

2019 predepsané dokumentace, pfedavani sluzby aj.

* V pfipadé, Ze si zaméstnavatel ucastnika neponechd v pracovnim poméru po skonceni odborné
praxe, poskytne zaméstnavatel ,,Reference pro budouciho zaméstnavatele”, a to ve volné formé.

Schvdlil(a): Ing. Eva Zatyko MAyeroVd.............cccccevcueeeeeeciieneeesiiieaeeeeiennnns dne 26.2.2018.
(jméno, prijmeni, podpis)




