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Smlouva prikazniho typu o zprostredkovani zaméstnani

dle § 2430 a nasledujici zdkona ¢. 89/2012 Sb., obCansky zakonik

Smluvni strany:

Stiedni odborné ucilisté a Prakticka skola Kladno — Vrapice , pfispévkova organizace
pfispévkova organizace

se sidlem: Vrapicka 53, Kiadno, 272 03

IC: 00507601

zastoupeny: Mgr. Ilvanou Sedlakovou

(déle jen ,zprostredkovatel”)

a

JALLEGRO"s.ro.

se sidlem: Skolni 1739, 252 28 Cernosice
IC: 48951862

zastoupeny: Pavlem Kossi

(dale jen ,,zaméstnavatel”)

uzavieli tuto smlouvu pfikazniho typu dle § 2430 a nasl. zakona ¢. 89/2012 Sb., ob¢ansky zakonik
(dale jen ,,02“), o zprostifedkovani zaméstnani.

€l. 1 Zakladni ustanoveni

1. Smluvni strany uzaviraji tuto smiouvu za Gcelem vymezeni prav a povinnosti pfi vzajemné
spolupraci sméfujici k zaméstnavani tfetich osob v ramci projektu ,Spravna cesta“, reg. ¢.
CZ.03.1.48/0.0/0.0/16_053/0003989

2. Smluvni strany vzajemné deklaruji zavazek vynaloZit veskeré spravedlivé ofekavatelné usili
k dosazeni tcelu a pfredmétu této smlouvy, k zachovani dobrého jména druhé smiuvni strany
jakoZ i k eliminaci ¢i minimalizaci jakychkoli Skodlivych nasledk vzniklych pri pInéni povinnosti
z této smlouvy.



A Evropska unie

* * Evropsky socialni fond

P Operalni program Zaméstnanost

Registracni Cislo projektu: CZ.03.1.48/0.0/0.0/16_053/0003989
Nazev projektu: Spravna cesta

Cl. 2 Predmét smlouvy

1. Zprostiedkovatel se zavazuje pfidélovat zaméstnavateli zdjemce o zaméstnani (ddle jen
~zajemce”), a to na zdkladé dohody o Gcasti v projektu ,Spravna cesta”, kterou uzaviel
zprostfedkovatel jako pfijemce dotace se zajemcem.

2. Zaméstnavatel se zavazuje uzavfit se zajemcem pfidélenym zprostfedkovatelem pracovni
smlouvu dle ustanoveni § 33 a nasl. zdkona €. 262/2006 Sb., zékonik prace ve znéni pozdéjsich
pfedpistl (dale jen ,,zékonik prace”).

Cl. 3 Povinnosti zprostredkovatele

1. Zprostfedkovatel se zavazuje:
a) pfidélit zaméstnavateli zajemce,

b) sdélit zaméstnavateli veSkeré jemu znamé informace o zajemci, které by mohly mit zasadni
vliv na uzavfeni pracovniho poméru, poptipadé které by mohly mit vliv na zapojeni se zajemce
do pracovniho procesu,

¢) po obdrzeni mési¢niho vytictovéni od zaméstnavatele uhradit na jeho Gcet

€. 792247051/0100 mésicné pFispévek na mzdu zdjemce ve vy$i maximalné 21440, K¢ véetné
nakladd na socidlni a zdravotni pojisténi zaméstnavatele za kazdého jednoho zajemce, se
kterym byla uzavfena pracovni smlouva. Tuto ¢astku obdrzi zaméstnavatel za pfedpokladu, e
zaméstnanec odpracuje vdaném mésici predepsany pocet pracovnich hodin (v pfipadé
neodpracovani pfedepsaného poétu pracovnich hodin nap¥. z dGvodu nemoci zaméstnance
bude ¢astka kracena dle skuteénosti).

2. Zprostredkovateli vznikd povinnost uhradit zaméstnavateli pfispévek na mzdu ve wysi
maximalné 21440, K¢ véetné nakladl na socidlni a zdravotni pojidténi zaméstnavatele za
kazdého jednoho zdjemce dle ¢l. 3 odst. 1 pism. c) této smlouvy nasledujici mésic ode dne
uzavieni pracovni smlouvy mezi zaméstnavatelem a zdjemcem.

Cl. 4 povinnosti zaméstnavatele

1. Zameéstnavatel se zavazuje:
a) uzavfit se zajemcem, kterého zprostiedkovatel vybral, Fadnou pracovni smlouvu s dobou
trvani minimalné 6 mésict a kopii této smlouvy neprodlené zaslat zprostfedkovateli,

b) zajistit zajemci pracovni a mzdové podminky totoZné s pracovnimi podminkami ostatnich
zaméstnancl zaméstnavatele, vykonavajici stejnou ¢ obdobnou &innost,
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c) neprodlené oznamit zprostfedkovateli dochazkovou nekazeri nebo porusovani predpisii ze
strany zajemce nebo ukonceni pracovniho poméru pfed uplynutim sjednané doby.

d) do 5 pracovnich dnii po vyplatnim terminu zaméstnavatele zaslat zprostfedkovateli
zU&tovaci a vyplatni listinu za zaméstnance, na které Cerpa pfispévek na mzdu, vyplatni pasky
a doklad o thradé mzdy — vypis z pfislusného bankovniho G€tu zaméstnavatele.

e) do 5 pracovnich dnii po skonceni této smlouvy nebo pfi pfed€asném ukonceni pracovniho
poméru se zamé&stnancem jesté béhem jejiho trvani zaslat zprostfedkovateli mzdové listy
zaméstnanc(, na které Cerpal pfispévek na mzdy.

2. Zaméstnavatel je opravnén ukoncit pracovni pomér se zajemcem pfed uplynutim 6 mésich
pouze:
a) pro dGvody vedouci k okamZitému zruseni pracovniho poméru zaméstnavatelem
(ustanoveni § 55 zakoniku préace),

b) pro zdvainé porudeni povinnosti vyplyvajici z pravnich predpish vztahujicich se k zdjemcem
vykondvané praci, pro soustavné méné zavazné porusovani povinnosti vyplyvajici z pravnich
pfedpisl vztahujicich se k vykondvané praci je mozné dat zajemci vypovéd, jestlize byl v dobé
poslednich $esti mésich v souvislosti s porusenim povinnosti vyplyvajici z pravnich pfedpisi
vztahujicich se k vykonavané praci pisemné upozornén na moznost vypovédi (ustanoveni § 52
pism. g} zakoniku prace),

c) pokud zajemce nesmi podle lékai'ského posudku vydaného poskytovatelem pracovné
lékarskych sluzeb nebo rozhodnuti pfislusného spravniho organu, ktery Iékafsky posudek
pfezkoumava, déle konat dosavadni praci pro pracovni Uraz, onemocnéni nemoci z povolédni
nebo pro ohroZeni touto nemoci, anebo dosahl-li na pracovisti uréeném rozhodnutim
pfistu§ného organu ochrany vefejného zdravi nejvyssi piipustné expozice (ustanoveni § 52
pism. d) zékoniku prace).

€l. 5. Zavéreéna ustanoveni

1. Tato smiouva se uzavird na dobu urcitou od 2.1.2018 do 30.4.2018.

2. Tuto smlouvu miize vypovédét smluvni strana pisemnou vypovédi, kdy vypovédni lhdta &ini 1 mésic.
Vypovédni lhiita zadind bézet prvnim dnem kalendarniho mésice nasledujici po dni, ve kterém byla
vypovéd druhé smluvni strané dorucena.

3. Smiouvu lze vypovédét bez vypovédni doby v pfipadé hrubého porudeni smluvnich povinnosti
zakotvenych v této smlouvé. Zaméstnavatel zejména porusi své povinnosti hrubym zpisobem, jedna-
livrozporus ¢l 4 odst. 1 pism. a) a b) této smiouvy.

4. Tato smlouva je sepsana ve dvou exemplafich s platnosti originalu, kazda strana obdrZi po jednom
vyhotoveni.
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5. Podminky sjednané v této smlouvé mohou byt ménény pouze pisemnym dodatkem, ktery bude
podepsan opravnénymi zastupci stran.

6. Smluvni strany prohlasuji, Zze tuto smlouvu uzaviely na zékladé své svobodné viie, vainé, nikoliv
pod natlakem ani za napadné nevyhodnych podminek pro kteroukoliv z nich, Ze si smlouvu pfecetly,
porozumély zcela jejimu obsahu a na dikaz toho k ni pfipojuji své podpisy.
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