
Efektivní úřad města Příbram - čriisoinjir harmonogram realizace

ms Twahlvltr mmm .W cas-wa mmo—

“m "““" i'm“unum-___"u! účastníka útastník

B""IIIIIHHHHHHN HEIN-IIIIIIIIIIEĚHHEIMH
imma - Tomba kompetulčrlůlo modelu - a: workshop, o.: Ika Prezenční & \\CŘ\wřš

:..1.a,01 mnoho workshopu je sh. vzdělávání 1 $\š\\„\\ .
„> \\ - <.

mii- mami: mdoucídl mnislnanců— ak tréninkové Prelenční QŘŘW

workshopy pro menší skupinu (mix. 6 účasti—níků. skuplny A,B,C). vzdělávání 2 \ššxq \\..Š: |:

1-1“3 závěrečný spoíečmí workshop. délka jednoho workshopu je eh. 1 (\\šššš

ŠŘ\\ „“““-$a. K.

Kiki - wo i . “xx \ \"o %

mode:i'ch :iltad řízení “k ' “mému kontinuálního hod „ "má . Frennční Vedoucízaměitna nd
ŠŠNŘ

, . Lumi; Eim workshop. déíka Jad noho workshopu je Eh. vzděíávání \x\\*\\:š %
[láskyth zdrojů ŘŘŠŘ\Ř\X \

\ \ '-.\. \-'.-.\

imo - Osobním zaměnnanoů (koučink) - společný úvodní Prezenční \XŘŘQÁŘŘ

1.1.1135 workshop, délka workshopuje 6h_ vzděhšvání 1
WŘ\

13 \\\\\šš\“\ “\\

Mid - Osobní rozvoj zaměstnanců iliwťín Iti — índíuídiuální Prezenční 20 :

1.1.4156 koučink [zohfprojelro'zamčstnanoel vzděláváni

, -—':g:=\__ “*=-is.“ \:-\__ \- -.—_=\__-

MIB - Provedení :áildadrlího mal./mani projektového "sz Prezenčm \\“Wš'\šš

13.4.01! 4x iiiiorkshoiuiiI Pro menší skupinu (max. 10 účastníků, skupiny vzdělávání 24 MB Aja .us Na Q\\\\\\\\

A.BI, détka jednoho workshopu ie Gl'h - „:| a kLí“cwí šX\\\\\\—\
Vedoum odbo : a? _ \ „\ \\ “\\

mz - zavedeni mo - lmŠĚEfIě vzdelávání proiemikého meni, sk workshopy “FMK WWW“ \\XW

modernich metod 11.4.08 pro menší skupi nu (mezi. 10 účastník ů. skupiny A,B). de' Ika ud elávénl AIB Na MB NB “\\čšřxÉ\XŘ M3 N"

projektového řízení jednoho workshopu je ao. N\*Ř\\Q

Preze ruční 1\\=\—.Ř$ \'\\. \ \\Ř

& MZD — Certifikační kurz projektového řízeni zakončenýI oňciál ní vzděíáuání od bor řízení projektů a 3 24 R&Řšš

'U'" "09 zkouškou. dotací + wblaní zaměstnal-id &\QN\Ř

šum "\ . Nh. \ .

Ř “\\ Ř53 '\_ \\. \Ě

ma -rcomun|kam : odolností - komunikace : khenw. 5x Zaměstnanci na přepážkách & \\\\\\\\\\& c

11.4.10 prezericrii iiiifoirírshiopn,r pro skupingt max. velikost skupiny 20 osob. jednajicí : klíenw 1- 92 Ř&\\M_\Ř

skupiny nama. oéi ka jednoho workshopu je“ sh. wš\\

\\ \ \\ "\“-=“ \:
\ . \ \\ \\x \...

mb . Proškoíonlv oblastí “listinné-losu . eíearnlngouý Prezenční \\\ŘX

1.1.4. 11 kun íčasm'á dnt/oce Zhl + 4x prezenční workshopy pro \rzďěláhi'ání + všichni za městnaricí 179 C &Qšw

_ _ ání milostí skupinyrímax. vehkost skupltw 50 osob. skupiny A,B.Cm, délka elearning \\ŘŘ

Žiawzglm Eednoho workshopu je lh, š.\\“€_Ššš'nišš'íš

1 1 na m.; . hoškolení no legislativu - zák. 5. 26212005 so.. zákoník Pmnnčni, zs
\\ŘŠ\\\Ř\Ř II. III' ' práce. délkou workshopu je Eh. vzděláváni ššýčšwmw

: 1 4 13 nad “ "úder" "a legislativu ' zák' 5" 10531999 Sb" 0 “cm' Paměť" zamě-Jm "CI určeni
\\ššš\\\\\\\\\ II.III|..I'll..' ' ' přístupu k informacím, délka workshopu je Gh. vzdělávaní vodoucímí odborů
&ŠŠŠÉŠ—QŽ

P N! | "==-=; \.- "\ '“ \
me . muoieoi na hgislalivu - zák. &. 10132000 50., o mf " i \\Ř\\\\\\\\\\\\\

1„1_4,14 och _ , . _ vzdeláván l 118 \ —\e.____ „\“\

rar-č osobnich udalů. ooika workshopu je Gh.
Ř'=\\\\š\\\š

Legenda ..všichni účastníci

.- ihdiuidiuáini - kontínoéíni aktivita

“akupina

dvě skupiny vjednom týdnu


