
SOCIÁLNĚ AKTIVIZAČNÍ SLUŽBY PRO SENIORY A OSOBY SE ZDRAVOTNÍM POSTIŽENÍM Příloha č. 1
Parametry pro výpočet vyrovnávací platby

minimální N_PPP min N_PPP 471 123 Kč
max podíl ostatních mzdových nákladů (pracovníků nevykonávajících přímou péči) %ON 30%
max. podíl v % ostatních režijních nákladů mimo náklady na „Hotel“ %R 5%
Výchozí hodnota nákladů typu hotel N_HL/N_HPP 71 434 Kč
koeficient A

výchozí hodnota 1,00
cílová skupina s vyššími nároky na péči ano
podíl III. a IV. stupně PnP ne
nízká dostupnost služby ano
časový rozsah služby ano
celkem parametry A max 1,35

koeficient B
výchozí hodnota 1,00
složité technické podmínky ne
ostatní nepříznivé okolnosti poskytování ano
celkem parametry B max 1,05

koeficient C
výchozí hodnota 1,00
vyšší dopravní nároky ne
celkem parametry C max 1,00

Výpočet optimální výše dotace

Počet 
úvazků 

pracovníků 
v přímé péči 

- sociální

cílová 
skupina s 
vyššími 

nároky na 
péči

nízká 
dostupnost 

služby

časový 
rozsah 
služby

A
ostatní 

nepříznivé 
okolnosti

B C
Procento 
ostatních 
nákladů

Procento 
režií

Náklady na 
pracovníky v 
přímé péči

Celkové 
obvyklé 

náklady na 
pracovníky

Celkové 
obvyklé 

náklady na 
provoz

Celkové 
obvyklé 

náklady na 
režie

Celkové 
náklady na 

odpisy

Celkové 
místně 
obvyklé 

náklady na 
službu

Výnosy 
sociálních 

služeb

PPS %ON %R N_PP N1 N2 N3 N_O ON Uživatelé Dotace kraje Dotace od obcí
 Příspěvky od 
úřadů práce

 Příspěvek od 
zřizovatele

 Strukturální 
fondy

 Resorty 
státní správy 

celkem
 Jiné zdroje

Žatecký spolek Handicap z. s. 2266383 3,6 0,2 0,15 0 1,35 0,05 1,05 1 0,3 0,05 1 696 044 Kč 2 976 557 Kč 270 021 Kč 148 828 Kč 0 Kč 3 395 406 Kč 0 Kč 13 698 Kč 0 Kč 386 564 Kč 0 Kč 0 Kč 0 Kč 0 Kč 400 262 Kč 2 995 143 Kč

Název poskytovatele ID služby

A

B

C

Ostatní výnosy

Obvyklé náklady - minimální náklady na pracovníky Obvyklé výnosy

Optimální výše 
dotace

Celkové 
předpokládané 
výnosy služby



TERÉNNÍ PROGRAMY Příloha č. 1 
Parametry pro výpočet vyrovnávací platby

minimální N_PPP min N_PPP 480 350 Kč
max podíl ostatních mzdových nákladů (pracovníků nevykonávajících %ON 30%
max. podíl v % ostatních režijních nákladů mimo náklady na „Hotel“ %R 5%
Výchozí hodnota nákladů typu hotel N_HL/N_HPP 34 389 Kč
koeficient A

výchozí hodnota 1,00
cílová skupina s vyššími nároky na péči ano
podíl III. a IV. stupně PnP ne
nízká dostupnost služby ano
časový rozsah služby ano
celkem parametry A max 1,35

koeficient B  
výchozí hodnota 1,00
složité technické podmínky ne  
ostatní nepříznivé okolnosti poskytování ano
celkem parametry B max 1,05

koeficient C  
výchozí hodnota 1,00
vyšší dopravní nároky ano
celkem parametry C max 1,03

Výpočet optimální výše dotace

Počet 
úvazků 

pracovníků 
v přímé péči

cílová 
skupina s 
vyššími 

nároky na 
péči

nízká 
dostupnost 

služby

časový 
rozsah 
služby

A
ostatní 

nepříznivé 
okolnosti

B
vyšší 

dopravní 
nároky

C
Procento 
ostatních 
nákladů

Procento 
režií

Náklady na 
pracovníky v 
přímé péči

Celkové 
obvyklé 

náklady na 
pracovníky

Celkové 
obvyklé 

náklady na 
provoz

Celkové 
obvyklé 

náklady na 
režie

Celkové 
náklady na 

odpisy

Zdravotnický 
materiál

Celkové místně 
obvyklé 

náklady na 
službu

Výnosy 
sociálních 

služeb

PPP %ON %R N_PP N1 N2 N3 N_O N_Z ON Uživatelé  Dotace kraje Dotace od obcí
 Příspěvky od 
úřadů práce

 Příspěvek od 
zřizovatele

 Strukturální fondy 
celkem

 Resorty státní 
správy celkem

 Jiné zdroje

Žatecký spolek Handicap z. s. 5355584 1,6 0,15 0,2 0 1,35 0,05 1,05 0,03 1,03 0,3 0,05 768 560 Kč 1 348 822 Kč 57 774 Kč 69 464 Kč 0 Kč 0 Kč 1 476 060 Kč 0 Kč 8 302 Kč 0 Kč 234 587 Kč 0 Kč 0 Kč 0 Kč 0 Kč 242 889 Kč 1 233 171 Kč

A

B

C

Obvyklé náklady - minimální náklady na pracovníky

Název poskytovatele ID služby

Obvyklé výnosy

Optimální výše 
dotace

Celkové 
předpokládané 
výnosy služby

Ostatní výnosy



ODBORNÉ SOCIÁLNÍ PORADENSTVÍ Příloha č. 1
Parametry pro výpočet vyrovnávací platby

minimální N_PPP min N_PPs 544 935 Kč
max podíl ostatních mzdových nákladů (pracovníků nevykonávajících přímou péči) na 
celkových mzdových nákladech %ON 30%
max. podíl v % ostatních režijních nákladů mimo náklady na „Hotel“ %R 5%
Výchozí hodnota nákladů typu hotel N_HL/N_HPP 69 231 Kč
koeficient A

výchozí hodnota 1,00
cílová skupina s vyššími nároky na péči ano
podíl uživatelů ve III. a IV. PnP ne
časový rozsah služby ano
nízká dostupnost služby ano
celkem parametry A max 1,35

koeficient B
výchozí hodnota 1,00
složité technické podmínky poskytování ne
ostatní nepříznivé okolnosti poskytování ano
celkem parametry B max 1,05

koeficient C  
výchozí hodnota 1,00
vyšší dopravní nároky ne
celkem parametry C max 1,00

Výpočet optimální výše dotace
 

Počet úvazků 
pracovníků v 
přímé péči - 

sociální

cílová 
skupina s 
vyššími 

nároky na 
péči

nízká 
dostupnost 

služby

časový 
rozsah 
služby

A
ostatní 

nepříznivé 
okolnosti

B C
Procento 
ostatních 
nákladů

Procento 
režií

Náklady na 
pracovníky v 
přímé péči

Celkové 
obvyklé 

náklady na 
pracovníky

Celkové 
obvyklé 

náklady na 
provoz

Celkové 
obvyklé 

náklady na 
režie

Celkové 
náklady na 

odpisy

Celkové místně 
obvyklé 

náklady na 
službu

Výnosy 
sociálních 

služeb

PPS %ON %R N_PP N1 N2 N3 N_O ON Uživatelé Dotace kraje Dotace od obcí Příspěvky od ÚP
Příspěvky od 
zřizovatele

 Strukturální 
fondy celkem

Resorty státní 
správy

 Jiné zdroje

Žatecký spolek Handicap z. s. 8187057 1,93 0,15 0,2 0 1,35 0,2 1,2 1 0,3 0,05 1 051 725 Kč 1 845 777 Kč 160 339 Kč 92 289 Kč 0 Kč 2 098 405 Kč 0 Kč 40 182 Kč 0 Kč 282 522 Kč 0 Kč 0 Kč 0 Kč 0 Kč 322 704 Kč 1 775 701 Kč

A

B

C

 

Ostatní výnosy
Název poskytovatele ID služby

Obvyklé náklady - minimální náklady na pracovníky Obvyklé výnosy

Optimální výše 
dotace

Celkové 
předpokládané 
výnosy služby


