DODATEK &. 1
KE SMLOUVE O ZARAZENI ODSOUZENYCH DO PRACE

Uzaviené podle § 1724 a nasl. zdkona ¢&. 89/2012 Sb., obéansky zakonik, ve znéni pozdéjSich
predpisi, v souladu s ustanovenim § 30 a nasl. zakona ¢. 169/1999 Sb., o vykonu trestu odnéti
svobody, ve znéni pozdéjsich predpisi.

CLL

Smluvni strany

Ceska republika, Vézetiska sluzba Ceské republiky
Se sidlem Soudni 1672/1a, Praha 4, 140 00

IC: 00212423

DIC: CZ 00212423

Provozovna Strediska hospodaiské ¢innosti véznice Ostrov

ICP: 1000471934

jejimz jménem ¢ini pravni tikony na zaklad€ povéieni generalniho feditele ze dne 1. 9. 2016,
&.j.: VS-21259-5/CJ-2016-800020, vrchni rada plk. Ing. Pavel Zange, feditel Véznice Ostrov
Bankovni spojeni: Ceska narodni banka Plze

c.u:

Adresa pro doruc¢ovani pisemnosti:

Vézeniska sluzba CR, Vykmanov 22, post. piihradka 100,

Provozovna Strediska hospodaiské ¢innosti

363 50 Ostrov

Jako ,,provozovna SHC* na stran& jedné

Hutz-El s.r.o.

Primyslova 7, 431 51 Klasterec nad Ohti

jehoZ jménem ¢ini pravni kony pan Ing. Pavel JeZek, jednatel
I1CO: 25428934

DIC: CZ25428934

Bankovni spojeni : Unicreditbank a. s.

Cu:

na stran¢ druhé (déle jen ,,spole¢nost®)

uzaviraji v souladu s pfisluSnym ustanovenim zdkona ¢. 89/2012 Sb., obcansky zakonik, ve
znéni pozdéjsich predpist tento dodatek ke smlouvé ¢.j.: VS-13119-1/CJ-2017-8007PS:



CL 1.
Zména smlouvy

Shora uvedend Smlouva o zafazeni odsouzenych do prace se, se souhlasem obou
smluvnich stran, v souladu s ustanovenim ¢l. XVIIIL. odst. 3 Smlouvy, méni takto:

1) VL V. .Doprava odsouzenych na pracovisté“ se ptvodni text odst. 2) nahrazuje
textem:

2) Béhem prepravy odsouzenych na pracoviSté a z pracovisté¢ nesmi vozidlo bezdivodné
zastavovat. To neplati v piipad€, Ze si to vyzadda dopravni situace. Jakékoliv nedostatky
vzniklé pii prepravé odsouzenych (napi. nehoda vozidla, porucha vozidla, pfekazka na ceste,
nevhodné chovéani odsouzenych) je spole¢nost povinna neprodlené¢ oznamit opera¢nimu
sttedisku véznice na tel. &islo ||| N nebo . Tuto povinnost je
spole¢nost povinna zajistit i v ptipad€, ze pro ni bude dopravu odsouzenych zajist'ovat jiny
subjekt.

2) V Cl. XIII. ,Postup pii pracovnich trazech u odsouzenych“ se piivodni text odstaved
1) a 2) nahrazuje textem:

1) V ptipadé vzniku pracovniho trazu odsouzenych spole¢nost zajisti v souladu s piislusnymi
pravnimi ptedpisy jejich evidenci, provadi registraci pracovnich urazi odsouzenych a zahrne
je do svych statistickych vykazii. O vzniku pracovniho urazu odsouzenych informuje
spole¢nost bez zbyteéného odkladu provozovnu SHC. Nasledné provozovné SHC zasle,
nejpozdéji do tii kalendéinich dnti od jeho vzniku, 2 kopie zaznamu o urazu.

2) Spolec¢nost se zavazuje, Ze odskodni kazdy pracovni traz odsouzeného dle obecné platnych
pravnich ptedpist a finanéni ¢astku s rozpisem nahrad bez zbyte¢ného odkladu poukaze
provozovné SHC na ¢islo bankovniho uétu: || | | S s variabilnim symbolem -
rodné ¢islo odsouzeného.

3) Puvodni text Cl. XIV. ,.Cena za plnéni pfedmétu smlouvy* se nahrazuje textem:

1) Cena za vykonanou praci odsouzenymi je stanovena dohodou smluvnich stran. Je tvofena
zékladni sazbou za jednu hodinu odpracovanou odsouzenym ve vysi 65,- K¢ bez DPH. Tato
cena zahrnuje odménu odsouzeného stanovenou podle nafizeni vlady €. 361/2017 Sb., o vysi
a podminkach odménovani odsouzenych zatazenych do prace ve vykonu trestu odnéti
svobody, dale pak pojistné na socidlni zabezpe€eni a zdravotni pojiSténi a rezijni ptirazku.

2) Pii praci piescas se hodinova sazba zvySuje o 25 %, a jde-li o praci presCas ve dnech
nepretrzit¢tho odpocinku odsouzeného v tydnu ve vysi 50 %, pii praci o svatcich se hodinova
sazba zvySuje o 10 % a za praci v noci (mezi 22. a 6. hodinou) se hodinova sazba zvysuje o
20%.

3) Ve ztizeném pracovni prostiedi pfislusi odsouzenému za praci ve ztizeném pracovnim
prostiedi ptiplatek ve vysi 200 az 700 K& mésicné pii stanovené tydenni pracovni dobé podle
zékoniku prace. Odsouzenému s kratSi pracovni dobou nebo odsouzenému, ktery v
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kalendainim meésici neodpracoval ptislusnou pracovni dobu, se ptiplatek za praci ve ztizeném
pracovnim prostiedi snizuje imérn¢ odpracované dobé. Ztizenym pracovnim prostfedim je
pracovni prostfedi podle pravniho ptedpisu upravujiciho vymezeni ztizeného pracovniho
prostredi pro ucely odménovani. Vysi ptiplatku za praci ve ztizeném pracovnim prostiedi urci
odsouzenému véznice podle miry rizika, intenzity a doby ptisobeni zté¢zujicich vlivi.

4) K viem c¢astkam (hodnotam) uvedenym v odst. 1) az 3) tohoto ¢lanku bude piipoétena
DPH ve vysi platné ke dni uskute¢néného plnéni.

5) Spole¢nost prostiednictvim odpovédné osoby piedlozi vzdy po uplynuti kalendéiniho
mésice (nejpozdgiji 1. pracovni den) provozovné SHC Véznice Ostrov vykazy odpracovanych
hodin odsouzenych za ucelem zpracovani jejich pracovnich odmén. Pracovni vykon lze dle
vySe uvedeného nafizeni vlady ohodnotit az do vySe 50% ze zdakladni slozky odmény.
Ptipadné ohodnoceni vyssiho pracovniho vykonu uvede odpovédny pracovnik spolecnosti do
pracovniho vykazu v procentnim vyjadieni (vCetné razitka a podpisu).

6) Provozovna SHC vystavi spole¢nosti a odesle zalohovou fakturu nejpozd&ji do 8. dne
prislusného kalendarniho mésice ve vysSi minimalné¢ 60% predpokladané kalkulované vyse
finanénich prostiedki vykonu prace odsouzenych, kterou spoleénost uhradi provozovné SHC
vzdy nejpozdéji do 25. dne piislusného kalendafniho mésice. Provozovna SHC zasle
spole¢nosti nejpozdé€ji do 6. dne nasledujiciho kalendarniho mésice fakturu za préci
vykonanou odsouzenymi dle ptfedlozenych mési¢nich vykazii odpracovanych hodin
odsouzenymi, ve které bude zohlednéna zaplacené zalohova faktura. Termin Uhrady faktury
je stanoven na 21 kalendafnich dni. Faktury budou elektronicky zasilany na adresu:

7) Pfi nedodrzeni lhiity splatnosti je provozovna opravnéna Uctovat a spolenost povinna
zaplatit smluvni pokutu ve vysi 0,05% z dluzné ¢astky a to za kazdy 1 zapoc€aty den prodleni.
V ptipad¢ neuhrazeni faktury ve stanovenych terminech a stanovenym zpisobem, bude
spolec¢nosti uctovan urok z prodleni dle natfizeni vlady €. 351/2013 Sb., kterym se stanovi
vySe trokt a poplatku z prodleni, ve znéni pozdéjsich piedpist.

8) Nebude-li uhrazena vySe vystavenych faktur, nebudou nasledujiciho dne po splatném
terminu odsouzeni vypraveni na pracovisté. Odsouzeni nebudou na pracovisté dochazet do
doby uhrazeni faktury a stanoveného uroku z prodleni. Neuhrazeni faktury je také
povazovano za hrubé poruseni sjednanych smluvnich podminek a je diitvodem k okamzitému
ukonc¢eni smluvniho vztahu.

4) V Cl. XVI. ..Bezpecnostni opatieni“ se ptivodni text odst. 2) nahrazuje textem:

2) Spolecnost je povinna poucit své zameéstnance o jejich povinnostech pii styku s
odsouzenymi, zejména v tom smyslu, Ze styk s odsouzenymi je pfipustny pouze za ucelem
plnéni pracovnich povinnosti a kontroly. Tuto povinnost je spole¢nost povinna zajistit 1
Vv piipadé, Ze v ramci plnéni této smlouvy piijdou do styku s odsouzenymi i zaméstnanci
jiného subjektu, ktery je se spoleCnosti vazan né&jakym plnénim. PoruSeni povinnosti
uvedenych v pouceni miZou byt divodem k ukonceni smlouvy. Vzor pouceni je piilohou €. 3
k této Smlouvé.



Cl. IIL
Zavérecna ujednani

1. Ostatni ujednani Smlouvy zlstavaji beze zméeny.

2. Dodatek ¢. 1 se vyhotovuje ve dvou vytiscich, z nichz kazda ze smluvnich stran obdrzi
po jednom.

3. Tento Dodatek nabyva platnosti dnem jeho podpisu obéma smluvnimi stranami a

udinnosti dnem 01. 04. 2018.

V Ostrove dne:
C.j.: VS-13119-3/CJ-2017-8007PS

Vrchni rada Hutz-El s.r.o.
plkv. Ing. Pavel Zange Ing. Pavel Jezek
Reditel véznice Jednatel



