
SOCIÁLNĚ TERAPEUTICKÉ DÍLNY Příloha č. 1

Parametry pro výpočet vyrovnávací platby

minimální N_PPP min N_PPP 452 670 Kč

max podíl ostatních mzdových nákladů (pracovníků nevykonávajících přímou péči) %ON 30%

max. podíl v % ostatních režijních nákladů mimo náklady na „Hotel“ %R 5%

Výchozí hodnota nákladů typu hotel N_HL/N_HPP 89 667 Kč

koeficient A

výchozí hodnota 1,00

cílová skupina s vyššími nároky na péči ano

podíl uživatelů ve III. a IV. PnP ne

časový rozsah služby ano

nízká dostupnost služby ano

celkem parametry A max 1,35

koeficient B

výchozí hodnota 1,00

složité technické podmínky poskytování ne

ostatní nepříznivé okolnosti poskytování ano

celkem parametry B max 1,05

koeficient C

výchozí hodnota 1,00

vyšší dopravní nároky ne

celkem parametry C max 1,00

Výpočet optimální výše dotace

Počet 

úvazků 

pracovníků 

v přímé péči

cílová 

skupina s 

vyššími 

nároky na 

péči

nízká 

dostupnost 

služby

časový 

rozsah 

služby

A

ostatní 

nepříznivé 

okolnosti

B C

Procento 

ostatních 

nákladů

Procento 

režií

Náklady na 

pracovníky v 

přímé péči

Celkové obvyklé 

náklady na 

pracovníky

Celkové 

obvyklé 

náklady na 

provoz

Celkové 

obvyklé 

náklady na 

režie

Celkové 

náklady na 

stravování

Celkové 

náklady na 

odpisy

Celkové místně 

obvyklé náklady 

na službu

Výnosy 

sociálních 

služeb

PPP %ON %R N_PP N1 N2 N3 N_S N_O ON Uživatelé 
 Dotace od 

kraje
Dotace od obcí

 Příspěvky od 

úřadů práce

 Příspěvek od 

zřizovatele

 Strukturální 

fondy celkem

 Resorty 

státní správy 

celkem

 Jiné zdroje

Jurta o.p.s. 4715430 7,5 0,23 0,00 0,00 1,23 0,05 1,05 1,00 0,3 0,05 3 395 028 Kč 5 428 649 Kč 706 128 Kč 271 432 Kč 0 Kč 0 Kč 6 406 210 Kč 0 Kč 74 718 Kč 120 000 Kč 0 Kč 0 Kč 0 Kč 0 Kč 149 050 Kč 343 768 Kč 6 062 441 Kč

A

B

C

Celkové 

předpokládané 

výnosy služby

Obvyklé náklady - minimální náklady na pracovníky Obvyklé výnosy

Název poskytovatele ID služby

Ostatní výnosy
Optimální výše 

dotace



CHRÁNĚNÉ BYDLENÍ Příloha č. 1

Parametry pro výpočet vyrovnávací platby

minimální N_PPs min N_PPs 437 293 Kč

minimální N_PPz min N_PPz 634 597 Kč

max podíl ostatních mzdových nákladů (pracovníků nevykonávajících přímou %ON 40%

max. podíl v % ostatních režijních nákladů mimo náklady na „Hotel“ %R 5%

Výchozí hodnota nákladů typu hotel N_HL/N_HPP 57 412 Kč

koeficient A

výchozí hodnota 1,00

cílová skupina s vyššími nároky na péči ano

podíl III. a IV. stupně PnP ne

nízká dostupnost služby ano

časový rozsah služby ne

celkem parametry A max 1,35

koeficient B

výchozí hodnota 1,00

složité technické podmínky ano

ostatní nepříznivé okolnosti poskytování ano

celkem parametry B max 1,3

koeficient C

výchozí hodnota 1,00

vyšší dopravní nároky ano

celkem parametry C max 1,03

 

Počet lůžek

Počet 

úvazků 

pracovníků 

v přímé péči 

- sociální

Počet 

úvazků 

pracovníků 

v přímé péči 

- zdravotní

cílová 

skupina s 

vyššími 

nároky na 

péči

nízká 

dostupnost 

služby

A

složité 

technické 

podmínky

ostatní 

nepříznivé 

okolnosti

B

vyšší 

dopravní 

nároky

C

Procento 

ostatních 

nákladů

Procento 

režií

Náklady na 

pracovníky v 

přímé péči

Celkové 

obvyklé 

náklady na 

pracovníky

Celkové 

obvyklé 

náklady na 

provoz

Celkové 

obvyklé 

náklady na 

režie

Celkové 

náklady na 

stravování

Celkové 

náklady na 

odpisy

Celkové místně 

obvyklé náklady 

na službu

Výnosy 

sociálních 

služeb

L PPS PPZ %ON %R N_PP N1 N2 N3 N_S N_O ON Uživatelé Dotace od kraje Dotace od obcí Příspěvky od ÚP
 Příspěvek od 

zřizovatele

Strukturální 

fondy

Resorty státní 

správy
Jiné zdroje

Jurta o.p.s. 5807228 5 1,75 0 0,28 0,07 1,35 0,12 0 1,12 0,03 1,03 0,4 0,05 765 263 Kč 1 446 346 Kč 321 507 Kč 74 487 Kč 0 Kč 0 Kč 1 842 340 Kč 232 922 Kč 0 Kč 45 329 Kč 30 000 Kč 0 Kč 0 Kč 0 Kč 0 Kč 221 448 Kč 529 699 Kč 1 312 641 Kč

A

B

C

Výpočet optimální výše dotace

Název poskytovatele ID služby
Optimální výše 

dotace

 

Celkové 

předpokládané 

výnosy služby

Obvyklé náklady - minimální náklady na pracovníky

Výnosy v oblasti 

zdravotnictví

Ostatní výnosy

Obvyklé výnosy



PODPORA SAMOSTATNÉHO BYDLENÍ Příloha č. 1

Parametry pro výpočet vyrovnávací platby

minimální N_PPP min N_PPP 437 293 Kč

max podíl ostatních mzdových nákladů (pracovníků nevykonávajících přímou péči) na celkových %ON 30%

max. podíl v % ostatních režijních nákladů mimo náklady na „Hotel“ %R 5%

Výchozí hodnota nákladů typu hotel N_HL/N_HPP 24 437 Kč

koeficient A

výchozí hodnota 1,00

cílová skupina s vyššími nároky na péči ano

podl III. a IV. stupně PnP ne

nízká dostupnost služby ano

časový rozsah služby ne

celkem parametry A max 1,35

koeficient B

výchozí hodnota 1,00

složité technické podmínky ne

ostatní nepříznivé okolnosti poskytování ano

celkem parametry B max 1,05

koeficient C

výchozí hodnota 1,00

vyšší dopravní nároky ano

celkem parametry C max 1,03

  

Počet úvazků 

pracovníků v přímé 

péči

cílová 

skupina s 

vyššími 

nároky na 

péči

nízká 

dostupnost 

služby

A

ostatní 

nepříznivé 

okolnosti

B

vyšší 

dopravní 

nároky

C

Procento 

ostatních 

nákladů

Procento 

režií

Náklady na 

pracovníky v 

přímé péči

Celkové 

obvyklé 

náklady na 

pracovníky

Celkové 

obvyklé 

náklady na 

provoz

Celkové 

obvyklé 

náklady na 

režie

Celkové 

náklady na 

stravování

Celkové 

náklady na 

odpisy

Celkové 

místně 

obvyklé 

náklady na 

službu

Výnosy 

sociálních 

služeb

PPP %ON %R N_PP N1 N2 N3 N_S N_O ON Uživatelé  Dotace kraje Dotace od obcí
 Příspěvky od 

úřadů práce

 Příspěvek od 

zřizovatele

 Strukturální 

fondy celkem

 Resorty státní 

správy celkem
 Jiné zdroje

Jurta o.p.s. 9100031 2,5 0,18 0,17 1,35 0 1 0,03 1,03 0,3 0,05 1 093 232 Kč 1 918 623 Kč 61 093 Kč 98 809 Kč 0 Kč 0 Kč 2 078 524 Kč 250 000 Kč 61 103 Kč 165 000 Kč 0 Kč 0 Kč 0 Kč 0 Kč 54 000 Kč 530 103 Kč 1 548 421 Kč

Optimální 

výše dotace

Celkové 

předpokládané 

výnosy služby

Ostatní výnosy

Obvyklé náklady - minimální náklady na pracovníky

A

B

C

Výpočet optimální výše dotace

Název poskytovatele ID služby

Obvyklé výnosy


