DOHODA o rekvalifikaci zaméstnancu é. PBA-M-17/2016

kterou uzavira

Ceska republika - Urad prace Ceské republiky

sidlo: Dobrovského 1278/25, 170 00 Praha 7 o

zastupuijici osoba: Mgr. Renata Malichova, feditelka Krajské pobocky UP CR v Pfibrami

kontaktni adresa: Ufad prace Ceské republiky - krajska pobocka v Pfibrami, namésti T. G.
Masaryka ¢&.p. 145, Pfibram I, 261 01 Pfibram 1

identifikacni Cislo: 72496991

Cislo uctu: XXXXX

(dale jen ,Ufad prace®) na strané jedné

a

zaméstnavatel: TIMBEPLY s.r.o.

zastupujici osoba: Miroslav Tr¢ka, jednatel

sidlo: 1. maje C.p. 464, 262 42 Rozmital pod TfemSinem

identifikacni Cislo: 25749561

Cislo uctu: XXXXX

(dale jen ,zaméstnavatel“) na strané druhé

a

rekvalifikaCni zafizeni: TPV group s.r.o.

zastupujici osoba: Petr Rypar

sidlo: Brigadnicka €.p. 124, 538 43 Tfemosnice

identifikacni Cislo: 25941879

Cislo uctu: XXXXX

(dale jen ,rekvalifikacni zafizeni*) na strané treti.

~ Clanek |
Uéel dohody

Ugelem dohody uzaviené podle § 110 odst. 1 a2 zékona &. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve znéni
pozdéjSich pfedpisu (dale jen ,zakon o zaméstnanosti“), a podle vyhlasky ¢. 519/2004 Sb., o rekvalifikaci
uchaze€u o zaméstnani a zajemcl o zaméstnani a o rekvalifikaci zaméstnancu, je Uprava vzajemnych
vztah(l mezi Ufadem prace, zaméstnavatelem, ktery provadi rekvalifikaci svych zaméstnancti (dale jen
"u&astnici rekvalifikace"), a rekvalifikacnim zafizenim, které pro zaméstnavatele tuto €innost zajistuje.

Clanek I
Predmét dohody
1.1 Pfedmétem dohody je zabezpec&eni rekvalifikace na pracovni €innost:
1.2 Rekvalifikace se uskutecni ve vzdélavacim programu:

Cteni a kresleni technické dokumentace
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1.3

1.4

1.5

11.6

1.7

1.8

1.9

11.10

.1

1.2

1.3

1.4
1.5

1.6

Zakladni kvalifikaéni pfedpoklady potfebné pro zafazeni do rekvalifikace, tj. minimalni stupen
vzdélani, popfipadé dalSi pozadavky:
Stfedni odborné (vyucen)

Celkovy rozsah rekvalifikace: 144,00 hodin
z toho: - teoreticka pfiprava: 142,00 hodin
- prakticka pfiprava: 0,00 hodin
- ovéreni ziskanych znalosti a dovednosti: 2,00 hodin

Forma konani pfipravy: Denni vyuka

Misto konani:
TPV group s.r.o., Brigadnickd ¢&.p. 124, 538 43 TiemoSnice, pfipadné dalSi mista urCena
rekvalifikaénim zafizenim.

Doba rekvalifikace: zahajeni 17.10. 2016 v 8:00 hod.
ukonéeni 10. 11. 2016

Zpusob ovéreni ziskanych znalosti a dovednosti:
Zavéretna zkoudka

Vystupni doklad:

Osvédceni s celostatni platnosti

Ugastnici rekvalifikace:
e pocet celkem: 2
e jmenny seznam: viz pfiloha €. 1

Naklady rekvalifikace na jednoho ucastnika rekvalifikace:

do vySe 93 600 K& (slovy DevadesattfitisiceSestset korun ¢eskych)
Celkové naklady rekvalifikace:
do vySe 187 200 K& (slovy Stoosmdesatsedmtisicdvésté korun Ceskych)

Pfi splnéni podminek sjednanych dohodou
e Urad prace hradi 100 % naklad( rekvalifikace, do vy$e 93 600 K& za Géastnika rekvalifikace,
coz €ini do vySe 187 200 K¢ celkem,

Clanek il
Zaméstnavatel se zavazuje

Zaradit do rekvalifikace jen u€astniky rekvalifikace, ktefi splfiuji zakladni kvalifikaéni pfedpoklady
vsouladu s bodem II.3 dohody a zabezpecit dolozeni téchto predpokladl rekvalifikaénimu
zafizeni. Seznam ucastnikl rekvalifikace je uveden v pfiloze €. 1 této dohody.

Pfed zahajenim rekvalifikace uzavfit se vSemi ulastniky rekvalifikace pisemné dohody
o rekvalifikaci podle § 110 odst. 3 zakona o zaméstnanosti, ziskat pisemny souhlas uG€astnikl
rekvalifikace se zpracovanim jejich osobnich Gdaji Ufadem préace a rekvalifikaénim zafizenim
k Gelu zabezpedeni rekvalifikace a predloZit tyto dokumenty Ufadu préace.

Zabezpecit ucastnikim rekvalifikace osobni ochranné pracovni prostfedky, myci, Cdistici
a dezinfek&ni prostfedky a ochranné napoje (§ 104 zakoniku prace), pokud to charakter praktické
pfipravy vyzaduje.

Vytvofit i€astnikiim rekvalifikace podminky k Ucasti na rekvalifikaci.

Zabezpecit kontrolu dochazky ucastnik(l rekvalifikace na rekvalifikaci a kontrolu dodrzovani
obsahu a rozsahu pfipravy v rekvalifikaci.

V pripadé nedokon&eni nebo neuspé&Sného ukoneni rekvalifikace uCastnikem rekvalifikace
uhradit rekvalifikacnimu zafizeni odpovidajici ¢ast dohodnutych nakladd v pIné vysi.
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Clanek IV
Rekvalifikacni zafizeni se zavazuje

Provést rekvalifikaci v piném rozsahu podle ¢lanku Il dohody.

Stanovit Ucastnikim rekvalifikace studijni a vycvikové povinnosti. Prokazatelné je seznamit
s predpisy o bezpecénosti a ochrané zdravi pfi praci a predpisy o pozarni ochrané majici vztah
k rekvalifikaci. Zaijistit jejich bezpe&nost a ochranu zdravi béhem celé rekvalifikace.

V prabéhu rekvalifikace zajistit prokazatelnou denni evidenci:

e dochazky ucastniku rekvalifikace,

e zajiStované rekvalifikace minimalné v rozsahu: datum, téma, hodina zacatku a konce, pocet
hodin, jméno osoby provadéjici pfipravu i ovéfeni ziskanych znalosti a dovednosti.

Neprodlené, pisemné nejpozdéji do 8 kalendarfnich dnu, informovat zaméstnavatele, pokud:

e Ucastnik rekvalifikace nenastoupi na rekvalifikaci,

e Ucastnik rekvalifikace neplni stanovené studijni a vycvikové povinnosti,

e Ucastnik rekvalifikace poruSuje predpisy Ci fady rekvalifikacniho zafizeni,

e nastanou dalSi zavazné skuteCnosti, zejména prekazky v rekvalifikaci na strané ucastnika
rekvalifikace,

e se UCastnik rekvalifikace nepodrobi zavére¢nému ovéreni ziskanych znalosti a dovednosti.

Neprodlené, pisemné nejpozdéji do 8 kalendafnich dn(, informovat zaméstnavatele, pokud
vzniknou pfekazky na strané rekvalifikacniho zafizeni, které znemozni pokracovani rekvalifikace.

Po ukoné&eni rekvalifikace zaslat zaméstnavateli a Ufadu prace zavéreény protokol, ktery bude

minimalné obsahovat:

e seznam Uucastnikd rekvalifikace, ktefi Uspé&sné ukongili rekvalifikaci, véetné Cisel vydanych
dokladu o jejim absolvovani a vzor dokladu,

e informaci o absolvované ¢asti rekvalifikace U&astniky, ktefi rekvalifikaci nedokonéili nebo
ukongili neuspésné.

V souladu s body 11.8, 1.9 a I1.10 dohody fakturovat naklady na rekvalifikaci u¢astniku,

a) ktefi uspésné dokonéi rekvalifikaci, a to ufadu prace 100 % nakladl, do vySe 93 600 K&
celkem.

b) ktefi nedokoné&i nebo neuspé&sné ukondi rekvalifikaci, a to odpovidajici ¢ast dohodnutych
nakladu v plné vysi zaméstnavateli.

Fakturaci provést do 14 dnl po ukonéeni rekvalifikace.

Lhata splatnosti faktur bude stanovena minimalné 21 kalendarnich dnu.

Vratit Ufadu prace azaméstnavateli poskytnuté finanéni prostiedky nebo jejich &ast, pokud
nedodrZi sjednané podminky, nebo pokud mu jeho zavinénim byly poskytnuty nepradvem nebo
ve vySSi Castce nez nalezely [§ 110 odst. 2 pism. h) zakona o zaméstnanosti]. Vraceni bude
provedeno ve Ihité a zptisobem stanovenym ve vyzvé Uradu prace, pfipadné zaméstnavatele.

Umoznit zaméstnancim Urfadu prace azaméstnancim zaméstnavatele kontrolu dodrZzovani
sjednanych podminek pro rekvalifikaci, v€etné ucasti na ovéreni ziskanych znalosti a dovednosti.

Pouzivat osobni udaje o uCastnicich rekvalifikace poskytnuté zaméstnavatelem v souladu se
zakonem ¢&. 101/2000 Sb., o ochrané osobnich udajd, v platném znéni.

] Clanek V
Urad prace se zavazuje

Uhradit na zakladé predloZenych faktur naklady rekvalifikace ve vysi a zpdsobem dohodnutym v
bodé IV.7 dohody. KonecCnou fakturu uhradit po predlozeni zavéreCného protokolu podle
bodu IV.6 dohody. Uhradu provést na ucet rekvalifikaéniho zafizeni.

Pouzivat osobni udaje o u€astnicich rekvalifikace poskytnuté zaméstnavatelem v souladu se
zakonem ¢&. 101/2000 Sb., o ochrané osobnich udajl, v platném znéni.
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Clanek VI
VSeobecna ustanoveni

VI.1 Zmeény této dohody budou ucinény jen se souhlasem vSech tfi smluvnich stran pisemnym
dodatkem k dohodé.

V1.2 V pfipadé zaniku nékteré ze smluvnich stran pfechazeji jeji prava a povinnosti vyplyvajici
z dohody na jejiho pravniho nastupce.

VI.3 Soucasti dohody je pfiloha €. 1 Seznam ucastnikl rekvalifikace.

V1.4 Smluvni strany si vyhrazuji pravo okamzité vypovédét dohodu v pfipadé vzniku pfekazky, ktera

znemoziiuje dokonCeni rekvalifikace. Soucasti vypovédi bude navrh na vyrovnani finangnich
zavazka.

V1.5 Dohoda nabyva platnosti podpisem vsech tfi smluvnich stran. Je sepsana ve tfech vyhotovenich,
Z nichz jedno obdrzi zaméstnavatel, jedno rekvalifikani zafizeni a jedno Ufad prace.

Urad prace Ceské republiky - kontaktni pracovité Pfibram dne 3. 10. 2016

Miroslav Trcka Petr Rypar
jednatel TPV group s.r.o.
TIMBEPLY s.r.o.

Mgr. Renata Malichova
feditelka Krajské pobocky UP CR v PFibrami

Za Ufad prace vyfizuje: Mgr. Martina Brettlova
Telefon: XXXXX
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