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G Evropska unie @
. * Evropsky socialni fond
Xk Operacni program Zaméstnanost Urad prace R
PLAN REALIZACE ODBORNE PRAXE
I UchazecC o zaméstnani ABSOLVENT
Jméno a pfijmeni: XXXX
Datum narozeni: XXXX
Kontaktni adresa: XXXX
Telefon: XXXX
Zdravotni stav dobry: ANO NE
/zaskrtnéte/

Omezeni /vypiste/:

V evidenci UP CR od: 1.8.2017
Vzdélani: Vyucen v oboru Zednik
Znalosti a dovednosti: Prace s PC

Ridi¢sky priikaz skupiny B.

Pracovni zkusenosti: MontdazZni délnik - 5 més.
Absolvent se Ucastnil pred nastupem na rozsah druh
odbornou praxi v rdmci aktivit projektu:
a) Poradenstvi 3.1.2018 4 hod. VYBER - skupinovy
10. 1. 2018 4 hod. VYBER - individudlni
12.-15.1.2018 8 hod. PORADENSTVI - skupinové
15.-22.1.2018 32 hod. MOTIVACNI KURZ

b) Rekvalifikace

Platnost od 15. 1. 2016




1. ZAMESTNAVATEL

Nazev organizace:
Adresa pracovisté:
Vedouci pracovisté:

Kontakt na vedouciho pracovisté:

Zameéstnanec povéreny vedenim

odborné praxe - MENTOR
Jméno a pfijmeni:

Kontakt:

Pracovni pozice/Funkce Mentora

Druh prace Mentora /ramec pracovni
naplné/

KOLAPSONE, s. r. 0.
Opatovice | 106, 286 01 Caslav
XXXX

XXXX

neni




. ODBORNA PRAXE

Nazev pracovni pozice absolventa:
Misto vykonu odborné praxe:

Smluveny rozsah odborné praxe:

Kvalifikaéni poZadavky na absolventa:

Specifické pozadavky na absolventa:

Druh prace - rdmec pracovni ndplné
absolventa

PRUBEZNE CiLE:

Zadani konkrétnich ukoll Cinnosti
/v pfipadé potreby doplrite fddky nebo
dolozte prilohou/

STRATEGICKE CiLE:
/v pfipadé potreby doplrite fadky nebo
dolozte prilohou/

VYSTUPY ODBORNE PRAXE:
/dolozte ptilohou/

Zednik
Opatovice | 106, 286 01 Caslav

9 mésicu, 40 hodin tydné

SOU - zednik

R.p. sk. B

Provadéni stavebnich praci

KONKRETIZUJTE STANOVENI CiLU ODBORNE
PRAXE A ZPUSOB JEJICH DOSAZEN:I:

orientace ve firmé, sezndmeni s provozem, sezndmeni s BOZP

zvyseni kvalifikace, osvojeni si odbornych kompetenci a ziskani
novych praktickych dovednosti, ziskani novych védomosti a u
upevnéni téch stdvajicich aZ k samostatnému vykonu prdce na
pozici Zednik

Nazev prilohy: Datum vydani prilohy:
Priloha €. 2 Priibézné Mésiéné soubéing
hodnoceni absolventa s Vyucétovanim mzd. nakl.
Pfiloha €. 3 Zavérecné Nejpozdéji do 30.11.2018

hodnoceni absolventa




Pfiloha €. 4 Osvédceni o
absolvovani odborné praxe
Priloha: Reference pro

budouciho zaméstnavatele*

Do 30. 11. 2018

Do 30. 11. 2018

HARMONOGRAM ODBORNE PRAXE

Harmonogram odborné praxe, tj. ¢asovy a obsahovy rdmec pribéhu odborné praxe je vhodné
pfedjednat a konzultovat mezi zaméstnancem KrP a KoP UP CR, mentorem a absolventem jiZ pfed
ndstupem absolventa na odbornou praxi, aby jeho ramec byl zfejmy jiz pred podepsdnim Dohody o
vyhrazeni spolecensky ucelného pracovniho mista a popripadé Dohody o poskytnuti prispévku na
mentora. Podle aktudlni situace a potfeby mizZe byt harmonogram dopltfiovdn nebo upravovadn.

/v pripadé potreby doplrite Fadky/

Mésic/Datum Aktivita Rozsah Zapojeni
Mentora
2/2018 Sezndmeni s pracovistém a provozem, orientaceve 40
firmé, skoleni a zkousky z BOZP (seznameni hod./tydné
s principem prace ve vyskach a zachazenim
s rucnim, elektrickym i benzinovym naradim).
3-5/2018 Osvojeni si odbornych kompetenci a ziskani novych 40
praktickych dovednosti pod dohledem mistra hod./tydné
(zakladani staveb, zdéni pricek, hazeni omitek
apod.)
6-8/2018 Rozsifovani dalsich odbornych dovednosti (prace 40
s perlinkou a lepidlem, Stukovani, prace se hod./tydné
sadrokartonem, fasadni ¢innost).
9-10/2018 Cteni ve vykresové dokumentaci, samostatné 40
provadeéni jednotlivych pracovnich ¢innosti dle hod./tydné

zadani nadfizeného pracovnika a aktudlniho stavu
zakazek firmy.

* V pfipadé, Ze si zaméstnavatel ucastnika neponechd v pracovnim poméru po skonceni odborné

praxe, poskytne zaméstnavatel ,,Reference pro budouciho zaméstnavatele”, a to ve volné formé.

Schvdlil(a): ...........

..... Petra Fabidnovd, DiS..............c.ceevueveeeeeennnn. dNE€...........

(jméno, pfijmeni, podpis)




