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PLAN REALIZACE ODBORNE PRAXE

I UchazecC o zaméstnani ABSOLVENT
Jméno a pfijmeni: XXX XXX
Datum narozeni: XXX
Kontaktni adresa: XXX
Telefon: XXX
Zdravotni stav dobry: XXX XXX
/zaskrtnéte/
Omezeni /vypiste/: XXX
V evidenci UP CR od: XXX
Vzdélani: XXX
Znalosti a dovednosti: XXX
Pracovni zkuSenosti: XXX XXX
Absolvent se Ucastnil pred nastupem na rozsah druh
odbornou praxi v rdmci aktivit projektu:
a) Poradenstvi XXX XXX
b) Rekvalifikace XXX XXX

Platnost od 15. 1. 2016




1. ZAMESTNAVATEL

Nazev organizace: THERMOTECHNIKA BOHEMIA s.r.0.
Adresa pracovisté: Komenského 951, 664 53 Ujezd u Brna
Vedouci pracovisté: XXX

Kontakt na vedouciho pracovisté: XXX

Zameéstnanec povéreny vedenim ---

odborné praxe - MENTOR

Jméno a pfijmeni: —
Kontakt:
Pracovni pozice/Funkce Mentora

Druh prace Mentora /rdmec pracovni ---
naplné/




. ODBORNA PRAXE

Nazev pracovni pozice absolventa:
Misto vykonu odborné praxe:

Smluveny rozsah odborné praxe:

Kvalifikaéni poZadavky na absolventa:

Specifické pozadavky na absolventa:

Druh préce - rdmec pracovni naplné
absolventa

PRUBEZNE CiLE:

Zadani konkrétnich ukold éinnosti

STRATEGICKE CiLE:

VYSTUPY ODBORNE PRAXE:
/dolozte ptilohou/

Administrativni pracovnik skladu

Komenského 951, 664 53 Ujezd u Brna

10 mésicd, 40 hodin/tyden

Stredoskolské vzdélani, ukonéené maturitou

Nejsou

Administrativni ¢innost

KONKRETIZUJTE STANOVENI CiLU ODBORNE
PRAXE A ZPUSOB JEJICH DOSAZEN:I:

Orientace ve firmé, sezndmeni s provozem, sezndmeni s BOZP,
sezndmeni s organizacni strukturou firmy, véetné provozu
jednotlivych pobocek firmy (Hostéradky-Resov, Dolni
Berkovice, Dolni Roveri, Paskov, Vodriany), sezndmeni se
sortimentem proddvaného zboZi a poskytovanych sluZzeb

zdkaznikam.

zvyseni kvalifikace, osvojeni si odbornych kompetenci daného
oboru, orientace ve zboZiznalstvi z pohledu intrastatu, celnich
nomenklatur a zatridéni proddvaného zbozi do jednotlivych
kategorii z pohledu evidence a vykazovadni obalii a odpadd.

Nazev prilohy:
Pfiloha €. 1 Pribézné
hodnoceni absolventa

Priloha €. 2 Zavérecné
hodnoceni absolventa
Priloha €. 3 Osvédceni o
absolvovani odborné praxe
Priloha: Reference pro
budouciho zaméstnavatele*

Datum vydani prilohy:
20.5.2018,

20.8.2018,
20.11.2018,
20.12.2018
20.12.2018

20.12.2018




HARMONOGRAM ODBORNE PRAXE

Harmonogram odborné praxe, tj. ¢asovy a obsahovy rdmec pribéhu odborné praxe je vhodné

pfedjednat a konzultovat mezi zaméstnancem KrP a KoP UP CR, mentorem a absolventem ji# pred

ndstupem absolventa na odbornou praxi, aby jeho radmec byl zfejmy jiz pred podepsdnim Dohody o

vyhrazeni spolecensky ucelného pracovniho mista a popripadé Dohody o poskytnuti prispévku na

mentora. Podle aktudlni situace a potreby muzZe byt harmonogram doplriovdn nebo upravovdn.

Mésic/Datum Aktivita Rozsah Zapojeni
Mentora
Orientace ve firmé, seznameni s provozem,
unor 2018 sezndmeni s BOZP, seznameni s organizacni 3 mésice ---
—duben 2018 strukturou firmy, véetné provozu jednotlivych

kvéten 2018
— cervenec
2018

srpen 2018 -
fijen 2018

listopad 2018

pobocek firmy (Hostéradky-Resov, Dolni Berkovice,
Dolni Roven, Paskov, Vodnany), sezndmeni se
sortimentem prodavaného zbozi a poskytovanych
sluzeb zakaznikim, zadavani skladovych dokladt
do systému (ptijemky, prevodky, dodaci listy).

Zadavani skladovych doklad( do systému 3 mésice
(pFijemky, prevodky, dodaci listy), kontrola uplnosti

a spravnosti udaja uvedenych ve skladovych

kartach (celkem 27000 skladovych karet).

Zaddvani skladovych dokladd do systému 3 mésice
(pfijemky, prevodky, dodaci listy), kontrola Uplnosti

a spravnosti udaja uvedenych ve skladovych

kartach (celkem 27000 skladovych karet).

Zaddvani skladovych dokladd do systému 1 mésice
(ptijemky, prevodky, dodaci listy), ucast na

pripravé pravidelné ro¢ni inventury zdsob, zbozi a

materialu, zpracovani inventarizacnich rozdild a

zameén.

Terminy pro odevzdani pribéiného hodnoceni:
20.5.2018, 20.8.2018, 20.11.2018, 20.12.2018

Terminy pro vyhotoveni pfiloh — , Osvédceni o absolvovani odborné praxe” a ,, Zavérecné

hodnoceni”
20.12. 2018

* V pfipadé, Ze si zaméstnavatel ucastnika neponechd v pracovnim poméru po skonceni odborné

praxe, poskytne zaméstnavatel ,,Reference pro budouciho zaméstnavatele”, a to ve volné formé.

Schvdlil(a): ........

...................................................................................... dne

(jméno, pfijmeni, podpis)




