SMLOUVA ¢.: 18/SML0453/0S/KR

Smluvni strany:

Odbératel Dodavatel
Nazev: Ustecky Kraj Nazev: Rentel a.s.
Sidlo: Velka Hradebni 3118/48 Sidlo/bydlist&, Zemé: Pod Tife$némi 1120/18a, Praha 5, 152 00
400 02 Usti nad Labem, DIC/IC: CZ26128233/26128233
Ceska republika Bankovni spojeni 240825001/5500
DIC/IC: CZ70892156 / 70892156 Je platce DPH
Bankovni spojeni: 882733379/0800 Zastupce: Ing. Stanislav Rolenc, vykonny feditel
Platce DPH Tel.: 251 627 920
Zastupce: Mgr. Ing. Jaroslav Pikal E-mail: rentel@rentel.cz

Zapsan ve veiejném rejstfiku: 10.11.1999, spis B6225 u M.soudu v Praze

Termin plnéni: leden — prosinec 2018
ZpUsob platby: pfevodem
Misto pInéni: Krajsky ufad Usteckého kraje

Cislo veF. zakéazky: 18/VZ0048

. Pfedmét smlouvy a jeho cena

Predmét Pfistup k aplikaci eKurzy prostfednictvim vzdélavaciho portalu
pro zaméstnance Usteckého kraje zafazené na Krajskem ufadu
Usteckeho kraje v roce 2018 v rozsahu specifikovaném v Pfiloze €. 1 této smlouvy -
Nabidka provozu aplikace e-Kurzy pro KU Usteckého kraje pro rok 2018

Doba realizace leden — prosinec 2018

Jednotka

Cena za jednotku

Celkem bez DPH 195000 K¢&
DPH (vyse v %/castka) 21%
Celkem véetné DPH 235950 K¢

= QOdbératel se zavazuje pfedmét smlouvy pfevzit a zaplatit za néj dohodnutou cenu na zakladé vystaveného darfiového dokladu
— faktury (dale i jako ,faktura®)

= Faktura vystavena dodavatelem musi obsahovat kromé Cisla smlouvy a IhGty splatnosti, také nalezitosti dafiového dokladu
stanovené pfisluSnymi pravnimi pfedpisy, zejména zakonem €. 235/2004 Sb. o dani z pfidané hodnoty, ve znéni pozdéjsich
predpisu, a Udaje dle § 435 obcanského zakoniku a bude odbérateli doru¢ena datovou schrankou. V pfipadé, Ze faktura nebu-
de mit uvedené nalezitosti, odbératel neni povinen fakturovanou €astku uhradit a nedostava se do prodleni. Lhdta splatnosti
pocina bézet od doru¢eni danového dokladu obsahujiciho veSkeré nalezitosti. Specifikace rozsahu a predmétu pinéni na faktu-
fe se musi shodovat se specifikaci predmétu této smlouvy.

= Pokud v této smlouvé neni stanoveno jinak, Fidi se pravni vztahy z ni vyplyvajici pfisluSnymi ustanovenimi ob&anského zakoni-
ku.

=  Tuto smlouvu Ize ménit & doplfiovat pouze po dohodé smiuvnich stran formou pisemnych a &islovanych dodatku.

= Tato smlouva bude uvefejnéna v registru smluv postupem podle zakona &. 340/2015 Sb., o zvlastnich podminkach uc€innosti
nékterych smluv, uvefejiiovani téchto smluv a o registru smluv (zakon o registru smluv), ve znéni pozdéjSich predpist. Uverej-
néni v registru smluv provede odbératel. Informace o uverejnéni smlouvy bude zaslana dodavateli do datové schranky/na e-
mail rente@rentel.cz. Dodavatel prohlasuje, Ze souhlasi s uvefejnénim svych osobnich Udaji obsazenych v této smlouvé, které
by jinak podiéhaly znecitelnéni, v registru smluv, popf. disponuje souhlasem tfetich osob uvedenych na své strané
s uvefejnénim jejich osobnich Udaju v registru smluv, které by jinak podléhaly znecitelnéni. Tato smlouva nabyva platnosti
dnem jejiho uzavieni a u€innosti dnem uvefejnéni v registru smluv.

= Odbératel timto potvrzuje, Ze o uzavieni této smlouvy bylo rozhodnuto vyhodnocenim vybérového fizeni na vefejnou zakazku
€. 18/VZ0048.
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Dodavatel Odbératel
Ustecky kraj
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RENTEL a.s.
Pod tfeSnémi 1120/18a
152 00 Praha 5 - Hluboc¢epy

Tel.: +420 251 627 920 (30)
FAX:+420 251 680 682
e-mail: rentel@rentel.cz
http://www.rentel.cz

1CO: 26128233
DIC: CZ26128233

NABIDKA PROVOZU APLIKACE E-KURZY
PRO KU USTECKEHO KRAJE
PRO ROK 2018

V Praze dne 5.12.2017
Mgr. Lubos Prchal

vypracoval
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2. PREDSTAVENIi SPOLECNOSTI

RENTEL a. s. poskytuje feSeni rozsahlého portfolia pozadavkl na elektronické distanéni vzdélavani
(e-learning):

jednorazova Skoleni i ucelené vzdélavaci projekty,
vyvoj a realizace e-learningovych kurzl na zakazku,
sw personalni aplikace,

dodavka ¢i hostovani LMS systému EDEN,

pfiprava a realizace projektll ESF.

Vykonny reditel
Stanislav Rolenc

Obchodni oddéleni
Petr Spindler

Radek Kovafrik
Lubos Prchal

Hana Stejskalova

Tomas Kalamar

osobni kontakt se zakaznikem,

zpracovani nabidek,

projektovy management.

Realizaéni oddéleni
Monika Vodickova
Véra Landova

Vladka BouSova

sprava a administrace e-learningovych kurzd,

help-desk uc¢astnikim vzdélavacich programa,

vyvoj e-learningovych kurzl a vzdélavacich programud na zakazku.

IT oddéleni

Martin Simané

Milan Krapa
* vyvoj sw personalnich aplikaci,
* vyvoj LMS Eden,

groupwarova aplika¢ni FeSeni pro spravu a fizeni toku dokumentl véetné jejich archivace.




3. PREDSTAVENI PRODUKTU

Spole¢nost RENTEL a.s. nabizi v sou¢asné dobé pro své zakazniky modularni systém personalnich
aplikaci, které umozriuji efektivné a kvalitné vykonavat &innosti souvisejici s personalni agendou v
organizaci.

Hlavnim pfinosem pro uzivatele personalni aplikace je Uspora ¢asu a vynalozenych nakladd na
personalni ¢innosti, pfedevsim v oblasti vzdélavani a hodnoceni pracovnikd.

Aplikace a jejich zakladni charakteristika, funkcionality a pfinosy pro uzivatele:

3.1 EKURZY

Charakteristika:
e aplikace umozruje odpovédnym pracovnikiim on-line administraci vzdélavacich aktivit,
® neomezeny on-line pfistup ke studijnim material(im,

e testovani v pravidelnych terminech.

Funkcionalita:

® on-line vzdélavaci programy s odbornou tematikou, aktualni legislativa, kurzy celoZivotniho
vzdélavani,

® programy jsou pfistupné v§em pracovnikim bez omezeni, po celou dobu realizace projektu,

® v programech Ize skladat zkouSky v neomezeném rozsahu.

Prinosy:
® zjednoduSeni a zefektivnéni procesu vzdélavani,
® snizeni nakladd na vzdélavani,

® neomezeny pfistup ke studijnim materialdm v ramci celého portfolia vzdélavacich programd.




3.2 EPERSONALISTA

Chrakteristika:

® objednavkova, evidenéni a archivaéni aplikace pro oblast vzdélavani,
® komplexni evidence vzdélavacich aktivit zaméstnanct,

® napomaha zpracovavat, evidovat, vyhodnocovat a aktualizovat plany vzdélavani.

Funkcionalita:

katalog vzdélavacich programu/poskytovatelt/lektoru,
on-line objednavani testovani v e-learningovych kurzech spole¢nosti Rentel a.s.,
evidence vzdélavacich programu od raznych poskytovateld,

evidence absolvovaného vzdélavani kazdého zaméstnance,

monitorovani vynalozenych nakladl na vzdélavani a snazsi planovani rozpoctu na
vzdélavani,

vytvafeni vzdélavacich plana,

elektronické ulozisté certifikat, osvédceni, diplomu,

vytvareni prehlednych tiskovych sestav a prehledl dle vybranych kritérii.

planovani a kontrola osobniho rozvoje zaméstnancu.

Pfinosy:
® komplexni on-line databaze vzdélavacich aktivit,
on-line objednavani testovani v e-learningovych kurzech spole¢nosti Rentel a.s.,
katalog poskytovatell a lektord véetné jejich hodnoceni,
moznost hodnoceni vzdélavacich aktivit a nasledné jejich optimalizace,

zpracovavani, vyhodnocovani a aktualizace planl vzdélavani,

snizeni ¢asovych a pfimych nakladu na organizaci a evidenci vzdélavaciho procesu.




3.3 EPROFIL

Charakteristika:

® aplikace umoziuje individualni pfistup pro uzivatele k souhrnnym informacim, které se tykaji
jejich vzdélavacich aktivit,

Funkcionalita:

® kazdy pracovnik ma zajistén pfistup ke své evidenéni karté do aplikace ePersonalista, k
pfistupu obdrzi jedine¢né identifikatory (login, heslo),

® komplexni pfehled vzdélavacich aktivit pracovnika,
moznost pribézného sledovani plnéni vzdélavaciho planu,

® Ulozisté certifikatl a osvédceni.

Pfinosy:
® zajiSténi pfesné a v€asné informovanosti pracovnikl o jejich vzdélavacich aktivitach,

® snizeni ¢asovych naroku na odpovédné pracovniky — neni tfeba jinym zplsobem distribuovat
informace.




3.4 EDOKUMENT

Charakteristika:

® aplikace umozriuje fizenym a cilenym zpUisobem operativni distribuci internich dokumentl a

informaci v elektronické podobé,

® souhrnny prehled platnych internich dokumentd v elektronické podobé.
Funkcionalita:

® clektronicka distribuce internich dokument( a informaci,

® prehled platnych dokumentd, které jsou kdykoliv on-line pfistupné,

® publikace dokumentu riznych formatl (textové, grafické, a;j.),

® manazersky pfehled o stavu seznameni s publikovanymi dokumenty,

® tfidéni dokumentt dle rliznych kriterii.
Pfinosy:

e efektivni a operativni publikace internich dokumentu,

® zajiSténi evidence o prokazatelném seznameni pracovnik(l s dokumenty,

snizeni nakladl na proces distribuce informaci a dokumentu v tiSténé podobé.




3.5 EANKETA

Charakteristika:
® aplikace slouzi k tvorbé on-line anket a dotaznik{,

® umoznuje realizaci riznych typi Setieni a hodnoceni.

Funkcionalita:
® operativni tvorba,distribuce a vyhodnocovani anket a dotaznikd,
® realizace anonymniho nebo adresného Setfeni,
® moznost priibézné kontroly a vyhodnoceni Setfeni,
® klicové akce a dokumenty jsou v systému evidovany a archivovany,
°

vysledky Setfeni jsou v podobé tabulek nebo grafi s moznosti nasledného exportu nebo tisku.

Pfinosy:
® zjednodu$eni procesu realizace anketniho Setfeni a hodnoceni,
® moznost operativni tvorby anket a dotazniki,

® vysledky Setfeni a hodnoceni jsou operativné k dispozici v textove i grafické podobé.




3.6 AKREDITOVANE KURZY

Charakteristika:
® on-line vzdélavaci portal,
® umozruje studium e-learningovych kurzl v pfedem stanovenych terminech,
® vhodna platforma pro vzdélavani jednotlivct i celych skupin,
® pocet UCastnikd studujicich v jednom terminu a kurzu neni omezen,
® soucasti portalu je objednavkovy systém vzdélavacich programl Rentel a.s..
Funkcionalita:
e portal Akreditované kurzy pfinasi pracovnikim odpovédnym za vzdélavani a zajemcum o
studium informace o vzdélavacich programech, jejich obsahu a terminech realizace,
® odpovédna osoba on-line objednava pro pracovniky e-learningové vzdélavaci programy z
aktudlni nabidky Rentel a.s.,
® prostfednictvim portalu je zajist€na realizace vzdélavacich aktivit pfimo na pracovisti, v €ase,
ktery si studujici individualné zvoli.
Prinosy:
® zjednodusSeni a zefektivnéni procesu vzdélavani,
® snizeni nakladd na vzdélavani,
® zruSeni nakladu na cestovné a stravné,
® omezeni nepfitomnosti pracovnikd z ddvodu studijnich povinnosti.




4. CERTIFIKATY A AKREDITACE

Spole€nost RENTEL a.s.

Akreditovana vzdélavaci instituce MV CR
Akreditovana vzdélavaci instituce MPSV CR

Clen Ceské spoleénosti pro rozvoj lidskych zdrojt

Clen Asociace instituci vzdélavani dospélych
Spole¢nost RENTEL a.s. certifikovana dle
e CSNEN ISO 9001:2001 / Quality management system

e CSNISO/IEC 27001:2006 / Systém managementu bezped&nosti informaci

Certifikaty jsou platné pro nasledujici rozsah €innosti a sluzeb:

® Navrh, vyvoj, tdrzba a sprava softwarovych produkt

® Poskytovani vzdélavacich sluzeb s vyuzitim informac&nich technologii

Cer‘tlfkat Certifikat
oiate £ gl Presant 2 anghcks crrais
.:"é"\*- ml ,mfifﬁ“ﬂzfﬂﬁﬁiiﬁfﬁ by provélen & registrovan U iniertek Semi \WTERTE, Systém manzgementa| mﬁip&wrtamm uvedzn:ﬂ&:manlzm byl prowfen 8 regislievan u Interek
amww) ISO 9001:2008 (.-. ISO/IEC 27001:2005
A
s Organizace: o Grganizace:
RENTEL a.s. RENTEL a.s.

It 26128233 Praha 5. Hiubotepy. Pod TheSnémi 18a1 120, PSC 152 00, Caska repubiks

Systém managementu kvality se vrtahuje na rozsah:

Niwh. wjvo), icrzba o spedva SW produieis
Paskylavan] vedéidvacich shibeh s vyuZitm IT techaologi|

[ —— EARp— -

’
AR ftly o

Imorice Semis Garidaton AR - Kists [Stocknoim), Sweden

Prohiieni o aplivavateinast, 20 dne: 1,23f 2010

IC: 26128233, Praha 5, Hiubodepy, Pod Thedagei 18a/1120, PSC 152 00, Ceské republia

Sys1ém managementu bezpatnostl infarmaci se vIIBhUje na rozsah:

Waurh, viva), GdrEba a sprdva SW pradukt
Prsiyiovini vedilavasich suteb s wyuEim [T technologi
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5. CENOVA NABIDKA

Produkt Cena K¢ bez DPH
Variantal
eKurzy (1) 15.000,-K¢
eKurzy (2) 20.000,-K¢/mésic
cAnketa (1) 15.000,-K&
cAnketa (2) 10.000,-K&/mésic
Varianta 2

- RENTEL a.s. nabizi implementaci aplikace ZDARMA.

- RENTEL a.s. nabizi provoz elektronickych kurzit zdarma
prostiednictvim Vzdélavaciho portilu a aplikace eKurzy

- RENTEL a.s. nabizi cenu 390,-K¢ / den na osvédceni

Specidlni nabidka pro rok 2017 pENTE 4 6. nabizi aplikaci eAnketa pro rok 2018

ZDARMA za podminky vyuZivani aplikace eKurzy

- RENTEL a.s. ddle nabizi 5 kurzit kazdy samostatné
realizovany v jednom terminu ZDARMA pro cely uiad +
vystaveni elektronického osvédceni pro uspéSné ucastniky v
cené 40,-K¢ bez DPH.

Platnost nabidky je do 31.1.2018.

Nabidka je kalkulovana v rezimu hostovani pro cely KU.
Poznamky:

1) VySe uvedena cena obsahuje sluzby implementace aplikace na serveru RENTEL pro
zakaznika, import struktury organizace a zaméstnancl z predefinované tabulky, predani
administratorského pfistupu.

2) Hostovani aplikace na Internetu, neomezené vyuzivani kurzd pro cely ufad vEetné testovani.
V cené pro aplikaci eKurzy neni zapocitano vystaveni osvédceni:
e 0 K¢ bez DPH/elektronické osvédéeni
e 50 K¢ bez DPH/tisténé osvédéeni

e 70 K¢ bez DPH/elektronické osvédéeni + tisténé osvédcéeni
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