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PLAN REALIZACE ODBORNE PRAXE

Priloha ¢. 2

I UchazecC o zaméstnani ABSOLVENT
Jméno a pfijmeni: XXX
Datum narozeni: XXX
Kontaktni adresa: XXX
Telefon: XXX
Zdravotni stav dobry: XXX XXX
/zaskrtnéte/
Omezeni /vypiste/:
V evidenci UP CR od: XXX
Vzdélani: XXX
Znalosti a dovednosti: XXX
Pracovni zkuSenosti: XXX
Absolvent se Ucastnil pred nastupem na rozsah druh
odbornou praxi v rdmci aktivit projektu:
a) Poradenstvi XXX XXX
XXX XXX

b) Rekvalifikace

Platnost od 15. 1. 2016




1. ZAMESTNAVATEL

Nazev organizace:
Adresa pracovisté:
Vedouci pracovisté:

Kontakt na vedouciho pracovisté:

Zameéstnanec povéreny vedenim

odborné praxe - MENTOR
Jméno a pfijmeni:

Kontakt:

Pracovni pozice/Funkce Mentora

Druh prace Mentora /ramec pracovni
naplné/

Mésto Bilovec
Slezské namésti 1/1, 743 01 Bilovec
XXX

XXX

XXX
XXX

Vedouci odboru regiondlniho rozvoje Méstského uradu
Bilovec

Vedeni odboru regiondlniho rozvoje, jehoZ pfedmétem cinnosti
je zejména realizace verejnych zakdzek z dotaci a grantovych
podpor.




. ODBORNA PRAXE

Nazev pracovni pozice absolventa: Praktikant (osoba, ktera pracuje pro zaméstnavatele, aby
ziskala praxi v oboru - zacatecnik, ktery se praxi cvici v néjakém povolani, odborna praxe)
Misto vykonu odborné praxe: Mésto Bilovec, Slezské namésti 1, 743 01 Bilovec, odbor
regionalniho rozvoje

Smluveny rozsah odborné praxe: 12 mésicl, pracovni doba pondéli a stfeda 6:30-17:00, ttery a
Ctvrtek 6:30-14:00, patek 06:30-13:00

Kvalifika¢ni pozadavky na absolventa: min. SS vzdélani s maturitou

Specifické pozadavky na absolventa: Odpovédnost, spolehlivost, komunikativnost, samostatnost

Druh prace - rdmec pracovni ndplné absolventa
Cinnosti souvisejici s ¢innostmi vykonavanymi na useku odboru regionalniho rozvoje Méstského
uradu v Bilovci

KONKRETIZUJTE STANOVENI CiLU ODBORNE
PRAXE A ZPUSOB JEJICH DOSAZEN:I:

PRUBEZNE CiLE: Osvojeni si odbornych kompetenci daného oboru - dotace a
grantovd podpora, regiondlni rozvoj.

Zadani konkrétnich ukoll ¢innosti Sezndmeni s Cinnosti odboru regiondlniho rozvoje, konkrétnimi

/v pripadé potreby doplrite Fadky nebo Cinnostmi odboru, sezndmeni se s postupy uradu,

dolozZte prilohou/ administrativni prdce tykajici se ¢innosti odboru (kopirovdni,

skenovdni, archivace), administrativni prdce a asistence -
priprava podkladi souvisejicich s ¢innostmi odboru napr. dilci
Cinnosti tykajici se zpracovdni projektovych dokumentaci,
realizace vefejnych zakdzek, dotace a grantové podpory,
zpracovadni Zddosti o dotace, prubéZnd administrace dotace,
Zddosti o platbu, zprdavy o realizaci, zdvérecné vyporddani,
organizacni a jiné zajisténi jedndni, pracovnich skupin apod.,
priprava podkladi na jedndni dle pokynd, sezndmeni se se
strategickymi/rozvojovymi dokumenty mésta.

STRATEGICKE CiLE: Osvojeni si odbornych kompetenci daného oboru - dotace a

/v pripadé potreby doplrite Fadky nebo grantovd podpora, regiondlni rozvoj, ziskani praktickych

dolozte prilohou/ dovednosti a védomosti v dané oblasti Cinnosti regiondlniho
rozvoje.

VYSTUPY ODBORNE PRAXE: Nazev pfrilohy: Datum vydani pfilohy:

/dolozte ptilohou/ Pfiloha €. 2 Prabéziné

hodnoceni absolventa
Priloha €. 3 Zavérecné
hodnoceni absolventa
Priloha €. 4 Osvédceni o
absolvovani odborné praxe
Priloha: Reference pro
budouciho zaméstnavatele*




HARMONOGRAM ODBORNE PRAXE

Harmonogram odborné praxe, tj. ¢asovy a obsahovy rdmec pribéhu odborné praxe je vhodné

pfedjednat a konzultovat mezi zaméstnancem KrP a KoP UP CR, mentorem a absolventem ji# pred

ndstupem absolventa na odbornou praxi, aby jeho ramec byl zfejmy jiz pred podepsdnim Dohody o

vyhrazeni spolecensky ucelného pracovniho mista a popripadé Dohody o poskytnuti prispévku na

mentora. Podle aktudlni situace a potreby muzZe byt harmonogram doplfiovdn nebo upravovan.

Mésic/Datum

02/2018

03/2018

04/2018

05/2018

06/2018

Aktivita Rozsah Zapojeni
Mentora

Seznameni s ¢innosti odboru regionalniho rozvoje, 40hod/tyden 5 hod/tyden
konkrétnimi ¢cinnostmi odboru, seznameni se
s postupy Uradu.

Administrativni prace tykajici se ¢innosti odboru 40hod/tyden 5 hod/tyden
(kopirovani, skenovani, archivace).

Administrativni prace a asistence - pfiprava 40hod/tyden 5 hod/tyden
podkladl souvisejicich s ¢innostmi odboru napfr.
dil¢i ¢innosti tykajici se zpracovani projektovych
dokumentaci, realizace verejnych zakazek, dotace
a grantové podpory, zpracovani zadosti o dotace,
prabéind administrace dotace, Zadosti o platbu,
zpravy o realizaci, zavérecné vyporadani,
organizacni a jiné zajiSténi jednani, pracovnich
skupin apod., priprava podkladd na jednani dle
pokyn(, sezndmeni se se
strategickymi/rozvojovymi dokumenty mésta.

Administrativni prace a asistence - pfiprava 40hod/tyden 5 hod/tyden
podkladl souvisejicich s ¢innostmi odboru napfr.
dil¢i ¢innosti tykajici se zpracovani projektovych
dokumentaci, realizace verejnych zakazek, dotace
a grantové podpory, zpracovani zadosti o dotace,
prabéznd administrace dotace, zadosti o platbu,
zpravy o realizaci, zavérecné vyporadani,
organizacni a jiné zajisténi jedndni, pracovnich
skupin apod., ptiprava podkladd na jednani dle
pokynUl, seznameni se se
strategickymi/rozvojovymi dokumenty mésta.

Administrativni prace a asistence - pfiprava 40hod/tyden
podkladd souvisejicich s ¢innostmi odboru napft.

dil¢i ¢innosti tykajici se zpracovani projektovych

dokumentaci, realizace verejnych zakazek, dotace

a grantové podpory, zpracovani zadosti o dotace,

prabéind administrace dotace, Zadosti o platbu,

zpravy o realizaci, zavérecné vyporadani,




07/2018

08/2018

09/2018

10/2018

organizacni a jiné zajiSténi jedndni, pracovnich
skupin apod., ptiprava podkladd na jednani dle
pokyn(, sezndmeni se se
strategickymi/rozvojovymi dokumenty mésta.

Administrativni prace a asistence - ptiprava
podkladl souvisejicich s ¢innostmi odboru napfr.
dil¢i ¢innosti tykajici se zpracovani projektovych
dokumentaci, realizace verejnych zakazek, dotace
a grantové podpory, zpracovani zadosti o dotace,
prabézna administrace dotace, Zzadosti o platbu,
zpravy o realizaci, zavérecné vyporadani,
organizacni a jiné zajiSténi jedndni, pracovnich
skupin apod., ptiprava podkladd na jednani dle
pokynUl, sezndmeni se se
strategickymi/rozvojovymi dokumenty mésta.

Administrativni prace a asistence - pfiprava
podkladl souvisejicich s ¢innostmi odboru napfr.
dil¢i ¢innosti tykajici se zpracovani projektovych
dokumentaci, realizace verejnych zakazek, dotace
a grantové podpory, zpracovani zadosti o dotace,
prabézna administrace dotace, zadosti o platbu,
zpravy o realizaci, zavérecné vyporadani,
organizacni a jiné zajisténi jednani, pracovnich
skupin apod., ptiprava podkladd na jednani dle
pokynU, sezndmeni se se
strategickymi/rozvojovymi dokumenty mésta.

Administrativni prace a asistence - ptiprava
podkladl souvisejicich s ¢innostmi odboru napfr.
dil¢i ¢innosti tykajici se zpracovani projektovych
dokumentaci, realizace verejnych zakazek, dotace
a grantové podpory, zpracovani zadosti o dotace,
prabéind administrace dotace, Zadosti o platbu,
zpravy o realizaci, zavérecné vyporadani,
organizacni a jiné zajisténi jednani, pracovnich
skupin apod., priprava podkladd na jednani dle
pokynU, seznameni se se
strategickymi/rozvojovymi dokumenty mésta.

Administrativni prace a asistence - ptiprava
podkladl souvisejicich s ¢innostmi odboru napfr.
dil¢i ¢innosti tykajici se zpracovani projektovych
dokumentaci, realizace verejnych zakazek, dotace
a grantové podpory, zpracovani zadosti o dotace,
prabéznd administrace dotace, Zadosti o platbu,

40hod/tyden

40hod/tyden

40hod/tyden

40hod/tyden




zpravy o realizaci, zavérecné vyporadani,
organizacni a jiné zajisténi jedndni, pracovnich
skupin apod., ptiprava podkladd na jednani dle
pokyn(, sezndmeni se se
strategickymi/rozvojovymi dokumenty mésta.

11/2018 Administrativni prace a asistence - ptiprava 40hod/tyden
podkladl souvisejicich s ¢innostmi odboru napfr.
dil¢i ¢innosti tykajici se zpracovani projektovych
dokumentaci, realizace verejnych zakazek, dotace
a grantové podpory, zpracovani zadosti o dotace,
prabéind administrace dotace, Zzadosti o platbu,
zpravy o realizaci, zavérecné vyporadani,
organizacni a jiné zajiSténi jedndni, pracovnich
skupin apod., ptiprava podkladd na jednani dle
pokynU, sezndmeni se se
strategickymi/rozvojovymi dokumenty mésta.

12/2018 Administrativni prace a asistence - pfiprava 40hod/tyden
podkladl souvisejicich s ¢innostmi odboru napfr.
dil¢i ¢innosti tykajici se zpracovani projektovych
dokumentaci, realizace verejnych zakazek, dotace
a grantové podpory, zpracovani zadosti o dotace,
prabéznda administrace dotace, zadosti o platbu,
zpravy o realizaci, zavérecné vyporadani,
organizacni a jiné zajisténi jednani, pracovnich
skupin apod., ptiprava podkladd na jednani dle
pokynU, sezndmeni se se
strategickymi/rozvojovymi dokumenty mésta.

01/2018 Administrativni prace a asistence - ptiprava 40hod/tyden
podkladl souvisejicich s ¢innostmi odboru napfr.
dil¢i ¢innosti tykajici se zpracovani projektovych
dokumentaci, realizace verejnych zakazek, dotace
a grantové podpory, zpracovani zadosti o dotace,
prabéind administrace dotace, Zadosti o platbu,
zpravy o realizaci, zavérecné vyporadani,
organizacni a jiné zajisténi jednani, pracovnich
skupin apod., priprava podkladd na jednani dle
pokynU, seznameni se se
strategickymi/rozvojovymi dokumenty mésta.

* V pfipadé, Ze si zaméstnavatel ucastnika neponechd v pracovnim poméru po skonceni odborné
praxe, poskytne zaméstnavatel ,,Reference pro budouciho zaméstnavatele”, a to ve volné forme.

Schvdlil: ........ueun..... Zuzana Pustkovd, DiS. .............ceevvecvevvvevueann.. ,dne.............. 24.1.2018..................
(jméno, prijmeni, podpis)




