
Smlouva o poskytnuti mnoistevniho bonusu
uzavfena’

dle ustanoveni § 1746 odst. 2 zékona (VI. 89/2012 8b., obéansky zékonik, V platném znéni

Lundbeck CR s.r.o.

se sidlem: Bozdéchova 7, Praha 5, 150 00

16: 25662180
D16: CZ25662180
Bankovni spojenl': , 5.11

064450—6004400009/6300

zapsané V obchodnim rejstfiku vedeném u Méstského soudu v Praze, oddil C, Vloika 59105

iednajici: —
(déle jen ,,D0davatel“)

a

Fakultni nemocnice Hradec Krélové

se sidlem: Sokolské 581, Hradec Krélové — NOV}? Hradec Krélové

16:: 00179906
D16: CZ0000179906
jednajici: prof. MUDr. Vladimir Paliéka, CSC., (11'. h. c., feditel

bankovni éet 6.: 24639511/0710 veden}? u éeské nérodm' banky
(déle jen ,,Odbératel“)

Smluvni strany se dohodly na na'sledujicim:

I. Pfedmét smlouvy

Smluvni strany prohlaéuji, ie mezi nimi vra'mci obchodm' spolupréce docha'zi, a to ma
zékladé separétnich smluv, k prodeji a koupi léEiVjIch p pravk V pf oze 6. 1 této smlouvy

v(déle téi "zbozi"). Tyto lééivé pfipravky jsou uréeny VVhradné pro potfeby Odbératele.

Pfedmétem této smlouvy je VZéjemna' dohoda o poskytnuti mnoistevniho bonusu, a to ve

vyéi a za podminek stanovenj/ch niie. Smluvni strany timto berou na Védomi, e Dodavatel
je povinen pfi postupu podle této smlouvy respektovat vefejnoprévni ustanoveni zék. (V3.

143/2001 5b., 0 ochrané hospodéf‘ské soutéie, V platném znéru', pfiéemi déle berou na

Védomi, e Dodavatel mé prévo zménit podminky poskytova'm' mnoistevm'ho bonusu

podle této smlouvy, pokud postup podle této smlouvy by mohl mit za nésledek neiédouci

éinky na hospodéf‘skou soutéi V rozporu s platnjimi ustanovenimi shora uvedeného

zékona.

Smluvni strany berou na Védomi, ie iédné ustanoveni této smlouvy nebude vykléda'no jako

povinnost Odbératele odbirat uréité zboii a skutecvrnost, zda bude éi nebude uréité zboii

béhem trva’ni této smlouvy objednéno, zéVisi plné na V li Odbératele. Odbératel nadéle
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disponuje absolutnl' smluvni volnosti co do VVbéru VVrobk , a to bez ohledu na to, zda jsou

vyrébény ci dodévény Dodavatelem nebo Zda jsou lrobky konkurenénimi s Vyrobky

Dodavatele.

II. Mnoistevni bonus

1. Smluvni strany se dohodly, ie Dodavatel poskytne Odbérateli mnoistevni bonus (déle téi

jen ,,bonus“) na objednék léciVVch pfipravk uvedenych V pf oze c. 1 této smlouvy, a to

za niie uvedenjlch podminek a ve lsi stanovené pf ohou E. 2 této smlouvy.

2. Dodavatel se zavazuje poskytnout Odbérateli bonus dle tohoto clénku a pfilohy c. 2 na

zékladé vzéjemné odsouhlaseného pfehledu Vsech prodej uskutecnenjlch béhem

Bonusového obdobi (Viz pfiloha c. 2), a to V penéiité formé poukézénim pfislusné céstky na

bankovni ucet Odbératele nebo VZéjemnm zapoctenim zévazk a pohledévek. Bonus je

splatn}? na za'kladé opravného danového dokladu vystaveného do 15 dni po skonceni

Bonusového obdobi, a to se splatnosti 30 dni od vystaveni.

3. Bonusovym obdobi se rozumi kalenda’fni ctvrtleti.

4. Dodavatel je oprévnén odepfit uhrazeni mnoistevnl'ho bonusu, jestliie je Odbératel V prodleni s
uhradou byt’ jen Eésti kupni ceny jakékoliV objednék zboii, pficemi toto prodleni je delsi nei

90 dni.

5. Smluvni strany déle berou na Védomi a prohlasuji, ie bonus specifikovany V této smlouvé se

vztahuje vyhradne na léciVé pfipravky zde uvedené a na dobu platnosti a ucinnosti této
smlouvy. Odbér lécivych pfipravk mimo toto obdobi ci odbér dalsich lécivych pfipravk

zde neuvedenjlch, se pro 1'16e lpoctu bonusu (resp. pro 1'16e posouzeni vzniku néroku

na tento bonus) nepouiije.

6. Smluvni strany prohlasuji, ie ucelem této smlouvy neni reklama zboii ani poskytnuti daru
ci sponzorského pfispévku Odbérateli, ani poskytnuti slevy z ceny zboii odebiraného

Odbératelem, ale poskytnuti mnoistevnl'ho bonusu zéVislého na mnoistvi zboii

odebraného Odbératelem.

III. Prohléseni smluvnich stran

1. Odbératel timto lslovné prohlasuje a zarucuje, ie:

a) mé veskeré licence a povoleni, které mohou byt nezbytné ci vyiadované ze zékona
za ucelem poskytova'ni zdravotni péce, a tyto licence a povolenl' jsou platné a ucinné

V plném rozsahu;

b. prohlasuje a ujist’uje, ie uzaeni této smlouvy neni V rozporu s podminkami

stanovenjlmi Vjakékoli smlouVé uzavfené se reti stranou, jeji plnéni z jeji strany
nepovede k poruseni préV tfeu'ch osob, etickych standard , ani pouiitelnych

prévnich, obecne zévaznych ani internich pfedpis Vcetné naf‘izeni, pfikaz (Vcetne

Strana 2 (celkem 8) Smlouva o poskytnuti mnoistevniho bonusu



pfikaz ministra) nebo pfedpis nad zenych orgém‘i nebo jinych praVidel a pokyn ,

kterymi je Odbératel povinen se fidit;

c. neexistuje iédny nérok, ialoba, fizeni nebo éetfeni stétnich orgén , nebo dle Védomi

Odbératele takovy nérok, ialoba, fizeni nebo éetfeni stétnich orgén nehrozi, ktery

by mél nepfiznivy dopad na jeji schopnost plnit své povinnosti podle této smlouvy

nebo ktery by zp soboval neplatnost nebo nevynutitelnost této smlouvy;

d. plnéni této smlouvy a poskytovéni bonusu nem' prostfedek pfesvédéova’m' 6i

motivace k pouiivéni zboii nebo k jakémukoli ovlivnéni Vysledk klinickych

hodnoceni zboii éi k pfimému nebo nepf‘imému Vlivu na pfijima'm' jakychkoli

rozhodnuti tykajicich se Dodavatele.

2. Smluvni strany Vyslovné prohlaéuji, 2e éelem ani nésledkem této smlouvy neni poskytnuti
slevy (V21 jiného ph1éni, které by zérove bylo pfimym nebo nepf‘imym hospodéf‘skym

prospéchem osoby, které je élenem statutérm'ho nebo jiného rozhodovaciho orgénu

Odbératele nebo které je V pracovnim Ei jiném obdobném poméru k Odbérateli, zejména

lékaf m, farmaceut m, stfednimu zdravotnickému persona’lu, da’le jejich administrativnimu

personélu, jakoi i Véem daléim osobém.

3. Smluvni strany si poskytly a da’le si poskytnou p0 podpisu této smlouvy V rémci smluvm'ho vztahu

urEité dokumenty a informace, a to at’ jii stné Ei V pisemné a/nebo elektronické formé, které budou

smluvnimi stranami povaiovény za pfisné d vémé. Zejména se jedné (nikoliV V§ak Vyluéné) o jakékoli

informace o jakékoli smluvni dokumentaci, obchodni informace, technické informace, finanéni

informace, marketingové informace, informace 0 spolupracujicich osobéch a 0 veékeré informace, které

druhé smluvm' strana pfijme podle této smlouvy, déle informace, tvofici obsah této smlouvy a
informace, které si smluvni strany sdéli pisemné pfi jednéni o této smlouvé. Tyto informace budou

povaiova'ny za d Vérné, at’ jii jsou tak oznacvzeny nebo nikoli (déle jen "D vérné informace").
Smluvni strany se dohodly, ie D vémé informace p0 dobu ochrany druhé smluvni strana nikomu
neprozradi a pfijme veékera' takové opatfeni, které znemoini jejich pfistupnost, neoprévnéné uiiti,

zvefejném’, publikova'm' éi jakékoli éifeni. Toto ujednéni neplati pro pfipady, kdy je sdéleni D vémych

informaci poiadovény platnymi pra’vnimi pfedpisy, rozhodnutim orga'nu stétm' sprévy nebo pokud jde
0 pfipady, kdy jsou D vérné informace sdélovény auditor m, advokét m nebo poradc m dané
smluvni strany.

Smluvni strany se zavazuji, ie za éelem ochrany D vérnych informaci vynaloii p0 dobu ochrany

veékerou odbornou pééi, V iédném pfipadé ne menéi nei vynaklédé na ochranu svych Vlastnich

d vémych informaci obdobného Vyznamu.
Smluvni strany se zérove Vyslovné a neodvolatelné zavazuji k tomu, 2e D vérné informace zpfistupni

tfetim osobém p0 dobu ochrany Vyluéné jen s pfedchozim Vyslovnym pisemnym svolem’m druhé

smluvni strany s Vyjimkou sjednanou V pfedchozich odstavcich této smlouvy.

4. FN Hradec Kra'lové, prohlaéuje a zaruéuje, 2e mé interni pfedpisy, zejména eticky kodex zésadné

odpovidajici Etickému kodexu spoleénosti Lundbeck (pf oha E. 3) a ujedna’va’, 2e jej dodriovat.

IV. Zévéreéné ustanoveni

1. Tato smlouva se uzaViré na dobu neuréitou. Kaidé ze smluvnich stran je oprévnéna tuto

smlouvu ukonéit pisemnou Vypovédi. Vypovédni doba Eim' jeden mésic a poéina' béiet
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10.

prvnim dnem kalendéfniho mésice nésledujiciho p0 mésici, ve kterém byla VVpovéd’

doruéena druhé smluvni strané.

Bez ohledu na ustanoveni pfedchoziho odstavce se V souvislosti s aplikaci zékona E.
340/2015 8b., 0 registru smluv, ve zném’ pozdéjéich pfedpis (déle jen ,,Za'kon 0 registru

smluv“), smluvm' strany dohodly na nésledujicim postupu:

zp sob lpoétu Bonusu, tj. bonusové schéma uvedené V pf oze E. 2 této smlouvy, je

povaiovéno za obchodm' tajemstvi, na které se dle § 3 odst. 2 pism. b) Za’kona 0 registru

smluv nevztahuje povinnost uvefejnéni;

smluvni strany souhlasi, ie V souladu s ustanovenim § 5 odst. 2 Zékona o registru smluv

zaéle sprévci registru smluv elektronickjl obraz této smlouvy a metadata vyiadované

Zékonem 0 registru smluv Odbératel, a to ai poté, (:0 V elektronickém obrazu této smlouvy

zneEitelni data uvedené V tomto Elénku a pfisluéné metadata oznaéi jako metadata

vylouéené z uvefejnéni podle ustanoveni § 5 odst. 5 a 6 Zékona 0 registru smluv.

Smluvni strany se zavazuji, ie veékeré spory vzniklé V souvislosti s touto smlouvou budou
feéit smirné dohodou. Pokud by takové dohoda nebyla moiné, budou spory feéeny

V souladu s platnou prévm' pravou.

Smluvni strany se zavazuji, 2e 1'1daje vypljlvajici z pfedmétu ph1éni této smlouvy

neposkytnou jakékoliV tfeti strané, s ljimkou kontrolnich orgén , zpracovatel éetnictvi

smluvnich stran a auditor .

Tuto smlouvu lze zménit nebo doplnit jen Vyslovnjlm pisemnym ujednénim, jei podepiéi

oprévném' zéstupci obou smluvnich stran, pfiéemi takové zména nebo doplnéni musi mit

formu oéislovaného dodatku.

Smluvni strany prohlaéuji, 2e si tuto smlouvu pfed jejim podpisem pfeéetly, ie byla

ujednéna podle jejich praVé a svobodné V le, uréité, va'iné a srozumitelné. Autentiénost této

smlouvy potvrzuji smluvni strany svjlm podpisem.

Na pra’va a povinnosti V této smlouvé bliie neupravené se pfiméfené pouiiji ustanoveni

obéanského za’kom’ku.

Tato smlouva byla vyhotovena ve dvou VVtiscich, obou s platnosti originélu, pfiéemi kaidé

ze smluvm'ch stran obdrii p0 jednom ltisku.

Tato smlouva nabjlva' platnosti dnem jejiho podpisu obéma smluvnimi stranami a éinnosti

dnem uvef‘ejnéni V registru smluv.

Ustanoveni této smlouvy se pouiiji také na obdobi 0d 1. 1. 2017 do data éinnosti této

smlouvy.
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11. Ned nou souéasti této smlouvy jsou ijeji pr ohy:

Pr oha 6. 1 — Seznam zboii

Pr oha E. 2 — Mnoistevni bonus.

V Praze dne 14. 12. 2017 V Hradci Kralové dne 29. 12. 2017

Lundbeck (V:R s.r.o Fakultni nemocnice Hradec Krélové

— prof. MUDr. Vladimir Palicvzka, CSC., dr. h. c.

Country Manager reditel
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Pi‘iloha if. 3

Principy zésad chovénl' ve spoleénosti Lundbeck Ceské republika s.r.o.
Povinnosti tFetich stran

Podle zésad chovéni spoleénosti Lundbeck predstavuji' Treti' strany odborni'ky a celky éinné v rémci kli'éovy'lch
obchodni'ch oblasti spoleénosti Lundbeck, at' ui jménem spoleénosti Lundbeck, nebo vjeji'm hmotném zajmu.
éinnost vykonévana’ Treti'mi stranami zahrnuje, mimo jiné, neklinicky bezpeénostm’ vyzkum a jinou vy'lzkumnou
éinnost, klinicky'l vy'Izkum, vztahy s rady, napr. celni'm radem nebo agenturami pro Iééiva, vy'lrobu Iééebny'lch
produkt Lundbeck, (":innost podporuji'ci vstup na trh, Iékarské informaéni' nebo propagaém’ aktivity, prodejm’ a
marketingové aktivity, véetné distribuce a styku s verejnosti'.

V rozsahu odpovidajicim vy'Ikonu prév a povinnosti v ramci dohod uzavreny'lch se spoleénosti' Lundbeck

(,,Dohoda“) se musi Treti' strana spoleénosti Lundbeck zavazat k dodriovam’ ni'ie uvedeny'lch povinnosti:

Treti' strana spoleénosti Lundbeck zajisti, aby byli véichni relevantni' zaméstnanci informovéni 0 sch
povinnostech uvedeny'lch ni'ie a podle potreby vyékoleni. Treti' strana spoleénosti Lundbeck bude spoleénost
Lundbeck okamiité informovat v pripadé, 2e bude mi't podezrem’, nebo se dozvi o jakémkoli zanedbéni' ze
strany svy'lch zaméstnanc , které bude v rozporu s ni'ie uvedeny'lmi povinnostmi. VpFI’padé nesouladu mezi
podmi'nkami Dohody a niie uvedeny'lmi poiadavky plati' podmi'nky, které predstavuji' nejpri'snéjéi' povinnost pro
Treti' stranu spoleénosti Lundbeck.

Spoleénost Lundbeck ma pravo auditovat relevantni' knihy, zéznamy, zari'zeni', apod. treti' strany spoleénosti
Lundbeck, aby zajistila shodu s vyée uvedeny'lmi poiadavky. Treti strana spoleénosti Lundbeck bude pFi kaidém
takovém auditu vdobré viFe na'pomocna a zpri'stupni' auditor m spoleénosti Lundbeck veékery'l potrebny'l
personal, procesy, knihy, zéznamy, apod.

Zodpovédné a transparentni vztahy
Treti' strana spoleénosti Lundbeck bude své povinnosti vyply'lvaji'ci z Dohody plnit profesionélné a bez predsudk
nebo rozpor s vlastni'mi profesionélni'mi nebo osobni'mi zéjmy.

Spravedlivé a otevrena soutéi
Treti' strana spoleénosti Lundbeck bude dodriovat veékeré platné zékony, predpisy, smérnice a pr myslové
normy, aby hajila a chra'nila spravedlivou a otevrenou soutéi, a nedopusti' se iadného protipra’vniho jednéni,
které by soutéii bra'nilo.

Proti korupci
Treti' strana spoleénosti Lundbeck se nedopustila a nedopusti, primo ani nepri'mo, platkérstvi, véetné drobny'lch
Ciplatk nebo tzv.odmén za urychlené vyrizeni (facilitation payments). Dale se Treti' strana spoleénosti Lundbeck
nedopustila a nedopusti, primo ani neprimo, finanéni'ho podvodu proti spoleénosti Lundbeck, jeji'm partner m
nebo viadni'm celk m. Treti' strana spoleénosti Lundbeck povede presné knihy a zaznamy ty’lkajici se jeji' éinnosti
v ramci Dohody a zajisti konéni' adekvatni'ch internich kontrol s ohledem na aktivity a transakce Treti' strany
spoleénosti Lundbeck v rémci Dohody, aby nedochazelo k takovy'lm podvod m a korupci.

Akce, dérky a pohostinnost pro zdravotniky
Treti' strana spoleénosti Lundbeck zajisti, 2e veékeré akce sponzorované touto Treti' stranou spoleénosti
Lundbeck budou v souladu s platny'lmi zékony, predpisy, smérnicemi a pr myslovymi normami. Dale bude Treti'
strana spoleénosti Lundbeck (i) schopna doloiit profesionalni' éel veékerych plateb za akce, pohostinnost a
dérky; (ii) poFa’dat zébavni', rekreaéni' nebo spoleéenské aktivity ve skromné formé, odpovidajici dané konkrétni'
akci; (iii) nabi'zet pouze dérky, které Ize povaiovat za primérené podle mistni'ch norem farmaceutického
pr myslu, a které maji pro pFI’jemce profesionélni hodnotu; (iv) v pripadé sponzorovam’ L'iéasti zdravotni'ka na
néjaké akci hradit pouze cestovné, stravu, ubytovém’ a registraéni poplatky; (v) zdrii' se L'ihrady soukromych
vydaj nevztahujicich se kakci, ani nebude L'iéastni'k m kompenzovat Eas stréveny'l na akci nebo vy'ldaje za
partnery, rodinné prisluéniky nebo jinou spoleénost; (vi) zajiét'ovat, 2e rozhodnuti' pozvat zdravotni'ky na
mezinérodni' akce je zaloieno na profesiona'lni'ch nebo logisticky'lch argumentech; (vii) zajiét’ovat, 2e
kompenzace nabi'zené zdravotnik m hovori'cim nebo prezentuji'cim na akci maji primérenou trini' hodnotu.

Dary a sponzorstvi
Treti' strana spoleénosti Lundbeck zajisti, aby veékeré clary a sponzorstvi poskytnuté touto Treti' stranou
spoleénosti Lundbeck (i) byly pro 0?:e bona fide; (ii) nepFedstavovaly ziskéni' obchodni' vy'Ihody a (iii) byly
v souladu s platny'lmi zékony, predpisy, smérnicemi a pr myslovy'lmi normami.
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Vy'lzkum na zviFatech
TFetI' strana spolecnosti Lundbeck bude pFi vy'Izkumu na zviFatech dodriovat postupy a procesy, které jsou
v souladu s platny'Imi zékony, pFedpisy, smérnicemi a pr myslovy'Imi normami, a které jsou v souladu s Etickou
politikou pro zviFata ve spoleénosti Lundbeck. Déle TFeti strana spolecnosti Lundbeck zajisti, aby v§ichni jeji
zaméstnanci pracujici se zviFaty byli patFiéné a doloiitelné vzdéléni a vyékoleni.

Klinickv vy'lzkum
TFetI' strana spolecnosti Lundbeck zajisti, aby byly veékeré aktivity klinického vy'lzkumu provédény v souladu
s platny'Imi zékony, pFedpisy, smérnicemi a pr myslovy'Imi normami, véetné, mimo jiné, mezinérodnich smérnic,
Sprévné klinické praxe (GCP — Good Clinical Practice) a eticky'Ich standard spl ujicich mezinérodm’ poiadavky.
Déle TFetI' strana spoleénosti Lundbeck zajisti, aby véichni jeji zaméstnanci byli vyékoleni v pFisluény'Ich
studijni'ch postupech pFed tim, nei se zapoji' do aktivit klinického vy'Izkumu.

Propagaém’ aktivity
TFetI' strana spoleénosti Lundbeck zajisti, aby byly veékeré propagaéni aktivity vykonévané touto TFetI' stranou
spoleénosti Lundbeck v souladu s platny'Imi zékony, pFedpisy, smérnicemi a pr myslovy'Imi normami. Konkrétné,
TFetI' strana spolecnosti Lundbeck (i) nikdy nenabi'dne iédné nepatFiéné nebo nevhodné vy'Ihody vy'lménou 2a
pFedepisovéni, doporucovéni nékupu, dodévéni' nebo poda’véni Iééebny'Ich produkt ; (ii) bude pouii'vat pouze
propagaém’ materiély schvélené podle Iékaky'Ich, prévnich a regulaénich revizi; (iii) bude pouil'vat pouze
propagaém’ materiély, které jsou aktuélm’, kompletni a zFetelné odkazujl' na zdroj informaci; (iv) bude
propagovat pouze produkty, které maji' platné trim’ povoleni' v zemi, kde tato TFetI' strana spoleénosti Lundbeck
p sobl'; (v) nikdy se nezapojl' do propagaénich aktivit mimo znaéku; (vi) bude poskytovat informace mimo
znacku pouze v souladu s platny'Imi mistni'mi zékony, pFedpisy a mistnimi postupy spolecnosti Lundbeck; (vii)
zajisti, aby veékeré vzorky poskytnuté zdravotnik m byly kontrolované a vyCIEtovatelné. PFisIuém’ zaméstnanci
spoleénosti Lundbeck absolvuji' ovéFovaci ékoleni' pFI'sluény'Ich propagaénich praktik/aktivit, podle pFiméFeny'Ich
poiadavk spoleénosti Lundbeck.

Bezpeénost na§ich pacient
TFetI' strana spolecnosti Lundbeck bude udriovat efektivni' systém farmakovigilance, kterv bude v souladu
s platny'Imi mezina’rodm’mi a nérodm’mi zékony, pFedpisy, smérnicemi a pr myslovy'Imi normami. TFetI' strana
spoleénosti Lundbeck se bezodkladné obra'ti na safety@|undbeck.com v pFI’padé podezFeni na neiédouci écinky
souviseji'ci s pouil'véni'm produkt spoleénosti Lundbeck. Déle bude TFetI' strana spolecnosti Lundbeck
bezodkladné informovat spoleénost Lundbeck o veékery'Ich zjiétény'Ich pFI’padech padélk a podezFeni na padélky
produkt spoleénosti Lundbeck.

Lidské zdroje
TFetI' strana spolecnosti Lundbeck zajisti' soulad s platny'Imi nérodnimi a mezinérodm’mi za'kony vztahujicimi se
k lidsky'Im prév m a pracovnim prév m. TFeti strana spolecnosti Lundbeck musi pro své zaméstnance pFedevéim
zajistit (i) poskytnuti alespo minima'lni'ho pFijmu, kterv pokryje jejich zékladni potFeby; (ii) poskytnuti préva na
odpoéinek; (iii) ochranu pFed diskriminaci na pracoviéti; (iv) ochranu pFed nétlakem a poniiujicim zachézem’m;
(v) respektovéni préva na svobodu shromaid’ovém’; a (vi) podporu efektivni'ho zruéem’ détské préce.

Zdravi, bezpeénost a iivotni prostFedI'
TFetI' strana spolecnosti Lundbeck (i) bude dodriovat zdravotni, bezpeénostm’ a environmentélm’ postupy, které
zajistl' soulad s platny'Imi zékony, pFedpisy, smérnicemi a pr myslovy'Imi normami a (ii) zajisti, aby méli véichni
jeji' zaméstnanci takové pracovni' podminky a védomosti, které jsou nutné k vy'Ikonu jejich préce zdravy'Im a
bezpeény'Im zp sobem a k minimalizaci dopad na iivotni' prostFedI'.

Dodavatelské standardy
TFetI' strana spolecnosti Lundbeck zajisti, aby se jejl' pFI'mI' dodavatelé zavézali k dodriovém’ platm'Ich nérodm’ch
a mezinérodm’ch za'kon vztahuji'cich se k lidsky'Im prév m, pracovnim prév m, ochrané iivotniho prostFedI' a
prevenci korupce. PFedevéi'm musi TFetI' strana spolecnosti Lundbeck zajistit, aby jeji pFI'mI' dodavatelé (i)
poskytovali svy'Im zaméstnanc m alespor‘ minimélni pFijem, kterv pokryje jejich zékladni' potFeby; (ii)
poskytovali svy'Im zaméstnanc m prévo na odpocinek; (iii) chrénili své zaméstnance pFed diskriminaci na
pracoviéti; (iv) chrénili své zaméstnance pFed nétlakem a poniiujicim zachézem’m; (v) respektovali prévo svy'Ich
zaméstnanc na svobodu shromaid’ovém’; (vi) podporovali efektivni' zruéem’ détské préce; (vii) poskytovali
svy'Im zaméstnanc m bezpecné a zdravé pracovni' podminky; (viii) chrénili a zlepéovali iivotm’ prostFedI'; a (ix)
vyvijeli Cisili' proti korupci v jakékoli formé.
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