grafton

recruitment

OBJEDNAVKA

Dopravni podnik hl.m. Prahy ,akciova spole¢nost,

se sidlem: Sokolovskd 42/217, 19022 Praha 9

I: 00005886

DIC (VAT ID): C200005886

zapsanou v obchodnim rejstriku vedeném Méstskym soudem v Praze, oddll B, vioZka 847
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Grafton Recruitment s.r.0.,

se sidlem: Praha 1, Na Pofiéi 3a, PSC 110 00,

IC: 62583344,

DIE (VAT ID): CZ62583344,
zapsanou v obchodnim rejstiiku vedeném Méstskym soudem v Praze,
oddil C, viotka 33542,
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elektronickd adresa: info@grafton.cz, €islo faxu: +420 242 456 405,
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¢islo povoleni ke zpmstl‘edkovini zaméstndnl: znacka 2010/15684-422/4, datum vydéni rozhodnuti 26.2.2010 a UPCR-2016/97214/5,
datum vyddni rozhodnuti 31.10.2016

(ddle jen ,Agentura”)

Ndzev poptdvaného pracovniho mista: Generalni feditel
Zakladni specifikace poptdvaného pracovniho mista: Dle pfilohy
Datum zadéni pozice 15.11,2017
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Objednatel timto u Agentury objedndva sluiby — zprostfedkovdni pracovnl smlouvy s kandiddtem na vyle uvedené pracovni misto (déle jen
Kandidét").

Cinnost Agentury pro Objednatele dle této objedndvky (ddle Jen ,Objedndvka®) zahrnuje vyhleddni a vybér Kandiddtd die Objednévky,
pfedstaveni Kandidita a pozvénl Kandiddta na pohovor s Objednatelem, na Zddost Objednatele. Koneény vybér Kandiddta, se kterym
Objednatel uzavie pracovni smlouvu, je véci Objednatele.
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Odména:

Odména za zprostiedkovini je stanovena &astkou ve vysi 25 % z hrubdho roéniho pifimu Kandiddta, pti¢ems minimdlni vyée odmény éini
60.000,~ K {déle jen ,Odména”}. Narok na Odménu vzniki Agentufe dnem vaniku pracovniho vztahu Kandiddta u Objednatele; se
souhlasem Objednatele maZe Agentura fakturovat Odménu | pfed timto datem. Pracovnl vitah znamend pro (éely této Objednavky
pracovni pomér a / nebo Cinnost vykondvand na zdkladé dohody o pracich konanych mimo pracovni pomér a/nebo | Jiny smluvné
upraveny vztah, jehoZ obsahem je éinnost vykandvand Kandiddtem pro Objednatele a dle jeho zaddni

K Odméné bude Agenturou ddle UEtovana pfisluina sazha DPH,

Ndrok na zaplaceni Odmény Objednatelem vznikd Agentuie pouze v piipadé, Ze dojde ke vzniku pracovniho vztahu mezi Kandidétem a
Objednatelem do 12 (dvandcti) mésich od pfedstaveni Kandiddta Objednateli. Nérok Agentury na zaplaceni Odmény Objednatelem vznikne
i v pripadé, Ze ve stejné Ihité dojde ke vzniku pracovniho vztahu mezi Kandiddtem a tfeti osobou, které byl Kandidat Objednatelem neba
Jjeho zamé@stnanci doporugen, jako? | v pfipadé, ie Objednatel uzavie s Kandiddtem pracovni smlouvu na jinou pracovni pozici, nez ktera
odpovida Objednévce.

V piipadé, Ze Objednatel zaméstnd Kandidata na jinou pozici, nei je uvedeno v této Objedndvce, zavazuje se Objednatel zaplatit Agentufe
odménu ve vysi 25 % hrubého roéniho pifjmu Kandidata, minimding viak 60.000,- K¢,

Objednatel je povinen do 14 (¢trndcti) dnl od uzavieni pracovni smlouvy s Kandidatem, nejpozdéji viak v den vzniku pracovniho vziahu,
Agentufe plsemné, emailem nebo faxem na adresu/Eislo uvedené na prvni strané této Objednavky, ozndmit, Ze (i) uzaviel pracovni
smlouvu s Kandiditem doporucenym Agenturou, (i) idaje o datu vzniku pracovntho vziahu a (i) vy3i &dstky odpovidajicl hrubému
rotnimu piijmu Kandidata. V pfipadé nespinéni této povinnosti uhradi Objednatel Agentufe smluvnf pokutu ve vyii 250.000,- Ké, Nirok na
nahradu Skody v jeji plné vyii neni ustanovenim o smluvni pokuté dotéen.

Platby souvisejici se zprostfedkovdnim Kandiddta dle této Objedndvky budou Objednatelem Agentuie hrazeny na zdkladé fakiur
vystavenych Agenturou se lhitou splatnosti 14 (€trndct) dni od data vystaveni faktury. Tyto faktury budou vystaveny Agenturou s datem
uskuteénéni plnéni ke dnivzniku pracovniho vztahu Kandidéta, pokud nebude stranami sjedndno jinak.

V pfipadé prodleni Objednatele s uhradou kterékoli platby dle této Objednavky zaplati Objednatel Agentufe trok z prodieni ve vy3l 0,05 %
z dluZné &astky za kaidy zapocaty den prodieni,

Zéruky:

V pfipadé skoneni pracovniho vatahu mezi Objednatelem a Kandiddtem, at ji2 ze strany Objednatele ¢i Kandiddta, v priibéhu 1. — 12. tydne
trvdni pracovniho vztahu, md Objednatel ndrok na vriceni pomérné £dsti uhrazené Odmény (ddle jen ,Refundace"). Refundace se
nevztahuje na piipady skoneni pracovniho vztahu pro okolnost, kterd by zalklddala pravni dived udéleni vypovédi ze strany Objednatele,
jakoZto zaméstnavatele, z diivod{i podle ustanoveni §52 plsm. a) ai d)' zdkona & 262/2006 Sb., zékenik prace, ve znéni pozddjsich
pfedpist (ddle jen ,zdkonlk prace”) nebo okamiité zrufenf pracovniho vztahu ze strany Kandidita v souladu s ustanovenim § 56 odst. 1
pism. b} zakaniku préce, a to bez ohledu na formdin( diivod a zplisob skonéeni pracovniho vztahu.

Objednatel se zavazuje plsemné informovat Agenturu o skonéeni pracovniho vztahu s Kandiddtem, a to do 14 (Etrnacti) dnil ode dne
skonéeni pracovniho vztahu, Nedodrieni této povinnosti ma za ndsledel zanik ndroku na Refundaci.

Vyse Refundace se stanovi takto:

e 80 % Odmény, pakud pracovni vztah skonéil do konce étvrtého (4.) tydne od vzniku pracovniho vztahu,
e 50 % Odmény, pokud pracovni vztah skonéil od potdtku patého (5.) do konce Sestého (6.) tydne od vzniku pracovniho vztahu,

15 52
Zaméstngvatel mige dat zamésinanci vpovad pouze z tichlo divedl:
a) russi-l se zamdstnavatel nebo jaho Sast:
b)  premistuje-i se zamésinavatel nebo jeho dst;
el stana- sa £ ec nadbytaénym vzhledem k rozhodnutl zamésinavalele nebo piisiusnéhe orgdnu o zménd jeho Ckold, technického vybaveni, o
enieni stavu zaméstnancy za Géalam zvieni efaktivnos! praca nebo o [inyeh arganizagnich zméndch;
d)  nesmiHi zaméstnanec podie ldkatekdho posudiu vydanha zaflzanim pracovnd-ldkalske pods neba rozhednuti phisluéného sprdvaito Gladu, Ktery 16katsky ‘

posudek pfezkoumdyd, ddle konat dosavadn pracl pro pracovni Graz, cnemeenénl nemeci 2 povoléni nebo pro chreeni towts nemosi, anebo dosahl i na
pracovidt urtendm rozhodnutim piislunéha organu ochrany vetejnéhe zdravl nejvyss! pfipustné expozice;

556
(1) Zamdslnanec miize pracovni pomér okam2ité 2rudil, jestiize
b)  zaméstnavate' mu nevyplatl mzdu nebe plat nebe ndkradu mzdy nebo platu anabo jakoukeliv jejich &dst do 15 dnd po uplynuti terminu splatnost,

c)
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* 4D % Odmény, pokud pracovni vztah skontil od potdtku sedmého (7.) do konce osmého (8.) tydne od vzniku pracovniho vztahu,

e 30% Odmény, pokud pracovni vztah skonéil od pocatku devitého (9.) do konce desétého (10.) tydne od vzniku pracovniho
vatahu,

= 20% Odmény, pokud pracovni vztah skonéil od poédtku jedendctého (11.) do konece dvanéctého (12.) tydne od vzniku
pracovniho vatahu,

Polud bude Objednatel v prodleni s Ghradou faktury déle nek 14 (Etrndct) dni, ndrok na Refundaci nevznikne.
Dlivérnost informaci:

Objednatel se zavazuje zachovavat mléenlivost o osobnich tidajich Kandiddta ve smyslu a za podminek stanovenych zdkonem &, 101/2000
Sb., o achrané osobnich tdajd, ve 2néni pozd&jiich pfedpist. Objednatel se zavazuje, Ze bude s osobnimi tidaji Kandiddta naklidat pouze
vrozsahu a za Ocelem stanovenym touto Objedndvkou, @ to i po jejim spinéni, Objednatel je povinen piijmout takové technickd a
organizatnl opatfeni, aby nemohlo dojit k neopravnénému nebo nahodilému piistupu k osobnim (dajim Kandidata, kjejich zméng,
zniceni, 2traté, neopravnénému zpracovani, jako? i k jinému zneuZitl, Na vyzvu Agentury je Objednatel povinen prokdzat Agentuie, Ze
zpracovava osobni (daje Kandiddta v souladu s poZadavky stanovenymi zikonem a touto Objednavkou.

Ostatnl:

Objednatel zasild 3 (tfi) jim podepsand vyhotovenl této Objedndvky Agentufe na adresu Agentury uvedenou na prvni strand této
Objednévky. Objedndvka miZe byt Agenturou piijata pouze pisemné. 1 (jedno) vyhotoven! Objedndvky podepsané Agenturou |
Objednatelem zalle Agentura zpét na adresu Objednatele uvedenou na prvni strané této Objednavky; 2 (dvé) vyhotoven| jsou urtena pro
potfeby Agentury. Ménit podminky této Objedndvky lze pouze pisemnou dohodol obou stran; to plati | pro zménu tohoto ustanoveni o
plsemné formeé.

Agentura a Objednatel na sebe prebiraji nebezpeéi zmény okolnostl ve smyslu § 1765 odst. 2 obéanského zikoniku. Objednatel a Agentura
se dohodli, Ze vmaximdlnim pfipustném rozsahu vyluéujl pousiti § 1800 obéanského zdkoniku na smluvni vztah zaloZeny touto
Objedndvkou.

Agentura je povinna nahradit Objednateli pouze takovou djmu, kterd Objednateli vznikla zavin&nym poruZenim povinnosti Agentury, a to
do vyie Odmény. To se netykd ujmy zplsobené Agenturou tlovéku na jeho pfirozenych pravech, anebo zplisobené Gmysing nebe z hrubé
nedbalosti, Takovou tjmu je Agentura povinna nahradit v plné vyél.
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