Evropska unie
Evropsky socialni fond
Operacni program Zaméstnanost

Ufad price CR

pfiloha ¢. 4 dohody ¢&.: |J|A —MN-95/2017 POVEZ |1 (C2.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053)
Vyuétovani mzdovych nakladii za dobu G&asti zaméstnanci na vzdélavaci aktivité za mésic / rok: | 01/2018
Zaméstnavatel: NQA CZs.r.o. 1€o: | 26944588
Nazev vzdélavaci aktivity: MS SharePoint - prace v prostfedi SharePoint, tvorba aplikaci, fizeni dokumentace, sprava
Uvadéjte pouze mzdové naklady vynaloZené za dobu téasti zaméstnanci na vzdélavaci aktivité Y
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Castky uvddéjte na dvé desetinnd mista.

1) V souladu s bodem I11.5 dohody bude zaméstnavatel sougasné s timto vytiétovénim dokladat evidenci dochazky s uvedenim pottu hodin, v nichz se jednotlivi zaméstnanci zGtastnili vedéldvaci aktivity. Nérokované mzdové naklady musi odpovidat mzdovym nakladim
vynaloenym za hodiny Gasti zaméstnanci na vzdélavaci aktivité.

2) Uvedte hrubou mzdu za dobu Gtasti zamé na vzdélavaci aktivité. Uvedens mzda je otiéténa o pohyblivé slozky mzdy/platu, které nesouvisi se (jako napf. pravidelné a mimoFadné odmény, pfiplatky za praci preséas, pfiplatek za pobyt na
rizikovém pracovisti dal3i). V pfipads, ze zadatel jiz v z4dosti odévodnil vedél4vani mimo pracovni dobu a nedostal zamitavé stanovisko, miize pozadat i o &stku na Ghradu priplatkt za prestasovou praci.

3) Uvedte potet hodin, které narokujete v rezimu pfiplatku

4) Uvedte soucin sloupce D a souctu sloupcl E+F (hruba mzda na hodinu v¢. schvaleného priplatku krat pocet hodin v dochézce).

5) Uvedte souget &stky pojistného na socidlni zabezpegent, pfispévku na statni politiku zaméstnanosti a pojistného na vefejné zdravotni pojisténi, které zamé 2a sebe odvadi z vy ho zékladu

a to za dobu Ucasti zaméstnance na vzdélavaci aktivité.

6) Uvedte soucet sloupcli "Hruba mzda za dobu na vzdélavani" a "Odvod pojistného".
7) Vyplni se vy3e Uvazku, kdy hodnota 1 znamené tvazek v rozsahu stanovené tydenni pracovni doby podle § 79 zakona ¢. 262/2006 Sb., zakoniku prace, ve znéni pozdéjsich predpist. V pfipadé krat3i pracovni doby dle § 80 uvedte vy3i dvazku.

8) Nevypliujte - uréeno pro potfeby Utadu prace CR.

9) Uvedte &astku mzdovych nakladi za daného zaméstnance a prislusny mésic, pozadovanou v ramei dal3ich dohod tykajici se projektu POVEZ Il a to ve formétu: &astka a Eislo jiné dohody. Pokud se dany zamé nedtastni vzdélavacich aktivit jicich s jinymi
pole proskrtnéte. (nevypliujte)

Prohlaseni zaméstnavatele: Prohlasuji, Ze vy3e uvedené Gdaje jsou pravdivé a Ze hrubd mzda za uvedeny mésic a v uvedené vysi byla zaméstnanciim zic¢tovana k vyplaté a po zékonnych srazkach vyplacena nejpozdéji v den doruceni
vykazu Utadu prace CR. Dale prohlasuji, Ze pojistné na socidlni zabezpeceni a prispévek na statni politiku zaméstnanosti a pojistné na verejné zdravotni pojisténi , které zaméstnavatel za sebe odvadi z vyméfovaciho zakladu zaméstnance,
za uvedeny mésic a v uvedené vysi byly odvedeny nejpozdéji v den doruceni vykazu Ufadu prace CR.

Datum: jméno, pFijmenti,
Vyfizuje: funkce a podpis
Telefon: opravnéné osoby
Email: (razitko)

Podpora odborného vzdélavani zaméstnancti Il (reg.¢. C2.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053)
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