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SMLOUYA;)POSKYTOVANi
PRACOVNELEKARSKYCH SLUZEB

Smluvnf strany:

Mésto Znojmo
jednajici:
se sidlem

povinny subjekt dle § 2 odst. 1 zakona €. 340/2015 Sb. (o registru smluv) v platném znéni

dale jen ,,zaméstnavatel“ na stran& jedné

a

Alsana — lékarské sluzby s.r.o.

dédle jen ,,poskytovatel* na strané druhé

uzaviraji niZze uvedeného dne, mésice a roku tuto

SMLOUVU O POSKYTOVANI
PRACOVYVNELEKARSKYCH SLUZEB

ve smyslu ust. § 54 zdkona €. 373/2011 Sb., o specifickych zdravotnich sluZbach

L
PFedmét smlouvy

Predmétem této smlouvy je zavazek poskytovatele zajisfovat pro zaméstnavatele
pracovnélékatské sluzby (déle 1€z PLS) ve smyslu zakona ¢. 262/2006 Sb., zakonik
prace, ve znéni pozdéjSich predpish, zakona & 373/2011 Sb., o specifickych
zdravotnich sluzbach, ve znéni pozdéjSich pfedpisii a pravnich pfedpisu vydanych
kjeho provedeni a zdvazek zaméstnavatele poskytnout poskytovateli veskerou
sou€innost a uhradit za poskytnuté pracovnélékarské sluzby uhradu ve sjednané vysi.
Poskytovatel timto prohladuje, Ze spltiuje podminky pro poskytovani PLS ve smyslu
ust. § 54 odst. 1 zdkona o specifickych zdravotnich sluzbach.

II.
Posudkova péce
Poskytovatel je povinen vykondvat vramci pracovnélékatskych sluzeb posudkovou
pééi, zejména hodnotit zdravotni stav uchazeli o zaméstndni u zaméstnavatele
a zam&stnancy za Géelem posouzeni jejich zdravotni zpusobilosti k praci.
Zaméstnavatel bere na védomi, Ze v piipadé odesldni zaméstnance nebo uchazede
o zaméstnani k lékaiské prohlidce v ramci pracovnélékaiskych sluZeb je povinen



vybavit odesilaného zaméstnance nebo uchazece o zam@stnani pisemnou Zadosti
o provedeni 1ékafFské prohlidky s uvedenim druhu prace, reZimu prace a pracovnich
podminek a origindlem razitka a podpisu zaméstnavatele. Vzor Zadosti a posudku je
obsaZen v piiloze &. 1 této smlouvy.

Poskytovatel se zavazuje poskytovat pracovnélékaiske sluzby na zakladé této smlouvy
s vedkerou profesionalni pééi a podle obecné zdvaznych pravnich pfedpist a této
smlouvy. Poskytovatel se zavazuje vyhotovit lékafsky posudek vzdy tak, aby spliioval
vedkeré nalezitosti vyplyvajici z obecné zavaznych pravnich piedpisi (zejména z ust.
§ 43 odst. 3 zakona o specifickych sluzbach, tj. véetné poudeni o mozZnosti podat navrh
na piezkoumani). Ze zavéru lékafského posudku musi byt zfejmé, zda zaméstnanec
nebo uchazed o zaméstnani je pro ugel, pro ktery je posuzovén, zdravotné zpusobily,
zdravotng nezpiisobily nebo zdravotné zpilsobily s podminkou, pozbyl dlouhodobé
zdravotni zpusobilost, nebo zda jeho zdravotni stav spltiuje pfedpoklady nebo
poZadavky, ke kterym byl posuzovan.

Poskytovatel je povinen vydat I€kaisky posudek neprodleng, nejpozdgji vsak ve Ihute
10 dni od obdrZeni zadosti o provedeni 1ékaiské prohlidky. Vydany 1ékafsky posudek
poskytovatel neprodleng po jeho vydani pfeda zaméstnavateli.

Pokud poskytovatel zjisti, Ze uchaze¢ o zam&stnani neni zdravotné& zpusobily k vykonu
prace nebo je k vykonu préce zpusobily pouze s podminkou, nebo odmitne-li se
uchaze® podrobit lékatské prohlidce, poskytovatel je povinen o tom neprodleng
informovat zaméstnavatele, a to pisemng bez zbyte&ného odkladu po zjisténi rozhodné
skutegnosti poskytovatelem.

Pokud poskytovatel zjisti, Ze zaméstnanec dlouhodob& pozbyl zptisobilost konat dale
dosavadni préci nebo je k vykonu prace zpisobily pouze s podminkou, nebo odmitne-
li se uchazed podrobit lékaiské prohlidce, poskytovatel je povinen o tom neprodlené
informovat zaméstnavatele, a to pisemng bez zbyte¢ného odkladu po 7jit&ni rozhodné
skuteénosti poskytovatelem.

Poskytovatel je povinen informovat zaméstnance o mozném vlivu faktord pracovnich
podminek na zdravi, a to se znalosti vyvoje jeho zdravotniho stavu.

II1.
Povinnosti zaméstnavatele
Zaméstnavatel je povinen poskytovateli nebo jeho povéfenym zamé&stnancim

a) poskytnout veskeré informace potfebné k zajisténi pracovnglékaiskych sluZeb,
zejména piedat aktualizovany seznam zaméstnanci a jejich pracovniho
zafazeni a pracovi§té, a rozhodnuti organu ochrany vefejného zdravi o
kategorizaci praci,

b) umoznit vstup na kazdé pracovisté a sdglit poskytovateli nebo jeho povéfenym
zamé&stnancim informace potfebné k hodnoceni a prevenci rizik moZného
ohrozeni #ivota nebo zdravi na pracovisti, véetné vysledkd méfeni faktori
pracovnich podminek,

¢) umonit vstup na pracoviSté, kde zaméstnanec nebo byvaly zaméstnanec
pracuje nebo pracoval za podminek, jejichz vlivem posuzovand nemoc Z
povoléni vznikla, a to za icelem zjisténi dalgich skutenosti nebo provedeni
klinického testu, popiipadé odebrani vzorku materidlu nebo pofizeni
audiovizualniho zéznamu potiebného k posouzeni nemoci z povoléni.

d) piedlozit technickou dokumentaci zafizeni,

e) sdélit veskeré dalsi informace rozhodné pro ochranu zdravi pfi praci, a jemu
znamé nebo podezielé skutenosti souvisejici s ochranou zdravi pfi préci.



Zamé&stnavatel je povinen na Zadost poskytovatele zajistit méfeni, popfipad® expertizy,
a to za Udelem analyzy pracovnich podminek, pracovniho prostfedi a odezvy
organismu zamé&stnancl, véetné vysledki kategorizace zdravotnich rizik, pokud ma
podezieni, Ze doglo k takové zmé&n& pracovnich podminek, ktera negativné ovliviiuje
nebo by mohla ovlivnit zdravi zamé&stnanci.

IV.
Povinnosti poskytovatele
Poskytovatel je v rAmci pracovnélékatskych sluzeb povinen
a) hodnotit vlivy pracovni &innosti, pracovniho prostfedi a pracovnich podminek
na zdravi zaméstnanci,
b) vykonavat pravidelny dohled (nejmén& 1 x roén€) na pracovistich
zaméstnavatele a nad pracemi vykonavanymi zaméstnanci,
¢) informovat zaméstnavatele 0 mozném vlivu faktord pracovnich podminek na
zdravotni stav zaméstnanctl,
d) neprodlend oznamit zji§téni zavaznych nebo opakujicich se skute¢nosti
negativné ovliviujicich bezpe&nost a ochranu zdravi pfi praci,
¢) na Zadost zaméstnavatele poskytnout konzultace a poradenstvi zaméiené na
ochranu zdravi pfi praci a ochranu pfed pracovnimi Urazy a nemocemi
z povolani a $koleni zam&stnancl v poskytovani prvni pomoci.
Zaméstnavatel bere na v&domi, Ze poskytovatel je povinen podat podnét kontrolnim
organim v oblasti BOZP ke zjednéni népravy nad dodrzovénim povinnosti v oblasti
BOZP, pokud zjisti, e zam&stnavatel nepostupuje v souladu s vysledky lékaiskych
posudki, nebo pres opakované upozornéni neplni povinnosti v oblasti BOZP pfi préci
stanovené jinymi pravnimi pfedpisy.
Zamé&stnavatel pisemn& informuje poskytovatele pracovnélékatskych sluZeb o kazdé
del3{ pracovni neschopnosti svého zaméstnance (del$i nez 4 tydny), aby pted jeho
opétovnym zafazenim na pivodni pracovni misto mohla byt v odivodnénych
piipadech eventudln& ptehodnocena jeho zdravotni zplsobilost k praci; a o kazdém
pracovnim urazu zameéstnance.

V.
Misto a doba vykonu pracovnélékaFskych sluzeb

Poskytovatel je povinen zaji§tovat pracovnélékaiské sluzby zejména podle &l IV.
odst. 1 pism. a), b) a ) této smlouvy na vSech pracovistich zamé&stnavatele v pfedem
dohodnuté dobé& nebo intervalech.

Posudkové pé&e a hodnoceni zdravotniho stavu uchaze¢ o zaméstnani a zaméstnanci

v souladu s &L. II. této smlouvy bude provadéno v ordinaci poskytovatele na adrese
Rooseveltova 998/19, Znojmo, 66902
v ordina¢ni dobé PO, ST, CT, P4 10,00 — 13,00, UT 16,00-18,00 po piedchozim
telefonickém objednani.

V ptipadé dogasné nepiitomnosti poskytovatele po dobu delsi deseti (10) pracovnich
dnii zajisti poskytovatel zpasobilého zéstupce tak, aby byla zachovdna navaznost
v poskytovani pracovnélékafskych sluzeb a neprodlené tuto skutednost a potiebné
informace sdé&li zamé&stnavateli.
VL
Uhrada za poskytovéni PLS



1. Uhrady za poskytovani PLS v rozsahu nehrazeném z vefejného zdravotniho pojisténi

O —

budou hrazeny jednorazové pausalnim poplatkem za jednoho kazdého zaméstnance ve
vy$i 150K& za kalendaini rok. 7améstnavatel nahlasi na dotaz poskytovatele primérny
podet zaméstnancl pfed koncem zatovaciho obdobi — obvykle v listopadu. V cené
pausalni platby za zaméstnance jsou zahrnuty pracovnélékarské prohlidky /vstupni,
periodické, mimofadné a vystupni/ zaméstnancii véetné posudkovych zavérd,
poradenska &innost, dohled na zdravotni vlivy prace a pracovniho prostfedi na zdravi
zaméstnanci. Ostatni ukony a specifické posudky /napt. zbrojni, fidi¢ské, nebo
zdravotni prikazy, o¢kovéni, apod./ budou hrazeny hotové zaméstnancem pii vydani
posudku dle platného ceniku poskytovatele.

Platny cenik je uveden v pfiloze &. 2. této smlouvy.

Uhrada bude zamé&stnavateli vyuétovana poskytovatelem jednou ro&n& v prosinci a je
splatna do 14 dni ode dne doruceni getniho dokladu - faktury zamé&stnavateli.

VIL
Doba trvani smlouvy

Tato smlouva se uzavira na dobu neuréitou s uginnosti od 01.01.201 8.
Smlouvu je mozné ukongit pisemnou dohodou smluvnich stran. Kterakoli smluvni
strana je opravnéna smlouvu ukongit pisemnou vypovédi s3 mesini vypoveédni
dobou. Vypovédni doba poéind béZet prvnim dnem kalendafniho mésice nasledujiciho
po mésici, ve kterém byla vypovéd dorucena druhé smluvni stran€.
Pokud poskytovatel podstatnym zpisobem porusuje povinnosti vyplyvajici ze
smlouvy nebo je opakované neplni je zaméstnavatel opravnén smlouvu vypoveédet.
Vypovédni doba v tomto ptipadé &ini 15 dnd od dorudeni poskytovateli.
Poskytovatel je v ptipadé ukonceni smlouvy povinen zajistit ndvaznost poskytovani
pracovnélékatskych sluZeb a piedat novému poskytovateli pracovnélékafskych sluzeb
zaméstnavatele Uplné vypisy ze zdravotnicke dokumentace /kopie zdravotnické
dokumentace zamé&stnancii vedené v ramci PLS.

VIIL
Ostatni ujednani

Zaméstnavatel se zavazuje seznamit své zaméstnance s podminkami této smlouvy,
jakoz i sjejich povinnosti podrobit se lékafskym prohlidkdm v ramci PSL
u poskytovatele. Smluvni strany jsou povinny zachovavat ml&enlivost vici téetim
nezGdastnénym osobam o vSech skutednostech, o nichz se dozvi v souvislosti
s plnénim této smlouvy
Smlouva nabyva platnosti podpisem smluvnich stran. Smlouva je vyhotovena ve tfech
vyhotovenich, z nichz zaméstnavatel obdrzi dvé vyhotoveni a poskytovatel jedno
vyhotoveni. Zména smlouvy je moZna pouze pisemnym dodatkem odsouhlasenym
a podepsanym smluvnimi stranami.
Smluvni strany prohladuji, Ze si smlouvy pretetly, Ze smlouva je vyrazem jejich
svobodné a vazné viile, na dikaz &ehoZ pripojuji vlastnoru¢ni podpisy.
Poskytovatel je srozumén stim a bere na védomi, Ze zaméstnavatel je povinnym
subjektem dle zakona &. 340/2015 Sb., o zvla$tnich podminkéach uéinnosti nékterych
smluv, uvefejiiovani téchto smluv a registru smluv, v platném zn&ni (déle jen ,,zdkon
o registru smluv®), a Ze tato smlouva s ohledem na ustanoveni § 2 odst. 1 pism. b)
zakona o registru smluv podléha uvefejnéni v registru smluv. Zam@stnavatel se timto
zavazuje smlouvu véetng piiloh a jeji ptipadné dodatky fadné zvefejnit dle zdkona



o registru smluv a poskytovateli do 15 dnii od zvefejnéni doruit prostfednictvim e-
mailu potvrzeni o uvefejnéni smlouvy v registru smluv.
5. Tuto smlouvu schvélila rada mésta dne........... usnesenim &. ......... vbodé&. ......

Ptilohy:
Pfiloha &. 1- Zadost o provedeni prohlidky pracovnélékatskych sluZeb a 1ékafsky posudek
Ptiloha &. 2- Cenik vykon® nehrazenych zdravotnimi pojistfovnami

12. NV G442 -
Ve Znojm& dne .. .21 12 1V Ve Znojmé dne .1,

za zamé&stnavatele za poskytovatele

Ptiloha ¢. 1
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Zadost o provedeni prohlidky pracovnélékafskych sluzeb
Zaméstnavatel: Mésto Znojmo, se sidlem Obrokova 1/12, 669 22 Znojmo, IC: 00293881

Zaméstnanec (jméno a ptijmeni, titul, datum narozeni, adresa mista trvalého pobytu):

............................................................................................................................

............................................................................................................................

...........................................................................................................................

...........................................................................................................................

...........................................................................................................................

Kategorie rizika pféce z hlediska zak. & 258/2000 Sb. a vyhlasky ¢. 432/2003 Sb.
(neni-1i uvedeno, jsou rizika v kategorii prvni)

..........................................................................................................................

...........................................................................................................................

Zaméstnavatel zaroveti povéfuje vyse uvedeného zaméstnance (€. obéanského prikazu.................. )
k prevzeti posudku vydaného na zakladé¢ této Zadosti.

VeZnojmé dne........covnennnn Za zaméstnavatele

....................................

LEKARSKY POSUDEK
Poskytovatel: ALSANA — lékatské sluzby s.r.o., IC: 04563417, se sidlem Bfezova 367, 669 02 Suchohrdly

Na zakladé — vstupni — periodické — mimofadné — vystupni*) zdravotni prohlidky provedené
v souladu se zdkonem &. 373/2011 Sb., o specifickych zdravotnich sluzbach.

Posudkovy zavér:
Posuzovany(a) je:
a) zdravotné zpisobily(4) k vykonu prace ve shora uvedeném druhu préace
b) zdravotné nezptsobily(4) k vykonu prace ve shora uvedeném druhu prace
¢) zdravotné zpisobily(4) k vykonu prace ve shora uvedeném druhu préce jen s touto podminkou:

...........................................................................................................................

.....................

......................................................................................................

d) pozbyla) dlouhodobg zdravotni zpisobilost k vykonu prace ve shora uvedeném druhu prace*)

Poudeni o opravném prostiredku:

Ma-li posuzovand osoba nebo osoba, které uplatnénim Iékaiského posudku vznikajf prava nebo povinnosti, za to, Ze Iékaisky
posudek je nespravny, mize do 10 ti pracovnich dni ode dne jeho prokazatelného pfedéni podat navrh na jeho pfezkoumani
poskytovateli, ktery posudek vydal. Osoba, které uplaménim posudku vznikaji préava nebo povinnosti a které byl posudek
pfedan posuzovanou osobou, miZe navrh na pfezkoumani lékafského posudku podat do 10 ti pracovnich dni ode dne jeho
predani. Navrh na pfezkoumani se podéva poskytovateli, ktery posudek vydal. Prava na ptezkoumani 1ékatského posudku se
lze vzdat, Navrh na pfezkouméani lékatského posudku nema odkladny uginek, jestlize z jeho zavéru vyplyva, Ze posuzovana
osoba je pro u&el, pro n&j# byla posuzovana, zdravotné nezpisobild s podminkou nebo pozbyla dlouhodobé& zdravotni
zpisobilost. V ostatnich ptipadech névrh na pfezkouméni Iékafského posudku odkladny (ginek ma.
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Ve Znojmé dne.....ccvonreves Evidenéni €islo posudku:........oooiiiinininnnn,
jméno, pfijmeni a podpis lékare razitko poskytovatele

Posuzovana osoba se seznamila s posudkem a poudenim, jedno vyhotoveni posudku bude doruceno
zaméstnavateli.

Padpis postizované osoby o plevzet pOSUdKIE « cussses s ssssnssssosimuvsssssssannss dne

*) nehodici se 3krtnéte



Ptiloha &. 2

Cenik vykoni nehrazenych zdravotnimi pojist’ovnami platny od 01.01.2018.
¥y y Poj

Posudek zptisobilosti (do zamé&stnani, k fizeni motorovych

vozidel, potravinaisky prikaz, svafe¢sky prikaz, apod.) 400 K¢
Ridi& nad 65 let 300 K&
Posudek do zamé&stnani + potravinaisky prukaz 600 K¢&
Posudek k ptihlasce ke studiu 100 K¢
Posudek k drzeni zbrojniho prikazu 500 K¢&
Vyplnéni formuléafe (zprava) pro komeréni pojistovnu 200 K¢
Vypis ze zdravotnické dokumentace 200 K¢
Administrativa 200 K&
Potvrzeni 50 K¢

Aplikace o€kovaci latky nehrazené z vefejného zdravotniho
pojisténi (nezahrnuje cenu ockovaci latky) 100 K¢

Osetieni pacienta nepojisténého u smluvni zdravotni pojistovny 400 K¢&

Upozortiujeme, Ze nepoZadujeme pisemny souhlas u Z4dné nami poskytované zdravotni
sluzby.
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