
Dodatek č. 1
ke smlouvě č. osv/16/20595

o poskytnutí účelové dotace v dotačním řízení na podporu
sociálních sIužeb poskytovaných v souladu se zákonem č. 108/2006

Sb., o sociálních sluŽbách
uzavřené podle $10a zákona č,' 25012000 Sb. o rozpočtových pravidlech Územních rozpočtů, ve znění
pozdějších předpisů, podle cásti páté (SS 159 - 170) zákonač'' 500ĺ2004 Sb., správní řád, ve znění
pozdějŠích předpisů a v souladu s Metodikou pro poskytovánĺ Ĺlčelových dotacĺ na podporu sociálních
služeb poskytovaných podle zákona č. 108/2006 Sb. o soclĺálnĺch službách, ve znění pozdějšĺch
předpisŮ

Smluvní stľany:

Poskytovatel: Pardubický kraj,
Komenského náměstí 125, 53211 Pardubice

tel/fax: 466 026 113,466 611 220
lC: 70892822
DlČ: Cz7o892822
bankovníspojení: Komerční banka, a. s. Praha
číslo Účtu: 43-387009027710100
zastoupený: JUDr' Martinem Netolickým, Ph.D., hejtmanem Pardubického kraje
(dále jen ,,poskytovatel") na straně jedné

Příjemce: Město Králíky
adresa: Velké náměstí5, 561 69 Králíky
tel/fax: 465 670 701
lČ: oo279o72
DlČ:
bankovní spojení: Ceská národní banka
číslo Účtu: 94-221561110710
zastoupený: Janou Ponocnou, starostkou města Králíky
(dále jen ,,příjemce") na straně druhé

Clánek !

Mezi smluvními stranami byla dne 4. 4.2016 uzavřena smlouva č. osv/16/20595 o poskytnutí
Účelové dotace v dotačním řízení na podporu sociálních sluŽeb poskytovaných v souladu se zákonem
č,. 108ĺ2006 Sb', o sociálních sluŽbách. Smluvní strany se dohodly na následujících změnách výše
uvedené smlouvy:

1) Článek l. odst.7 výše uvedené smlouvy po provedené změně znĺ: Sociální sluŽba dle článku l.
odst. 4 písm. a) této smlouvy bude poskytována v rozsahu: minimálně 960 hodin přímé péče za
kalendářní rok.

Článer ll. odst. 2 výše uvedené smlouvy po proveden é zméně zní''
Účelová dotace se poskytuje v celkové maximální výši 322 000 Kč (slovy: tři sta dvacet dva tisíc korun
českých). Z této částky je minimálně 128 500 Kě (slovy: jedno sto dvacet osm tisíc pět set korun
českých) určeno na platy, mzdy a jejich navýšení. Účelová dotace je stanovena dle následujícího
výpočtu:

VstupníÚdaje: 800 hodin přímé péče, poměrpracovníků na HPP 100% a DPP 0 %

Mzdové náklady
800/0,6 = 1 333 hodin - zaokr.1 340 potřebný pracovnĺfond
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134011760 = 0,761 zaokr' 0,B Úvazku pracovníků v přĺmé péči
0,8x275 000 Kč =220000Kc
Mzdové náklady ostatnĺch pracovníků
Podíl ostatních pracovníků tj. 0'B x25175 = 0,26 zaokr. 0,3
0'3 x 380 000 Kč = 1 14 000 Kč
Provozní náklady
(220 000 + 114 000) x30170 = 143 142 Kč
Celkové optimáln í náklady
220 000 + 114 000 + 143 142 Kč, = 477 142 zaokr.478 000 Kč

optĺmální varianta:
Příjmy od uŽĺvatelů minimálně 800 x 60 = 48 000 Kč
Podíl dotace Pk na celkových nákladech je 50 % po odečtení příjmů od uŽivatelů !' (78 000 - 48
000) x 0'5 = 215 000 Kč
Princip dofinancování:
Výsledná dotace je součtem jiŽ přidělené částky, částky do optimálnĺ varianty a event. částky na
navýšenípoctu hodin a částky na hodinu přímé péče dle nĺże uvedeného ustanovení, tj.

a) 100 o/o rozdílu optimální varianty a přidělené dotace:
optimáĺnívarianta _ přiznaná dotace = navýšení (se zohledněním poŽadavku organizace)
215 000 - 215 000 = 0 Kč

b) navýšení počtu hodin
Vstupníúdaje:400 hodin přímé péče, poměrpracovnĺků na HPP 100%aDPP 0o/o

Mzdové náklady
400/0'6 = 666 hodin zaokr.670 potřebný pracovnífond
67011760 = 0,38 úvazku pracovníků v přímé péči zaokr. 0,4
0,4 x 275 000 Kč = 'ĺ 10 000 Kč
Mzdové náklady ostatních pracovníků
Podíl ostatních pracovníků tj. 0,4 x25175 = 0,13 zaokr. 0,15
0'15 x 380 000 Kć = 57 000 Kč
Provozní náklady
(110 000 + 57 000) x30t70 = 71 571 Kc
Celkové optimální náklady
1 10 000 + 57 000 + 71 571 = 238 571 zaokr' 239 000 Kč

optimální varianta:
Příjmy od uŽivatelů minimálně 400 x 60 = 24 000 Kč
Podĺl dotace Pk na celkových nákladech je 50 % po odečtení přĺjmů od uŽivatelů tj. (239 000 _ 24
000) x 0,5 = 107 500 Kč

c; Častra na hodinu přímé péče poskytované podle $ 75 odst. 2zákona č. 108/2006 sb. ('ĺ30 Kě)
nejsou

Výsledná dotace je součtem 215 000 Kč (dotace přidělená v 1. kole), 0 Kč (navýšení), 107 000 Kč
(navýšení z důvodu navýšenÍ počtu hodin) a 0 Kc (bezúhradové hodiny), ť1.322 000 Kč.

clánek lI.
1. ostatní ustanovení smlouvy, které nejsou dotčeny tímto dodatkem, se neměnĺ.
2. Dodatek č' 1 nabývá účinnosti dnem podpisu obou smluvních stran.
3' Dodatekč. 1je sepsán ve dvou vyhotoveních, přičemŽvšechny majíplatnostoriginálu akaŽdáze

smluvních stran obdrŽí po jednom vyhotovení'
4. Smluvnĺ strany se dohodly, Že poskytovatel bezodkladně po uzavření tohoto dodatku odešle

dodatek včetně původní smlouvy k řádnému uveřejnění do registru smluv vedeného Ministerstvem
vnitra ČR. o uveřejnění smlouvy poskytovatel příjemce bezodkladně informuje, nebyl-li jeho
kontaktní Údaj uveden přímo do registru smluv jako kontakt pro notifikaci o uveřejnění.

5. Smluvní strany prohlašují, Že Žádná část dodatku včetně původní smlouvy nenaplňuje znaky
obchodního tajemství (s 504 z' č.8912012 Sb., občanský zákoník).
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6' Příjemce souhlasíse zpracováním svých ve smlouvě uvedených osobních údajů (jméno, přĺjmenĺ,
podpis statutárního zástupce), konkrétně s jejich zveřejněním v registru smluv ve smyslu z. č.
34012015 Sb., o zvláŠtních podmínkách účinnosti některých smluv, uveřejňování těchto smluv a o
registru smluv (zákon o registru smluv) Pardubickým krajem, se sídlem Pardubice, Komenského
náměstí 125, Psc 532 11, lČ: 708 92B22. Souh|as uděluje příjemce na dobu neurčitou. osobní
údaje poskytuje dobrovolně.

7. Právníjednání bylo projednáno na jednání Zastupitelstva Pardubického kraje dne 22.9' 2016 a

8.i?:lfli!:.l.ä"-'.7}:,T3ł.1'ľśi^,r]o-IąjęqnáníRady/@městaoł;1o.ak
sc hvá l en o u s n ese n ím ě. .'K'ĺ'1 l 4ł. !.h.Ię.7 / ú1 2.

V Pardubicích dne
1 /-. 10. 2010 v '@Łł'qb l .p :?p/údne

J;;; P";";äJUDr. Martin Netolický, Ph
hej tman Pardubického starostka m Krá lĺky

Ĺsľo

ł łÁtĺ
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