SMLOUVA O DILO

uzaviena ve smyslu ustanoveni § 2586 a nasledujicich, zakona ¢. 89/2012 Sb., ob&ansky zakonik,
ve znéni pozdéjSich predpisu (dale jen ,obCansky zakonik®)

mezi
objednavatelem : Détsky domov a Skolni jidelna Olomouc
U Sportovni haly 1a/544
772 00 Olomouc
ICO : 00849235
zastoupeny feditelem panem Mgr. Daliborem Kiepskym

dale jen ,objednatel,

a

dodavatelem : Petra Pazderova - zpracovani mzdoveé agendy

3 779 00 Olomouc
ICO : 06543863

dale jen ,dodavatel,

I
Pfedmét smlouvy

Pfedmétem smlouvy je zavazek dodavatele, Ze pro objednatele jeho jménem zpracuje mzdy
zaméstnancu v nize uvedeném rozsahu.

1.
Prava a povinnosti dodavatele

dodavatelse zavazuje:

a) provadét vypocet a likvidaci véech mzdovych slozek zaméstnancu objednavatele dle
pifedlozenych podkladu o platovém zafazeni a na zakladé kopie pracovni smlouvy nebo
dalsich mzdovych podkladl pfedlozenych objednavatelem,

b) vyhotovovat pfevodni pfikazy odvodl dané ze mzdy, zdravotniho a socialniho pojisténi
ostatnich srazek,

c) vystavovat prehledy o platbé pojistného na zdravotni pojisténi pro pfislusné zdravotni
pojistovny, vystavovat hromadné oznameni pro zdravotni pojistovny — pfihlasovani
odhlasovani zaméstnancu z pracovnépravnich vztahu



d) vystavovat piehled o vysi pojistného a vyplacenych nahradach a davkach pro OSSz,
provadét elektronickou cestou pfihlasky a odhlasky zameéstnancli v pracovnépravnich
vztazich

€) na zakladé predlozenych a ovéfenych dokladd o do¢asné pracovni neschopnosti vyplacet
nahradu platu za prvnich 14 kalendarnich dnu

f) pfedavat OSSZ zadost o davku ( DPN od 15.kalendafniho dne, oSetfovné, penézitou pomoc
matefstvi ) spolu s pfilohou pro stanoveni naroku na davku

g) vystavovat podklady k sepsani zadosti o starobni dichod, o duchod pro invaliditu 1., 2. a 3.
stupné

h) vystavovat evidencni listy dichodového pojisténi a odesilat je elektronickou cestou na
CSSz

i) pfi rozvazani pracovniho poméru vystavovat zapoctovy list a potvrzeni o zdanitelnych
pfijmech

j) vystavovat potvrzeni uchaze€lim o zaméstnani pro Ufady prace
k) vystavovat potvrzeni pfi soub&éhu zaméstnani s vedenim uchazece o zaméstnani — ufad prace

[) vystavovat potvrzeni pro vyplatu ndhrady za ztratu na vydélku ( po ukon¢eni PN — pracovni
uraz)

m) na Zzadost zaméstnance vystavit Ctvrtletni (ro€ni) potvrzeni o pfijmu na davky statni socialni
podpory

n) na zadost zaméstnance vyplnit potvrzeni o pfijmu na zadost o uvér

0) zakladat danova prohlaseni, sledovat slevy na dani a dafiova zvyhodnéni jednotlivych
zaméstnancu, v¢etné dafiovych bonust

p) zaméstnanclm, ktefi nemaji povinnost podat danova pfiznani na financnim Gradé, provadét
na jejich Zadost ro¢ni zuctovani dané

g) zaméstnanclm, ktefi maiji vedlejsi vydeleénou €innost, vystavovat prehledy o vysSi
vymeérovaciho zakladu na OSSZ

Po ukonc&eni kalendainiho roku (v zakonem stanovenych Ihdtach) vyplnit vykazy zalohové srazkové
dané.

Zajistovat tisk vSech sestav potfebnych pro mzdové a ucetni zpracovani, statistiku, vykazy.
Zajistit vystup ISP a P104.

Zpracované mésicni doklady budou do doby kontroly ze strany OSSZ k dispozici dodavateli, po
provedené kontrole budou prfedany objednateli, ktery je povinen archivovat doklady po pfedepsanou
dobu.



Dodavatel ruci za spravnost provedenych odvodu na socialni a zdravotni poji§téni, odvodd dani,
likvidaci nemocenskych davek a provedeni roéniho zuctovani dané, za odeslani evidenénich listd
dlchodového zabezpeceni, pokud byly podklady zaslany spravné a vcas.

1.
Prava a povinnosti objednavatele

objednavatelse zavazuje:

a) dodavat veskeré podklady pro zpracovani mezd s plnou odpovédnosti za vécnou spravnost
doruc¢enych podkladd a doklad(l. Jedna se zejména o kopii pracovni smlouvy, osobniho
dotazniku, platového vymeéru, rozvazani pracovniho pomeéru, kopii zapoctového listu od
pfedchoziho zaméstnavatele, danové prohlaseni, doklady o Eerpani fadné dovolené,
pracovniho volna s nahradou mzdy i bez nahrady mzdy,

b) veskeré podklady prfedkladat pribézné ve zpracovavaném meésici, nejpozdeéji vSak s datem
doru€eni do 1. pracovniho dne nasledujiciho mésice.

Nedodrzenim terminu doruc¢eni podkladd pro vypocet mezd muze dojit k posunuti vyplatniho

terminu a také k penalizaci za pozdni odvody na zdravotni a socialni pojisténi, odvody dani apod.

V.
Platebni podminky

U hrada provadénych mzdovychsluzeb

Uhrada sjednanych sluzeb bude provadéna objednatelem mésiéné na zakladé faktury, vystavené
dodavatelem, a to vzdy nejpozdéji do 7 dnl od data vystaveni faktury.

Za poskytnuti mzdovych sluZzeb byla sjednana mezi objednatelem a dodavatelem uhrada takto:

a) 140,- K& mésitné za kazdého zaméstnance objednatele, u néhoz probéhne na vyplatnim listku
jakakoliv platba, nahrada mzdy, davky v nemoci nebo srazky apod.

b) 100,- K& mésicné za kazdého zaméstnance objednatele, u néhoz probéhne platba ve vedlejsi
¢innosti ( tj. druhy pracovni pomér, dohoda o pracovni ¢innosti, dohoda o provedeni prace
apod.).

¢) 100,- K¢ za kazdého zaméstnance, u kterého bude provedeno roéni ziuctovani dané.
d) Dale platba za tisténé sestavy: 300,- KE
e) Viceprace, které nejsou pfedmétem smlouvy, budou fakturovany samostatné.

f) Duplicitni zpracovani vyuc¢tovani zpusobené vinou objednatele bude fakturovano ve vysi 30%
puvodni fakturované Castky.



V.
Zavérecna ustanoveni

Tato smlouva o dilo se uzavira na dobu neurcitou a stava se ucinnou a zavaznou pro obé strany
dnem 1. ledna 2018.

Smluvni strany jsou opravnény vypovédeét tuto smlouvu oboustranné s 3 mési¢ni vypovédni lhdtou,
vzdy pisemnou formou.

Ugastnici této smlouvy se zavazuji dodrzovat sjednané podminky a vzajemné si poskytovat
podstatné a rozhodné informace.

Jakékoliv dodatky k této smlouvé o dilo jsou vazany pisemnou, oboustranné podepsanou formou.

Touto smlouvou nejsou dotéena prava a povinnosti jednotlivych zaméstnancu k objednateli, pokud
se tykaji jejich narokll na mzdy podle pracovné pravnich predpisu.

Tato smlouva je vyhotovena ve dvou stejnopisech s platnosti originalu, kazda smluvni strana obdrzi

po jednom vyhotoveni.

Smlouva o dilo bude zvefejnéna objednatelem v registru smluv.

V Olomouci dne 18. prosince 2017

objednatel dodavatel



