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Smlouva o poskytovani
pracovnélékarskych sluzeb

vsouladu s § 1746 odst. 2 zadkona ¢. 89/2012 Sb., ob¢ansky zakonik, v platném znéni

Smluvni strany

Statni pokladna Centrum sdilenych sluzeb, s. p.
se sidlem: Na vipence 915/14, Ziikov, 130 00 Praha 3
1C: 03630919
DIC: CZ03630919
Bankovni spojeni: Ceské spofitelna, a. s.
Cislo Giétu: 6303942/0800
zapsanou v obchodnim rejstiiku vedeném Méstskym soudem v Praze, oddil A, vlozka 76922
zastupujici: Ing. Vladimir Dzurilla — generalni reditel
(dale jen ,,Zaméstnavatel)

MEDIKAAL-TT, s. r. o.
zdravotnickym zafizenim ¢. registrace RZ/984/02- P 75
se sidlem Praha 2, Legerova 389/56, PSC 120 00
IC: 2578 34 83,
DIC: CZ 699 003 488,
Bankovni spojeni: Ceskoslovenska obchodni banka, a. s.
Cislo uétu: 157901982/0300
zapsanou v obchodnim rejstiiku vedeném Méstskym soudem v Praze, v oddile C, vloZka 69870
zastupujici: Be. Jana Vanova — jednatelka spolecnosti
(déle jen ,,Poskytovatel)
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Predmét Smlouvy

1. Pfedmétem Smlouvy je poskytovani pracovnélékatskych sluzeb ve smyslu zakona ¢. 373/2011 Sb.,
o specifickych zdravotnich sluzbéach, ve znéni pozdéjsich predpist, a vyhlasky ¢. 79/2013 Sb., v platném
znéni, pro zamestnance Zaméstnavatele Poskytovatelem vrozsahu uréeném touto Smlouvou.
Poskytovatel prohlaSuje, Ze je registrovanym zdravotnickym zafizenim a tuto Cinnost vykondva na
zaklad€ rozhodnuti €. registrace RZ/984/02- P 75, ¢.j.: MHMP/743257/09/ZDR ze dne 22. 9. 2009.

2. Poskytovatel se zavazuje poskytovat pracovnélékarské sluzby pro veskeré zaméstnance Zaméstnavatele
na jeho pracovistich, kterd jsou v téchto méstech:

Praha

pro celkovy maximalni poCet zaméstnancu 50. Pii narGstu ¢i poklesu zaméstnanci o 10 a vice,
Zaméstnavatel zménu oznami Poskytovateli a pausalni poplatek stanoveny v €l. IV odst. 2 této Smlouvy
bude aktualn¢ upraven v poméru, vjakém se zménil pocet zaméstnancii, na zakladé doplnéni této
Smlouvy dodatkem, s novym piepoctem ceny ptipadné nové pausalni platby.

3. Poskytovatel se zavazuje provadét pracovnélékaiské sluzby dle § 2 vyhlasky ¢. 79/2013 Sb., v platném
znéni, a to predevsim:

a) Hodnotit zdravotni stav zaméstnanci nebo osob uchazejicich se o zaméstnani provadénim
pracovnélékarskych prohlidek a zajiStovat dopliikové lékai'ské vySetieni, potiebné
k posouzeni zdravotni zpisobilosti zaméstnance. Tyto prohlidky jsou provadény prostfednictvim
smluvnich 1ékait (dale ,,Povéfeny poskytovatel), jejichZ seznam a mista ordinaci jsou uvedeny
v Ptiloze €. 2 Smlouvy. Povéteny poskytovatel provadéjici na zékladeé smlouvy s Poskytovatelem
posuzovani zdravotni zptisobilosti vydava v ramci této Cinnosti lékarsky posudek svym jménem.
Poskytovatel se zavazuje informovat Zaméstnavatele pii zménach Povérenych poskytovateli.

b) Organizovat pracovnélékai'skou péci, tj. zajistit asistenci operatorek a administraci, objednavat
zameéstnance, zpristupnit podporu Informacéniho systému MEDIKAAL-TT, vést lhitniky
prohlidek, archivovat data.

c) Provadét poradenské a konzultaéni ¢innosti, zastupovat Zaméstnavatele pti kontrolach organu
dohledu.

d) Provadét Skoleni prvni pomoci formou e-learningu, hygiené pii praci, provadét vycvik a
vychovu v oblasti ochrany a podpory zdravi.

e) Provadét dohled nad pracovnim prostiedim a pracovnimi podminkami na jednotlivych
pracovistich Zameéstnavatele, jak je stanoveno v zakoné ¢. 373/2011 Sb., o specifickych
zdravotnich sluzbach, ve znéni pozdé¢jSich predpist, provadét kontrolu vybaveni pracovist
zdravotnickym materidlem, tzn. 1ékarni¢ek prvni pomoci, vyhledavat a hodnotit rizika mozné
expozice Skodlivin v pracovnim prostedi a o vysledcich informovat Zaméstnavatele.

4. 'V piipad¢ potfeby Zaméstnavatele vypracuje Poskytovatel na zddost Zaméstnavatele kategorizaci praci.

5. Obsahem kazdé pracovnélékaiské prohlidky je zdkladni vysetieni dle § 7 vyhlasky ¢. 79/2013 Sb.,
v platném znéni, které zahrnuje:

a) rozbor udaji o dosavadnim zdravotnim stavu a dosud prod€lanych nemocech s cilenym
zaméefenim zejména na vyskyt nemoci, které mohou omezit nebo vyloucit zdravotni zptisobilost,

b) pracovni anamnézu-zejména sledovani odezvy organismu na vyskyt rizikovych faktort,

¢) komplexni fyzikalni vySetfeni, vCetn¢ orienta¢niho vysetieni sluchu, zraku, klize a orienta¢niho
neurologického vySetifeni, s dirazem na posouzeni stavu a funkce organti a systému,
které budou zatézovany pii vykonu prace nebo piipravé na budouci povoldni a jeho vykonu, a
s ptihlédnutim k ptipadné disabilit¢ posuzované osoby a
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d) zakladni chemické wvySetieni moci ke zjisténi piitomnosti bilkoviny, glukézy, ketond,
urobilinogenu, krve a pH moce.

6. Zakladni vySetieni se rozsSifuje o dalsi odborna vySetfeni pokud:

a) tak stanovi jiny pravni predpis,

b) jsou provadéna v pripadé¢ mimotadné prohlidky na zakladé rozhodnuti orgdnu ochrany vetrejného
zdravi,

c) tak stanovi piiloha ¢. 2 k vyhlasce ¢. 79/2013 Sb., v platném znéni pro prace rizikové podle zdkona
upravujiciho ochranu vetejného zdravi nebo pro price s rizikem ohroZeni zdravi nebo

d) jsou indikovana posuzujicim lékafem

1. pokud je to k vylouceni nemoci, které omezuji nebo vylucuji zdravotni zptisobilost k praci
pottebné, nebo to pracovni podminky vyzaduji

2. jestlize posuzovana osoba neni registrovdna u Zddného registrujiciho poskytovatele a pokud
je to podle zjisténi zdravotniho stavu pfi zakladnim vySetfeni k vylouc¢eni nemoci, které
omezuji nebo vylucuji zdravotni zptisobilost k praci divodné

3. na zéklad¢ zhodnoceni ukazateld biologickych expozicnich testi

1L
Povinnosti Poskytovatele

1. Poskytovatel se zavazuje zajiStovat pracovnélékaiské sluzby celorocné a nepfetrzité podle potieb
Zaméstnavatele, v soucinnosti s nim, podle jeho pozadavkd a vrozsahu pozadovaném piisluSnymi
pravnimi predpisy uvedenymi v preambuli této Smlouvy. Poskytovatel se zavazuje zejména na zakladeé
jmenného seznamu zaméstnancl, ktery mu Zaméstnavatel podle potieby aktualizuje, vést lhtitnik
periodickych prohlidek. Poskytovatel se zavazuje Zaméstnavatele upozoriiovat na ptipady, kdy se blizi
konec lhtity pro vykonani piislusné prohlidky zaméstnance, nebo bez zbyte¢ného odkladu na ptipady, kdy
zaméstnanec prislusnou prohlidku ve 1htté nevykona.

2. Poskytovatel se zavazuje zajistit objedndvani zaméstnancli Zameéstnavatele na pracovnélékarské
prohlidky pfes webové rozhrani, telefonickou asistenci pfi feSeni pracovnélékaiskych sluzeb, vystaveni
1ékatskych posudkt a archivaci dat.

3. Poskytovatel se zavazuje zajistovat pracovnélékarské sluzby podle veskerych platnych pravnich predpist,
které se k této Cinnosti vztahuji, zejména dle provadéciho predpisu k zadkonu ¢. 373/2011 Sb., tj. vyhlasky
¢. 79/2013 Sb., vyhlaska o pracovnélékarskych sluzbach a nékterych druzich posudkové péce, v platném
znéni.

4. Pracovnélékatské prohlidky bude Poskytovatel zajist'ovat prostfednictvim jim Povéteného poskytovatele.
Seznam Povéfenych poskytovateld ordinujicich v mistech pobocek uvedenych v ¢l. 1. odst. 2 je uveden
v Priloze ¢. 2. této Smlouvy. V ptipadé, kdy nebude ucelné provadét pracovnélékaiské prohlidky na
vlastnich ¢i smluvnich pracovistich, Poskytovatel akceptuje i pracovnélékarské prohlidky od
zdravotnickych zatizeni, se kterymi nema uzavien smluvni vztah.

5. Poskytovatel zadava odborné vykony, které jsou nutnou soucasti pracovnélékarskych sluzeb a které sam
neprovadi. Poskytovatel objednd nebo posuzované osobé doporuci objednat se k odbornému vysetieni.

6. Poskytovatel se zavazuje zachovavat ml¢enlivost o vSech skutecnostech, o kterych se dozvi pfi plnéni
pfedmétu Smlouvy v souvislosti s vlastni hospodarskou ¢innosti Zaméstnavatele. Tato povinnost
mlcenlivosti trva i po ukonceni platnosti Smlouvy.
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V ptipadé nepfitomnosti ur¢eného Poveéreného poskytovatele z diivodu dovolené ¢i piekazky v praci toto
Poskytovatel oznami Zaméstnavateli formou emailové komunikace a nabidne Zaméstnavateli provedeni
pracovnélékarské prohlidky v jiné ordinaci ze sité svych povéfenych poskytovateld. Poskytovatel si
vyhrazuje pravo uréeného Povéieného poskytovatele zménit a zménu neprodlené ohlasit Zaméstnavateli.

Poskytovatel v pfipadé nevydani 1ékatského posudku je povinen neprodlen¢ tuto skutecnost oznamit
opravnéné osob¢ Zaméstnavatele.

V ptipad¢ vydani posudku se zavérem: zdravotné nezpusobily, zdravotné zptisobily s podminkou, nebo
pozbyl dlouhodobé¢ zdravotni zpisobilost, Poskytovatel neprodlen¢ informuje Zaméstnavatele.

Poskytovatel ptedklada vSechny zpravy a hodnoceni v pisemné nebo elektronické podobé Zaméstnavateli
nebo Zaméstnavatelem urcenym osobam. Smluvni strany se dohodly na predavani Iékarského posudku
Zameéstnavateli prostiednictvim posuzovaného zaméstnance.

Veskerou dokumentaci, vcetné zdravotnické, kterd se vztahuje k zaméstnancim Zaméstnavatele, je
Poskytovatel povinen vést, uchovavat a naklddat s ni podle zédkona ¢. 372/2011 Sb., o zdravotnich
sluZzbach a podminkach jejich poskytovani, ve znéni pozdé€jsSich predpisii, vyhlasky ¢. 98/2012 Sb.,
o zdravotnické dokumentaci a zakona ¢. 101/2000 Sb., o ochran¢ osobnich udajii, ve znéni pozdéjsich
prepisti a Naftizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) 2016/679 o ochrané fyzickych osob v souvislosti
se zpracovanim osobnich dajt a volném pohybu téchto udajii (dale jen “GDPR*).

Soucasti dokumentace o pracovnélékatskych sluzbach vedené Poskytovatelem je doklad o pievzeti
zaznamu o provedeném dohledu Zaméstnavatelem.

Poskytovatel je povinen u€inn€ spolupracovat pii kontrole kontrolnimi organy, poskytnout pozadované
udaje téz kontrolnim organim a organtim dohledu dle obecné platnych pravnich predpisi.

Poskytovatel nese odpovédnost za vesSkerou Skodu zplsobenou Zaméstnavateli porusenim svych
povinnosti dle této Smlouvy.

Cinnosti uvedené v ¢l. 1 odst. 3 pism. e) bude Poskytovatel provadét vzdy v terminech stanovenych
pravnimi piedpisy, mistnim Setfenim na zacatku spoluprdce a dale v pifipad¢ zasadnich zmén
na pracovistich. Na takové zmény bude pfedem upozornén ze strany Zameéstnavatele.

Cinnosti uvedené v &l. 1 odst. 3 pism. a) budou provadény na zékladé lhiit vyplyvajicich z Poskytovatelem
vedeného lhttniku prohlidek.

Skoleni prvni pomoci, hygiené pii praci a provadéni vycviku a vychovy v oblasti ochrany a podpory
zdravi budou zajisténa formou poskytnuti licence na vyuzivani vyukového pocitacového programu ,,Kurz
prvni pomoci“. V piipad€ potifeby Zamestnavatele zajisti Poskytovatel na Zadost Zameéstnavatele Skoleni
o prvni pomoci prostiednictvim 1ékate nebo jiné odborné vyskolené osoby.

Nedilnou soucésti plnéni dle této Smlouvy je i ochrana osobnich udaji a splnéni dalSich povinnosti
specifikovanych v obecné zavaznych predpisech. Poskytovatel nese plnou odpovédnost za ochranu takto
poskytnutych osobnich udaji.

I11.
Povinnosti Zameéstnavatele

Zaméstnavatel umozni za ucelem fadného plnéni povinnosti Poskytovatele dle této Smlouvy
Poskytovateli, popf. jim pisemné povéfenym osobam, po predchozi vzajemné dohod€, vstup
na pracovisté, do stravovacich zafizeni a dalSich zafizeni za celem kontroly pracovniho prostiedi
a sdeli Poskytovateli informace potiebné k hodnoceni a prevenci rizik, véetné vysledk méteni faktord
pracovnich podminek a ptedlozi technické dokumentace stroji a zatizeni. Poskytovatel bere na védomi,
Ze pracovisté¢ Zaméstnavatele jsou v rezimovém opatfeni souvisejicim se zajisténim bezpecnosti, pricemz
z tohoto divodu Poskytovatel resp. jim povéfené osoby jsou povinni mit u sebe, popf. nosit viditelné
prikazy pro vstup do objektli Zaméstnavatele.
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Zameéstnavatel je povinen vést dokumentaci o poradenstvi a dohledu a zaroven byt soucinny a potvrdit
poskytovateli doklad o pfevzeti zaznamu o provedeném dohledu.

V pripadé navySeni rizikovych faktori na pracovisti, zvySeni miry rizika u rizikového faktoru,
nebo vytvofeni nového pracovniho mista je Zaméstnavatel povinen informovat Poskytovatele.

Zaméstnavatel poskytne Poskytovateli potfebné informace o skutecnostech potiebnych k vykonu
pracovnélékatskych sluzeb.

Zaméstnavatel bude Poskytovateli predavat pribézné aktualizovany seznam svych zaméstnanct s jejich
osobnimi udaji, druhem jejich prace a oznacenim pracovisté. Tento seznam bude ze strany Zameéstnavatele
pravidelné aktualizovan.

Zameéstnavatel zajisti soucinnost svych zaméstnancii pfi provadéni prohlidek dle vzajemné dohody
mezi Zaméstnavatelem a Poskytovatelem.

Zamgéstnavatel srozumi zaméstnance, ze pracovnélékarské sluzby neni mozno poskytovat bez vypisu ze
zdravotni dokumentace zaméstnance, vedené jeho oSetfujicim lékafem, v pfipadech stanovenych
legislativou mozno dodat potvrzeni o nezménéném zdravotnim stavu. Zaméstnavatel vybavi zaméstnance
74dosti o vypis ze zdravotni dokumentace od poskytovatele. Uhrada vypisu ze zdravotni dokumentace
nejde na vrub Poskytovatele.

Povinnosti Zaméstnavatele je informovat zaméstnance o nutnosti omluvy z pracovnélékaiské prohlidky,
nejlépe 24 hodin pfedem.

Zameéstnavatel si je védom, ze pokud se posuzovana osoba (zaméstnanec) nepodrobi 1ékai'ské prohlidce
¢i se nedostavi ve stanoveném terminu bez uvedeni vdzného divodu, nesmi ji poveéfeny poskytovatel
vydat Iékaisky posudek. Poté se na zaméstnance hledi jako na osobu zdravotn¢ nezptsobilou, nebo jako
na osobu, kterd pozbyla dlouhodob¢ zdravotni zplsobilost vykonavat dosavadni praci.

Zaméstnavatel se zavazuje umoznit Poskytovateli vykonani mimotadné lékarské prohlidky pro své
zamestnance v rozsahu uréeném Poskytovatelem v piipad€, ze vykonani mimotadné 1ékarské prohlidky
nafidi organ ochrany vetejného zdravi (hygienicka stanice), nebo pokud o prohlidku pozad4 zaméstnanec.

Zameéstnavatel nese plnou odpoveédnost za ochranu ptistupovych udajit do informaéniho systému.

IV.
Cena

Za zajisténi pracovnélékarskvch prohlidek uvedenych v ¢l. I. odst. 3 pism. a) nédleZi Poskytovateli
odména 480,- K¢ (slovy: Ctyfi sta osmdesat korun Eeskych) za kazdého vySetfeného zaméstnance.
Za provedeni dopliikovych lékaiskych vySetieni, potiebnych k posouzeni zptisobilosti zaméstnance
bude fakturovana castka dle platného ceniku lékata.

Za zajisténi_cinnosti uvedenych v €l. 1. odst. 3 pismeno b), ¢), d) nélezi Poskytovateli pravidelna
pausalni odména ve vysi 552,- K& (slovy: pét set padesat dva korun Ceskych), za jeden kalendaini mésic.

Za provadéni dohledu nad pracovnim prostiedim a pracovnimi podminkami na jednotlivych pracovistich
Zamg¢stnavatele podle ¢l. I odst. 3 pismeno e) a zpracovani zaznamu z tohoto dohledu pracovisté nalezi
Poskytovateli odména ve vysi 3200,- K¢ (slovy: tii tisice dvé sté korun ¢eskych) za provedeni konkrétniho
dohledu na jednom pracovisti Zaméstnavatele. Cena v sob¢ zahrnuje veskeré naklady Poskytovatele,
véetné nakladu cestovnich.

Za provedeni kategorizace prace naleZi Poskytovateli odména ve vysi 1500,- K¢ (slovy: jeden tisic pét
set korun ceskych) za jednorazové vytvoreni dokumentu pro jedno pracovisté a vSechny jeho profese.
V pfipadé nutnosti zpracovani nové kategorizace praci z divodl navySeni rizikovych faktori na
pracovisti, zvySeni miry rizika u rizikového faktoru, nebo vytvoreni nového pracovniho mista, nalezi
Poskytovateli odména dle dohody.

Za provedeni Skoleni prvni pomoci prostfednictvim 1ékaie, nebo jiné odborné vyskolené osoby naleZi
Poskytovateli odména dle aktudlniho ceniku Skolitele.
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Podkladem pro zaplaceni odmény je faktura, kterou Poskytovatel vystavi vzdy k poslednimu dni
ptislusného mésice, vnémz byla cinnost vykonana, splatnost faktury ¢ini 21 dni od doruceni
Zaméstnavateli. Prilohou faktury bude seznam sluzeb, véetné¢ jmen a pfijmeni posuzovanych osob.
Faktura musi mit naleZitosti i¢etniho a danového dokladu a musi obsahovat zejména nalezitosti stanovené
v ust. § 29 zakona €. 235/2004 Sb., zakona o DPH ve znéni zmén a dopliki (dale jen ,,ZDPH®) a v ust.
§ 435 obcanského zakoniku, ¢islo uctu, na ktery ma byt platba provedena a registracni €islo této smlouvy
a prilohou faktury bude seznam sluzeb, vCetné¢ jmen a pfijmeni posuzovanych osob, jinak je
Zaméstnavatel opravnén vratit Poskytovateli fakturu k opravé ¢i doplnéni, pticemz do doruceni opravené
faktury nebézi Ihita splatnosti

Faktury budou Poskytovatelem zasilany elektronickou postou v PDF formatu na emailovou adresu
poskytnutou Zamestnavatelem. Elektronicky zaslané faktury splnuji veskeré néleZitosti podle platnych
pravnich piedpist Ceské republiky.

Emailov4 adresa pro zasilan{ faktur: epodatelna@spcss.cz.
Ceny v ¢lanku IV. Smlouvy jsou uvedeny bez DPH.

Zaméstnavatel bude hradit pfijaté faktury pouze na bankovni ¢ty Zhotovitele zvetejnéné spravcem dané
zpisobem umoznujicim dalkovy ptistup ve smyslu § 96 odst. 2 zdkona o DPH. V pfipadég, Ze Zhotovitel
nebude mit sviij bankovni ucet timto zptisobem zvetejnén, uhradi Objednatel Zhotoviteli pouze zaklad
dang, pfi¢emz DPH uhradi Objednatel na bankovni Gi¢et mistné ptislusného spravce dané¢ Zhotovitele.

Pokud Zaméstnavateli vznikne podle § 109 zakona o DPH ruceni za nezaplacenou DPH z pfijatého
zdanitelného plnéni od Poskytovatele, nebo se Zaméstnavatel diivodné domniva, Ze tyto skuteCnosti
nastaly nebo mohly nastat, ma Zaméstnavatel pravo bez souhlasu Poskytovatele uplatnit postup zvlaStniho
zplisobu zajisténi dang, tzn., Ze je Zaméestnavatel opravnén odvést ¢astku DPH podle faktury — dafiového
dokladu vystavené Poskytovatelem pfimo pfislusnému finanénimu tfadu, a to v navaznosti na § 109 a §
109a ZDPH.

Uhradou DPH na tdet finanéniho tfadu se pohledavka Poskytovatele vici Zaméstnavateli v &astce
uhrazené DPH povazuje bez ohledu na dalsi ustanoveni smlouvy za uhrazenou. Zaroven je Zaméstnavatel
povinen Poskytovatele o takové uhradé bezprostiedné po jejim uskuteénéni pisemné informovat.

Poskytovatel je povinen bezprostiedné, nejpozdéji do dvou pracovnich dnil od zjisténi insolvence nebo
hrozby jejiho vzniku, ozndmit takovou skutec¢nost prokazatelné¢ Zaméstnavateli — pfijemci zdanitelného
plnéni s uvedenim data, kdy takova skutecnost nastala. Poruseni této povinnosti je smluvnimi stranami
povaZovdno za podstatné poruseni této Smlouvy.

V ptipadé neuhrazeni dluzné castky ze splatné faktury si Poskytovatel vyhrazuje pravo uctovat k dluzné
Castce administrativni poplatek ve vysi 149,- K¢ (slovy: jedno sto Ctyficet devét korun Ceskych) a také
ma pravo na trok z prodleni dle nafizeni vlady ¢. 351/2013 Sb., poptipadé ¢. 142//1994 Sb., a omezeni
sluzeb v ramci svého Informac¢niho systému, objednavek a poradenstvi.

Vyse dohodnuté thrady za pracovnélékarské sluzby véetné vSech jejich soucasti mize byt mé€néna na
zakladé dohody smluvnich stran, nova cena na nasledujici kalendaini rok musi byt stanovena nejpozdéji
do 31. 12. predchoziho roku. V ptipadé, Ze nedojde ke zméné smluvni uhrady, bude v dal$sim roce
zachovéna dosavadni cena.

V.
Zavéreéna ustanoveni

Tato Smlouva se uzavird na dobu, a to do 31. 12. 2021 nebo do vyc€erpani maximalni ceny za uskutecnéné
plnéni do vyse 200.000,- K¢ bez DPH (slovy: dvé sté tisic korun ¢eskych).

Tuto Smlouvu lze ménit pouze pisemné.

Neplni-li jedna strana povinnosti dané Smlouvou a neuéini-li v pfiméfené dob¢ stanovené v pisemné
vyzveé poSkozené strany napravu, je poskozena strana opravnéna od této Smlouvy odstoupit s G¢innosti
ke dni doruceni pisemného odstoupeni strané, kterd se neplnéni povinnosti bez napravy dopustila.
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Z jinych duvodu, ¢i bez uvedeni divodu, mize dat kterakoliv strana vypovéd’ s tfimési¢ni vypoveédni
dobou, ktera zapoc¢ne bézet prvého dne nasledujiciho mésice po doruceni vypoveédi druhé strané. Vypoved
musi mit v obou pfipadech pisemnou formu.

Tato Smlouva je vyhotovena ve dvou stejnopisech, z nichz kazd4 ze smluvnich stran obdrZi po jednom.

Ob¢ smluvni strany prohlaSuji, Ze se stouto Smlouvou pied jejim podpisem dikladné seznamily
a Ze Smlouva byla uzaviena podle jejich svobodné viile, urcit€ a vazn¢, nikoli v tisni, nebo za napadné
nevyhodnych podminek.

Smlouva nabyva platnosti dnem podpisu obou smluvnich stran a u¢innosti dnem uvetejnéni Smlouvy v
registru smluv dle zak. ¢. 340/2015 Sb., o zvlastnich podminkach ucinnosti nékterych smluv, uverejnovani
téchto smluv a o registru smluv (zékon o registru smluv) v platném znéni. Poskytovatel bere na védomi a
souhlasi s tim, Ze uzaviena smlouva v¢. piiloh a ptipadnych dodatki bude v elektronické podobé v registru
smluv zvefejnéna.

Nebyla-li smlouva, ktera nabyva ucinnosti nejdiive dnem uvetejnéni uveiejnéna prostiednictvim registru
smluv ani do tif mésicli ode dne, kdy byla uzaviena, plati, ze je zrusena od pocatku.

Nedilnou soucasti smlouvy jsou tyto piilohy:

Priloha ¢. 1 Postup po uzavieni smlouvy

Priloha ¢. 2 Seznam povérenych poskytovatelit pro Zaméstnavatele

Zaméstnavatel Poskytovatel

A" dne V Praze dne

Statni pokladna Centrum sdilenych sluzeb, s. p. MEDIKAAL-TT,s.r. o.
Ing. Vladimir Dzurilla, generalni feditel Bc. Jana Vanova, jednatelka
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Piiloha ¢. 1 POSTUP PO UZAVRENI SMLOUVY

Po prijeti podepsané smlouvy v papirové podobé je postup za strany poskytovatele nasledujici:
1. Jednatelka spole¢nosti zkontaktuje klienta, zpravidla personalistu, s informacemi:

@ jméno operatorky, do jejiz kompetence bude spole¢nost spadat,

@ proces provadéni dohledu,

@ kategorizace praci (nutnost dodani ¢i vypracovani).

2. Probéhne tzv. implementace informacéniho systému. Samotnd implementace se odviji od kategorizace praci,
diky které nastavime veskeré informace, nutné ke spravnému vedeni lhitniku a tdaje potiebné
k pracovnélékatské prohlidce.

3. Po konfiguraci informaé¢niho systému (dale jen IS) ze strany poskytovatele je IS nastaven v klientském
rozhrani. Do IS je nutné zadat v§echny zaméstnance spole¢nosti, a to véetné jejich nacionalt (bydliste dle
OP, spravnou pracovni pozici dle kategorizace praci, spravné pracovni ¢innosti apod.). To vse, je nutné
zanést do IS u kazdého zaméstnance v pocatcich spoluprace. Pracovni pozice a pobocky predem nastavuji
operatorky na zaklad¢ kategorizace praci.

4. Zadani je mozné za strany jak klienta, tak poskytovatele. Pokud se klient rozhodne pro zadani zaméstnanci
od poskytovatele, je tento ikon zpoplatnén jednorazovym poplatkem dle domluvy.

5. Odpovédna odborna pracovnice sjedna a vykona dohled pracovisté. Vystupem z dohledu je Zaznam, jehoZ
prevzeti stvrdi zaméstnavatel (nebo jim povéfena osoba) svym podpisem.

6. Po vykonani vsech vyse uvedenych kroki miize personalista nebo jiny povéteny pracovnik objednavat
jednotlivé zaméstnance na pracovnélékarské prohlidky. Postup objednavani je detailn€ rozebran v Manualu
personalisty. Pfipadnou pomoc pfi objednavani mu poskytne svéfena operatorka.

POPIS PROCESU OBJEDNAVANI NA PRACOVNELEKARSKE PROHLIDKY

POVERENI POSKYTOVATELE V PRAZE

Telefonni kontakt na zaméstnance, popfr. nadiizeného pracovnika
& zaméstnance telefonicky kontaktuje operatorka spolecnosti MEDIKAAL-TT (v nekterych piipadech
nadfizenému pracovnikovi) s nabidkou né€kolika moznych termint prohlidky

¥ operatorka zamé&stnanci sdé€li potfebné instrukce tykajici se prohlidky
Navstéva lékare
& zaméstnanec se k 1ékati dostavi s vypisem ze Zdravotni dokumentace a ranni moci

POVERENI POSKYTOVATELE MIMO PRAHU (vyjime&né néktefi povéieni poskytovatelé
v Praze)

E-mailovy kontakt na zaméstnance, pop¥. nadFizeného pracovnika
¥ zaméstnanec e-mailem obdrZi instrukce tykajici se prohlidky, vygenerovany posudek a kontaktni tdaje
na lékate

& instrukce tykajici se prohlidky: kolikrat si zaméstnanec SAM vytiskne posudek a jaké dalsi véci
nezapomenout s sebou do ordinace

& kontaktni tidaje: telefonni &islo, ordinace 1ékafe — zaméstnanec se k lékati objednava SAM

* informativni e-mail o prohlidce u 1ékafe posilame nejlépe z davodu kontroly, jak ze strany
zaméstnavatele, tak nasi v kopii nadfizenému pracovnikovi

NavStéva u lékare
©» zaméstnanec se k Iékafi dostavi s vypisem ze zdravotni dokumentace, vytiSténymi posudky
(4krat) a ranni moci

*  chybéjici vypis ze Zdravotni dokumentace muze byt duvodem k neprovedeni prohlidky
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P¥iloha & 2 SEZNAM POVERENYCH POSKYTOVATELU

Povéteni poskytovatelé ordinujici v mistech pobocek uvedenych v €l. I. odst. 2 této Smlouvy.

Jjméno/nazev meésto

Poliklinika I.P.Pavlova s.r.o. (Praha 2, Legerova Praha
389/56)

Medicur, spol. s r.o. (Praha 9, Kpt. Stranského) Praha
Medifin, a.s. (Praha 5, Kartouzska 204/6) Praha

Prohlidky v Praze se primarné€ provadéji na: Poliklinice I.P. Pavlova s.r.0. a Medicuru, spol. s r.0. po domluve
¢i naplnéni kapacity i ostatnimi Povéfenymi poskytovateli.

Sit’ Povéienych poskytovateli z diivodu uspokojeni poti‘eb a piani nasich klientii neustale
rozSifujeme.
V ptipadé potieby mozno vyuzit i ostatni povéfené poskytovatele v ramci celé CR.

Poskytovatel se zavazuje informovat Zaméstnavatele pokazdé pti zméné Povétenych poskytovateld.
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