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D O D A T E K č. 1 

k dohodě o vyhrazení společensky účelného pracovního místa a poskytnutí 
příspěvku, spolufinancovaného ze státního rozpočtu a Evropského sociálního 

fondu 
č. ZLA-JZ-89/2017 ze dne 22.11.2017 

 

uzavřený mezi 
 
Úřadem práce České republiky 
zastupující osoba: Mgr. Miriam Majdyšová, ředitelka Krajské pobočky ÚP ČR ve Zlíně 
sídlo: Dobrovského 1278/25, 170 00 Praha 7 
IČO: 72496991 
adresa pro doručování: Úřad práce ČR - kontaktní pracoviště Zlín, Čiperova 5182, 760 42 Zlín 1 

(dále jen „Úřad práce“) na straně jedné 
 
a 
 
zaměstnavatelem: SlavLogistic s.r.o. 
zastupující osoba: Anton Bonko, jednatel 
sídlo: Průmyslový areál, Divnice č.p. 144, 763 21 Slavičín 
IČO: 28340400 

(dále jen „zaměstnavatel“) na straně druhé. 

 

Článek I 

Účel dodatku 

Účelem tohoto dodatku je úprava výše uvedené dohody uzavřené mezi Úřadem práce a zaměstnavatelem. 

Článek II 

Předmět dodatku 

 

Dosavadní text článku II.2.1 dohody se dne 1.1.2018 nahrazuje textem: 

II.2.1   Pracovní smlouva zaměstnance bude obsahovat: 

Druh práce: dispečer/ka nákladní automobilové dopravy  
Místo výkonu práce: Dlouhá č.p. 300, 763 21 Slavičín 
Den nástupu do práce: 1.12.2017 

 

Dodatek je sepsán ve dvou vyhotoveních, z nichž jedno obdrží Úřad práce a jedno zaměstnavatel / 
příjemce. 
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Dodatek nabývá platnosti dnem jeho podpisu oběma smluvními stranami. 
 
Dodatek k dohodě, na niž se vztahuje povinnost uveřejnění prostřednictvím Registru smluv, nabývá 
účinnosti dnem uveřejnění. 
 
 
Ve Zlíně dne 20.12.2017 
 
 
 
 
 
 

.................................................................. 
Anton Bonko 

jednatel 
 

za zaměstnavatele 

.................................................................. 
Mgr. Miriam Majdyšová 

ředitelka Krajské pobočky ÚP ČR ve Zlíně 
 

za Úřad práce ČR 
              

 
 
 
 
Za Úřad práce vyřizuje: XXXX 
Telefon: XXXX 
 
 

 


