Smlouva 0 poskytovani pracovlékarskych sluzeb

dle zakona¢. 373/2011 Sb. o specifickych zdravotnich sluzbaoke zréni pozd. predpisi

uzavena mezi&mito stranami:

1. VPL-Jihlava s.r.o.
Vrchlického 57, 586 01 Jihlava
IC 05574439
bankovni spojeni: MONETA Money Bank, U. 0221802840/0600
(dale jen,poskytovatel pracovelékaské sluzbyy

2. Stedni Skola stavebni Jihlava
Zizkova 20, 586 01 Jihlava
zastoupenéditelem Skoly PhDr. Pavlem Tomanem
bankovni spojeni: SBERBANK CZ, a.&.,0. 4050001798/6800
(dale jen,zamestnavatel’)

I. Piredmét smliouvy

Predmétem této smlouvy je poskytovani praceldkaskych sluzeb, jejichz soasti je
hodnoceni vlivu pracovniinnosti, pracovniho prasdi a pracovnich podminek na zdravi,
provadni preventivnich prohlidek a hodnoceni zdravotnéitavu za &elem posuzovani
zdravotni zgsobilosti k praci, poradenstvi zdené na ochranu zdravfigraci a ochranu
pied pracovnimi Urazy, nemocemi z povolani a nemoaauvisejicimi s praci, Skoleni v
poskytovani prvni pomoci a pravidelny dohled nacpvéstich a nad vykonem prace nebo
sluzby (dale jen ,prace“) nebo prowdud preventivnich prohlidek a hodnoceni zdravotniho
stavu za telem posuzovani zdravotni tgmbilosti k praci podle ustanovesi 54 zak.
¢. 373/2011 Sh., o specifickych léglaych sluzbachZanmgstnavatel je povinen uz#v
pisemnou smlouvu o poskytovani practiekarskych sluzeb, které e na zakla#l této
smlouvy poskytovat kil vSeobecny prakticky Iékanebo specialista z oboru pracovniho
lékarstvi.

Ucelem pracovélékarské sluzby je zabezgie nezbytnou pracowfiékaskou prevenci,
zantienou na ochranu zdravi zésthand pred nemocemi z povolaningizeni vlady
¢. 290/1995 Sb., kterym se stanovi seznam nemaeioap) a jinym poskozovanim zdravi
z prace a v prevenci GrazU¢elem pracovélékarské sluzby je dale posuzovani zdravotni
zpasobilosti ke vzdlavani a v pitbéhu vzatlavani v souladu s 8 51 zakota373/2011 Sb., o
specifickych zdravotnich sluzbach.



Il. Rozsah poskytovani pracovrlékarskych sluzeb

Pracovidlékaiské sluzby budou poskytovany viem 2atnaném SS stavebni Jihlava a také
Zzakam 3koly na&chto mistech:

Stredni Skola stavebni Jihlava, Zizkova 20, Jihlava

Odlowené pracoviétSS stavebni Jihlava, Halkova 42, Jihlava - Helenin

Odlowené pracoviétSS stavebni Jihlava, Zizkova 58, Jihlava

pii praimérném pd@tu zangéstnand: 100 osob

a pimérném patu 2aki: 200 osob,

a to véasovém pracovnim Gvazku |ékaMUDr. Jitky Svitilové.

Preventivni prohlidky za#éstnan@ budou provaeéhy v ordinaci Iékee:
Vrchlického 57, 586 01 Jihlava

ve stanovené ordidai dokE |ékae a po dohotise zastupci zastnavatele.
Ostatni pracowékaiské sluzby budou poskytovany operatiyyo dohod se
zanmestnavatelem.

Naplni pracovalékarskych sluzeb budou zejména tginnosti:

« odborna poradnfinnost v otdzkach ochrany a podpory zdravi &tmané ve vztahu
k praci,

- pravidelnd odborn& kontrola pracavZamnmestnavatele ze zdravotnich hledisek,

« sledovani vlivu prace a pracovnich podminek navadré stav zarstnan@ V¢.
navrhovani pagebnych opdeni,

- preventivni |ékéské prohlidky zawstnand@, pokud jsou povinné podle obecn
zavaznych pravnichiedpigi, prip. navic dle poZzadavkpodniku po pedchozi doho#l
s poskytovatelem pracostékarskych sluzeb,

« mimoradné a nasledné prohlidkyiizené ze zdravotnichidoda,

- dispenzarni prohlidky osob s hldSenou nemoci zlpov@a osob, u kterych vlivy
pracovnich rizik psobi i po ukoteni expozice riziku,

« spoluprace sifslusnou hygienickou stanici a inspektoratem b&apsti prace

- Ucast na rozborech pracovni Urazovosti a nemoci nlaoi;

« podil na vycviku a vychavzangstnand podniku v oblasti ochrany a podpory zdravi,

« posuzovani zdravotnich naslédéracovnich Urak

Napini lékaské prohlidky ke vz#lavani nebo pibéhu vzdlavani nebo kazdé
pracovrtlékarske prohlidky je zakladni vy3eni, které zahrnuje:

e rozbor uda} o dosavadnim vyvoji zdravotniho stavu a dosud @famgych nemocech
s cilenym zar¥enim zejména na vyskyt nemoci, které mohou omeib nvylowit
zdravotni zfisobilost,

e pracovni anamnéza; zejména se sleduje odezva mnganna vyskyt rizikovych
faktont,

* komplexni fyzikalni vySéeni, Letre orient&niho vysSeteni sluchu, zraku, e a
orient&niho neurologického vy&eni, s drazem na posouzeni stavu a funkce oiigan
a systém, které budou zafovany @i vykonu prace nebo ifpraw na budouci
povolani a jeho vykonu, a siplédnutim k pipadné disabili posuzované osoby,

» zakladni chemické vySeni mae ke zjiSéni piitomnosti bilkoviny, glukézy, ketan
urobilinogenu, krve a pH nge.



Zakladni vyseaeni se rozsuje o dalSi odborna vygeni, jestlize takova vydeni

e stanovi jiny pravni fedpis,

* jsou provadna na zaklaglrozhodnuti organu ochranyiegného zdravi podle zakona
0 ochraw verejného zdravi,

e stanovi piloha ¢. 2 kvyhlaSce¢. 79/2013 Sb. pro prace rizikové podle zakona
upravujiciho ochranu vejného zdravi nebo pro prace s rizikem ohrozerdvignebo

e jsou indikovana posuzujicim |éien.

U Zaka nebo studenta se wvalpthu vzatlavani provadi dalSi odborné vy&ati, jestlize to
vyZaduje jeho zdravotni stav nebo pracovni podmikterym je vystaven.

DalSi odborna vyse&tni lze provést az po provedeni zakladniho vggétposuzujicim
poskytovatelem.

Obsahem lékaké prohlidky ke vz&ldvani nebo v gibéhu vzatlavani jsou téz odborna
vySeteni nezbytnd k vylateni nemoci podle jinych pravnichreplpigi upravujicich
podminky zdravotni Zisobilosti nebo podlefflohy ¢. 2 k vyhlaSce. 79/2013 Sb.

V zadosti o dalSi odborné vygeni se kromd nalezitosti podle pravnihoigrpisu
upravujiciho nélezitosti a obsah zdravotnické dodmtace uvede poZzadavek na
zhodnoceni zdravotni #pobilosti vySetované osoby v rozsahu odbornosti
zdravotnického pracovnika providino odborné vyséteni.

[ll. Zavazky zaméstnavatele

Zamestnavatel bude poskytovateli pracelékarskych sluzeb jfedavat pibézne
aktualizovany seznam svych zé&mand a Zak Skoly s jejich nacionaliemi, druhem jejich
pracovni¢innosti a Udaje o pracovisti, kde zé&stnanec nebo zZak pracuje.

Zamestnavatel umozni poskytovateli praceéldkaskych sluzeb volny iistup na sva
pracovist za &elem kontroly pracovniho prdsti a pracovnich podminek ve vztahu
k ochrar zdravi zamstnand a Zzaki a poda Iékéa informace k tomu paebné.

Zamsstnavatel bude spolupobit na své za#éstnance a Zaky, aby se na vyzvani podrobovali
povinnym preventivnim prohlidkdm a pinili dalSi paovosti, stanovené v ramci prevence a
ochrany zdravi.

IV. Platebni podminky

Cinnosti, tvdici naph pracovitlékarské pée, bude zamstnavatel hradit poskytovateli na
zaklad jeho fakturace na zaklagkute&né provedenych prohlidek zastnané a zak.

U lékaskych prohlidek zaistnané se jedna zejména o tytonosti:

« povinné periodické a vystupni preventivni prohlidiggréstnand, vcetn
posudkovych zairi, pokud je zarstnavatel bude vyZadovat,

« poradensk&innost v otazkach ochrany zdravi zgtmand,

- dohled na zdravotni vlivy prace a pracovniho gealitna zargstnance,

« spoluprace s hygienickou sluzbou a inspektoratpé&emsti prace,



- U¢ast na rozboru pracovni neschopnosti, pracovnbusti a nemocech z povolani,

« Ucast na vycviku a vych@zanestnandé v oblasti ochrany a podpory zdravi,

« lékarské posudky pro odSkadvani pracovnich Urézdolestnym a ndhradou za ztiZzeni
spole&enského uplatni.

U lékaskych prohlidek ke vzadavani nebo pibéhu vzdlavani se jedna zejména o tyto
¢innosti:

e rozbor uda} o dosavadnim vyvoji zdravotniho stavu a dosud @famgych nemocech
s cilenym zar¥enim zejména na vyskyt nemoci, které mohou omeib nvylowit
zdravotni zfisobilost,

e pracovni anamnéza; zejména se sleduje odezva mnganna vyskyt rizikovych
faktont,

» komplexni fyzikalni vySéeni, Letre orient&niho vysSeteni sluchu, zraku, e a
orienta&niho neurologického vySeni, s drazem na posouzeni stavu a funkce ofigan
a systém, které budou zafovany i vykonu prace nebo ifpra na budouci
povolani a jeho vykonu, a siplédnutim k pipadné disabili& posuzované osoby,

o z&kladni chemické vySeni mae ke zjiSéni piitomnosti bilkoviny, glukdzy, ketdn
urobilinogenu, krve a pH nde.

Cenova kalkulace findmi ¢astky za pracowiékarské prohlidky zastnané a zaki vychazi
ze zakona. 526/1990 Sb., o cenach, a jeho praéeach gedpidi a @i zohledréni Cenového
rozhodnuti, \&stnik MZ CR, kterymi jsou vydavany seznamy zboZi s regulowadrgenami -
cena neni regulovana.

Pro obdobi od 1. 1. 2018 do 31. 12. 2018 se sjedpa@awusalnicastka za jednu skutes
provedenou pracovtékarskou prohlidku a vSechnginnosti, které s touto prohlidkou
souviseji:

» za zangstnance ve vysi 600,-K

» za zaka ve vysi 600,-K

VySe uhrady za skuta¢ provedenou pracovtékaskou prohlidku a vSechnynnosti, které
s touto prohlidkou souviseji, seige nenit v zavislosti na dalSim ekonomickém vyvojCR
pisemnymi dodatky k této smlognschvalenymi okma smluvnimi stranami.

Uhrada za pracowtekarské prohlidky bude zafstnavateli fakturovana poskytovatelem
pracoviglekarskych sluzeb hromadnpo skupinach zagstnané nebo zak na zaklad
objednavky zamstnavatele. Uhrada je splatna vzdy do 10-ii dde dne dorteni faktury.

V. Zavéreéné ustanoveni

Tato smlouva se uzavira na dobtitau od 1. 1. 2018 do 31. 12. 2018 a nabyva plditnos
podpisem smluvnich stran.

Smlouva se vyhotovuje ve dvou stejnopisech, z nkaZdd ze smluvnich stran obdrzi po
jednom. Zngny smluvnich podminek jsou mozné pouze pisemnyuhatky k této smlouy
po dohod obou stran.



V Jihlaw dne 20. 12. 2017

Podpisy smluvnich stran:

za zamstnavatele za poskytovatele



