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Zvl2i§tni smlouva E. 4P40W002

0 poskytovzini a lihradé o§et1"ovatelské péée
V zafizenich socizilnich sluieb poskytujicich pobytové socizilni sluiby

élzinek I.
Smluvm’ strany

Centrum sociélnich sluieb Domailice, pfispévkové organizace
zafizeni sociélnich sluieb poskytujici pobytové socizilni sluiby
zastoupené Ing. Marie Turkovzi funkce: feditelka
se s1'd1em: Baldovské 583, Tynské Pfedmésti, 344 01 Domailice
rozhodnuti 0 registraci: Krajsky fifad Plzefiského kraje, é.j.: SVZ/4467/07 ze (inc 2. éervence 2007,
ve znéni pozdéjéich zmén
zépis v obchodnim rejstfiku: Krajsky soud v Plzni, oddil Pr, Vloika 488 ze dne 16. zéfi 2003
zfizovaci listina: vydané Plzefiskym krajem ze due 16. prosince 2002
16:0: 75007754
1(“:z: 40333000

E1

V§eobecn2i zdravotni poji‘s't’0vna éeské republiky,
ICO 41197518, se sidlem v Praze 3, Orlické 4/2020, zfizena zékonem é. 551/1991 Sb. do obchodniho
rejstfiku se nezapisuje
Regionélni poboéka pro Jihoéeskj’, Karlovarsky a Plzefisky kraj,
zastoupené: Ing. Krista Krenkelové, funkce: Feditelka odboru zdravotni péée RP VZP CR Plzefi,
poboéky pro Jihoéesky, Kar1ovarsky' a Plzefisky kraj
doruéovaci adresa: Regionélm’ poboéka VZP CR Plzefi

Sady 5. kvétna 59, 306 30 Plzefi
bankovni spojeni : Komeréni banka, a.s., poboéka Plzefi,

éislo fiétu/kéd banky: 27-8244400277/0100
(déle jen ,,P0ji§t’0vna“) na strané druhé

uzaviraji

podle § 17a zékona 6. 48/1997 Sb., 0 vefejném zdravotnim pojiéténi, Ve znéni p0zdéj§1'ch pfedpisfi
(déle jen zékon (2. 48/1997 Sb.), v souladu s preivnimi pfedpisy upravujicimi vefejné zdravotni
pojiéténi a poskytovéni zdravotnich sluieb a se zfetelem na povinnost Poji§t’ovny zajistit poskytovémi
hrazeny’ch sluieb svym poji§téncfim, majicim v intencich § 11 odst. 1 pism. a) zékona 6. 48/1997 Sb.
préwo na vybér zdravotni pojiéfovny, tuto zvla'1§tn1' smlouvu 0 poskytovéni a lihradé o§etF0vate1ské
péée v zafizenich sociailnich sluieb poskytujicich pobytové sociélni sluiby (déle jen ,,sml0uva“).

élének II.
Obecnai ustanoveni

1) Smlouva upravuje podminky, za nichi P0ji§t’0Vna1 uhradi oéetfovatelskou pééi poskytovanou jejimpoji§téncfim umisténym v Pobytovém zaf1'zen1'2(délejen ,,poji§ténec“).

1, V 7 ,..V. 3~, . 3, W, 3 ..
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zakon c, 551/1991 Sb., 0 V§eobecne zdravotm po_]1st’ovne Ceske republlky, ve znem pOZd6]S1C1‘l predp1su
zékon 6. 108/2006 Sb., 0 sociélnich sluibéch, ve zném’ pozdéj§1'ch pfedpisfi



2) Préwni vztahy mezi Poji§t’ovnou a Pobytovym zarizenim se ridi touto smlouvou, uzavfenou
v souladu s prévnimi pfedpisy, upravujicimi vefejné zdravotni pojiéténi a poskytovéni zdravotnich
sluieb. Ve vécech neupravenych témito prévnimi predpisy nebo smlouvou se vztahy smluvnich
stran ridi prisluénymi prévnimi predpisy.

3) Zékladni podminky pro uzavfeni smlouvyz

a) oprévnéni Pobytového zafizeni k poskytovéni sociélnich sluieb s pobytovymi sluibami podle
zvléétniho prévniho pfedpisuz;

b) prokézéni, fie oézetfovatelskét péée bude poskytovéna zdravotnickymi pracovniky Pobytového
zarizeni, odborné zpfisobilymi podle zvléétniho préwniho predpisu3;

c) akceptace dohodnutého postupu pro pofizovéni, pfedévéni a vyhodnocovéni dokladfi v souladu s

Metodikou pro pofizovéni a predévéni dokladfi VZP CR (déle jen "Metodika"), Pravidly pro

vyhodnocovéni dokladfi (déle jen "Pravidla") a jednotnym datovym rozhranim, vytvérenymi

V§eobecnou zdravotni poji§t’oVnou Ceské republiky vsouéinnosti se zéstupci zdravotnich
poji§t’oven a zaistupci profesnich sdruieni poskytovatelfi zdravotnich sluieb a vydévanymi
Véeobecnou zdravotni poji§t’ovnou Ceské republiky.

élsinek 111.
Préva a povinnosti smluvnich stran

1) Smluvni strany
a) dodriuji pfi poskytovéni a fihradé o§et1'rovate1ské péée platné znéni obecné zévaznych prévnich

predpisfi, upravujicich vefejné zdravotni poji§téni a poskytovéni zdravotnich sluieb pojiéténcfim

a smluvni ujednéni obsaiené ve smlouvé a jejich pfilohéch,

b) dodriuji dohodnuty postup pro pofizovéni, predévéni a vyhodnocovémi dokladfi v souladu

s platnym znénim Metodiky, Pravidel a jednotného datového rozhrani,

c) zavéii své zaméstnance, ktefi se podileji na plnéni pfedmétu této smlouvy, s ohledem na

ochranu prév poji§téncfi4 a zéjmfi Pobytového zarizeni iPoji§t’ovny, k zachovémi povinné

mléenlivosti o skutec“:nostech, o nichi se dozvédéli pri vykonu zaméstnéni, pri zpracovéni fldajfi,

popripadé V souvislosti s nimi.

2) Pobytové zafizeni

a) poskytuje oéetrovatelskou pééi (odbornost 913 - Véeobecné sestra v sociélnich sluibéch)

vymezenou vy'étem pris1u§nych vykonfi dle platného znéni vyhlééky é. 134/1998 Sb.5, pro které

je vécné a technicky vybaveno a personélné zajiéténo (pfiloha 6. 2 smlouvy); za dobu, po kterou

Pobytové zarizeni doéasné nesplfiuje personélni pfedpoklady pro poskytovémi oéetrovatelské

péée, neni opréwnéno predklédat Pojiéfovné vyfiétovéni a je povinno tuto skuteénost Poji§t’ovné

pisemné neprodlené oznémit — tj. do 7 dnfi ode dne, kdy pfestane splfiovat personélni

predpoklady pro poskytovéni oéetfovatelské péée;

b) odpovidé 2a to, Ze jeho zaméstnanci —— zdravotniéti pracovnici, ktefi budou pojiéténcfim

poskytovat o§etrovate1skou pééi ve smlouvé sjednanou, splfiuji poiadavky odborné zpfisobilosti

stanovené zvléétnim prévnim predpisemé. Do ziskéni zpfisobilosti k vykonu povoléni bez

odborného dohledu mohou zdravotniéti pracovnici tuto éinnost vykonévat pouze pod odbornym

dohledem zdravotnického pracovnika zpfisobilého k vykonu povoléni bez odborného dohledu;

C) odpovidé za to, ie zdravotniéti pracovnici poskytuji o§etfovate1skou pééi na zékladé ordinace

oéetfujiciho lékare, ktery je ve smluvnim vztahu k Pojiéfovné, zpravidla registrujiciho
praktického lékafe;

3
zékon 6. 96/2004 Sb., 0 podminkéch ziskévéni a uznévéni zpfxsobilosti k vykonu nelékafskych zdravotnickych povoléni a k vykonu

éinnosti souvisejicich s poskytovélni zdravotni péée, ve znéni pozdéjéich pfedpisfi
4

zzikon é. 101/2000 Sb., 0 ochrané osobnich Lidajfi a 0 zméné nékterych zzikonfi, ve znéni pozdéjéich pfedpisfl
5

vyhléfika é. 134/1998 Sb., kterou se vydévé seznam zdravotnich vykonfi s bodovymi hodnotami, ve znéni pozdéjéich pfedpisfi
6 zékon (3. 96/2004 Sb., 0 podminkéch ziskévéni a uznévéni zpfisobilosti k V)’/konu nelékaiskych zdravotnickych povoléni a k vykonu

éinnosti souvisejicich s poskytovzinim zdravomi péée a o zméné nékterych souvisejicich zakonfi, ve znéni pozdéjéich pfedpisfi



d) Vede pro posouzeni oprévnénosti Vytlétované osetfovatelské péée V prflkazné formé
zdravotnickou dokumentaci 0 lééeni pojisténcfi, Ve které jsou

zaznaryenévény
provedené

zdravotni Vykony a nakla'd2'1 s n1'V souladu s pfislusnymi prévnimi pfedplsy ;
e) poskytuje osetfovatelskou pééi "lege artis" bez nadbyteénych nékladfi, Vidy vsak se zfetelem k

tomu, aby potfebného diagnostického nebo lééebného efektu bylo dosaieno s ohledem na
individuzilni zdravotni stav pojisténce;

f) nepodmini prévo pojisténce na poskytnuti osetfovatelské péée iédnymi zékonem neuloienymi
registraénimi poplatky nebo sponzorskymi dary a za poskytnutou osetfovatelskou pééi hrazenou
Pojisfovnou nebude od pojisténce, pokud to nevyplyvé z prévnich pfedpisfi, Vybirat Zédnou
finanéni uhradu;

g) poskytne V souladu s prévnimi pfedpisy poskytovatelfim zdravotnich sluieb, kterym pojisténce
pfedé do péée nebo které si pojisténec zvoli, informace potfebné pro zajisténi névaznosti
zdravotnich sluieb a k zamezeni duplicitniho provédéni diagnostickych a lééebnych V)’/konfi;

h) nepodmini prévo pojisténce na poskytnuti osetfovatelské péée zménou zdravotni pojisfovny
nebo jinym zpfisobem;

i) oznémi Pojisfovné V souladu s § 55 zékona <3. 48/1997 Sb. Vsechny L'1razy nebo jiné poskozeni
zdravi osob, kterym poskytlo osetfovatelskou pééi, pokud mé dfivodné podezfeni, Ze byly
zpfisobeny jednénim prévnické nebo fyzické osoby;

V souvislosti s poskytovémim osetfovatelské péée a zavazuje se, Ze bude pojisténo po celou dobu
trVén1' smluvniho Vztahu s Pojisfovnou;

3) Pojisfovnaz
a) uhradi Pobytovému zafizeni osetfovatelskou pééi, prfikazné zdokumentovanou a poskytnutou

na zékladé indikace jej 1'm pojisténcfim V souladu s prévnimi pfedpisy a smlouvou;
b) poskytuje Pobytovému zafizeni k zajisténi jednotnych podminek dohodnutou Metodiku,

Pravidla, datové rozhrani a pfislusné éiselniky Vydévané Poji§t’oVnou k Vykazovéni a Vypoétu
L'1hrady osetfovatelské péée;

c) seznémi Pobytové zafizem’ s dohodnutymi zménami Metodiky, Pravidel a se zménami
éiselnikfi alespofi jeden mésic a se zménou datového rozhrani alespofi dva mésice pfed
stanovenym terminem jejich platnosti, v pfipadé zmény przivnich pfedpisfi, které neumoini tuto
lhfitu dodriet, m1°1Ze byt uvedené lhfita pfiméfené zkrécena;

d) je oprévnéna provédét kontrolu plnéni sjednanych podminek poskytovémi osetfovatelské péée
Pobytovym zafizenim podle smlouvy;

e) nebude Vyiadovat zvyhodfiovéni svych pojisténcfi na Iikor pojisténcfi ostatnich pojist’oVen.

élének IV.
Uhrada poskytované osetfovatelské péée

1) Hodnota bodu osetfovatelské péée podle seznamu V3’/konfi, Vyse Lihrad osetfovatelské péée a
regulaéni omezem’ objemu poskytnuté osetfovatelské péée se uvedou V dodatku ke Smlouvé.

2) Za zpfisoby ilhrady Se povaiuji zejména:
a) uhrada za zdravotni vykony podle seznamu zdravotnich V)’/konfi s bodovymi hodnotami,
b) jiné zpflsoby xihrady, pokud jsou mezi smluvnimi stranami dohodnuty.

3) Mezi smluvnimi stranami musi byt Vidy pfedem dohodnuto zvyseni nebo sniieni objemu
poskytované osetfovatelské péée z dfivodu zmény kapacity, struktury Pobytového zafizeni, zmény
éi obnovy pfistrojového vybaveni specifikovaného Ve smlouvé.

4) Pobytové zafizem’ pro uplatnéni nérokii na tihradu poskytnuté osetfovatelské péée pfedévé
Poysfovné Jednou mésiéné Vyfiétovéni této péée fakturou spfislusnymi pfilohami, pokud se

7 , V V V W V . V ‘zakon 6. 372/201 1 Sb., 0 zdravotmch sluzbach; vyhlaska c. 98/2012 Sb., 0 zdravotmcke dokumentacl



smluvni strany nedohodnou na pfedévéni vyfiétovéni za deléi obdobi. Faktura obsahuje néleiitosti

Liéetniho dokladug. Néleiitosti pfilohy jsou obsaieny v Metodice, nebo se v souladu s Metodikou

upfesni ve smlouvé. V pfipadé, ie faktura neobsahuje néleiitosti fiéetniho dokladu nebo pfiloha

neobsahuje néleiitosti podle dohodnuté Metodiky nebo smlouvy, mé Poji§t’oVna prévo ji odmitnout

a vrétit bez zbyteéného odkladu Pobytovému zafizeni k doplnéni, popfipadé k opravé; v takovém

pfipadé béii lhfita splatnosti a2 od terminu jejiho opétovného pievzeti Poji§t’ovnou.

5) Pobytové zafizeni odpovidé za fiplnost, formélni i vécnou sprévnost dokladfi a 221 jejich pfedévéni

6)

7)

zpfisobem dohodnutym v Metodice a datovém rozhrani. Individuélni doklady za oéetfovatelskou

pééi poskytnutou pojiéténcfim pfedéwé Pobytové zafizeni Poji§t’ovné spolu s vytlétovénim v

terminu do 10. dne nésledujiciho mésice na elektronickém nosiéi, v elektronické podobé nebo na

papirovych dokladech.

Zjisti-li Poji§t’ovna ve vyfiétovéni pfed provedenim L'1hrady nesprévné nebo neoprévnéné

vyuétovanou o§etfo\/atelskou pééi, fihradu této éésti vyfiétované péée V terminu splatnosti

neprovede. Poji§t’ovna oznémi Pobytovému zafizeni bez zbyteéného odkladu rozsah a dfivod

vyfiétované, ale neuhrazené oéetfovatelské péée. Tim Poji§t’ovna vyzve Pobytové zafizeni k opravé

nesprévné vyuétované o§etfovate1ské péée nebo k doloieni poskytnuté oéetfovatelské péée. Rédné

poskytnutou a vyfiétovanou oéetfovatelskou pééi Poji§t’ovna uhradi V nejbliiéim terminu fihrady.

Poji§t’ovna provede fihradu o§etf*ovatelske' péée poskytnuté jejim poji§téncfim,

vytiétované v souladu s prévnimi pfedpisy a smlouvou. Poskytnutim uhrady neni dotéeno prévo

Poji§t’ovny k provédéni nésledné kontroly proplacenych vyfiétovéni v rozsahu a za podminek

stanovenych prévnimi pfedpisy a smlouvou. Pokud pfi nésledné kontrole zjisti chyby v dokladech,

postupuje podle Metodiky a Pravidel. Odmitnuti uhrady nebo éésti fihrady Poji§t’ovna bez

zbyteéného odkladu Pobytovému zafizeni pisemné zdfivodni.

8) Uhrada oéetfovatelské péée, pfi dodrieni smluvnich podminek, bude provedena v pfipadé pfedémi

1)

2)

3)

vyuétovéni na elektronickém nosiéi éi v elektronické podobé do 30 kalendéfnich dnfi, v pfipadé

px'*edé1ni vyfiétovéni na papirovych dokladech do 40 kalendéfnich dnfi ode dne doruéeni faktury

Pojiéfovné, nedohodnou-1i se smluvni strany jinak. Lhfita splatnosti je dodriena, je-1i platba

nejdéle posledni den lhfity odepséna z L'1étu Poji§t’ovny ve prospéch fiétu Pobytového zafizeni.

Clsinek V.
Kontrola

Poji§t’ovna provédi v souladu 5 § 42 zékona 6. 48/1997 Sb. a smlouvou kontrolu vyuiivéni a

poskytovéni hrazené o§etfovate1ské péée v jejim objemu a kvalité, véetné dodriovéni cen, a to

prostfednictvim svého informaéniho systému, reviznich lékaffi a daléich odbornych pracovnikfi ve

zdravotnictvi, zpfisobilych k revizni éinnosti (dale jen "odborni pracovn1'ci").

V rémci své odborné zpfisobilosti revizm’ lékafi a odborni pracovnici opréwnéni ke kontrole

posuzuji, zda oéetfovatelské péée byla poskytnuta v souladu se souéasnymi dostupnj/mi poznatky

lékafské védy, v souladu s prévnimi pfedpisy, upravujicimi poskytovéni oéetfovatelské péée, a

touto smlouvou, pouze v rozsahu indikace a zda byla fédné zdokumentovéna.

Pobytové zafizeni poskytne Poji§t’ovné pfi vykonu kontroly nezbytnou souéinnost, zejména

pfedklédé poiadované doklady, sdéluje fidaje a poskytuje vysvétleni. Umoini reviznim lékaffim a

odbornym pracovnikfim Poji§t’ovny, ktefi se prokéiou oprévnénim krevizni éinnosti, vstup do

svého objektu, nahliieni do zdravotnické dokumentace pojiéténcfi a da1§1'ch dokladfi bezprostfedné

souvisejicich s provédénou kontrolou. Revizni lékaf (revizni odborny pracovnik) je povinen

postupovat tak, aby kontrola nenaru§i1a provédény lééebny V)’/kon. V pfipadé opakovaného

neumoinéni kontroly ze strany Pobytového zafizeni je Pojiéfovna oprévnéna k pozastaveni fihrad

oéetfovatelské péée do doby, nei Pobytové zafizeni kontrolu umoini.

8
za'kon 6. 563/1991 Sb., 0 L'1c':etnictv1', ve zném’ pozdéj§1'ch pfedpisfi



4)

5)

6)

7)

V pfipadé kontroly (éetfeni) V Pobytovém zafizeni bude na misté zpracovém zziznam s uvedenim
nejdfileiitéjéicll zjiéténi a stanoviska Pobytového zaF1'zen1'. Tento zéznam nenahrazuje zprévu podle
odst. 5 tohoto élénku. Pobytové zafizeni umoini V pfipadé potfeby pofidit na néklady Poji§t’oVny
fotokopie kontro1oVany’ch dokladfi, uvedenych V odst. 3 tohoto élénku, Véetné zdravotnické
dokumentace.

Zpréwu obsahujici zévéry kontroly Poji§t’oVna zpracuje a pfedé Pobytovému zafizeni do 15
kalendeifnich dnfi po ukonéeni kontroly; pokud nebude moino z objektivnich dfivodfi tuto lhfitu
dodriet, oznzimi Poji§t’oVna tuto skuteénost Pobytovému zafizem’. Kontrola bude ukonéena
zpravidla do 30 kalendéfnich dnfi odjejiho zahéjeni.

Pobytové zafizeni je oprévnéno do 15 kalendéfnich dnfi od pfevzeti zévéru kontroly podat
Poji§t’oVné pisemné zdfivodnéné némitky. K némitkém sdéli Poji§t’oVna stanovisko do 30
kalendéfnich dnfi od jejich doruéeni. Pokud nebude moino z objektivnich dfivodfi tyto lhfity
dodriet, lze je na iédost pfisluéné smluvni strany prodlouiit 212 na dvojnésobek. Ve stanovené lhfité
Pojiéfovna sdéli Pobytovému zafizeni, zda potvrzuje nebo méni zévéry kontroly. Podéni némitek
nemzi 2 hlediska finanénich nérokfi Poji§t’ovny Vfiéi Pobytovému zafizeni odkladny fiéinek. Tim
neni dotéeno przivo Pobytového zafizeni uplatnit sV1"1j nesouhlas s rozhodnutim Poji§t’oVny V jiném
fizeni.

Pokud kontrola prokéie neoprévnénost nebo nesprévnost Vyliétovéni o§etfoVate1ske' péée nebo jeji
neodfivodnéné poskytovéni, Poji§t’oVna podle § 42 odstavce 3 zékona 6. 48/1997 Sb. takovou pééi
neuhradi. V pfipadé, 26 se zévéry kontroly prokéiou jako neodfivodnéné, uhradi Poji§t’oVna
Pobytovému zafizem’ ééstku, o kterou na zékladé kontroly sniiila fihradu poskytnuté oéetfovatelské
pece.

Clsinek VI.
Doba tiéinnosti

Smlouva se uzaviré na dobu 8 let, tj. do 31.12.2022.

1)

élének VII.
Zpfisob a dfivody ukonéeni smlouvy

Pfed uplynutim sjednané doby lze sm1ouVu ukonéit pisemnou Vypovédi, s Vypovédm’ lhfltou péti
mésicfi, které zaéne béiet prVm'm dnem mésice nésledujiciho po doruéeni V)’/povédi druhé smluvni
strané, jestliie V dfisledku zévainych oko1nost1' nelze rozumné oéekévat da1§1' plnéni smlouvy, a to
V pfipadé, 26:

a) smluvm’ strana
1. uvedla pfi uzavfeni smlouvy druhou smluvni stranu Vomyl Ve Véci podstatné pro plnéni

smlouvy,
2. Ve smluvnich Vztazich hrubym zpfisobem poruéila zévainou povinnost uloienou _j1'

pfisluénym prévnim pfedpisem nebo smlouvou,
3. Vstoupi do likvidace nebo na ni soud prohlési konkurz;

b) Pobytové zafizeni pies pisemné upozornéni
1. bez pfedchozi dohody s Poji§t’oVnou dlouhodobé bezdfivodné neposkytuje oéetfovatelskou

pééi Ve sjednaném rozsahu a kvalité,
2. bez pfedchozi dohody s Poji§t’oVnou opakované fiétuje oéetfovatelskou pééi poskytnutou nad

rémec sjednaného druhu, odbornosti a rozsahu éinnosti,
3. prokazatelné opakované neoprévnéné fiétuje oéetfovatelskou pééi a zpfisobi t1'm Poji§t’oVné

finanéni ékodu,
4. opakované neposkytne nezbytnou souéinnost k Vykonu kontrolni éinnosti provédéné

Poji§t’oVnou V souladu se zékonem ('3. 48/1997 Sb.,
5. prokazatelné neposkytuje poji§ténc1°1m oéetfovatelskou pééi kvalitné a ”1ege artis”, pfipadné

opakované odmitne poskytnuti oéetfovatelské péée z jinj/ch, nei prévnimi pfedpisy
stanovenych d1°1Vod1°1,



6. poiaduje v rozporu s prévnimi predpisy od poji§téncL°1 finanéni Lihradu za oéetfovatelskoupééi hrazenou Poji§t’ovnou nebo za pfijeti pojiéténce do o§etfovatelské péée;
C) Poji§t’ovna pres pisemne’ upozornéni

1. opakované prokazatelné neoprévnéné neuhradi Pobytovému zafizeni poskytnutou hrazenouo§etfovatelskou pééi,
2. opakované nedodrii lhfity splatnosti dohodnuté ve smlouvé,
3. poskytne tfeti strané fidaje 0 Pobytovém zarizeni nad rémec prévnich pfedpisfi nebo smlouvy,4. opakované pfekraéuje rozsah kontrolni éinnosti stanoveny zékonem 6. 48/1997 Sb.

2) Pfed uplynutim sjednané doby lze smlouvu ukonéit:
a) pisemnou dohodou smluvnich stran, a to za podminek a ve Ihfité uvedené v této dohodé, nebob) stanovi-li tak zékon.

3) Smluvni vztah zaniké:
a) dnem, kdy nabylo prévni moci rozhodnuti o zruéem’ nebo zméné registrace Pobytového zarizeni,jejichi dfisledkem je neschopnost Pobytového zarizem’ poskytovat pobytové sluiby,b) dnem zéniku prévnicke’ osoby,
c) dnem uvedenym vpisemném oznémeni Poji§t’ovné, pokud Pobytové zafizeni ze zévainychprovoznich d1°1vodL°1 nemfiie oéetfovatelskou pééi nadéle poskytovat,
d) dnem, kdy Pobytové zafizeni pozbylo vécne’, technické nebo personélni pfedpoklady proposkytovéni oéetrovatelské péée ve sjednaném rozsahu, stanovené praivnim predpisem asmlouvou, pokud Pobytové zarizeni nedostatky neodstranilo ani po dodateéné stanovenépriméfené lhfité a pro které nelze oéekévat dal§1' plnéni smlouvy.

élanek VIII.
Vzéjemné sdélovzini lidajii a predévéni dokladfi nutnych ke kontrole plnéni smlouvy

1) Smluvni strany:
a) pouiivaji V souladu s Metodikou pro jednoznaénou identifikaci Pobytového zarizeniidentifikaéni éislo organizace (ICO) spolu s identifikaénim c':1’s1em zarizeni (ICZ),b) sdélujx’ si tidaje nutné ke kontrole plnéni smlouvy, k hodnocem’ kvality a efektivity poskytovanéoéetrovatelské péée.

2) Pobytové zarizeni:
a) doloii Poji§t’ovné pfi dfivodném podezfeni na nedodrieni postupu "lege artis", 2e zdravotnicképrostfedky byly pfi poskytovéni hrazene’ oéetrovatelské péée pouiity v souladu se zv12'1§tn1'miprévnimi pfedpisyg,
b) oznémi neprodlené, nejpozdéji do 30 kalendéfnich dnfi druhé smluvni strané skuteénosti, kteréby podstatnym zpfisobem mohly ovlivnit plnéni smlouvy, zejména zmény [Idajfi uvedenych vesmlouvé, pokud dojde

1. ke zru§en1' pracovi§té nebo jeho éésti bez néhrady, nebo jeho uzavfeni na dobu del§i nei30 kalendérnich dnfl,
2. k vypadku materiélné technickych podminek nezbytnych pro provédéni vykonu bez néhradyna dobu del§1’ nei 30 kalendzifnich dnfi.

3) Poji§t’ovna:
a) zajistr’ trvale pristupné a jasné informace o existenci smluvniho vztahu a prévech vyplyvaj 1’c1’chz ného pro pojiéténce Poji§t’ovny,
b) je opreivnéna zverejnit tidaje 0 vyéi uhrady a kvalité oéetfovatelské péée, poskytovanéPobytovym zarizenim.

4) Poji§t’ovna mfiie poskytnout Pobytovému zafizeni vzobecnéné formé informace potrebnékekonomizaci jeho éinnosti nebo k jeho védecké a V)’/zkumné éinnosti a ke kontrole kvalityposkytované oéetfovatelské péée, a to v rozsahu a za podminek dohodnutych dodatkem k tétosmlouvé.

9 Napf. zzikon 6. 123/2000 Sb., 0 zdravotnickych prostfedcich a 0 zméné souvisejicich zékonfi, ve znéni pozdéjéich pfedpisfi



5) Pobytové zafizeni pfedé Pojiéfovné pfi uzavfem’ této smlouvy kopii rozhodnuti 0 registracim. Dale
je povinno Pojiéfovné doloiit veékeré zmény, tykajici se rozhodnuti o registraci, které se tykaji
plnéni dle této smlouvy, a to ve formé kopii pfisluéného rozhodnuti nejpozdéji do deseti dnfi ode
dne jeho prévni moci. K ovéfeni shody pfedanych kopii soriginélem pf1'slu§ne'ho dokumentu
pfedloii Pobytové zafizeni spoleéné skopii vidy i original, ktery je mu po ovéfeni shody
Pojiéfovnou vrécen.

élének IX.
Re§enisp0r1°1

1) Smluvni strany budou feéit pfipadné spory tykajici se plnéni smlouvy pfedev§1’m vzéjemnym
jednénim zéstupcfi smluvnich stran, a to zpravidla do 14 kalendéfnich dnfi od vyzvy jedné ze
smluvnich stran. Pokud mezi nimi nedojde k dohodé, mohou sporné otézky projednat ve smiréim
jednéni. Tim nen1' dotéeno prévo smluvnich stran uplatnit svflj nzirok na Feéeni sporu u soudu nebo
v rozhodéim 1’*1'zem' podle zvléétniho préwniho pfedpisu”.

2) Smiréi jednéni navrhuje jedna ze smluvnich stran. Névrh musi obsahovat pfesné a dostateéné
podrobné vymezeni sporu. Uéastnikem smiréiho jednéni je smluvni strana, kterai podala névrh na
projedném’ sporu, smluvni strana, které je naivrh na projednémi sporu adresovém, zéstupce
profesniho sdruieni poskytovatelfi pobytovych sociélnich sluieb a zéstupce Pojiéfovny.
K projednéni sporu si kaidé smluvni strana mfiie pfizvat nejvyée dva odborné poradce. Smiréi
jednéni se ukonéi zeipisem, obsahujicim sm1'r nebo zévér, 2e rozpor nebyl odstranén s uvedenim
stanovisek obou stran.

élének X.
Pfechodnzi ustanoveni

Budou—li ministerstvem préce a sociélnich véci, ministerstvem zdravotnictvi nebo dohodou profesniho
sdruieni poskytovatelfi pobytovych sociélnich sluieb se zdravotnimi pojiéfovnami stanoveny
parametry persona'11m'ho zabezpeéem’ oéetfovatelské péée vpobytovych zafizenich, je Pobytové
zafizeni povinno uvést svfij personél do souladu se stanovenymi parametry do 6 mésicfi od jejich
stanoveni.

élének XI.
Ostatm’ ustanoveni

1) Nedilnou souéésti této smlouvy jsou pfilohy:
Pfiloha o. 1 Metodika pro pofizovémi a pfedévéni dokladfi VZP CR,

Pravidla pro vyhodnocovzini dokladfi Ve VZP CR,
Datové rozhrani VZP CR.

Pfiloha 6. 2 Scan Vyplnéného elektronického formuléfe (EP2) typu Z, nebo jeho listinné
podoba

2) Preivni vztahy mezi smluvnimi stranami ve Vécech neupravenych prévnfmi pfedpisy upravujicimi
vefejné zdravotni pojiéténi, poskytovémi oéetfovatelské péée a sociélnich sluieb a smlouvou se fidi
pfisluénymi prévnimi pfedpisy.

élanek XII.
Zzivéreéné ustanoveni

1) Smlouva nab)’/vé platnosti dnem podpisu zzistupci obou smluvnich stran a fiéinnosti
dneml. 1.2015.

2) Smlouva je vyhotovena Ve 2 stejnopisech, z nichi kaidé smluvni strana obdrii 1 vyhotoveni.

10 . . ., , . , V , .. .
11

§ 78 zakona é. 108/2006, 0 soclalmch sluzbach, ve znenl p0zdeJ§1'ch pfedplsfi
zékon é. 216/1994 Sb., 0 rozhodéim fizeni a o vykonu rozhodéich nzilezfi, ve znéni pozdéjéich pfedpisfi



3) Ve§keré zmény a doplfiky této smlouvy lze provédét V3’/hradné pisemnymi oéislovanymi dodatky,podepsanymi na znameni souhlasu obéma smluvnimi stranami.

4) Smluvni strany svym podpisem stvrzuji, Ze tato smlouva byla uzavfena podle jejich svobodné vfilea ie souhlasi sjejim obsahem.

Domailice dne



véxoamth
ICO 7 5 0 0 7 7 5 4

A
znnnvomi Pesiéfevm

ICZ 4 0 3 3 3 0 O 0 Ném ICC I Ezsufi REPUBLEKY

G810 gmlouvy 4 P 4 0 W 0 0 2 Centrum sociélnich sluieb Domailice

PR1LOHA E. 2 ZVLASTN1 SMLOUVY — Vstupni formuléx‘ / V-03 /7.07.08 /4_05

Platnost smlouvy ode dne 1.1.2015

C1510 sloiky

Cislo dodatku
Datum uplatnéni 0d

Datum uplatnéni do

1.1.2015

1.12.2022

Typ Z PRACOVISTE TYMU PRO OSETROVATELSKOU A‘REHABILITACNI‘ PECI
V POBYTOVEM zA1'u‘zENi SOCIALNICH SLUZEB

IDENT1F1KACN1C1SLO PRACOVISTE (ICP)
NAZEV PRACOVISTE
VAR1ABI1.N1SYMBO1.

40333001

Domov Cerfiovice

(jen je-li pfidélen v SZZ)

ADRESA(Y) A UMI‘sTENi PRACOVISTE
Mésto / Obec Ulice C. orientaéni C. popisné PSC Poi‘,
Cerfiovice 25 345 62 1

SMLUVN1 ODBORNOST PRACOVISTE

VEDOUC1 PRACOVISTE

Pf1'jmen1',jmén0, titu1

Rodné éislo z lomitka

Kategorie
, D l dpracovmka a um 0Typ pracovnika KapacilaDatum do ,pracovmka

1.9.2007I S2 X 31.12.2022 40,00

Funkéni licence L I I I I
KVALIFIKACE VEDOUC1HO PRACOVISTE
Rozhodnuti MZ CR 0 pfiznéni zpfisobilosti k vykonu
odpovidajiciho zdravotnického povoléni
Osvédéeni MZ CR k vykonu zdravotnického povoléni bez
odborného dohledu v oboru
Odborné zpfisobilost v oboru
Specializované zpfisobilost v oboru
Zvléétni odborné zpfisobilost V oboru
Iiné specizilni odborné zpfisobilost (napf. akreditovany
kvalifikaéni kurz v oboru...)

KAPACITA zARizEN1‘
Poéet klientfi pobytového zafizem’ sociélnich sluieb

I I I I I I

Ilflfl
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SEZNAM NASMLOUVANYCH KODU ZDRAVOTN1CH VYKONU — daléi vjikony (seznam E. 2b)
s.2b Kéd vykonu Naizev v}'Ikonu Datum od Datum do

0 6 6 1 1 UKONCENIODBORNEZDRAVOTNIPECE,ADMINISTRATIVNIM2015 31.122022
0 6 6 1 3 OSETROVATELSKAINTERVENCE-CASOVADISPOZICEIOMINUT 1.1.2015 31.12.2022
0 6 6 2 1§%1\£IgéIi)ékI?I?§1i§A1¥S;.8SJ{§3KEH0MATERIALU,EVENT.ORIENTACNIVYSETRENY 112015 31.12.2022
0 6 6 2 3 APLIKACELECEBNETERAPIEI.M.,S.C.,I.V. 1.1.2015 31.12.2022

PRIPRAVA A APLIKACE ORDINOVANE INFUZN1 TERAPIE ZA UCELEM ZAJISTEN1
0 6 6 2 5 HYDRATACE,DODAN1LECEBNYC1-I LATEKAENERGETICKYCH ZDROICLLECBY 1.1.2015 31.12.2022BOLESTI

6 2 7 APLIKACEINHALACN1LECEBNETERAPIE,OXYGENOTERAPIE 1.1.2015 31.12.2022
0 6 6 2 9 PECEORANU 1.1.2015 31.12.2022

KOMPLEX - KLYSMA, LAVAZE, OSETREN1 PERMANENTN1CH KATETRU A ZAVADEN1
PERMANENTNICH KATETRU U ZEN

0 6 6 3 3 zAvADEN1NAsoGAsTR1C1<E SONDY 1.1.2015 31.12.2022
KOMPLEX - VYSETREN1 STAVU PACIENTA PIUSTROJOVOU TECHNIKOU, OSETREN1

1.1.2015 31.12.2022

0 6 6 3 5 KOZNICH LEZ1 PRISTROJOVOU TECHNIKOU “'20” 3”2‘2°22
6 3 7 NAcv11< A ZAUCOVAN1APL11(ACE 1NzULI‘NU 1.1.2015 31.12.2022
6 3 9 OSETRENI STOMI1 1.1.2015 31.12.2022

0 6 6 4 5 BONIFIKACN1 KOD ZA PRACI ZDRAVOTN1 SESTRY v DOBE OD 22.-00 DO 06:00 HODIN 1.1.2015 31.12.2022
BONIFIKACN1 KOD ZA PRAC1 SESTRY v 1301313 PRACOVNIHO VOLNA NEBO0 5 5 4 9
PRACOVMHO KLIDU 1.1.2015 31.12.2022

SEZNAM PRACOVNIKU POSKYTUJ1C1CH PECI NA PRACOVISTI (seznam 6.1)
s. Eislo Kat
1 (be: lomitka)

Kapa Fun. Fun. Fun. Fun. Fun. Fun. Fun. Fun. Fun. Fun.
cita lic.1 1ic.2 l1c.3 11c.4 lic.7 lic.8 l1c.9 11.10

1.9.2007 31.12.2022 37,50
1.9.2007 31.12.2022 37,50
1.9.2007 31.12.2022 37,50
1.9.2007 31.12.2022 37,50
1.9.2007 31.12.2022 37,50
1.9.2007 31.12.2022 37.50
1.12015 31.12.2022 37,50

Pfijmeni méno Titul ' Typ Datum od Datum do

SOUCET KAPACIT PRACOVN1KU POSKYTUI1C1CH PECI (V hodinéch péée za tyden - dle kategorie)
Skupina Kategorie pracovnika Kapacita

S4 NLZP 5 VS vzdélénim, specializovanou zpfisobilosti nebo zvléétni odbornou zpfisobilosti 0,00
NLZP S3 LZPzpL°1sobil)'I k vjlkonu zdravotnického povoléni bez odbomého dohledu se specializovanou zpflsobilosti

37 50
P“<°V““<> S2 NLZP zpfisobily k vyrkonu zdravotnického povoléni bez odborného dohledu (ZPBD) 265,00

S1 NLZP zpfisobily k vykonu zdravotnického povolém’ pod odbornyrm dohledem nebo pfimyrm vedenim (ZPOD) 0,00
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sPI~:c1ALNi sMLUvNi U}EDNANi

Poskytovatel odpovidé za provédéni pravidelnych periodickych prohlidek a revizi pfistrojového vybaveni a na poiédéni je povinno pfredloiit povéfenému
zaméstnanci VZP revizni zprévu, kterou je zafizeni uznéno schopnylm trvalého uiivéni nebo pouiivéni a bezpeéného provozu a je v souladu s platnymi
technickymi normami dle pfisluénych prévnich pfedpisfl.

1‘
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/3

vimszcui
V7 5 0 0 7 7 5 4 znRAvomi POi¥.;TOV'¥£;§.

ICO
Nézev ICC A ofzsxé RE?UBi.lKYICZ 4 0 3 3 3 0 0 0

Cmo Smlouvy 4 P 4 0 W 0 0 2 Centrum sociélnich sluieb Domailice

PIULOHA 6. 2 zVLA§TNi SMLOUVY — Vstupni formu1:ix"/ V-03 /7.07.08 /4_05

Platnost smlouvy ode dne 1.1.2015
Cislo sloiky
C1510 dodatku

Datum uplatnéni od 1.1.2015

Datum uplatném’ do 31.12.2022

Typ z PRACOVISTE TYMU PRO OSETROVATELSKOU A REHABILITACN1 PECI
V POBYTOVEM ZAR1ZEN1 socIALNicH SLUZEB

IDENTIFIKACN1C1SLOPRACOVISTEUCP) 4 0 3 3 3 o 0 2
NAZEV PRACQVISTE Domov pro seniory Domailice

7VARIABILNT SYMBOL (jen je-1i pfidélen v SZZ)

ADRESA(Y) A UMfsTENi PRACOVISTE
Mést0/ Obec Ulice C. orientaéni C. popisné PSC P0?-Domailice Baldovskzi 583 344 01 1

SMLUVN1 ODBORNOST pRAcov1§'rE 9 n
VEDOUC1 PRACOVISTE

Pf1’jmem’,jme’no, titul

Rodné éislo

Kategorie ,. , Kapadtapracovmka
1yp pracovmka Datum od Datum do

pracovnika
S2 X 1.1.2015 31.12.2022 37,50;

Funkéni licence L 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
KVALIFIKACE VEDOUCfHO PRACOVISTE
Rozhodnuti MZ CR 0 pfiznéni zpfisobilosti k vykonu
odpovidajiciho zdravotnického povo1éni
Osvédéeni MZ CR k vykonu zdravotnického povoléni bez
odborného dohledu v oboru
Odbornei zpfisobilost v oboru
Specializované zpfisobilost V oboru
Zvléétni odbornei zpfisobilost v oboru
Iiné specizilni odborné zpfisobflost (napf. akreditovany
kvalifikaéni kurz v oboru...)

KAPACITA zARI‘zENI‘
Poéet klientfi pobytového zafizeni sociélnich sluieb I
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SEZNAM NASMLOUVANYCH KODU ZDRAVOTNYCH VYKONU — dal§i vykony (seznam 6. 2b)
s.2b Ko'd v}'rkonu Nézevvjrkonu Datum od Datum do

0 6 6 1 3 OSETROVATELSKA INTERVENCE-CASOVA DISPOZICE10 MINUT 1.1.2015 31.12.2022
0 6 6 2 1 §IC£)b£Ié’)Ié13i)éI;}E3)é)(l)3)13$[{ABrl1l(3)13?4(I3d§JKEHO

MATERIALU, EVENT. ORIENTACNI VYSETRENI 1.1.2015 31,1 2.2022
0 6 6 2 3 APLIKACE LECEBNE TERAPIE I. M., s. C., 1. v. 1.1.2015 31.12.2022

PRIPRAVA A APLIKACE ORDINOVANE INFUZNI TERAPIE ZA UCELEM ZAJISTEN1
0 6 6 2 5 HYDRATACE,DODANILECEBNYCH LATEKAENERGETICKYCH ZDROIIILECBY 1.1.2015 31.12.2022BOLESTI

6 6 2 7 APLIKACEINI-IALACNfLECEBNETERAPIE,OXYGENOTERAPIE 1.1.2015 31.12.2022
6 6 2 9 PECEORANU 1.1.2015 31.12.2022

0 6 6 3 1 KOMPLEX-KLYSMA, LA}/A213, OSETREN1 PERMANENTNICH KATETRUAZAVADENI
1.1.2015 3H2.2O22PERMANENTNICH KATETRU U ZEN

0 6 6 3 3 ZAVADENINASOGASTRICKE SONDY 1.1.2015 31.12.2022

6 6 3 7 NACVIKAZAUCOVAN1 APLIKACE INZULINU 1.1.2015 31.12.2022
6 6 3 9 O§ETRENiSTOMII 1.1.2015 31.12.2022
6 6 4 5 B0N11=11<ACN1’1<OD ZA PRACIZDRAVOTNBESTRYVDOBE OD 2200 DO 06:00 HODIN 1.1.2015 31.12.2022

0 6 6 4 9 II::1({)fIX\1(I:13§11:.HC:é 11:33)EA
PRACI SESTRYVDOBE PRACOVNiHO VOLNA NEBO 1.1.2015 31.12.2022

SEZNAM 1>RAcovNi1<1°1 POSKYTU]iCiCH PECI NA PRACOVISTI (seznam é.1)
5. ,. , , . Kat. Typ Kapa Fun. Fun. Fun. Fun. Fun. Fun. Fun. Fun. Fun. Fun.D d . . . . . . . . . .1 (bez lomitka) phjmem Imeno Tlml prac Datum od Mum 0 c1ta l1c.l 11c.3 l1c.4 l1c.5 l1c.6 l1c.7 l1c.8 l1c.9 11.10

1.1.2015 31.12.2022 37,50
1.1.2015 31.12.2022 37.50
1.1.2015 31.12.2022 37.50
1.1.2015 31.12.2022 37,50
1.1.2015 31.12.2022 37,50
1.1.2015 31.12.2022 37,50

SOUCET KAPACIT PRACOVNiKU 1>0s1<YTUJicicH PEC1 (v hodinéch péée za tyden — dle kategorie)
Skupina Kategorie pracovnika Kapacita

S4 NLZP s VS vzdélénim, specializovanou zpfisobilosti nebo zvléétni odbornou zpfisobilosti 0
NLZP S3 NLZP zpfisobily k vykonu zdravotnického povoléni bez

odborného dohledu se specializovanou zpfisobilosti
O 00

Pra<<>Vnik> S2 NLZP zpfisobil)? k vykonu zdravotnického povoléni bez odborného dohledu (ZPBD) 262,50
51 NLZP zpfisobil)? k vykonu zdravotnického povoléni pod odbomym dohledem nebo pfimym vedenim (ZPOD) 0,00
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SPECIALNI‘ sMLUvNi U1EDNANI'

Poskytovatel odpovidé 7.a provzidéni pravidelnych periodickyrch prohlidek a revizi pfistrojového Vybaveni a na poiédéni je povinno pfedloiit povéfenému
zaméstnanci VZP rcvizni zprévu, kterou je zafizeni uznéno schopnyim trvalého uiivéni nebo pouiivéni a bezpeéného provozu a jc v souladu s plamymitechnickyrmi normami dle pf'1'slu§n)’Ich prévnich pfedpisfi.
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