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Kod klienta: C039900752

Smlouva o zpracovani osobnich udajt

Sodexo Pass Ceské republika a.s., se sidlem Praha 5 - Smichov, Radlicka 2, PSC 150 00
IC: 61860476, DIC: CZ61860476

zapsana v obchodnim rejstfiku vedeném Méstskym soudem v Praze, oddil B, viozka 2947,
zastoupena (jméno, pracovni pozice): XXXXX

(dale jen ,Sodexo")

a

Nazev subjektu / jméno a prijmeni podnikatele: Mésto DACICE

se sidlem / mistem podnikani: Krajifova 27/1. DaCice 38013

1C: 00246476 DIC: CZ00246476
bankovni spojenl': XXXXX

zapsany v OR / ZR / jiné evidenci:

zastoupeny (jméno, pracovni pozice): Ing. Karlem Mackd, starosta
kontaktni osoby (jméno, pracovni pozice): XXXXX

e-mail kontaktnich osob: XXXXX

tel./fax kontaktnich osob: XXXXX
adresa doruceni: Mésto Dacice, Palackého nam 2/I, 380 13 Dacice
(Klient")

(spolec¢né také jako ,Strany")
VZHLEDEM K TOMU, ZE:

A) Strany a Service Cards Online s.r.o., se sidlem Praha 5, Radlicka 2, PSC 150 00, IC: 24184136dnesniho
dne uzavfely smlouvu o zprostredkovani Benefitd (,Smlouva"“);

B) PInéni Smlouvy vyzaduje, aby Sodexo byly zpfistupnény nékteré osobni (daje Beneficientl, které mu
poskytne Klient jako jejich spravce, a aby je Sodexo pro Ucely pInéni Smlouvy zpracovavalo;

C)  jsou Strany povinny uzavfit pisemnou smlouvu o zpracovani osobnich Udajd,

se Strany dohodly na této smlouvé o zpracovani osobnich (dajt (,Smlouva o zpracovani'):

1. Definice pojm{i a postaveni Stran

1.1. Nize uvedené pojmy pouzivané v této Smlouvé o zpracovani s velkymi pocatecnimi pismeny budou mit
pfifazeny nasledujici vyznam, pokud z této Smlouvy o zpracovani nebo z jejiho kontextu nevyplyva néco
jiného:

»,0sobni Gdaj" znamena jakoukoliv informaci tykajici se ur¢eného nebo urcitelného Subjektu Gdajl;

~Povérena osoba" je fyzicka osoba v pracovnépravnim nebo jiném obdobném vztahu k Sodexu, ktera se
zavazala zachovavat micenlivost o zpracovavanych Osobnich Udajich a o prijatych bezpeCnostnich
opatfenich;

AN

~Subjekt Gdaji" je Beneficient, popt. jeho rodinny pfislusnik;

,U00U" znamend Urad pro ochranu osobnich tdaj& podle ZOOU;
,Z00U" znamené zakon ¢&. 101/2000 Sb., o ochrané osobnich Gdaiti, ve znéni pozdéjsich predpisd;

L~Zpracovani osobnich Gdaj&" znamena jakoukoliv operaci nebo soustavu operaci, které Klient nebo
Sodexo systematicky provadéji s Osobnimi Udaji, a to automatizované nebo jinymi prostfedky. Pojem
»zpracovani® Osobnich (daji mlze byt v této Smlouvé o zpracovani pouzivan i s malym pocatecnim
pismenem.



1.2.

1.3.

1.4.
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Pojmy zacinajici velkymi pismenem, které zde nejsou ptfimo definovany, maji stejny vyznam jako ve
vSeobecnych obchodnich podminkach, které tvori prilohu ¢. 1 Smlouvy.

Klient urcuje Gcel a prostfedky zpracovani Osobnich (dajli, provadi jejich zpracovani a odpovida za néj.
Klient je opravnén povéfit zpracovanim Osobnich udajl jiny subjekt. Klient je v postaveni spravce
osobnich udajtl podle ZOOU.

Sodexo zpracovava osobni (daje Subjektli dajdi na zakladé povéfeni Klienta. Sodexo je v postaveni
zpracovatele osobnich Udajtl podle ZOOU.

2. Uéel a predmét smlouvy

Klient touto Smlouvou o zpracovani povéfuje Sodexo zpracovanim Osobnich (dajé za podminek sjednanych
v této Smlouvé o zpracovani a Sodexo se zavazuje na zakladé povéreni Klienta v souladu se ZOOU a touto
Smlouvou o zpracovani provadét zpracovani Osobnich Udajé prostfedky, zplisobem, v rozsahu, po dobu a za
Ucelem, jak je dohodnuto nize.

3.1,

3.2,

3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

3. Zpracovani Osobnich udajti

Osobni Gdaje budou Sodexem zpracovavany automatizované v elektronické podobé, zejména nasledujicimi
zplsoby zpracovani:

a) shromazd'ovani,

b) ukladani na nosice informaci,
c) zpfistupnovani,

d) pouzivani,

e) uchovavani,

f)  blokovani,

g) likvidace.

Ke zpracovani Osobnich Gdajl bude ze strany Sodexa dochazet vyluéné za Gcelem plnéni povinnosti ze
Smlouvy, zejména k (i) Personalizaci Poukazek, (i) vytvofeni G¢td Subjektu Udajd v systému Cafeteria a
umoznéni jeho vyuzivani Subjekty (dajd, (i) provozu a spravé systému Cafeteria a (iv) za podminky, Ze
s tim Beneficient vyslovi v rdmci systému Cafeteria souhlas, zasilani obchodnich sdéleni souvisejicich se
systémem Cafeteria, (v) vytvoreni G¢td Subjektu Gdajl v systému mojeBonusy a umoznéni jeho vyuzivani
Subjekty udajd, (vi) provozu a spravé systému mojeBonusy, (vii) personalizaci GPC, FPC nebo MPC a
jejimu vydani konkrétnimu Subjektu Gdajd; (viii) zpracovani prehledu Ghrad a poskytovani dalSich sluzeb
v ramci programu GPC, FPC nebo MPC vyzadujicich zpracovani Osobnich dajd.

Sodexo bude zpracovavat Osobni Udaje pouze v rozsahu nezbytném pro pInéni svych povinnosti ze
Smlouvy, a to v rozsahu:

a) osobni cislo (ID) zaméstnance;

b) jméno a pfijmeni;
Na zakladé predchoziho souhlasu Klienta je Sodexo rovnéz opravnéno zpracovavat dalsi Osobni Udaje,
které budou shromazdény pfi vykonu prav a povinnosti podle Smlouvy, a to pouze za Gcelem stanovenym

v odstavci 3.2 této Smlouvy o zpracovani a v rozsahu nezbytné nutném pro vykon prav a povinnosti
Sodexo.

Sodexo bude Osobni Udaje zpracovavat po dobu, po kterou bude dle sdéleni Klienta udrzovano pravo
konkrétniho Subjektu (dajd na vyuZzivani Benefitd a dale po dobu 30 dnll po doruceni vyrozuméni Klienta,
Ze pravo konkrétniho Subjektu Udajt na vyuZzivani Benefit( zaniklo.

Po uplynuti doby zpracovani Osobnich uUdajli podle odstavce 3.5 mohou byt Osobni Udaje spole¢nosti
Sodexo zpracovavany v souladu se ZOOU pouze v nezbytném rozsahu a vyhradné za Gcelem ochrany prav
a pravem chranénych zajm@ Sodexo, pfFip. Klienta, a to po dobu 30 dnl od skonéeni doby zpracovani
podle odstavce 3.5, nebude-li dan zakonny ddvod pro jejich dalsi zpracovani. Jakmile pomine Ucel, pro
ktery byly Osobni Udaje zpracovavany, Sodexo jednotlivé Osobni Udaje zlikviduje, popf. je ucini
anonymnimi tak, aby podle téchto Udajli nemohl byt uréen konkrétni Subjekt tdajd.



4.1,

4.2,

4.3.

4.4.

4.5.

4.6.

5.1,

5.2,

5.3.

6.1.

6.2.
6.3.
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4. Prava a povinnosti Stran

Sodexo je povinno zpracovavat Osobni Udaje pouze v rozsahu, za Ucelem, prostfedky, zplisoby, po dobu a
pfi dodrzovani bezpeCnostnich zaruk sjednanych v této Smlouvé o zpracovani. Pfitom nesmi porusit
Zadnou povinnost uloZenou ji ZOOU.

Sodexo je povinno se pfi zpracovani Osobnich Gdajd Fidit pokyny Klienta. Sodexo je v ptipadé nevhodnosti
udélenych pokynd povinno no tuto skutec¢nost neprodlené upozornit Klienta a takové pokyny neplnit.
Sodexo je povinno dbat na to, aby zadny ze Subjektd Gdajd neutrpél Gjmu na svych pravech, zejména na
pravu na zachovani lidské dstojnosti, soukromého a osobniho Zivota Subjektd Gdajd.

Sodexo je povinno Klientovi oznamit zahajeni ¢i provedeni kontroly ze strany UOOU a poskytnout Klientovi
podrobné informace o prlibéhu kontroly a kopii kontrolniho protokolu. Sodexo je povinno Klienta
informovat téz o zahajeni spravniho fizeni ze strany UOOU vi¢i Sodexu a poskytnout Klientovi informace o
prlibéhu a vysledcich takového fizeni.

Klient prohlasuje, Ze je si védom své povinnosti zajistit od Subjektd (dajl pfislusné souhlasy se
zpracovanim Osobnich (dajd pro Ucely stanovené v odstavci 3.2 této Smlouvy o zpracovani a splnit vaci
nim svou informacni povinnost, a Ze tuto svou povinnost spinil ¢i spini jesté pred zapocetim zpracovani
Osobnich Udajl spolecnosti Sodexo.

Klient je povinen jedenkrat mésitné, a to vzdy k poslednimu dni v mésici informovat Sodexo o pfipadném
zaniku prava konkrétniho Subjektu Udajd na vyuzivani Benefitd.

5. Zaruky Sodexo

Sodexo se zavazuje prijmout a dodrzovat takova technickd a organizaCni opatfeni, aby nemohlo dojit
k neopravnénému nebo nahodilému pfistupu k Osobnim (dajlim, k jejich neopravnéné zméné, zniceni,
ztraté, zpracovani i zneuZiti. V této souvislosti se Sodexo zejména zavazuje, Ze pfijme a bude dodrzovat
nasledujici organizacni a technicka opatfeni:

5.1.1. pfistup k Osobnim Udajlim zpracovavanym na zakladé této Smlouvy o zpracovani a pouzivani
systému pro automatizovana zpracovani Osobnich Udajli umozni pouze Povéfenym osobam, které
budou mit pfistup k Osobnim (dajim na zakladé zvlastnich uzivatelskych opravnéni;

5.1.2. bude pouZivat odpovidajici technické zafizeni a programové vybaveni zplisobem, ktery vylouci
neopravnény ¢i nahodily pfistup k Osobnim udaj;

5.1.3. Osobni Udaje v elektronické podobé bude uchovavat na bezpecnych serverech nebo na
zabezpecenych nosicich dat, ke kterym budu mit pfistup pouze Povérené osoby;

5.1.4. Osobni Udaje v elektronické podobé bude pravidelné zalohovat;

5.1.5. dalkovy pfenos Osobnich (idajd bude probihat pouze prostfednictvim vefejné nepfistupné sité nebo
prostrednictvim zabezpeceného prenosu po verejnych sitich;

5.1.6. Osobni Udaje na fyzickych nosiCich bude uchovavat v nalezité zabezpecenych objektech a
mistnostech.

Sodexo je povinno v souladu se ZOOU v dostateném rozsahu dokumentovat technicko-organizaéni
opatfeni pfijata a provedena k zajisténi ochrany Osobnich (daji a na pozadani Klienta mu takovou
dokumentaci predloZit k nahlédnuti.

Sodexo kazdorocné testuje pfijata technicka opatfeni prostfednictvim tzv. penetracniho testu provadéného
nezavislou tfeti osobou.

6. Trvani a ukoncéeni Smlouvy
Tato Smlouva o zpracovani nabyva platnosti a Ucinnosti okamzikem podpisu obéma Stranami. Tato
Smlouva se uzavira na dobu neurcitou.
Tato Smlouva se automaticky ukoncuje v pfipadé zaniku Smlouvy, a to ke stejnému dni jako Smlouva.

V pfipadé ukonceni této Smlouvy o zpracovani ukonéi Sodexo zpracovani Osobnich Udajd a Osobni Udaje
Subjektd Gdajl nasledné zlikviduje, a to s vyjimkou postupu podle odst. 3.6 této Smlouvy o zpracovani.
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7. Spolec¢na a zavérecna ustanoveni

7.1. Strany se zavazuji poskytovat si pfi plnéni této Smlouvy o zpracovani nezbytnou soucinnost a predavat si
navzajem informace potfebné k fadnému plnéni svych povinnosti podle této Smlouvy o zpracovani a podle
Smlouvy.

7.2.  Jakékoliv zmény této Smlouvy o zpracovani mohou byt ucinény pouze v pisemné formé a s Uplnym
souhlasem obou Stran.

V Dadicich............ dne ....ooeveeeee. V Dadicich............ dne ..o
Sodexo Pass Ceska republika a.s. Klient
Pracovni pozice: konzultant pro motivaci Pracovni pozice: starosta

Jméno a pfijmeni: XXXXX Jméno a pfijmeni: Ing. Karlem Mackd



