
Příloha č. 1 ke smlouvě č. 194/900/2017

Název služby Cena bez 

DPH

Cena s DPH 

15%
Pozn.

Vstupní lékařská prohlídka zaměstnance 431,-Kč 496,- Kč

-    analýza stávající zdravotní dokumentace (včetně 

prostudování výpisu od registrujícího praktického 

lékaře)

-    anamnestické a fyzikální vyšetření lékařem

-    měření a interpretace krevního tlaku

-    vyšetření moče chemicky

-    orientační oční vyšetření – zraková ostrost, zorné 

pole, barvocit

 analýza možného vlivu pracovního prostředí na 

zdraví zaměstnance a přiměřenost jeho zařazení na 

požadovaný druh práce podle průvodního listu, který 

je povinen poskytnout zaměstnavatel,                        -   

lékařský posudek o způsobilosti k řízení motorových 

vozidel doplatek 50,- Kč
2. Vstupní lékařská prohlídka zaměstnance VPP (veřejně

prospěšné práce)

261,-Kč 300,- Kč

327,- Kč 376,- Kč

3. Mimořádná lékařská prohlídka 327,- Kč 376,-Kč431,-Kč 496,- Kč

217,- Kč 250,-Kč

Provádění odborných kontrol pracovišť, zpracování 

zprávy o odborné kontrole, navržení potřebných opatření

800,- Kč/hod.

8. Odborné poradenství pro zaměstnavatele a jeho

zaměstnance v otázkách ochrany a podpory zdraví

zaměstnanců a vytvářená zdravých pracovních 

696,- Kč/hod 800,- Kč/hod.

174,- Kč  

435,- Kč  

261,- Kč  

Zdravotní průkaz, zbrojní

průkaz, řidičský průkaz            

11. Vyhotovení lékařské zprávy pro odškodnění pracovních

úrazů (bolestné)

261,- Kč 300,- Kč

12. Vyšetření pro posuzování zdravotní způsobilosti

k absolvování profesních kurzů

261,- Kč 300,- kč

13. Vyšetření zdravotní způsobilosti pro noční práci 261,- Kč 300,- Kč

14. Výpis ze zdravotní dokumentace 87,- Kč 100,- Kč

15. Aplikace injekce nehrazená zdravotní pojišťovnou

(úkonu) pro 1 zaměstnance

87,- Kč 100,- Kč bez vakcíny

4.12.2017

10. Vyšetření pro zdravotní a profesní průkazy

6. Zpracování posudku pro přeřazení zaměstnance 

7. 696,-Kč/hod. 

4. Výstupní lékařská prohlídka

1. Zaměstnavatel uhradí i

další doplňková odborná

vyšetření, pokud to

zdravotní stav posuzované

osoby nebo dané pracovní

podmínky vyžadují, a tato

vyšetření jsou nezbytná

k vyjádření zdravotní

způsobilosti k práci.

3. Periodická lékařská prohlídka pro účely zaměstnavatele

(mimo prohlídku hrazenou ze zdravotního

pojištění) 


