Priloha ¢. 2

ot Evropska unie
. . Evropsky socialm fond

oot Operacni program Zameéstnanost Ufad prace CR |

PLAN REALIZACE ODBORNE PRAXE

I UchazecC o zaméstnani ABSOLVENT

Jméno a pfijmeni: XXX
Datum narozeni: XXX
Kontaktni adresa: XXX
Telefon: XXX
Zdravotni stav dobry: XXX XXX
/zaskrtnéte/
Omezeni /vypiste/: XXX
V evidenci UP CR od: XXX
Vzdélani: XXX
Znalosti a dovednosti XXX
Pracovni zkuSenosti: XXX
Absolvent se Ucastnil pfed nastupem na rozsah druh
odbornou praxi v rdmci aktivit projektu:

a) Poradenstvi XXX XXX

XXX XXX
b) Rekvalifikace XXX

Platnost od 15. 1. 2016




1. ZAMESTNAVATEL

Nazev organizace:
Adresa pracovisté:
Vedouci pracovisté:

Kontakt na vedouciho pracovisté:

Zaméstnanec povéreny vedenim

odborné praxe— MENTOR
Jméno a pfijmeni:

Kontakt:

Pracovni pozice/Funkce Mentora -

Druh prace Mentora /ramec pracovni
naplné/

TEPLO BRUNTAL, a.s.
Ruska 10a
XXX

XXX

XXX
XXX
mistr CV Dolni

Ridi, organizuje a odpovida za provoz vyroby, rozvodu a
dodavky tepla. Je odpovédny za provoz technickych zafizeni.
Zajistuje obsluhu kotlG kvalifikovanou obsluhou, kontroluje
veskery provoz kotelny, Fidi podfizené zaméstnance na své
kotelné.




lll. ODBORNA PRAXE

Nazev pracovni pozice absolventa:
Misto vykonu odborné praxe:

Smluveny rozsah odborné praxe:

Kvalifikaéni poZadavky na absolventa:

Specifické pozadavky na absolventa:

Druh préce - rdmec pracovni naplné
absolventa:

PRUBEZNE CiLE:

Zadani konkrétnich ukoll Cinnosti
/v pfipadé potreby doplrite fddky nebo
dolozte prilohou/

STRATEGICKE CiLE:
/v pfipadé potreby doplrite fddky nebo
dolozte prilohou/

VYSTUPY ODBORNE PRAXE:
/dolozte ptilohou/

topic¢ — obsluha vytdpéni
Ruska 10a, Bruntal

12 mésic

SO, USO technického zaméreni

fidi¢sky prakaz skupiny B vyhodou

zasobovani vytopny palivem, kontrola funkcnosti zafizeni,
vypousténi popelovin

KONKRETIZUJTE STANOVENI CiLU ODBORNE
PRAXE A ZPUSOB JEJICH DOSAZENI:

seznameni s vlastnim provozem kotelny — pozice topi¢ —
obsluha vytapéni

zaskoleni na strojnika, vykonani topi¢ské zkousky, v pfipadé
dobrych schopnosti zaskoleni na funkci dispecer

Nazev prilohy: Datum vydani ptilohy:
Priloha ¢. 2 Pribézné

hodnoceni absolventa

Ptiloha €. 3 Zavérecné

hodnoceni absolventa

P¥iloha €. 4 Osvédceni o

absolvovéani odborné praxe

Priloha: Reference pro

budouciho zaméstnavatele*




HARMONOGRAM ODBORNE PRAXE

Harmonogram odborné praxe, tj. ¢asovy a obsahovy rdmec pribéhu odborné praxe je vhodné
pfedjednat a konzultovat mezi zaméstnancem KrP a KoP UP CR, mentorem a absolventem ji# pred
ndstupem absolventa na odbornou praxi, aby jeho radmec byl zfejmy jiz pred podepsdnim Dohody o
vyhrazeni spolecensky ucelného pracovniho mista a popripadé Dohody o poskytnuti prispévku na
mentora. Podle aktudlIni situace a potfeby muZe byt harmonogram doplriovdn nebo upravovdn.

Mésic/Datum Aktivita Rozsah Zapojeni
Mentora
Leden 2018 Zacvik na funkci obsluha vytapéni. Seznameni 37,5h/tydné 5h/tydné
s provozem.
Unor 2018 Ovéreni zacviku na funkci obsluha vytapéni. 37,5h/tydné 5h/tydné

Sezndmeni s provozem.
Bfezen 2018 Zacvik na funkci strojnik CV Dolni (Ruska 10a). Prace 37,5h/tydné 5h/tydné

spolu se strojnikem CV Dolni.

Duben 2018 Ovéreni zacviku na funkci strojnik CV Dolni. Prace 37,5h/tydné 5h/tydné
spolu se strojnikem CV Dolni

Kvéten 2018 Seznameni s provozem CV Smetanova. Prace se 37,5h/tydné
strojnikem plyn. kotelny.

Cerven 2018 Seznameni s provozem OPS. Prace s mechanikem 37,5h/tydné
MaR.
Cervenec 2018 Seznameni s provozem CV Kvétna. Prace se 37,5h/tydné

strojnikem plyn. kotelny.

Srpen 2018 Zacvik na dispecera. Prace s dispecerem. 37,5h/tydné
Zari 2018 Zacvik na dispecera. Prace s dispecerem. 37,5h/tydné
Rijen 2018 Zacvik na dispecera. Prace s dispecerem. 37,5h/tydné
Listopad 2018 Prace na CV Kvétna a zastup na dispecinku. 37,5h/tydné

Samostatny vykon prace.

Prosinec 2018 Prace na CV Kvétna a zastup na dispecinku. 37,5h/tydné
Samostatny vykon prace.

Takto sestaveny harmonogram predpokldadd, Ze zaméstnanec po
sezndmeni s provozem bude schopny samostatné vykondvat prdci
na dispecinku. V opacném pripadé bychom se béhem zaskoleni
soustredili na zdcvik pouze se strojnikem CV Dolni, aby sloZil
topicské zkousky a po zapracovdni mohl pracovat jako strojnik CV
Dolni.

* V pfipadé, Ze si zaméstnavatel ucastnika neponechd v pracovnim poméru po skonceni odborné
praxe, poskytne zaméstnavatel ,,Reference pro budouciho zaméstnavatele”, a to ve volné formée.

Schvdlil(a): ....... Zuzana PUStKOVA, DiS. ........c.eeeeeeeeeeeeviiveeeeeeeeeeeesiiiiinann, dne......... 18.12.2017 ................
(jméno, prijmeni, podpis)




