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Vyrozumeéni o schvaleni zadosti o prispévek v ramci
projektu Podpora odborného vzdélavani zaméstnancii Il —
Vv rezimu ,,de minimis*

C. j..UPCR-CR-2016/16643

Urad prace Ceské republiky — Krajska poboécka v Pardubicich
Kontaktni pracovisté Chrudim
Zastoupeny: ing. Klimpl Petr
feditel KrP v Pardubicich UP CR

Zadatel: SEVAL plus s.r.o. Hlinsko v C.
ICO: 49287613
Zastoupeny: Sulc Frantisek

jednatel

Vazeny pane,

dovoluji si Vam oznamit, ze VaSe zadost C. .. UPCR-CR-2016/16643 ze dne
25.7.2016 o prispévek v ramciprojektu Podpora odborného vzdélavani
zaméstnancl Il reg. ¢. CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053, je timto na zakladé
doporuéeni hodnotici komise ze dne 29.7.2016 schvalena Ufadem prace Ceské
republiky — krajskou pobocCkou v Pardubicich, Kontaktnim pracovistém v Chrudimi
v nasledujicim rozsahu a za nasledujicich podminek:

. Specifikace vzdélavaci aktivity:'

Odborné Skoleni novych technologii

Nazev: v x s «
v koZesSnické vyrobé

Prispévek na mzdové naklady

internich lektor(: 110.400,- K¢

Prispévek na mzdoveé naklady

‘1 . . . 464.640,- KC
vzdélavanych zaméstnancu:

Minimalni rozsah vyu€. hodin (v€etné Vyuka: 478 (2 skup.= 2x239=478)

oveéreni ziskanych znalosti a
dovednosti): 480 ZavérecCna zkouska: 2 ( 2 skup.=2x1=2)

'V ptipadé schvaleni vice aktivit, vyplni se pro kazdou aktivitu specifikace zvlast

Podpora odborného vzdélavani zaméstnancu Il
reg. ¢. CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053
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Pocet zapojenych zaméstnancu: 11 ( 2 skupiny)

Pocet zapojenych potencialnich 0
zaméstnancu:

Predpokladany termin realizace: 1.9.2016 — 31.5.2017

II. Podminky

Uvedené specifikace jsou zavazné.

Vyuctovani zaméstnavatel doklada ve vysi 100 % skute¢né vynaloZenych naklada.
Do rezimu ,de minimis® bude zapoctena pouze skutec¢né vyplacena podpora ze
strany UP CR, nejvyse tedy &¢astka odpovidajici vy$e uvedenym pFispévkim na
mzdové naklady internich lektorl a mzdové naklady vzdélavanych zaméstnancu.

Realizace vzdélavaci aktivity mize byt zahajena az po podepsani Dohody o
zabezpeceni vzdélavaci aktivity zaméstnanctd a potencialnich zaméstnancu internim
lektorem a poskytnuti prispévku v ramci projektu Podpora odborného vzdélavani
zaméstnancu 1, reg.¢. CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053.

Vzdélavani musi byt zahajeno do 6 mésict ode dne vydani tohoto vyrozumeéni.

V Chrudimi dne: 29.7..2016

Ing. Klimpl Petr
Reditel KrP v Pardubicich UP CR

Pfevzal (datum, podpis):

Struéné shrnuti v ramci vécného hodnoceni zadosti:
Zadost vyhovuje zadani a podminkam projektu POVEZ II.

Podpora odborného vzdélavani zaméstnancu Il
reg. ¢. CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053
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