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DODATEKE.2

k dohodé o vytvoreni pracovnich prilezitosti v ramci verejné prospésnych praci
a poskytnuti prispévku, spolufinancovaného ze statniho rozpoctu
a Evropského socialniho fondu
¢. PBA-VF-18/2015 ze dne 27.5.2015

uzavieny mezi

Uradem prace Ceské republiky

zastupuijici osoba: Mgr. Renata Malichova, Feditelka Krajské pobocky UP CR v P¥ibrami
sidlo: Dobrovského 1278/25, 170 00 Praha 7
ICO: 72496991

adresa pro doruc¢ovani: nameésti T. G. Masaryka ¢.p. 145, Pfibram 1, 261 01 Pfibram 1
(dale jen ,Ufad prace®) na strané jedné

a

zaméstnavatelem: Technické sluzby mésta Pfibrami, pfispévkova organizace
zastupujici osoba: Ing. Pavel Macha, feditel

sidlo (misto podnikani): U Kasaren 6, 26101 Pfibram 1

ICO: 00068047

(dale jen ,zaméstnavatel®) na strané druhé.

Clanek |
Uéel dodatku
Ugelem tohoto dodatku je Gprava vy$e uvedené dohody uzaviené mezi Gfadem prace a zaméstnavatelem.

Clanek I

Pfedmét dodatku

Dosavadni text ¢lanku 1.1 dohody se nahrazuje textem:

1.1 Zaméstnavatel vytvofi nize uvedené pracovni pfileZitosti v ramci vefejné prospé&3nych praci (dale jen
"pracovni mista") na dobu od 1.7.2015 do 31.12.2016. PGvodni dohoda uzavfena na 50 pracovnich mist od
1.7.2016 do 30.6.2016. Dodatkem €. 1 se 50 pracovnich mist prodlouZzilo do 31.10.2016. Od 1.11.2016 do
31.12.2016 se prodluzuje pouze 35 pracovnich mist.

Nazev profese Pes! , ,
pracovnich mist
pomocny délnik 1
pomocny délnik - uklid a udrzba mésta 34
Celkem 35

Dosavadni text €lanku I1.3 dohody se nahrazuje textem:

[1.3 Pracovni mista budou obsazovana zaméstnanci, které zaméstnavatel pfijme do pracovniho poméru po
uzavfeni této dohody.
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Dosavadni text ¢lanku 11.4 dohody se nahrazuje textem:

.4 Pracovni smlouva se zaméstnanci musi byt uzaviena na dobu urcitou, nejdéle do 31.12.2016.
V pfipadé, ze pracovni pomér zaméstnance skonci pfede dnem 31.12.2016, zaméstnavatel pisemné
oznami Uufadu prace den azplsob skonéeni tohoto pracovniho poméru, a to nejpozdéji
do 10 pracovnich dnd ode dne jeho skonéeni.

Dosavadni text ¢lanku I1l.1 dohody se nahrazuje textem:

1.1 Ufad prace se zavazuje poskytnout zaméstnavateli pfispévek ve vysi skuteéné vyplacenych mzdovych
nakladd na zaméstnance, vcetné pojistného na socialni zabezpec€eni, pfispévku na statni politiku
zaméstnanosti a pojistného na vefejné zdravotni pojisténi, které zaméstnavatel za sebe odved|
z vyméiovaciho zakladu zaméstnance, maximalné vSak ve vySi stanovené v nize uvedeném piehledu,
z toho 85% je hrazeno z prostfedkd ESF a 15% je hrazeno ze statniho rozpo&tu CR.

Max. mésicni

Nazev profese ol . . s pﬁ'spévlfu
pracovnich mist na 1 pracovni
misto (K&)
pomocny délnik 1 15 000
pomocny délnik - uklid a udrzba mésta 34 15 000

Ostatni ustanoveni dohody zUstavaji beze zmén.

Dodatek je sepsan ve dvou vyhotovenich, z nichz jedno obdrzi Ufad prace a jedno zaméstnavatel /
pFijemce.

Dodatek nabyva platnosti a u¢innosti dnem jeho podpisu obéma smluvnimi stranami.

V Pribrami dne 21.9.2016

Ing. Pavel Macha Mgr. Renata Malichova
feditel, Technické sluzby mésta Pfibrami, feditelka Krajské pobocky UP CR v Pfibrami
pfispévkova organizace

Za ufad prace vyfizuje: Bc. Barbora Lundakova
Telefon: 950 156 622



