Sprava
Prazského hradu

C.j.: SPH 12016
IVZ: 527100

SMLOUVA O DOCASNEM PRIDELENI ZAMESTNANCU

Smluvni strany:

Sprava Prazského hradu
se sidlem Hrad 1. nadvofi ¢. p. 1, Hrad¢any, 119 08 Praha 1
pravni forma: pfispévkova organizace
ziizovaci listina: C.j.: 401.495/93 z 19.4.1993
zastoupena: Ing. Ivo Veliskem, CSc.,
feditelem
IC: 49366076
DIC: CZ49366076
bankovni spojeni: XXX
¢islo uctu: Xxx
(dale jen ,,uzivatel*)

a

UNIJOB s.r.o.
se sidlem: Janackovo nabiezi 157/53, 150 00 Praha 5 — Mala Strana
zastoupena: Vladimirem Pletichou, jednatelem
IC: 27201554
DIC: CZ27201554

bankovni spojeni: XXX

¢islo uctu: Xxx
spolecnost zapsand v obchodnim rejstiiku, vedeném u Méstského soudu v Praze
oddil C, vlozka 104044
(dale jen ,,agentura“)

uzaviely niZze uvedeného dne, mésice a roku tuto

Vyse uvedené smluvni strany se nize uvedeného dne, mésice a roku, ve smyslu § 1746 odst. 2
zékona ¢. 89/2012 Sb., obCansky zakonik a v souladu s ustanovenim
§ 308 zakona ¢. 262/2006 Sb., Zakonik prace, v platném znéni a ptislusnymi ustanovenimi
zakona ¢. 435/2004 Sh., zakon o zaméstnanosti, dohodly na nasledujicim znéni

smlouvy
o do¢asném pridéleni zaméstnancii
(déle jen ,,smlouva‘®)

Sprava Prazského hradu
Hrad I. nadvoi? tp. 1, Hradéany, 119 08 Praha 1
tel.: 224371111, www.brad.cz, e-mail: sekretariat.sph@hrad.cz


http://www.hrad.cz/

Preambule

Agentura prohlaiuje, Ze je opravnéna k vykonu zprostiedkovani zaméstnani podle § 14
zdkona ¢. 435/2004 Sb., a to na zdakladé Rozhodnuti Uradu prace Ceské republiky ¢.j.: MPSV-
UP/19101/13/UPCR/4 ze dne 22.1.2014.

Uzivatel je prispevkovou organizaci Kancelare Prezidenta republiky, a to na zaklade

Zrizovact listiny prispévkové organizace ,,Sprava Prazského hradu®, ¢.j. 401.495/93 ze dne
19.4.1993.

Tato smlouva se uzavira na zaklade vybéru nejvhodnejsi nabidky na verejnou zakdazku
,,Docasné pridéleni zaméstnancii”, vyhlasené v souladu s § 27 zdkona ¢. 137/2006 Sb., 0
verejnych zakazkdach v platném znéni, pod ¢.j. SPH 2605/2015. Podminky vybérového rizeni a
nabidka agentury jsou zdavazné po celou dobu trvani tohoto smluvniho vztahu a v otazkach
vyslovné neuvedenych vV této smlouve a touto smlouvou neupravenych se smluvni strany budou
Fidit temito dokumenty.

Clanek 1.
Predmét smlouvy

1.  Smluvni strany se dohodly, Zze agentura na zaklad¢ této smlouvy pfidéli svého
zaméstnance k vykonu prace

a) kustodni,

b) uklidové a sté¢hovaci,

¢) pokladni-informa¢ni,

d) prodavacky,

e) dokumentator,

f) priavodce
u uzivatele dle jeho aktualnich poZadavki, realizovanych na zékladé jednotlivych
objednavek, v rozsahu této smlouvy.
Minimalni pozadavky kladené na ptid€lené zaméstnance a jejich odbornost vcetné
naplné prace jsou uvedeny v ptiloze ¢. 1 této smlouvy.

ree M*

Dale také jen ,,doCasné ptidéleni* ¢i ,,pfidéleni zaméstnancti®.

2.  Ptidéleni konkrétnich zaméstnanct uzivateli bude feSeno jednotlivymi objednavkami
k této smlouve, které budou mit pisemnou (nebo emailovou) podobu, budou schvalené
teditelem Spravy Prazského hradu, podepsané odpovédnym vedoucim konkrétniho
utvaru uzivatele (osoby uvedené v ¢l. IX bodu 3 této smlouvy) a budou obsahovat
zejména nasledujici udaje:

a) nazev akce, na kterou maji byt zaméstnanci pfidélovani,
b) pocty ptidélovanych zaméstnanct,
€) druh prace, kterou bude docasné pridéleny zameéstnanec vykonavat,

d) urceni doby, po kterou bude doCasné pridéleny zaméstnance vykonavat praci u
uzivatele,

e) misto vykonu prace,
f) den a hodina nastupu do¢asn¢ piid€leného zaméstnance k vykonu prace u uzivatele,
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g) zda uzivatel pozaduje osobni vybér konkrétniho pfidéleného zaméstnance na zakladé
zivotopisu a/¢i osobniho pohovoru.

Agentura je povinna nejpozdéji do tii dni od obdrzeni pisemné (emailové) objednavky
¢i dle vzajemné dohody i diive potvrdit (pisemné nebo emailove) prevzeti objednavky a
pfidéleni zaméstnance ¢i zaméstnancl. V potvrzeni uvede agentura jména, piijmeni
(ptipadné rodné piijmeni), statni obcCanstvi, rodné Cislo nebo datum a misto narozeni
(nebylo-li rodné c¢islo ptidéleno) a bydlist¢ piidélenych zaméstnanci. V pripadé
pozadavku osobniho vybéru piid¢leného zaméstnance dle bodu 2 pism. g) budou
soucasti potvrzeni agentury také zivotopisy jednotlivych uchazect o doc¢asné pridéleni a
kontakt pro sjednani osobniho pohovoru, bude-li pohovor uzivatelem vyzadovan. Na
zakladé posouzeni Zzivotopisi a uskuteCnénych pohovori provede uzivatel vybér
vhodného uchazece o docasné pridéleni a ozndmi zavér (vybér konkrétniho piidéleného
zamé&stnance) agentufe, ktera zajisti doCasné piidéleni tohoto vybraného uchazeée 0
docasné ptid€leni nejpozdéji do tfi dnli od obdrzeni ozndmeni o vybéru ¢i dle vzajemné

dohody.

Pro kazdého docasné¢ ptidéleného zaméstnance agentura dolozi nejpozdéji pét
zameéstnance k uzivateli jeho vypis z rejstiiku trestli bez zaznamu ne starsi 90 dnti ke dni
pfedlozeni. Pokud agentura nepfedd ve stanovené lhtté uzivateli uvedené¢ doklady
(zejména vypis z rejstiiku trestdl pridéleného zaméstnance), nelze takového zaméstnance
k uzivateli ptidélit a uzivatel je opravnén takového piidéleného zaméstnance odmitnout.

Clanek II.
Podminky do¢asného pridéleni zaméstnanci

Docasné pridéleni koné¢i uplynutim doby, na kterou bylo sjednano; pted uplynutim doby
kon¢i dohodou smluvnich stran, popiipad€ jednostrannym prohldSenim uZivatele nebo
docasné pridéleného zaméstnance dle bodu 2 tohoto ¢lanku.

Docasné pridéleni zaméstnance muize byt pfed uplynutim sjednané doby ptidéleni
ukonceno pisemnym prohlaSenim uzivatele nebo pfidéleného zaméstnance s vypovédni
lThitou 2 dny. V ptipad¢é hrubého poruseni pracovni kazné pridéleného zaméstnance ¢i
Vv pfipad€, Ze pfid€leny zaméstnanec ztrati trestni bezuhonnost je uZzivatel opravnén
ukoncit docasné ptidéleni thned. V téchto piipadech je agentura povinna zajistit nového
zaméstnance a to ve 1haté dle ¢lanku VII. bodu 6.

Uzivatel se zavazuje pisemné informovat agenturu o kazdé zméné pozadovanych
znalosti, dovednosti, jinych ptedpokladi jakoz i pracovnich a mzdovych podminek
srovnatelného zaméstnance.

Zaméstnanec, ktery vykonava nebo by vykonaval u uzivatele stejnou praci jako docasné
pfidéleny zaméstnanec (s prihlédnutim ke kvalifikaci a délce odborné praxe) na zaklade
pracovni smlouvy v ramci zakonné pracovni doby by m¢l hodinovou mzdu ve vysi:

a) zamé&stnanec — kustodni prace 69,- K& (slovy: Sedesatdevét korun ¢eskych)

b) zaméstnanec - uklidové prace 77,- K¢ (slovy: sedmdesatsedm korun ¢eskych)
- stéhovaci prace 95,- K¢  (slovy: devadesatpét korun ¢eskych)
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10.

11.

12.

c¢) zam&stnanec - pokladni-informator 109,- K¢  (slovy:  jednostodevét — korun
¢eskych)
d) zaméstnanec - prodavacka 102,- K¢ (slovy: jednostodveé koruny ceské)

e) zaméstnanec - dokumentator 129,- K¢ (slovy: jednostodvacetdevét korun
Ceskych)
f) zaméstnanec - pravodce 105,- K¢ (slovy: jednostopét korun ¢eskych)

Agentura se zavazuje plnit pfedmét této smlouvy fadné, s odbornou péci a v souladu
S touto smlouvou. Agentura se zavazuje plnit své zavazky podle této smlouvy v souladu
se z4jmy uzivatele a v souladu s jeho provoznimi potfebami.

Uzivatel se zavazuje platit agentufe za tyto sluzby odménu v souladu s¢l. III této
smlouvy.

Po dobu docasného pfidéleni zaméstnance agentury k vykonu prace u uzivatele uklada
zameéstnanci agentury pracovni ukoly, organizuje, fidi a kontroluje jeho praci, davd mu
K tomu ucelu pokyny, vytvaii ptiznivé pracovni podminky a zajistuje bezpe¢nost a
ochranu zdravi pii praci uzivatel.

Uzivatel nemize vic¢i zaméstnanci agentury pravné jednat jménem agentury.

Agentura pfidéluje zaméstnance k do¢asnému vykonu prace u uzivatele na zékladé
pisemného pokynu. Agentura se zavazuje, ze zamé&stnanci ji pfidéleni k uzivateli budou
mit po celou dobu pfid€leni a vykonu prace u uZzivatele Cisty trestni rejstiik, budou
dodrzovat veskeré interni predpisy uzivatele a pfi svém pohybu v aredlu Prazského
hradu se budou kdykoli na vyzvu prokazovat kartou externiho pracovnika, bude-li jim
vydana ¢i tuto kartu pouzivat na mistech, kde se nachazeji ¢tecky el. kartového systému.

Bude-li uzivatel pozadovat pfidéleni zaméstnancti na dobu delsi nez pét pracovnich dni
po sob¢ jdoucich, zavazuje se agentura zajistit, Ze kazdy z pfidélenych zaméstnanct
musi u uzivatele vykonat praci alespon po dobu péti pracovnich dni po sob¢ jdoucich (a
to zejména z dlivodu nutného zaskoleni ¢i sezndmeni s provozem nebo technickym c¢i
jinym vybavenim pracoviste).

Uzivatel si vyhrazuje pravo na odmitnuti pfidélené¢ho zaméstnance pfedem ¢i kdykoli
béhem jeho ptidéleni u uzivatele, zjisti-li uzivatel Ze tento pfidéleny zaméstnanec
nespliuje pozadavky kladené na ptidéleni zaméstnance dle piilohy €. 1 nebo dalsi
pozadavky stanovené touto smlouvou ¢i jeho chovanim doslo k podstatnému poruseni ¢i
ohrozeni zajmu uzivatele (tj. i nevhodné obleCeni nerespektujici prostfedi arealu
Prazského hradu ¢i nespliiujici pozadavky uvedené v piiloze €. 1) nebo bezpecnosti ¢i
dobrého jména uZivatele, Prazského hradu, Kancelafe prezidenta republiky. V takovém
pfipad€ je agentura povinna zajistit nového zaméstnance a to ve lhité dle clanku VII.

bodu 6.

Agentura se zavazuje jednat pii plnéni této smlouvy tak, aby jejim jednanim nedoslo
k poskozeni ¢i ohrozeni dobrého jména uzivatele, Prazského hradu, Kancelate
prezidenta republiky ¢i prezidenta republiky. Agentura se zavazuje k takovému jednani
zavazat i jednotlivé pfidélené zaméstnance k uzivateli. V opaéném piipadé odpovida
uzivateli za veskeré Gjmy, které by mu porusenim této povinnosti agentury vznikly.
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Clanek II1.
Odména za poskytnuté sluzby

1.  Uzivatel se zavazuje uhradit agentufe za jednoho fadn¢€ a vcas docasné piidélené¢ho
zameéstnance:
a) Na praci kustoda, odménu ve vysi 103,- K& / hodinu (slovy: jednostotri
koruny ceské), bez DPH. K odmén¢ bude piipoétena ¢astka DPH v zakonné vysi.

b) Na uklidové prace, odménu ve vysi 114,- K¢ / hodinu (slovy: jednostoctrnact
korun ceskych), bez DPH. K odméné bude pfipoctena ¢astka DPH v zakonné vysi.
Na stéhovaci prace, odménu ve vysi 138,- K& / hodinu (slovy: jednostotricetosm
korun ceskych), bez DPH. K odmén¢ bude ptipoc¢tena castka DPH v zakonné vysi.

c) Na praci pokladni-informator, odménu ve vysi 157,- K¢ / hodinu (slovy:
Jjednostopadesatsedm korun ceskych), bez DPH. K odméné bude piipoctena ¢astka
DPH v zakonné vysi.

d) Na praci prodavacky, odménu ve vysi 148,- K¢ / hodinu  (slovy:
Jjednostoctyricetosm korun ceskych), bez DPH. K odméné bude pfipoétena ¢astka
DPH v zakonné vysi.

e) Na praci dokumentatora, odménu ve vysi 184,- K¢ / hodinu  (slovy:
Jjednostoosmdesatctyri koruny ceské), bez DPH. K odméné bude piipoétena ¢astka
DPH v zakonné vysi.

f) Na praci pravodce, odménu ve vysi 152,- K& / hodinu (slovy:
Jjednostopadesatdve koruny ceské), bez DPH. K odméné bude pfipoétena ¢astka
DPH v zakonné vysi.

Tato odména se povazuje za kone¢nou a je mozné ji ménit jen na zakladé vzijemné
dohody smluvnich stran, a to pouze z divodu:

- zmény sazby DPH,

- zmény vySe odmény zaméstnance dle ¢l. II. bodu 4 (tj. srovnatelné mzdy) o vice jak
10 %.

Agentura prohlasuje, Ze vySe uvedend odmeéna je dostateCnd, k tomu, aby pfidélenym
zaméstnancim mohla poskytovat odménu v souladu sust. § 309 odst. 5 zak. ¢.
262/2006 Sb., zakonik prace, v platném znéni.

2. Smluvni strany se vyslovné dohodly tak, ze krom& odmény dle tohoto ¢lanku, nema
agentura narok na uhradu Zadného dal§iho plnéni ze strany uzivatele. Agentura
prohlasuje, Ze veskeré ndklady spojené s doCasnym piid€lenim podle této smlouvy,
které vzniknou zaméstnanci agentury nebo agentufe (napf. cestovni ndhrady do mista
vykonu prace u uzivatele), ponese agentura vylu¢n¢ sama a ze svého.

3. Pro stanoveni vySe odmény je rozhodny pocet fadné odpracovanych hodin kazdého
jednotlivého pfidéleného zaméstnance, které ve vykazu o rozsahu provedené ¢innosti
dle bodu 4 pism. c¢) uvede a potvrdi svym podpisem osoba k tomu za uzivatele
opravnénd vzdy po skonceni kazdé smény. Agentura prohlasuje, Ze zajisti, aby ji
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predéleni zamé&stnanci potvrzené formulédfe fadné a vCas odevzdavali. Tyto formulare
budou podkladem pro vyuctovani ceny za sluzby poskytnuté agenturou.

Odmeéna je splatna na zakladé faktury — danového dokladu vystaveného agenturou ke

kazdé objednavce uzivatele.

Danovy doklad bude obsahovat:

a) Ccislo objednavky uzivatele, ke které se danovy doklad vztahuje,

b) sumarizaéni list, ktery bude obsahovat celkovy pocet hodin odpracovanych vSemi
docasné¢ pridélenymi zaméstnanci dle konkrétni objednavky uzivatele a celkovy
pocet hodin odpracovany konkrétnim piidélenym zameéstnancem u uzivatele dle
konkrétni objednéavky,

c) veskeré kopie vykazu o rozsahu provedené Cinnosti dle objednavky uzivatele dle
bodu 3 tohoto ¢lanku (tzv. dochazkové listky), které budou obsahovat identifikaci
profese jednotlivého piidéleného zaméstnance dle ¢lanku 1. bodu 1, objektu, do
kterého byl pftidélen, je-li ho mozné uréit, datum, ¢as nastupu k vykonu prace a
odchodu pro kazdy den ptidéleni zaméstnance u uZzivatele a pocet odpracovanych
hodin za dany den, podpis odpovédného zaméstnance uzivatele, jimz schvaluje
odpracovani smény a celkovy pocet odpracovanych hodin dané profese dle
objednavky. To vse v Citelné podob¢.

Pokud faktura — danovy doklad nebude spliovat pozadavky uvedené v bodu 4 tohoto
clanku a veskeré zakonné nalezitosti vcetné uvedeni ¢isla Uctu pouzivaného pro
ekonomickou ¢innost agentury, na ktery ma byt platba poukazana a ktery je zaroven
registrovan v Registru platci DPH dle § 96 zdkona o DPH, je uzivatel opravnén fakturu
neuhradit a vratit ji agentuie k opravé. Lhuta splatnosti bézi v takovém ptipad¢ az ode
dne doruceni fadné faktury — daitiového dokladu uzivateli.

Original fadné faktury — danového dokladu se vSemi nalezitostmi dle ptedchoziho bodu
se agentura zavazuje dorucit na adresu sidla uzivatele — Odboru financ¢nimu ¢i
v elektronické podobé na email: xxX, za kazdy mésic, vsouladu s vykazem
odpracovanych hodin dle bodu 3 tohoto ¢lanku, vZzdy nejpozdéji do 8. pracovniho dne
mésice nasledujiciho.

Lhita splatnosti faktury ¢ini 21 dni ode dne doruceni origindlu fadné faktury —
danového dokladu se vSemi nalezitostmi uzivateli.

Uzivatel se zavazuje platit agentuie odménu dle této smlouvy fadné a vcas, a to
pfevodem na Ucet agentury uvedeny na daiiovém dokladu, ktery je zaroven registrovan
v Registru platci DPH. Objednatel neni opravnén uhradit odménu dle této smlouvy na
jiny bankovni G€et nez ten, ktery je registrovan v Registru platctit DPH.

Clanek IV.
Zv1astni ustanoveni o smluvni pokuté a iroku z prodleni

Pokud agentura nezajisti fadné pridéleni zaméestnance v souladu s ¢l. 1. smlouvy (a to i
v piipadech dle ¢lanku II. bodu 2 a bodu 11 této smlouvy), je uzivatel opravnén
pozadovat na agentufe uhrazeni smluvni pokuty ve vysi 50% odmény za sménu, na
kterou by agentufe vznikl narok, kdyby pfidéleni zaméstnance k vykonu prace u
uzivatele fadné a vcas zajistila, a to za kazdou i jen castecné zmeSkanou sménu.
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Agentura se zavazuje v takovém pripad¢ uzivateli smluvni pokutu v uvedené vysi
uhradit.

Agentura se zavazuje uhradit uzivateli smluvni pokutu za kazdy ptipad poruseni
povinnosti zaméstnance jeho docCasné ptidélenym zaméstnancem ve vysi 5.000,- K¢
(slovy: péttisic korun ¢eskych).

Agentura se zavazuje uhradit uzivateli smluvni pokutu za kazdy piipad poruSeni
povinnosti agentury stanovenych v této smlouvé ve vysi 10.000,- K¢ (slovy desettisic
korun ¢eskych).

Agentura se zavazuje pro piipad nevraceni Kkarty externiho pracovnika pii skonéeni
vykonu prace pridéleného zaméstnance uhradit uzivateli smluvni pokutu ve vysi 1.000,-
K¢ za kazdou fadné nevracenou kartu.

Uplatnénim naroku na smluvni pokutu podle této smlouvy nejsou dotéeny ostatni
naroky uZzivatele, zejména jeho narok na piipadnou nahradu Skody ¢i jmy, ktera by mu
v souvislosti s porusenim této smlouvy agenturou nebo docasné pridélenym
zaméstnancem mohla vzniknout ¢i mu vznikla. Smluvni strany mezi sebou vylucuji
pouziti ustanoveni §2050 zékona ¢. 89/2012 Sb., Obcanského zakoniku.

V ptipadé prodleni uzivatele s thradou odmény za poskytnuté sluzby agenture, sjednéva
se urok z prodleni ve vysi dle Nafizeni vlady ¢. 351/2013 Sb., v platném znéni, z dluzné
castky za kazdy, byt’ jen zapocaty den prodleni.

Clének V.
Odpovédnost za Skodu

Agentura odpovida za Skodu ¢i jmu, kterou zpusobi tim, Ze porusi n€kterou ze svych
povinnosti vyplyvajicich z této smlouvy nebo obecné zavazného pravniho ptedpisu. To
plati i pro Skodu ¢i Gjmu, kterou uZzivateli zplisobi zamé&stnanci agentury piidéleni
k vykonu prace u uzivatele. Této odpovédnosti se agentura muze zprostit pouze
Vv pfipad€, Ze prokaZze, Ze splnéni jeho povinnosti branily okolnosti vylu€ujici
odpovédnost.

Pro ptipad, ze agentura uhradi uzivateli Skodu zplsobenou uzivateli piidélenym
zaméstnancem agentury a agentura uplatni vic¢i tomuto svému zaméstnanci regresni
narok na thradu Skody, zavazuje se uZivatel poskytnout k tomu agentuie na jeji zddost
potfebnou soucinnost.

Clanek VI
Bezpecnost a ochrana zdravi pfi praci a poZarni ochrana

Agentura se zavazuje seznamit kazdého pridélovaného zaméstnance s pravnimi a
ostatnimi predpisy k zajiSténi bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci a pozarni ochranu.
Agentura se zavazuje v arealu Prazského hradu dodrzovat fidici akty uZzivatele (interni
piredpisy), které ji budou predany pii podpisu této smlouvy a seznamit s nimi kazdého
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pridélovaného zaméstnance a zavazat ho k dodrZzovani téchto internich ptedpisii
uzivatele. Jedna se zejména o:

- Smérnici €. 01/04/2011 k zajisténi pozarni ochrany;

- Dokumentace pozarni ochrany, zejména pozarni poplachovou smérnici a pozéarni
evakuacni plan

- Smérnici vedouciho Kanceléfe prezidenta republiky (dale jen KPR) ¢. 071115 o
rezimu vstupu do objektl a prostor KPR a SPH;

- Dopravni fad

- Rozhodnuti vedouciho KPR €. 151121, kterym se upravuje rezim vstupu pro vetejnost
do aredlu Prazského ohradu

- Navstévni tad Prazského hradu.

V piipadé zmény téchto predpist ¢i vydani nového piredpisu, ktery se bude vztahovat 1
na ¢innost agentury ¢i ji pridélenych zaméstnancli, sezndmi uzivatel s touto zménou c¢i
novym predpisem agenturu a agentura je povinna zajistit dodrzovani nového znéni
uvedeného interniho pfedpisu uzivatele.

Uzivatel je povinen seznamit piidéleného zaméstnance s pracovnimi podminkami
pracovisté, na kterém bude vykondavat praci, jakoz i se zdsadami bezpec¢nosti prace a
ochrany zdravi pfi praci, zasadami pozarni ochrany, riziky a ochranou pfed piisobenim
téchto rizik, které konkrétné souviseji s mistem, rozsahem a druhem préce, ktery bude
ptridéleny zaméstnanec u uzivatele vykonavat.

Uzivatel se zavazuje provést praktické sezndmeni vSech pridélenych zaméstnanct
S pracovistém, na kterém budou u uzivatele konat praci, véetné seznameni s riziky prace
na tomto pracovisti (zapracovani). Zapracovani bude provedeno na poc¢atku prvniho dne
vykonu té které prace zaméstnance pro uzivatele.

Uzivatel je povinen v rozsahu pozadovaném piisluSnymi ustanovenimi zdkoniku prace,
které upravuji bezpecnost a ochranu zdravi pii praci, poskytnout agenture informace a
podklady o charakteru prace a pracovist’, na kterych budou ptidéleni zaméstnanci praci
u uZivatele vykonavat, pokud tyto tdaje nebudou uvedeny jiz v jednotlivé objednavce
uzivatele.

Pfi evidenci a registraci pracovniho trazu, ktery utrpi pfid€leni zaméstnanci, bude
postupovano v souladu s obecné zavaznymi piedpisy.

Nebude-1i pisemné dohodnuto jinak, je uzivatel povinen podle potieby a charakteru
prace zajistit zamé&stnanci agentury pracovni a ochranné pomtcky pro fadny a bezpecny
vykon préace v rozsahu pozadovaném piisluSnymi ustanovenimi zakoniku préce, které
upravuji bezpe€nost a ochranu zdravi pifi praci. Agentura je vSak povinna zabezpecit,
aby vsichni pfidéleni zaméstnanci méli pti vykonu prace u uzivatele obuv odpovidajici
rizikim vykonavané prace (napf. boty spevnou patou a S$pickou a neklouzavou
podrazkou).

Smluvni strany se vzajemné informuji o rizicich na pracovistich, na kterych budou
spolupracovat zaméstnanci obou smluvnich stran. Obé smluvni strany se zavazuji
vzdjemné spolupracovat pii zajiStovani bezpecnosti a ochrany zdravi pii praci na
takovych pracovistich.
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Vstup do vybranych objektl ¢i mist pfidéleni zaméstnance je podminén vydanim karet
tzv. doCasného prikazu ke vstupu BezpeCnostnim odborem Kancelafe prezidenta
republiky (déale také jen ,karty*). Karta bude vydédna kazdému pridélenému
zaméstnanci, ktery se bude pohybovat ve vybranych objektech ¢i mistech arealu
Prazského hradu pii vykonu piidélené Cinnosti. Karta bude vydana Bezpecnostnim
odborem Kancelaie prezidenta republiky a to na zéklad¢ predlozeného vypisu z rejstiiku
testti bez zaznamu ne starSiho 90 dnt ke dni piedlozeni. Pohyb v dotéenych objektech a
prostorech arealu Prazského hradu je umoznén pouze s touto kartou, kterou je dotéeny
pfidéleny zaméstnanec povinen nosit na viditelném misté a na pozadani ¢i pii evidenci
nebo kontrole je povinen ji piedlozit. Tyto karty se zavazuje agentura (poptipadé
pfidéleny zaméstnanec) protokolarné prevzit a pfi ukonceni vykonu prace pfidéleného
zamé&stnance u uzivatele (dle doby piid€leni konkrétniho zaméstnance u uzivatele),
nejpozdéji do dvou pracovnich dnd, vratit uzivateli. Nevraceni byt’ i jen jedné karty se
povazuje za poruseni smlouvy a uzivatel ma pravo na uhradu smluvni pokuty uvedené
v ¢l 1V. bodu. 4 této smlouvy za kazdou nevracenou kartu.

Clanek VILI.
DalSi prava a povinnosti ve vztahu k pridélenym zaméstnanciim

Uzivatel se zavazuje, ze bude ptidélenému zaméstnanci pridélovat praci pouze v rozsahu
druhu prace sjednaného na zéklad¢ této smlouvy a objednavek.

UZivatel se zavazuje vyplihovat fadné€ vykaz prace pfidéleného zaméstnance.

Uzivatel se zavazuje poskytnout pfidélenym zaméstnanciim prostor pro pievleceni a
poskytnout jim prostor ulozeni odévi a béznych osobnich véci. Pro ptipad poskytnuti
uzamykatelnych skiinék se agentura zavazuje na svlj ndklad zajistit, aby kazdy
pfidéleny zaméstnanec mél a uzival kli¢ a zamek k uzamknuti téchto skiinck.

UZivatel se dale zavazuje pfidélenym zaméstnancim zajistit podminky pro osobni

hygienu.

V piipadé, ze néktery z ptfidélenych zaméstnancl porusi pii vykonu prace u uZivatele
svoji pracovni povinnost, porusi vnitini piedpisy uzivatele, jeho chovani bude nevhodné
vzhledem k druhu a charakteru jeho prace a konkrétniho mista na Prazském hradé, na
které byl pfidélen, nebo jeho pracovni vysledky budou neuspokojive, uvede uzivatel tuto
skute¢nost na ,,Vykaz prace ptidéleného zaméstnance®, popiipadé tuto skutecnost
zaznamena pisemné jinym vhodnym zplsobem, a tuto skuteCnost sdé&li pisemné
agentufe.

Na zékladé¢ oznameni o poruSeni pracovni povinnosti piidéleného zaméstnance ¢i
oznameni o jeho neuspokojivych pracovnich vysledcich se agentura zavazuje vyzvat
dotéeného zaméstnance k napravé. Nebude-li bez zbytecného odkladu zjednana
agenturou naprava, ma uZzivatel v takovém ptipad¢ pravo pozadovat po agentuie vymeénu
takového zaméstnance a agentura bez zbyte¢ného odkladu, dle dohody smluvnich stran,
nejdéle vSak do druhého dne, takovou vymeénu provede. V piipadé, kdy uZivatel
pfidéleného zaméstnance vybira na zdkladé¢ vyberového fizeni zprostiedkovaného
agenturou, zajisti agentura vymeénu docasné piidéleného zaméstnance na dobu nezbytné
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nutnou, respektive do doby nez bude realizovano v soucinnosti s uzivatelem nové
vybérové fizeni.

Clanek VIIL
Mi¢enlivost

Smluvni strany se zavazuji, Ze obchodni a technické informace, které jim byly svéfeny
smluvnim partnerem, nezpfistupni tfetim osobdm bez jeho pfedchoziho pisemného
souhlasu a ani tyto informace nepouziji pro jiné ucely nez pro plnéni podminek této
smlouvy, a to po celou dobu trvani smlouvy i po jejim skonceni, a to az do doby nez se
tyto informace stanou obecné znamé. To neplati v pfipadé, kdy uzivateli vznikne
povinnost vySe uvedené informace poskytnout podle obecné zavaznych pravnich
ptedpisu, a dale, bude-li 0 tyto informace pozadan svym zfizovatelem.

V piipadé poruseni povinnosti dle bodu 1 tohoto ¢lanku je ta smluvni strana, ktera
zavazek neporuSila, opravnéna pozadovat na smluvni stran¢, kterd tento zavazek
porusila, smluvni pokutu ve vysi 10.000,-K¢ (slovy: desettisic korun ¢eskych) za kazdy
takovy piipad. Tim neni doten narok na nahradu Skody zplsobené porusenim tohoto
zévazku.

Uzivatel se zavazuje, Ze s vyjimkou plnéni svych povinnosti vyplyvajicich z obecné

zavaznych pravnich pfedpisii neposkytne tieti osob¢ jakékoli kontakty a osobni tdaje
tykajici se zaméstnanct agentury docasné pridélenych podle této smlouvy.

Clanek IX.
Kontaktni osoby

Smluvni strany se dohodly, ze k béZzné realizaci prav a povinnosti vyplyvajicich z této
smlouvy jsou opravnény kontaktni osoby uvedené nize v tomto ¢lanku.

Kontaktni osobou za agenturu je ke dni podpisu této smlouvy:

Jméno, funkce: XXX

telefon: XXX
fax: XXX
e-mail: XXX

Kontaktni osobou za uzivatele jsou ke dni podpisu této smlouvy:

3.1. Kustodi

Jméno, funkce: XXX
telefon: XXX
e-mail: XXX

3.2. Stéhovaci a uklidové prace
Jméno, funkce: XXX
telefon: XXX
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e-mail: XXX

3.3. Pokladni-informator

Jméno, funkce: XXX
telefon: XXX
e-mail: XXX

3.4. Prodavacky

Jméno, funkce: XXX
telefon: XXX
e-mail: XXX

3.5. Dokumentatofi
Jméno, funkce: XXX

telefon: XXX
e-mail: XXX
3.6. Pravodci

Jméno, funkce: XXX
telefon: XXX
e-mail: XXX

Ob¢ smluvni strany se zavazuji zménu ve vyse uvedenych udajich kontaktni osoby ¢i
kontaktnich osob druhé smluvni strané bezodkladné¢ oznamit. Nepiiznivé duasledky
nesplnéni tohoto zavazku nese vylu¢né ta strana, kterd zavazek porusila.

Clanek X.
Trvani smlouvy

Tato smlouva nabyvéa platnosti dnem podpisu obou smluvnich stran a u¢innosti nabyva
dnem podpisu obou smluvnich stran nejdiive vSak dne 16.2.2016. Tato smlouva se
uzavira na dobu ur¢itou, tzn. na dobu 4 let ode dne nabyti icinnosti této smlouvy.

Pted uplynutim vySe uvedené doby Ize tuto smlouvu ukoncit vZzdy pisemnou dohodou
obou smluvnich stran. Kterdkoliv ze smluvnich stran je oprdvnéna tuto smlouvu
pisemné vypovédét a to i bez uvedeni divodli. Vypovédni lhita ¢ini Ctyfi mésice a
pocne bézet od prvniho dne mésice néasledujiciho po doruceni pisemné vypovédi druhé
smluvni stran€.

Kterdkoliv ze smluvnich stran je opravnéna od této smlouvy pisemné odstoupit
v pfipad¢, Ze druha smluvni strana podstatnym zplsobem poruSila nékterou
Z povinnosti vyplyvajicich z této smlouvy. Uginky odstoupeni nastavaji dnem doruéeni
pisemnosti o odstoupeni druhé smluvni strané.

Skonceni této smlouvy se nedotyka naroku na nahradu Skody vzniklé porusenim této

smlouvy, naroku na zaplaceni smluvni pokuty za poruSeni povinnosti podle této
smlouvy ani povinnosti tyto naroky uspokojit.
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Clanek XI.
Ostatni a zavéreéna ustanoveni

Zhotovitel se zavazuje, ze piislusna ¢ast predmétu dila, ktera bude provadéna
prostfednictvim jeho subdodavateli, bude provedena vyhradné témi subdodavateli,
které uzivatel odsouhlasi. Seznam svych subdodavatel predlozi agentura uzivateli ke
schvaleni ke dni podpisu této smlouvy ¢i nejpozdéji 10 dni pied uvazovanym vyuzitim
piislusného subdodavatele Agentura se také zavazuje, ze provede prisluSnou Cast
pfedmétu této smlouvy pouze témi subdodavateli ¢i osobami, kterymi v uvedeném
rozsahu prokazoval kvalifikaci v ramci a za podminek stanovenych ve vybérovém fizeni
evidovanym u uzivatele pod ¢.j. SPH 2605/2015. Poruseni této povinnosti agenturou
bude povazovano za podstatné poruSeni této smlouvy. Agentura bude pii provadéni
predmétu této smlouvy tadné koordinovat prace svych subdodavateli a odpovida
uzivateli vV plném rozsahu za veskeré Casti dila provedené subdodavatelem tak, jako by
tyto ¢asti provedl sdm. Subdodavatel musi vzdy splnit pozadavky stanovené pravnimi
pfedpisy na tu ¢ast, ve které jako subdodavatel za agenturu pisobi v ramci plnéni této
smlouvy.

Agentura je povinna jednat tak, aby nedoslo ke ztraté opravnéni k vykonu
zprosttedkovani zaméstnani podle § 14 zdkona ¢. 435/2004 Sb. ¢i plnit dal$i podminky
stanovené pravnimi predpisy pro vykon pracovni agentury a to po dobu trvani této
smlouvy a v piipad¢, Ze by k takové ztraté doslo ¢i by takova ztrata hrozila je povinna
informovat o této skute¢nosti bez zbytecného odkladu uzivatele.

Agentura se zavazuje udrzovat v platnosti pojistnou smlouvu ¢i pojistny certifikat, jehoz
pfedmétem je pojisténi pro piipad upadku dle § 58a zdkona ¢. 435/2004 o
zaméstnanosti, v platném znéni a na vyzadani uzivatele se agentura zavazuje tuto
platnou smlouvu bez zbytecného odkladu piedlozit.

Tato smlouva mize byt ménéna nebo dopliiovana pouze formou vzestupné ¢islovanych
pisemnych dodatkl, za ptedpokladu uplné bezvyhradné shody na jejich obsahu, bez
pfipusténi byt nepatrnych odchylek, podepsanych obéma opravnénymi zastupci
smluvnich stran, jakakoliv ustni ujednani o zménach této smlouvy budou povazovana za
pravné neplatna a neti¢inna.

Tato smlouva je vyhotovena v péti stejnopisech, kazdy s platnosti originalu, z nichZ po
dvou obdrzi agentura a po tfech uzivatel.

Ob¢ smluvni strany se zavazuji informovat se v€as o vSech skute¢nostech rozhodnych
pro fadné plnéni této smlouvy. Zejména se smluvni strany zavazuji informovat o
skutecnostech v této smlouvé vyslovné uvedenych.

Pravni vztahy zaloZené touto smlouvu, se Fidi platnym pravem Ceské republiky. Neni-li
Vv této smlouvée stanoveno jinak, pouZzije se ustanoveni zdkona ¢. 262/2006 Sb., Zakonik
prace, v platném znéni a zédkona ¢. 435/2004 Sb., zdkon o zaméstnanosti, v platném
znéni. Pro prdva a povinnosti stran vyplyvajicich ze smlouvy se podpirné pouZiji
ustanoveni zakona 89/2012 Sh., ob¢ansky zakonik.

Smluvni strany se dohodly, ze ptipadné spory z této smlouvy budou v prvé fadé feSeny
smirem. Pokud smiru nebude dosazeno béhem tficeti dnil, vSechny spory z této smlouvy
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10.

11.

12.

a v souvislosti sni budou s kone¢nou platnosti vyfeseny vécné a mistné prislusnym
soudem.

Prava a povinnosti, které pro né vyplyvaji z této smlouvy, nelze smluvné prevést na
jinou osobu. V pfipadé smrti ¢i zaniku v8ak pfechazeji na jejich pravni nastupce, pokud
to osobni povaha téchto prav nevylucuje.

Z4dné ze smluvnich stran neni odpovédna za poruseni zavazki z této smlouvy, které je
zpusobeno pusobenim vyssi moci, kterd zahrnuje, nikoliv vSak vylu¢né, pozar, povoden,
prirodni katastrofu, valku nebo jinou udélost nebo skutec¢nost, ktera je mimo piimérenou
sféru vlivu kterékoliv ze stran. Pokud nastane pisobeni vy$$i moci, postizena strana
musi neprodlené oznamit tuto skuteCnost druhé stran¢ a vynalozit veskeré Tusili
k ptekonani nasledkt ptisobeni vys$si moci.

Agentura prohlasuje, Ze je fadné pojisténa a to predevSim v souladu s obecnymi
pojistnymi podminkami pojisténi odpovédnosti za Skody vznikajici z veSkerych omyli,
opomenuti ¢i nedbalosti pti vykonu ¢innosti v rdmci smlouvy; toto pojisténi musi byt
zpusobilé kryt vzniklou $kodu v okamziku, kdy $kodni udalost nastala a byla oznamena
jako udalost pojistna. Kopie ptislusné pojistné smlouvy tvoii ptilohu ¢. 2 a je nedilnou
soucasti této smlouvy.

Zastupci obou smluvnich stran prohlasuji, Ze si tuto smlouvu pozorné piecetli, s jejim
obsahem souhlasi a rovnéz prohlasuji, Ze tato smlouva je projevem jejich svobodné a
vazné ville. Na dikaz toho pfipojuji své vlastnoru¢ni podpisy.

Seznam pfiloh:

Ptiloha ¢.1: Pozadavky kladené na ptidélené zaméstnance
Ptiloha ¢.2: Kopie pojistné smlouvy

V Praze dne V Praze dne

Vladimir Pleticha Ing. Ivo Velisek CSc.
jednatel feditel

UNIOB s.r.o. Spréva Prazského hradu
za agenturu za uzivatele
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Pfiloha ¢. 1

Pozadavky kladené na zaméstnance vykonavajici kustodni prace, uklidové a pomocné
prace, prace pokladni, prodavacky a dokumentatory:

1. Kustod
1.1. Pozadavky kladené na zaméstnance

- vék min. 18 let
- vyborna znalost ¢eského jazyka
- trestni bezihonnost
- dobra fyzicka kondice, nebot’ se jedna o fyzicky naro¢nou praci v celodennim provozu
- zdravotni zpisobilost pracovnikli k druhu vykonavané prace
- jazykové vybaveni (minimaln¢ angli¢tina aktivng)
- tmavy elegantni odév
- komunikativnost a spolecenské vystupovani

1.2. Pracovni doba
Denn¢ od 8:30 do 16:00, 8:30 do 17:00, 9:30 do 17:00, 9:30 do 18:00 nebo piipadné
dle potieb zadavatele, zavieno pouze 24.12

1.3. Srovnatelna mzda

Zaméstnanec, ktery vykondva nebo by vykonaval u zadavatele stejnou préci jako
docasn¢ ptidéleny zaméstnanec (s prihlédnutim ke kvalifikaci a délce odborné praxe)
na zaklad¢ pracovni smlouvy v rdmci zdkonné pracovni doby by mél hodinovou mzdu
ve vysi 69,-K¢.

1.4. Napli prace

Vykonava dohled nad vystavovanymi exponaty a sbirkami v expozicich, navstévnickych
objektech a pti kulturnich a vystavnich akcich. Dale: kontroluje vstupenky a podava zakladni
informace o provozu a poskytovanych sluzbach, sleduje stav interiéri, exponatii a ostatniho
zafizeni ve svéfeném objektu a neprodlené hlasi svému nadfizenému zjisténé odchylky
V provozu, bezpecnosti a poradku ve svéfeném objektu, reguluje navstévnicky provoz a dba na
dodrzovani navstévniho fadu ve svéfeném objektu a zodpovida dotazy a podava zakladni
informace navstévnikim. V ramci svého pracovniho zafazeni plni i jiné tkoly podle pokynu
nadfizeného zaméstnance (v¢. hlavniho kustoda).

2. Prace uklidové, stéhovaci
2.1. Pozadavky kladené na zaméstnance

- vék min. 18 let
- vyborna znalost ¢eského jazyka
- trestni bezihonnost
- dobra fyzicka kondice
- ochranny odév
- komunikativnost a spolecenské vystupovani

2.2. Pracovni doba
Dle aktudlnich potieb zadavatele

2.3. Srovnatelna mzda
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Zaméstnanec, ktery vykonava nebo by vykonaval u zadavatele stejnou praci jako
docasné pridéleny zaméstnanec (s piihlédnutim ke kvalifikaci a délce odborné praxe)
na zaklad¢ pracovni smlouvy Vv rdmci zdkonné pracovni doby by mél hodinovou mzdu
ve vysi 77,-K¢ (iklidové prace), 95,- K¢ (st¢hovaci prace).

2.4. Napln prace

Uklidové prace - Zaméstnanec provadi bézny i t&zky uklid pracovist, toalet, kancelaii
zadavatele, reprezentacnich prostor, a to ru¢né nebo pomoci mechanickych uklidovych
strojit véetné dezinfekce. Podili se na zajisténi Satnich a toaletnich sluzeb pfi statnich,
reprezentaCnich, kulturnich a spoleCenskych akci zadavatele. PeCuje o svéfeny
inventar a pracovni pomicky a vykonava dalsi tkoly, ke kterym je povéfen pfimym
nadfizenym.

Stéhovaci prace — Zaméstnanec provadi manipulacni a st€¢hovaci prace potitebné
k zajisténi akci zadavatele a vykonava dalsi ukoly, ke kterym je povéfen pfimym
nadiizenym.

3. Prodavacka
3.1. Pozadavky kladené na zaméstnance
veék min 18. let
vyborna znalost ¢eského jazyka
aktivni znalost anglického jazyka
trestni bezahonnost
zkuSenosti s prodejem vitany
dobra fyzicka kondice
ptijemny vzhled bez vad feci
formalni odev
komunikativnost, flexibilita, aktivni pfistup, spolecenské vystupovani

3.2. Pracovni doba
letni sezona: denné& 10:00 — 17:00 hod.
zimni sezona: denné 10:00 — 16:00 hod.

(ptipadné dle potfeb zamé&stnavatele).
Zavieno pouze 24.12.

3.3. Srovnatelna mzda

Zaméstnanec, ktery vykonava nebo by vykonaval u zadavatele stejnou praci jako
docasné pridéleny zaméstnanec (s ptihlédnutim ke kvalifikaci a délce odborné praxe)
na zékladé¢ pracovni smlouvy v rdmci zdkonné pracovni doby by mél hodinovou mzdu
ve vysi 102,-K¢

3.4. Napln prace

aktivni prodej zbozi (publikace, Sperky, brouSené sklo, textil, aj.)

prodavacka zodpovida za tadné vyuctovani a odvod trzeb a na zakladé¢ dohody o
hmotné odpovédnosti odpovidd za schodek na svéfenych hodnotach. Obsluhuje
pocitacovy pokladni systém a platebni terminél a vykonéava dalsi ukoly, ke kterym je
povétena pfimym nadfizenym.

Strana 15



4. Pokladni - informator
4.1. Pozadavky kladené na zaméstnance
veék min. 18 let
vyborna znalost ceského jazyka
trestni bezuhonnost
dobré fyzicka kondice
jazykové vybaveni (minimalné na komunikativni urovni)
formalni od¢v
komunikativnost a spolecenské vystupovani

4.2. Pracovni doba
Denné od 8:30 do 16:00, 8:30 do 17:00, 9:30 do 17:00, 9:30 do 18:00 nebo ptipadné
dle potieb zadavatele, zavieno pouze 24.12.

4.3. Srovnatelna mzda

Zameéstnanec, ktery vykondva nebo by vykonaval u zadavatele stejnou praci jako
docasné ptidéleny zaméstnanec (s piihlédnutim ke kvalifikaci a délce odborné praxe)
na zaklad¢ pracovni smlouvy v ramci zékonné pracovni doby by mél hodinovou mzdu
ve vysi 109,-K¢

4.4, Napln prace

Zajistuje prodej vstupenek do vsech vetejnosti pfistupnych objektti Prazského hradu
véetné vstupenek na kulturni akce potfddané zadavatelem, zajistuje prodej
pravodcovskych sluzeb a zbozi a odpovida za svéfené hodnoty, odpovida za fadné
vyuctovani a odvod trzeb a na zadkladé dohody o hmotné odpovédnosti odpovida za
schodek na svéfenych hodnotach, obsluhuje pocitacovou pokladnu a na zakladé
pocitacového zpracovani udajii pfipravuje podklady a informace pro nadiizené¢ho
zameéstnance (piehled o navstévnosti, trzbach apod.) a vykonava dalsi ukoly ke kterym
je povéfen piimym nadfizenym.

5. Dokumentator
5.1. Pozadavky kladené na zaméstnance
vek min. 18 let
vyborné znalost ¢eského jazyka
trestni bezihonnost
ochranny odév
student magisterského studia historického sméru, ¢i osoba s obdobnou trovni vzdélani

5.2. Pracovni doba
Dle aktualnich potfeb zadavatele.

5.3. Srovnatelna mzda

Zaméstnanec, ktery vykonava nebo by vykonaval u zadavatele stejnou praci jako
docasné pridéleny zaméstnanec (s piihlédnutim ke kvalifikaci a délce odborné praxe)
na zaklad¢ pracovni smlouvy v rdmci zdkonné pracovni doby by mél hodinovou mzdu
ve vysi 129,-K¢

5.4. Napli prace
Provadéni manipulacni a pomocné prace pii dokumentaci sbirek Prazského hradu.
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6. Priivodce:
6. Pritvodce:
6.1. Pozadavky kladené na zaméstnance
veék min. 18 let
trestni bezihonnost
dobré fyzicka kondice
vyborna znalost ¢eského jazyka
perfektni mluveny projev
min. anglicky jazyk na vysoké komunikativni trovni (dalsi jazyk vyhodou)
velmi dobré znalosti ¢eské historie a Prazského hradu
komunikativnost a spolecenské vystupovani
tmavy elegantni odév

6.2. Pracovni doba
Dle aktualnich potieb zadavatele, zavieno pouze 24.12.

6.3. Srovnatelna mzda

Zameéstnanec, ktery vykondva nebo by vykonaval u zadavatele stejnou praci jako
docasné ptidéleny zamé&stnanec (s piihlédnutim ke kvalifikaci a délce odborné praxe)
na zaklad¢ pracovni smlouvy v ramci zékonné pracovni doby by mél hodinovou mzdu

ve vysi 105,-K¢

6.4. Napln prace

Zajistuje pro navstévniky Prazského hradu privodcovské vyklady v min. jednom
svétovém jazyce s vysokymi naroky na informovanost o Prazském hrad¢ a na znalost

odborné terminologie
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