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1.

a

SMLOUVA

uzaviena dle zakona ¢. 89/2012 Sb., obéansky zakonik
mezi nize uvedenymi smluvnimi stranami:

Mésto Tynec nad Sazavou

zastoupené starostou mésta Mgr. Martinem Kadrnozkou

IC: 00232904

se sidlem: K Nakli 404, 257 41 Tynec nad Sédzavou

kontaktni osoba: Martina Hohnova, tel.: 774 616 600, e-mail: hohnova@mestotynec.cz

jako objednatel na strané jedné (dale jen ,,0bjednatel*)

2. MEPCO, s.r.o.

1.1.

se sidlem Spalena 108/51, 110 00 Praha 1

IC: 27143643 DIC: CZ27143643

spolecnost je zapsana V obchodnim rejstiiku vedeném Mé&stskym soudem v Praze,
spis. zn. C 99572

zastoupena Ing. Tomasem Sykorou, vykonnym feditelem

kontaktni osoba: Ing. Tomas Sykora, tel: 604 584 637

Bankovni spojeni: CSOB, a.s., &. uétu: 211495314/0300

jako zhotovitel na stran¢ druhé (dale jen ,,zhotovitel*)

Clanek I.
Piedmét smlouvy

dokumenti mésta Tynec nad Sazavou*

Vv ramci projektu ,, Tynec nad Sédzavou — zdravé mésto pro vSechny*,
¢. CZ.03.4.74/0.0/0.0/16_033/0002866.

Piedmétem smlouvy jsou strategické dokumenty, a to:
- Strategicky plan rozvoje mésta
- Plan prevence kriminality

Pfedmétem této smlouvy je zavazek zhotovitele dodat objednateli tfadné a vcas
kompletni pfedmét smlouvy pod nazvem veiejné zakazky ,,Zpracovani strategickych

Zhotovitel splni svij zavazek provést predmét smlouvy jeho ukonéenim a dodanim
objednateli. Jednotlivé strategické dokumenty budou zhotovitelem objednateli dodany
v 5 vytiscich a jednou elektronicky na datovém nosi¢i (ve formatu docx, pdf, jpg,
pfipadné vykresy, podkladové materidly ¢i fotografie apod. v bézné dostupnych
formatech). Dil¢i Casti dle ¢lanku IV. budou pfedavany pouze elektronicky.
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1.2

1.3.

2.1.

2.2.
2.3.

24.

2.5.

2.6.

Specifikace obsahu dokumenti je uvedena v piiloze této smlouvy.

Zhotovitel se zavazuje dodat objednateli ptedmét smlouvy v rozsahu a za podminek
vyplyvajicich ze zadédvaci dokumentace a dalSich uvedenych v této smlouve.
Objednatel se zavazuje piedmét smlouvy pievzit a zaplatit za ni zhotoviteli ve
stanovené dob¢ cenu uvedenou v ¢lanku II, bodé 2.1. Objednatel je opravnén nepievzit
predmét smlouvy, pokud toto neni zpusobilé slouzit svému ucelu.

Clanek II.
Cena a platebni podminky

Celkova cena predmétu smlouvy byla stanovena na zakladé nabidky zhotovitele a ¢ini:

Celkem za predmét smlouvy bez DPH: 238 000,- K¢

DPH 49 980,- K¢

CELKEM 287 980,- K¢

Z toho cena za Strategicky plan rozvoje mésta Cini:
Dil¢i ¢ast dokumentu Cena bez DPH DPH Cena s DPH
Analyticka ¢ast 70 000,- 14 700,- 84 700,-
Navrhova cast 35 000,- 7 350,- 42 350,-
Akéni plan 40 000,- 8 400,- 48 400,-
Implementa¢ni dokument 20 000,- 4 200,- 24 200,-

Z toho cena za Plan prevence kriminality Cini:
Dil¢i ¢ast dokumentu Cena bez DPH DPH Cena s DPH
Analyticka cast 43 000,- 9 030,- 52 030,-
Strategicka Cast 30 000,- 6 300,- 36 300,-

Cena pfedmétu smlouvy Se sjednava jako cena pevna a konec¢na.

V cen¢ pfedmétu smlouvy jsou zahrnuty veskeré naklady, které je nutno vynalozit
zhotovitelem v souvislosti s fadnym provedenim dila dle ¢l. 1. této smlouvy, v rozsahu
dle zad4vaci dokumentace a splnénim povinnosti zhotovitele dle této smlouvy.
Zhotovitel je odpovédny za to, Ze vySe dané z pfidané hodnoty, uvedena zhotovitelem
Vv této smlouve, je stanovena v souladu s platnymi danovymi piedpisy.

Fakturace bude probihat po dokonceni, piedani a findlnim odsouhlaseni pozadovanych
formalnich ndleZitosti jednotlivych dil¢ich ¢asti strategickych dokumenti dle ¢l. 2.1.
Dohodnuta cena bude zhotoviteli uhrazena po podepsani predavaciho protokolu
objednatelem, na zaklad¢ danového dokladu (faktury) vystaveného zhotovitelem, ve
trech originalnich paré. Na faktufe bude uveden nazev strategického dokumentu a
vV pozndmce faktury bude uvedeno: Tynec nad Sdzavou — zdravé mésto pro vSechny,
projekt ¢. CZ.03.4.74/0.0/0.0/16_033/0002866. Cena bude objednatelem uhrazena
zhotoviteli na jeho ucet. Splatnost danového dokladu bude 30 dnt a lhita splatnosti
zapoc¢ne béZet v den nasledujici po pievzeti danového dokladu objednatelem.
Zhotovitel se zavazuje archivovat ucetni doklady tykajici se zakazky po dobu trvani
deseti let.
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2.7.

3.1.

3.2.

4.1.

4.2,

5.1.

5.2.

Zhotovitel bere na védomi, ze se Vsouladu s ustanovenim § 2 pism. ¢) zakona
¢. 320/2001 Sb., o finan¢ni kontrole ve vefejné spravé a o zméné nekterych zakont,
ve znéni pozdéjsich predpist, stava osobou povinnou spoluptisobit pii vykonu financni
kontroly provadéné v souvislosti s ithradou zbozi nebo sluzeb z vetejnych vydaji nebo
vefejné financni podpory.

Clanek IIL

Misto dodani

Mistem dodéni je Méstsky ufad Tynec nad Sazavou, K Nakli 404, 257 41 Tynec nad
Sazavou
Objednatel pfevezme piedmét smlouvy od zhotovitele v misté dodani uvedeném v
¢lanku 3.1.

Clanek IV.

Doba dodani

Smluvni strany se dohodly na nasledujicich terminech dodani sluzeb zhotovitelem
objednateli:

Strategicky plan rozvoje mésta Termin plnéni
Analyticka ¢ast do 28. 2. 2018
Navrhova ¢ast do 30. 6. 2018
Akeni plan do 31.7.2018
Implementa¢ni dokument do 31. 8. 2018
Plan prevence kriminality Termin plnéni
Analyticka ¢ast do 30. 4. 2018
Strategicka ¢ast do 31. 8. 2018

Pro ptipad prodleni se splnénim povinnosti zhotovitele dle odst. 4.1. smlouvy zavazuje
se zhotovitel zaplatit smluvni pokutu ve vysi 0,2 % z celkové ceny zakazky s DPH
za kazdy 1 zapocaty den prodleni.

Clanek V.
Prava a povinnosti smluvnich stran

Objednatel je zejména povinen zajistit poskytnuti nezbytné soucinnosti pfi realizaci

sluzby a uhradit jeji cenu v souladu s ¢lankem II. této smlouvy.

Zhotovitel je zejména povinen:

— provést sluzbu fadné a vcas,

— provést sluzbu na sviij naklad a své nebezpeci,

— spolupracovat s pracovnimi skupinami a realiza¢nim tymem zhotovitele,

— organizovat vefejna setkani ve spolupraci s objednatelem,

— Vv ramci kontrolnich dnli informovat zhotovitele o veskerych planovanych krocich
a postupech, kontrolni dny se pfedpokladaji jedenkrat mesicné

— respektovat pozadavky a postupy metodickych pokynii pro zpracovani
strategickych dokumentt.

— respektovat namitky, pfipominky a pokyny objednatele a tyto zapracovat do dila.
Bude-li mit zhotovitel za to, Ze pokyny objednatele jsou nespravné ¢i nevhodné, je
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6.1.

7.1.

8.1.

8.2.

8.3.

8.4.

8.5.

povinen o této skutecnosti objednatele bezodkladné¢ vyrozumét a vyzadat si
doplnéni ¢i specifikovani pokyni.

Clanek VI
Prohlaseni zhotovitele k praviim dusevniho vlastnictvi

Zhotovitel prohlasuje, ze sluzbou ve smyslu této smlouvy neporusuje priamyslova
prava ani jina prava tretich osob z dusSevniho vlastnictvi. K veSkerym hmotné
zachycenym vysledktim cinnosti, které jsou plnénim zhotovitele na zakladé této
smlouvy a pozivajicich autorskopravni ochranu, zhotovitel poskytuje objednateli
vyhradni a neomezenou licenci, véetné prava hmotné zachycené vysledky cinnosti
menit.
Clanek VIL
Zaruéni podminky

Zaruka za ptedané dokumenty bézi do doby schvaleni dokumentd zastupitelstvem
meésta. Piipadné pozadavky na zmény ¢i dopracovani pied schvalenim zastupitelstvem
budou zdarma provedeny zhotovitelem ve stanoveném terminu.

Clanek VIII.
Zavéreéna ustanoveni

Vzéajemna prava a povinnosti ucastnikil v této smlouveé vyslovné neupravena se tidi
obcanskym zékonikem.

Uzavieni této smlouvy bylo schvaleno Radou mésta Tynec nad Sazavou usnesenim
¢. RM2017/11/24 ze dne 5. 6. 2017.

Smlouva bude v souladu se Zakonem o registru smluv uvefejnéna v zakonné lhité
Vv registru smluv.

Tato smlouva je vyhotovena ve ¢étyfech stejnopisech, z nichz objednatel obdrzi tii a
zhotovitel jedno vyhotoveni.

Smluvni strany shodné prohlasuji, ze jsou zptisobilé k tomuto pravnimu jednani, ze si
smlouvu pfed jejim podpisem piecetly, rozumi ji a s jejim obsahem souhlasi, a Ze ji
uzaviraji svobodné a vazné. Na dikaz vySe uvedeného pfipojuji své vlastnorucni

podpisy.

Priloha:
Ptiloha ¢. 7 ze zadavaci dokumentace — Specifikace obsahu strategickych dokument

V Tynci nad Sdzavou dne 29.11.2017 V Praze dne 29.11.2017

Meésto Tynec nad Sazavou MEPCO, s.r.o.

Mgr. Martin Kadrnozka Ing. Tomas Sykora
starosta vykonny feditel
zastupce objednatele zastupce zhotovitele
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Mésto Tynec nad Sazavou
K Nakli 404, 257 41 Tynec nad Sazavou

KANCELAR STAROSTY

Priloha €. 7 k zadavaci dokumentaci

Nazev zakazky: Zpracovani strategickych dokumentu

Specifikace obsahu strategickych dokumentu

Strategicky plan rozvoje mésta

Pfipravna faze:

e Po uzavieni smlouvy Uvodni jednani realizacniho tymu zadavatele a realiza¢niho tymu uchazece,
péti¢lennd pracovni skupina zadavatele je jiz ustanovena

e Uchazec provede Uvodni proskoleni (rozsah 4 hodiny) - vstupni seminar pro vefejnost a strategicky
workshop vsech kli¢ovych osob zadavatele zapojenych do projektu (obsah: osvétleni problematiky
strategického planovani v podminkach GUzemni samospravy, vyjasnéni ocekavani, cild a potieb
vedeni mésta a vsech klicovych osob, upresnéni zvolenych metod a postupl, nastaveni
podrobného harmonogramu a poZadavk( na konkrétni soucinnost jednotlivych zapojenych osob)

e Zmapovani a posouzeni soucasného stavu strategického planovéni, navrieni moznych
optimalizacnich krok( vedoucich k jeho zefektivnéni

e Navazani spoluprace a stanoveni spoleénych postupll a termind se zpracovateli Filozoficko-
architektonické koncepce (obsah a postup zpracovani Filozoficko-architektonické koncepce viz
pfiloha zaddvaci dokumentace €. 7A)

Realizacni faze:
e Vypracovani Strategického pldnu rozvoje mésta dle Metodiky pfipravy vefejnych strategii (MF CR

2012 - http://www.verejne-strategie.cz )

e Strategicky plan rozvoje mésta bude plnit tyto funkce:

- zakladni dokument mésta pro koordinaci rozvoje svého uzemniho obvodu;

- nastroj pro mobilizaci mistnich kapacit a zdrojli pro cilené orientovany ekonomicky a socialni
rozvoj mésta, jakoz i pro absorbovani mozné finan¢ni podpory z fondl na narodni Urovni a
na Urovni EU;

- platforma pro Cerpani ze znalosti mistnich Cinitelt a odbornik, ktefi jsou nejlépe informovani
o mistnich potfebach a platforma Gcinnych kontrolnich mechanismU pro verejnost;

- ramec stanovujici prioritni potrfeby rozvoje mésta a pfislusné financni potfeby pro jejich
realizaci;

- pomlcka pro mistni Cinitele k orientaci ekonomického a socialniho rozvoje mésta a kontroly
jeho sméru;

- systém komplexnich podkladl pro zvaZzovani mnozstvi aspekt(l pfi strategickém rozhodovani,
stanoveni priorit, navaznosti;

- zasobnik projektll s koncepci moznosti jejich financovani (vazba na rozpodet, dotace, granty,
atp.)

Obsah Strategického planu rozvoje mésta:

. Analyticka ¢ast
Popis soucasnych podminek, predpokladli, mozZznosti a zdroji mésta ve vztahu ke svému
rozvoji, sbér aktualnich kvalitativnich i kvantitativnich dat mapujicich situaci ve vSech


http://www.verejne-strategie.cz/

zakladnich aspektech Zivota mésta (obclanska vybavenost, kriminalita a bezpecnost, Zivotni
prostiedi, doprava, cestovni ruch a propagace, ekonomika, bydleni, volny ¢as atp.)

Prostifednictvim definovanych postupli Uchaze¢ zpracuje:

e Socioekonomickou analyzu — shrnuti Udajl tykajicich se soucasného stavu ve vsech
klicovych oblastech rozvoje mésta, analyza existujicich strategickych, programovych a
planovacich dokument(, projektovych zamérd a dalSich podkladd, identifikujicich hlavni
problémy a potfeby mésta, popis konkrétnich tematickych oblasti a existujicich
projektovych zamérl a jejich zasazeni do SirSich regiondlnich (Program rozvoje kraje),
narodnich (Narodni rozvojovy plan) a evropskych souvislosti (Obecné strategické zasady),
vCetné posouzeni v kontextu aktudlni socioekonomické situace. Cilem bude vyhodnotit
soucasnou situaci a vyvojovy trend v danych oblastech. Pfi tvorbé jednotlivych situacnich
analyz bude Uchaze¢ vychazet z dostupnych informaci, z vlastnich prlizkumi a verejné
dostupnych dat (CSU, demografické studie, RIS, apod.).

o Demograficky vyhled na dobu platnosti strategického planu. Zadavatel ma k dispozici
Demografickou studii Mésta Tynec nad Sazavou, zpracovatel EKOTOXA s.r.0., 12/2015,viz
pfiloha zaddvaci dokumentace ¢. 7B

e Analyzu potfeb a preferenci obéant formou dotaznikového Setfeni. Dotaznikové sereni
bude probihat ve viech mistnich ¢astech. Bude osloven okruh obéand, ktery reprezentuje
dostatecné vzorek pro analyzu. Pfedpoklada se minimalné 500 dotaznikU.

e SWOT analyzu - identifikace, popis a zdGvodnéni silnych a slabych stranek rozvoje mésta,
jeho pfilezitosti (v€etné potencialu rozvoje mésta) a hrozeb.

e Definovani limitujicich faktort, které mohou mit vliv na plnéni cild strategického planu;
v rozdéleni na vnitfni (finanéni moZznosti, moZnosti Gzemi, atp.) a vnéjsi (legislativa,
dostupna technologie, dodavatelé, atp.).

Vystupy analyz budou zdkladem analytické ¢asti strategie. VSechny sebrané informace a data
Uchaze¢ utfidi a ndsledné systematicky vyhodnoti. Sebrana data umoZni i porovnani
statistickych a jinych ukazatell vztahujicich se k Uzemi mésta s udaji z jinych nebo vyssSich
uzemné samospravnych celkl. Vystupy analyz budou pfipominkovany odbornou i laickou
verejnosti (zejm. neziskovy a podnikatelsky sektor) v ramci jednoho fizeného verejného setkani
(workshopu) v predpoklddaném rozsahu do 6 hodin, prezentaci a pripadnych dalSich
doprovodnych akci. Uchaze¢ pro tyto Ucely zajisti ptipravu podkladl a verejné projednani
vystupu véetné nasledného vyporadani pfipadnych pfipominek.

Stavajici pracovni skupina muZe byt doplnéna o odborniky na danou problematiku dle
navrZzenych prioritnich oblasti rozvoje mésta. Uchaze¢ bude odborné vést, koordinovat a
metodicky fidit cely proces strategického planovani; zejména bude Fidit jedndani realizac¢niho
tymu a pracovni skupiny.

Postup kroku

1. Identifikace dostupnych primarnich a sekundarnich informacnich zdroji a podkladi
(vefejné dostupnych, na Urovni mésta) pro vypracovani Socioekonomické analyzy,
Demografické analyzy (vyhledu) a SWOT analyzy.

2. Utfidéni a systematické vyhodnoceni dat.

Pfiprava a realizace dotaznikového Setfeni mezi ob¢any mésta

4. \Vytvoreni pracovnich verzi vystupl analytické casti (Socioekonomické analyzy,
Demografické analyzy (vyhledu), Analyzy potfeb a preferenci obéani mésta a SWOT
analyzy.

5. Proces pfipominkovani vystup( analytické ¢asti v ramci realizacniho tymu.

6. Proces pripominkovani vystup( analytické ¢asti v ramci pracovni skupiny.
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7. Priprava a realizace prvniho vefejného projednavani vystupti — predstaveni vytvorenych
vystupl analytické ¢asti strategického planu verejnosti, véetné fizené diskuze a
pfipominkovani téchto vystupl, véetné prezentace zajmu mésta aktivné zapojit obcany
do procesu tvorby strategického planu. Prostory, obcerstveni a soucinnosti pfi propagaci
zajistuje zadavatele. Moderatora fizeni setkani, podklady a vystupy zajistuje uchazec.

8. Doplnéni Pracovnich skupin aktivnimi ob¢any (ob¢ané, zastupci NNO, podnikatel(, atp.).

9. Finalizace vystupl analytické casti.

Navrhova cast
Na zakladé ziskanych vystupl analytické ¢asti budou zahajeny prace v rdmci navrhové casti
strategického planu.

Uchaze¢ bude odborné a metodicky vést, koordinovat a fidit jedndni realiza¢niho tymu
i jednani (workshopy) pracovnich skupin s cilem vyprodukovat kvalitni podklady
pro formulovani rozvojové vize mésta, identifikaci Strategickych cill, Priorit a Opatfeni, které
se argumentacné opird o vystupy analytické ¢asti strategického planu.

Ndavrhova ¢ast tak odpovi na otazku ,KAM chceme jit a KAM je tfeba se dostat do roku 2028.

Postup krokt

1. Uvodni setkani pracovni skupiny — proskoleni, predstaveni cile a smyslu prace, zasad
komunikace a spoluprace; predstaveni postupl prace a zakladl pouZitych metodik,
predpoklddany rozsah 2 hodiny.

2. Individudlni jednani pracovni skupiny k pfislusSnému tématu (pracovni skupina diskutuje o
tématu, které koresponduje s danou prioritni oblasti, ke které byla pracovni skupina
vytvorena). Pfedpokladaji se 2-3 individudlni workshopy.

3. Syntéza ziskanych vystupu, resp. zavéra jednani pracovnich skupin.

4. Navrh formulace rozvojové vize mésta - definovani klicového stavu, jehoz ma byt realizaci
strategie dosazeno. Vize ma byt definovana jasnym, stru¢nym a jednoznacnym zpUsobem,
coz napom{zZe tomu, aby se s ni vSichni zacastnéni ztotoznili.

5. Vytvoreni navrhu strategické casti Strategického planu rozvoje mésta v hierarchické
soustavé Prioritnich oblasti (priorit), Strategickych cill (napf. metoda SMART) a Opatfeni
a prislusnych logickych souvislosti, provazanosti postupt a fizeni.

6. Navrzeni vhodnych indikatort ,dopadu” (ukazatell Uspésnosti) na Urovni strategickych
cill a na Urovni daného opatieni, véetné navrhu co, kdy a jak se bude méfit a
vyhodnocovat. Indikdtory budou stanoveny jako budouci cilovy stav ve vztahu
k sou¢asnému stavu.

7. Proces pripominkovani vystupl strategické ¢asti v ramci Pracovnich skupin a realiza¢niho
tymu a realizace druhého vefejného projednavani vystupd — predstaveni vytvorenych
vystupll strategické Ccasti strategického planu vefejnosti, vCetné fizené diskuze a
pripominkovani téchto vystupl. Prostory, obCerstveni a soucinnosti pfi propagaci zajistuje
zadavatele. Moderatora, podklady a vystupy zajistuje uchazec.

8. Finalizace vystupl strategické ¢asti.

Akcni plan

Bude obsahovat navrhy (databazi/zasobnik) projektd, jimiz by mély byt konkrétné naplfiovany
Strategické cile prioritnich oblasti, k jejichZ realizaci ma mésto predpoklady (zdroje, kapacity a
kompetence), véetné systému monitoringu a kontroly realizovanych aktivit (projektd) a véetné
identifikovani financnich zdroj(, z nichZ budou projektové zaméry realizovany.

Postup kroku
1. Ndavrh aodsouhlaseni struktury a podoby formuldre projektového listu (,,Karta projektu”).



2. Individudlni jednani pracovni skupiny k pfislusSnému tématu (pracovni skupina identifikuje
potencidlni rozvojové projekty v dané oblasti a diskutuje o jejich dileZitosti a naléhavosti).

3. Syntéza ziskanych vystupu, resp. zavérQ jednani pracovnich skupin.

4. Vyplnéni Karty projektu pro kazdy identifikovany projekt (akci/aktivitu) v rdmci kazdé
prioritni oblasti strategie.

5. Navrzeni vhodnych indikator(l ,vystupl a vysledk(” (ukazateld Uspésnosti) na drovni
projektl (akci/aktivit), véetné ndvrhu co, kdy a jak se bude méfit a vyhodnocovat.
Indikatory budou stanoveny jako budouci cilovy stav ve vztahu k sou¢asnému stavu.

6. Posouzeni projektové, institucionadlni a financni pfipravenosti mésta na realizaci
navrzenych projekt(.

7. Proces ptipominkovani Akéniho pldnu v ramci pracovnich skupin a realizacnim tymem
projektu.

9. Priprava a realizace tfetiho vefejného projednavani vystupl — predstaveni navrh
projektl, vcetné fizené diskuze a jejich pfipominkovani. Prostory, obcerstveni a
soucinnosti pfi propagaci zajistuje zadavatele. Moderatora, podklady a vystupy zajistuje
uchazec.

8. Finalizace akcniho planu.

Implementacni dokument

Nastaveni systému fizeni, monitoringu a vyhodnocovani plnéni strategického planu.
Implementacni dokument nastavi zplisob:

e jakym bude strategicky plan realizovan, tj. uvadén v Zivot,

e jak budou monitorovany vysledky strategie na zakladé stanovenych ukazatel(,
e jak budou vystupy strategického planu kvalitativné hodnoceny — tj. evaluovany.

V prabéhu realizace této ¢asti budou v souladu s pozadavky Zadavatele provedeny

nasledujici ¢innosti:

e nastaveni vhodnych mechanism( a procesu pro vyhodnocovani a kontrolu plnéni cild,

e nastaveni zodpovédnosti a procesnich Ukonl jednotlivych subjektl zodpovédnych
za provadeéni a kontrolu naplfiovani cilG strategického planu,

e zajiSténi ndvaznosti strategického planu a akéniho planu na rozpocet a rozpoctové vyhledy
mésta,

e nastaveni podminek pro navaznost strategického planu na projektové a procesni fizeni a
organizacni strukturu méstského aradu, organli mésta, organizaci mésta a Mistni
Agendu 21,

e nastaveni procesu aktualizace Programu rozvoje mésta,

e systém vyhodnocovani dopad( realizovanych projektd na plnéni cil(i strategického planu,

Pro Uspésné fizeni realizace strategického planu uchazec zpracuje navrh organu s fidici a
vykonnou funkci v ramci stavajici organizacni struktury zadavatele (k dispozici na
http://www.mestotynec.cz/page.php?fp=radnice/mestsky-urad/organizacni-schema ) K nim
uchazec provede pfifazeni jednotlivych roli, pravomoci a odpovédnosti.

Pro ovéreni, zda zvolena strategie reaguje na problémy identifikované v analytické ¢asti, a tedy
i pro stanoveni pripadnych potfeb Upravy strategie bude navrzen systém pravidelné evaluace.
Ta bude spocivat ve sbéru dat tykajicich se prislusnych indikatord.

Implementacéni dokument bude nasledné podroben pfipominkovani ze strany realizacniho
tymu zadavatele.


http://www.mestotynec.cz/page.php?fp=radnice/mestsky-urad/organizacni-schema

Postup kroku

1. Projednani ndvrh( v rdmci realiza¢niho tymu projektu a pracovni skupiny.

2. Vytvoreni struktury pro fizeni implementace strategie (organy s fidici, vykonnou a
kontrolni funkci).

3. Navrh a odsouhlaseni implementaéniho dokumentu.

4. Prezentace finalni verze kompletniho Strategického planu rozvoje mésta na obdobi 2018
- 2028 zastupitelstvu mésta.

5. Schvdleni Strategického planu rozvoje mésta.

Plan prevence kriminality

Navazani spoluprace a stanoveni spole¢nych postupl a terminl pti zpracovavani Strategického
planu rozvoje mésta a se zpracovatelem Filozoficko-architektonické koncepce,

vytvofeni metodou komunitniho planovani (mozno sloucit svefejnym projednavanim
Strategického planu rozvoje mésta),

zmapovani soucasného stavu prevence kriminality ve mésté,

zmapovani potreb a subjekt pUsobicich v oblasti prevence kriminality ve mésté,

strategie bude v souladu Strategii prevence kriminality v Ceské republice na léta 2016 — 2020
(http://www.mvcr.cz/clanek/strategie-prevence-kriminality-v-ceske-republice-na-leta-2016-az-
2020.aspx) a s Koncepci prevence kriminality Stfedoleského kraje na léta 2016 — 2020
(https://www.kr-stredocesky.cz/documents/20875/5328042/Koncepce+2017/ff03bcbc-32e4-
44c5-9f69-08f2652dc370 ),

predstaveni koncepce vedeni mésta, korekce vysledkd,

obsah:

analytickd c¢ast - bezpecénostni analyza, socidlné-demograficka analyza, institucionalni analyza,
strategicka cast

obdobi, na které ma byt plan zpracovan: 2018 — 2028.

Pro spolupraci pfi zpracovani planu je ustanovena 5 ¢lennd pracovni skupina zadavatele.


http://www.mvcr.cz/clanek/strategie-prevence-kriminality-v-ceske-republice-na-leta-2016-az-2020.aspx
http://www.mvcr.cz/clanek/strategie-prevence-kriminality-v-ceske-republice-na-leta-2016-az-2020.aspx
https://www.kr-stredocesky.cz/documents/20875/5328042/Koncepce+2017/ff03bcbc-32e4-44c5-9f69-08f2652dc370
https://www.kr-stredocesky.cz/documents/20875/5328042/Koncepce+2017/ff03bcbc-32e4-44c5-9f69-08f2652dc370

