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DODATEKč.2 
k dohodě o vytvoření pracovních příležitostí v rámci veřejně prospěšných prací a poskytnutí příspěvku, spolufinancovaného ze státního rozpočtu 

a Evropského sociálního fondu 
č. DCA-VZ-55/2015 ze dne 18.11.2015 

uzavřený mezi 

Úřadem práce České republiky 
zastupující osoba: Mgr. Lenka Boušková, pověřena řízením kontaktního pracoviště Úřadu práce V Děčíně 
sídlo: Dobrovského 1278/25, 170 00 Praha 7 
ıčo: 72496991 
adresa pro doručování: Březinova č.p. 442/1, Děčín I-Děčín, 405 02 Děčín 2 
(dále jen „Úřad práce“) na straně jedné

a 

zaměstnavatelem: STATUTÁRNÍ MĚSTO DĚČÍN 
zastupující osoba: Mgr. Marie Blažková, primátorka statutárního města Děčín 
sídlo (místo podnikání): Mírové nám. 1175/5, 40502 Děčín 2 
lČO: 00261238 
(dále jen ,,Zaměstnavatel“) na Straně druhé. 

článek ı 

účel dodatku 
Účelem tohoto dodatku je úprava výše uvedené dohody uzavřené mezi úřadem práce a zaměstnavatelem. 

článek ıı 

Předmět dodatku 

Dosavadní text článku ll.1 dohody se nahrazuje textem: 
ll.1 Zaměstnavatel vytvoří níže uvedené pracovní příležitosti V rámci veřejně prospěšných prací (dále jen "pracovní místa") na dobu od 1.1.2016 do 31.12.2017.
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Dosavadní text článku ll.3 dohody se nahrazuje textem: 
ll.3 Pracovní místa budou obsazována Zaměstnanci, které Zaměstnavatel přijme do pracovního poměru po uzavření této dohody. 

Dosavadní text článku ll.4 dohody se nahrazuje textem: 
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