EVROPSKA UNIE
Evropské strukturalni a investiéni fondy
Operaéni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani MIN

Zadost o podporu

Identifikace operace

Registraéni Cislo projektu: CZ.02.3.68/0.0/0.0/16_034/0008211

Identifikace Zadosti (Hash): nfcQcP

Zkraceny nazev projektu: KaPoDaV

Projekt

Cislo programu: 02

Nazev programu: Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani

Cislo vyzvy: 02_16_034

Nazev vyzvy: Vyzva €. 02_16_034 pro Implementaci Krajskych akénich

pland v prioritni ose 3 OP

Nazev projektu CZ: KaPoDaV - Podpora kariérového poradenstvi,
podnikavosti pro udrzitelny rozvoj a dalSiho vzdélavani v Jihomoravském kraji
Nazev projektu EN: KaPoDaV

Anotace projektu:

Projekt byl vytvoren v rdmci implementace KAP a naplfiuje potieby 1. Krajského akéniho planu v
oblastech podnikavosti, kariérového poradenstvi a dalSiho vzdélavani. Jednotlivé oblasti jsou
rozdéleny na aktivity, kterymi jsou podporeni zejména pracovnici v oblasti vzdélavani s ndvaznosti na
déti a zaky, rodice a verejnost. Projekt je tvoren jako pridrezovy mezi vSsemi stupni primarniho a
sekunddarniho vzdélavani (MS, ZS, SS a VOS) a zaroven situjici s dal$imi spolupracujicimi subjekty.

Fyzicka realizace projektu

Pfedpokladané datum zahdjeni: 1.11.2017
Skutec¢né datum zahdjeni:
Predpokladané datum ukonceni: 31.10. 2020

Predpokladana doba trvani (v mésicich): 36,00

ve

Prijmy projektu
Jiné penéini pfFijmy (JPP): Projekt nevytvafi jiné penéini pfijmy
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P¥ijmy dle cl. 61 obecného nafizeni: Projekt nevytvafi prijmy dle ¢lanku 61

Dopliikové informace

Realizace zaddvacich fizeni na projektu: Ano
Liniova stavba:

Dalsi podpory ve vztahu k projektu z jinych verejnych zdroju:

Verejna podpora:

Spolecny akéni plan:

Partnerstvi vefejného a soukromého sektoru:

CBA:

Projekt je zcela nebo z¢asti provadén socialnimi partnery nebo NNO:

Projekt je zaméfen na orgdny veiejné sprdvy a verejné sluzby na

celostatni, regionalni nebo mistni trovni:

Velky projekt

ReZim financovani: Ex-ante

Fazovany projekt:
Popis fazovaného projektu:

Specifickeé cile

Cislo programu, Nazev programu 02 Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani
02.3 Rovny pfistup ke kvalitnimu predskolnimu,
Cislo prioritni osy, Nazev prioritni osy primarnimu a sekundarnimu vzdélavani

02.3.68 Omezovani a prevence predc¢asného
ukoncovani Skolni dochdzky a podpory rovného
pristupu ke kvalitnim programim predskolniho
rozvoje, k primarnimu a sekundarnimu vzdélavani
Cislo investi¢ni priority, Nazev investi¢ni a rovnéz moznostem formalniho a neformalniho
priority vzdélavani, které umoznuje zpétné
Cislo opatteni, Nazev opatfeni
TC 10 Investice do vzdélavani, dovednosti a
Cislo tematického cile, Nazev tematického cile celoZivotniho uéeni
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02.3.68.5 Zvyseni kvality vzdélavani a odborné
pfipravy vcetné posileni jejich relevance pro trh

Cislo, Nazev prace
Procentni podil 100,00
Kategorie regionu:
Vice rozvinuté 0,00
Méné rozvinuté 100,00

Popis projektu

Jaky problém projekt reSi?

V Jihomoravském kraji je mira nezaméstnanosti dlouhodobé nad celorepublikovym primérem, mirné
vzriista pocet 78k pfedéasné opoustéjicich vzdélavani i pocet nezaméstnanych absolventt $kol. Rada
absolventu skol nenachazi odpovidajici pracovni uplatnéni v oboru, ktery vystudovali. V oblasti
celoZivotniho vzdélavani jsou problémem nizka Gcast osob na kurzech celoZivotniho vzdélavani a
nedostatecné rozvinuté osobnostni kompetence stfedoskolskych pedagogl pro vedeni kurzt dalsiho
vzdélavani dospélych. Tyto problémy byly identifikovany v analyze potfeb Uzemi v rdmci analytické
¢asti KAP JMK a jsou zahrnuty v strategickych dokumentech JMK (napf. Program rozvoje JMK,
Strategie rozvoje lidskych zdroji JMK nebo Dlouhodoby zamér rozvoje vzdélavani JMK). Projekt bude
pomahat feseni téchto problému pinénim prislusnych opatreni Krajského akéniho planu rozvoje
vzdélavani Jihomoravského kraje pro roky 2016-2019 v prioritnich oblastech kariérového
poradenstvi, dalSiho vzdélavani a podpore kompetenci k podnikavosti, iniciativé a kreativité. V
schvaleném KAP JMK jsou uvedeny planované pfipravované projektové zaméry pro vSechny 3 oblasti
samostatné. Vzhledem k podminkam vyzvy OP VVV na |-KAP byly tyto projektové zaméry slouc¢eny do
jednoho s vybérem cinnosti a partner(, které obsahové a finan¢ni podminky vyzvy umoziuiji.
Uvedené problémy a navrhovana feseni byly naformulovany do KAP JMK na zakladé provedenych
analyz potfeb skol a analyzy potifeb JMK, které jsou soucasti schvdleného KAP JMK a jsou ptilohou €.
8 tohoto projektu.

Jakeé jsou pfriciny problému?
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Problémy, které bude fesit tento projekt maji fadu pficin. V prvé fadé je to absence ucelené
metodické podpory pedagoglim skol. Chybi vétsi propojeni vzdélavaci nabidky skol s potfebami
zaméstnavatell a obecné mala informovanost verejnosti o stavu trhu prace v JMK - strukture
zameéstnavatel(, jejich pozadavcich na uchazece o zaméstnani, ale i moZnostech uplatnéni v daném
oboru v rdmci Uzemi JMK. Soucasny nedostatek kvalifikované pracovni sily se snazi zaméstnavatelé
fesit rekvalifikacemi a doSkolovdnim. OvSem i zde dochazi vinou nedostate¢né komunikace
zaméstnavatell s poskytovali dalSiho vzdélavani k omezené nabidce kurzl s potfebnym obsahem, ale
také s kvalitnim lektorskym vedenim v rozsahu a formé, kterd je pro potencialni G¢astniky téchto
kurz(i vhodna. Na strednich skolach jejich pracovnici na tsecich celoZivotniho vzdélavani ¢asto
nedisponuji potfebnymi marketingovymi, komunikacnimi a prodejnimi dovednostmi pro sladéni
nabidky kurzl skol s aktualnimi trendy a pozadavky cilovych skupin. Do budoucna Ize vidét jako
moznou alternativu sniZzeni nezaméstnanosti v pfihrani¢nich oblastech kraje také zvyseni poctu
samostatné podnikajicich osob. K tomu je nutné se v ramci vyuky na vSech typech skol vice vénovat
zafazovani prvkd podnikavosti, vlastni iniciativy a kreativity, které povedou k zvyseni kompetenci
Zakl uvaZovat o tom, Ze budou samostatné podnikat.

Co je cilem projektu?

Projekt si klade za cil zavedeni, pfipadné rozsifeni stavajici, metodické podpory pro ucitele v
oblastech kariérového poradenstvi, celoZivotniho vzdélavani a podpore kompetenci k podnikavosti,
iniciativé a kreativité. Na uzemi JMK bude nastaven systém metodické podpory uditel(l zaloZzeny na
vzajemném sitovani kol, u¢iteld a pfenosu piikladd dobré praxe. Rizeni metodické podpory bude
zabezpeceno z pfispévkovych organizaci JIMK v ndvaznosti na strategické dokumenty JMK a CR.
Soucasti metodické podpory bude zmapovani a evaluace vytvorenych vyukovych materidld z projektd
OP VK v JMK. Vybrané a v projektu ovéfené metodické aktivity budou po skonéeni projektu
financovany z rozpoctu JMK.

Jaka zména/y je/jsou v dusledku projektu oéekavana/y?
V dusledku poskytované metodické podpory ziskaji ucitelé nové dovednosti, budou mit moznost

nacerpat novou inspiraci pro vyuku a vyzkouset si nové metody prace. Ovéri se metody poskytovani
individualni i skupinové metodické pomoci ucitellim, nové metody prace ucitelll se Zaky a moznost
realizovat Zakovské projekty pod vedenim ucitell nebo externich odbornik( ve skolach. Diky projektu
bude moZnost finanéné podpofrit nakup materidlniho vybaveni na projektové aktivity Zaka ve skolach.
Bude vytvorena jednotna elektronicka forma snadno dostupné informacni a metodické podpory s
ulozistém doporucenych metodickych a vyukovych materidld pro vice prioritnich oblasti KAP. V
navaznosti na aktivity projektu KAP JMK budou ve vybranych oblastech vytvoreny nové platformy
vzajemné spolupracujicich zastupct rtznych typu skol i externich subjektl relevantnich pro danou
oblast.

Jaké aktivity v projektu budou realizovany?
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V ramci projektu budou realizovany celkem 4 kli¢ové aktivity:

1) Rizeni projektu

2) Podnikavosti k udrZitelnému rozvoji JMK

3) Zvysovani profesnich kompetenci pedagogickych pracovniki realizujicich kariérové poradenstvi
4) Podpora skol v realizaci dalSiho profesniho vzdélavani Souhrnné jsou viechny klicové aktivity
projektu rozepsany v zaloZce Klicové aktivity, podrobné v pfiloze ¢. 14 tohoto projektu.

Popis realizacniho tymu projektu :

Odpovédnost Zadatele za fizeni projektovych aktivit a financovani projektu bude zajisténa pracovniky
oddéleni prevence a volnocasovych aktivit odboru $kolstvi KrU JMK, které Fidi a administruje projekt
KAP JMK. Realiza¢ni tym projektu bude slozen z administrativni a odborné c¢asti. Administrativni ¢ast
bude tvofit projektovy a finanéni manaZer Zadatele ve spolupraci s administrativnimi pracovniky
partnerq, ktefi pro projektového a finanéniho manazZera pfipravuji podklady pro pribézné zpravy o
realizaci projektu. Projektova manaZerka na 0,5 Uvazku je zaroven projektovou manazZerkou KAP na
0,5 uvazku, ¢imz dojde k propojeni fizeni obou projektl. Finanéni manazer na 0,4 Uvazku bude
zaméstnan u zadatele na DPC. Odbornd ¢ast realizaéniho tymu bude zabezpe&ena pracovniky
partner( projektu. Jadrem odborného tymu budou: odborny garant klicovych aktivit, metodik
kariérového poradenstvi, metodik dalSiho vzdélavani a metodik pro podnikavost. Pozice odborného
garanta, zabezpecujiciho soulad vystup( projektu s prioritami KAP JMK a OP VVV, bude obsazena
pracovnici se zkusenostmi z fizeni projektl. Na pozicich metodik( budou v projektu plsobit vybrani
metodici jednotlivych oblasti z projektu KAP JMK. Tim bude dosazeno navaznosti na stanovené
priority KAP JMK v jednotlivych oblastech. Kromé uvedenych klicovych ¢lent realiza¢niho tymu
projektu bude v SirSim realizaénim tymu projektu zapojena fada dalSich internich i externich
odbornych pracovnikd, jejichz ¢innost bude fizena klicovymi ¢leny realizacniho tymu. Realizace
projektu a jeho finanéni fizeni se bude Fidit pfislusSnymi pravidly a platnymi smérnicemi pro obéh
Ucetnich dokladd, archivaci dokumentace a dalSimi relevantnimi pravidly.

Jak bude zajisténo Sifeni vystupa projektu?

Siteni vystupl projektu bude realizovdno smérem ke $koldm prostiednictvim pravidelnych porad
feditelG SS a VOS, které organizuje odbor gkolstvi Krajského Gfadu JMK. Informace o projektu budou
zverejnény prostiednictvim novych webovych stranek KAP, kde bude centralné umisténa informacni
a metodicka podpora v celé Sifi priorit KAP JMK véetné dosaZenych vystup(. Na Radé pro rozvoj
lidskych zdroja JMK, kde jsou také zastupci zaméstnavatell a socialnich partnert, budou podavany
informace o prlibéhu projektu a jeho vystupech. Zapojeni partneti budou vystupy projektu dale
reflektovat ve svych vzdélavacich akcich. Vystupy budou publikovany a zpfistupnény na portalu
MSMT. V dalich letech pfedpokladdme realizaci navazujicich vzdélavacich akci pro ucitele, na nichz
budou tyto vystupy prezentovany dalsim uditeldm. Ocekava se, Ze zapojeni ucitelé se stanou lidry ve
svém okoli.
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V ¢em je navrzené feSeni inovativni?
V ramci projektu bude v JMK zaveden systém ucelené metodické podpory pracovniki skol, kteti se

staraji o kariérové poradenstvi pro zaky skol, zaméreny na rozvoj odpovidajicich klicovych
kompetenci téchto pracovnikli formou individudlni i skupinové podpory véetné mentoringu. V oblasti
podpory kompetenci k podnikavosti, iniciativé a kreativité bude vytvoren profil "podnikavého"
absolventa pro jednotlivé typy skol. Vzniknou nové platformy spoluprace zastupc rtznych subjekta v
navaznosti na probihajici tematické skupiny KAP JMK. Do téchto platforem budou ve vétsi mire
zapojeni také zastupci zaméstnavatel(, socidlnich partnerd nebo vysokych skol nez je tomu v ptipadé
sloZeni tematickych skupin KAP.

Jaka existuiji rizika projektu?

1) finanéni rizika - pozdni zaslani zalohové platby a zpozdovani plateb pti schvalovani pribéznych ZoR
2) mozné neocekdvané zmény v realizacnim tymu projektu

3) maly zajem cilové skupiny o zapojeni do aktivit projektu z divodu omezené vyse Uvazku
pracovnikll skol v pravidlech pro Zadatele a pfijemce v OP VVV

4) nedodrzeni harmonogramu projektu nebo stanovenych monitorovacich indikatorf

5) nezvladnuti ¢asti projektu nékterym z partnerd

6) legislativni rizika - zmény pfiruc¢ek, manudll a zakoni v pribéhu realizace

Opatreni na eliminaci rizik: 1)JMK je ptipraven ze svého rozpoctu hradit pribézné financovani aktivit
projektu do zaslani nasledujici platby ze strany RO 2)v pfipadé neocekdvané zmény na nékteré z pozic
RT existuji ndhradnici, ktefi jsou schopni prevzit roli a pokradovat plynule v €¢innosti. Zadatel ma velmi
dobfe vypracovanou strukturu fizeni. Vedouci pracovnik zna ukoly podtizenych a musi byt schopen v
pripadé odchodu podfizeného zajistit jeho Ukoly, resp. ndhradu. 3)v ramci pripravy projektu probéhlo
nékolik informacnich setkani s fediteli a pedagogy $kol a probéhl prizkum zajmu skol o zapojeni do
projektu (pfiloha €. 17). Pti vybéru byl kladen diraz na motivované skoly s podporou vedeni, se
kterymi jiz existuji zkuSenosti z predchozi spolupréce. 4)v realiza¢nim tymu jsou pracovnici s dobrymi
organizac¢nimi schopnostmi a zkusenostmi s realizaci projekt(. Bude probihat pribézny pravidelny
interni monitoring postupu projektu a véasna komunikace s RO v pFipadé nejasnosti ¢i obtiZi pfi
realizaci, pfipadné véasnym navrzenim zmén v projektu. 5)do projektu byli pfizvani partnefi, u
kterych je riziko selhani velmi malé. V pripadé potreby existuje seznam skol (pfiloha ¢.17), které Ize
do projektu zaclenit jako ndhradni partnery. 6)disledné dodrzovani platné legislativy a zapracovani
zmén v projektu v co nejkratSim mozném ¢ase a v rdmci moZnosti danych vyzvou, obsahem
projektovych aktivit a Rozhodnutim o pfidéleni finanénich prostfedkl na projekt ze strany MSMT.

Klicova slova :
podnikavost

iniciativa

kreativita

kariérové poradenstvi
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dalsi profesni vzdélavani
udrzitelny rozvoj

Cilova skupina

Cilova skupina:

Déti, 7aci a studenti (MS, ZS, SS a VOS)

Popis cilové skupiny:

Aktivitami projektu budou ovlivnéni zZ4ci Ci studenti spolupracujicich skol v Jihomoravském kraji. K
primému ovlivnéni dojde u Zaka ¢i studentl, ktefi se budou Ucastnit modelovych programi na
zapojenych skolach, zvysi se sebepoznani zaki, jejich schopnost orientovat se na trhu prace a
porozumét pozadavkdim zaméstnavatel(l. Zci a studenti $kol budou mit té7 pfistup k on line
zvefejnénym poznatklm ze svéta prace a poznavani profesi. Nepfimo dojde k podporeni dalsi (vétsi)
skupiny Zaku, na které budou nadale plsobit podporeni pedagogové pfi realizaci kariérového
poradenstvi ¢i vyuce tématu Clovék a svét prace. V kli¢ové aktivité ¢.2 se 7aci $kol mohou zapojit do
realizace svych vlastnich Zakovskych miniprojektl v oblasti podnikavosti nebo se Ucéastnit krouzkd,
exkurzi a pobytovych akci. U¢asti na téchto aktivitach se u nich rozvinou kli¢ové kompetence pro
iniciativu a kreativitu v kazdodenni préci, které podpofi jejich podnikavost. Skoly, které se budou
Ucastnit projektu byly vybrany na zakladé hromadného osloveni Skol v JMK s pfihlédnutim k
Uzemnimu zastoupeni a rGzné velikosti a typu Skoly.

Cilova skupina:

Déti, Zaci a studenti se specidlnimi vzdélavacimi potfebami (s potfebou podplrnych opatreni)

Popis cilové skupiny:

Aktivitami projektu budou ovlivnéni Z4ci ¢i studenti spolupracujicich Skol v Jihomoravském kraji. Bude
se jednat bez rozdilu o vSechny déti a Zaky, to znamenad také o déti a zaky se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami. K pfimému ovlivnéni dojde u zaku ¢i student(, ktefi se budou ucastnit modelovych
programU na zapojenych skolach, zvysi se sebepoznani zak, jejich schopnost orientovat se na trhu
prace a porozumét pozadavk(im zaméstnavatelG. Zaci a studenti kol budou mit té p¥istup k on line
zvefejnénym poznatklm ze svéta prace a poznavani profesi. Nepfimo dojde k podporeni dalsi (vétsi)
skupiny Zaku, na které budou nadale plsobit podporeni pedagogové pfi realizaci kariérového
poradenstvi &i vyuce tématu Clovék a svét prace. Zaci $koly se mohou zapojit do realizace svych
vlastnich Zakovskych miniprojektl v oblasti podnikavosti.

Cilova skupina:
Pedagogicti pracovnici Skol a skolskych zafizeni véetné vedoucich pedagogickych pracovniki
Popis cilové skupiny:
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Cilovou skupinou projektu jsou pedagogicti pracovnici zakladnich a stfednich skol v Jihomoravském
kraji, ktefi realizuji kariérové poradenstvi (KP) a vyuku tématu Clovék a svét prace, vykondvaji pozici
koordinatora EVVO, jehoz ¢ast aktivit se blizi naplni prace koordinatora podnikavosti (v naplni prace
koordinatora EV je ¢astecny prekryv v oblasti podpory kompetenci k podnikavosti). Diky realizaci
projektu bude systematicky budovana spoluprace mezi jednotlivymi pedagogickymi pracovniky, jejich
vedenim i samotnymi Skolami. Budou zvySovany odborné kompetence pedagogickych pracovnik( v
oblasti podnikavosti, kreativity, iniciativy a kariérového poradenstvi, pedagogicti pracovnici budou
mit zjednoduseny pfistup k relevantnim informacim a ziskaji nastroje pro pfimou praci se zaky.
Pedagogové tedy budou v projektu podpofeni formou vzdélavani, nastavenim prostoru pro
vzajemnou kolegidlni podporu, metodickou podporou a také financné podporou koordinatora
podnikavosti $koly. Do projektu bude intenzivné zapojeno asi 100 pedagogt SS i ZS. Jejich vybér
probihal formou pfimé komunikace s jednotlivymi Skolami i prostfednictvim prenosu informaci pres
realizatory MAP v JMK smérem k pedagogtim ZS.

Cilova skupina:

Pracovnici ve vzdélavani

Popis cilové skupiny:

Cilovou skupinou projektu jsou pracovnici ve vzdélavani stfednich odbornych skol a vyssich
odbornych skol MK, kteti plsobi na Usecich celoZivotniho uceni. Projekt svymi aktivitami reaguje na
potrebu pfislusnikl cilové skupiny ziskat podporu pfi rozvoji profesnich kompetenci a predpokladi
odbornych skol realizovat vzdélavani dospélych. Dojde rovnéz k personalni podpore useku
celoZivotniho uéeni formou zapojeni pracovnik( ve vzdélavani do realizacniho tymu projektu.
Jednotlivé dil¢i aktivity se zaméFi na metodickou a informacni podporu pracovnikll ve vzdélavani na
SS a VOS v oblasti propagace, rozsifovani nabidky dal$iho vzdélavani a piistup k relevantnim
informacnim zdrojim z oblasti dalSiho profesniho vzdélavani. Diky realizaci projektu bude rovnéz
budovana spoluprace mezi jednotlivymi pedagogickymi pracovniky, jejich vedenim i samotnymi
Skolami. Na zakladé provedeného prizkumu mezi Skolami a v ndvaznosti na tematickou skupinu
"Skola jako centrum dal$iho vzdélavani" KAP JMK se do projektu zapoji pracovnici minimalné 12
stfednich odbornych skol, které realizuji aktivity v oblasti dalSiho profesniho vzdélavani.

Cilova skupina:

Rodice déti a zakal

Popis cilové skupiny:

Rodice déti a Zak( budou podpofeni nepfimo prostiednictvim podporenych pedagogl na zapojenych
Skolach, déale budou mit pfistup k on - line zvefejnénym poznatk({im ze svéta podnikani, prace a
pozndvani profesi. Zvysi se informovanost rodic¢t zak( o aktualnich pfileZitostech na trhu prace i
povédomi o tématu podnikavosti, kariérového poradenstvi a moZnostech jeho vyuzivani s cilem
minimalizovat negativni dopady nevhodné volené vzdélavaci cesty a kariérni drahy.

Cilova skupina:
Verejnost
Popis cilové skupiny:

Sestava vytvofena v MS2014+ MYDITERI 31.10.2017 11:12
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Vertejnost nebude pfimo zapojena do projektu, ale bude mit prospéch z vystupt a vysledki realizace
projektu. O pribéhu projektu bude verejnost informovana prostfednictvim webovych stranek.
Pedagogicti pracovnici budou ziskané védomosti uplatiovat na seminaftich a akcich také pro Sirokou

verejnost.

Cilova skupina:

Zaméstnanci verejné spravy a zfizovatell kol pUsobici ve vzdélavaci politice

Popis cilové skupiny:

Zaméstnanci verejné spravy a zfizovatell kol pUsobici ve vzdélavaci politice budou ovlivnéni
prostiednictvim realizace I-KAP i jeho tésné vazbé na KAP. Zaméstnanci vefejné spravy v oblasti
Skolstvi jsou zaroven pracovniky I-KAP i KAP. Ti dale $ifi informace a zkuSenosti z projekt( jednak
mezi své kolegy a jednak i zfizovatelim Skol pUsobici ve vzdélavaci politice pfes metodické skupiny,

platformy a déle i pred porady reditell Skol.

Subjekty projektu

Typ subjektu:

Kdd statu:

Nazev subjektu:

IC:

DIC / VAT id:

Pravni forma:

Je subjekt pravnickou osobou?:
Datum vzniku:

Typ platce DPH:

Procentni podil:

Pocet zaméstnancl:

Rocni obrat (EUR):

Bilancni suma

rocni rozvahy (EUR):

Velikost podniku:

Kdd instituciondiniho sektoru:

Zahrnout subjekt do definice jednoho podniku:

Adresy subjektu

Kod statu:

Sestava vytvorena v MS2014+

Zadatel/pfijemce
CZE - Ceska republika
Jihomoravsky kraj
70888337

Kraj
ANO

Jsem platce DPH a nemdm zdkonny narok na
odpocet DPH ve vztahu k aktivitdm projektu

ANO

CZE - Ceska republika

MYDITERI 31.10.2017 11:12
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Typ adresy:
Nazev kraje:
Nazev okresu:
Nazev ORP:
Méstska cast:
Obec:

Cast obce:
Ulice:

psC:

Cislo orientacni:
Cislo popisné/
evidencni:

Kdéd druhu dCisla
domovniho:
WWW:

Osoby subjektu

Titul pfed jménem:
Jméno:

PFijmeni:

Titul za jménem:
Telefon:

Mobil:

Email:

Hlavni kontaktni osoba:
Statutarni zastupce:

Titul pfed jménem:
Jméno:

Pfijmeni:

Titul za jménem:
Telefon:

Mobil:

Email:

Hlavni kontaktni osoba:
Statutarni zastupce:

Sestava vytvorena v MS2014+

Adresa oficialni (adresa sidla organizace)
Jihomoravsky kraj
Brno-meésto

Brno

Brno-stred

Brno

Veveri

Zerotinovo namésti
602 00

3

449

Megr.
Lucien
Rozprym

606745624
rozprym.lucien@kr-jihomoravsky.cz
ANO

NE

JUDr.

Bohumil
Simek

541651501
simek.bohumil@kr-jihomoravsky.cz

ANO

MYDITERI 31.10.2017 11:12
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Typ subjektu:
Kéd statu:
Nazev subjektu:

[of
DIC / VAT id:
Pravni forma:

Je subjekt pravnickou osobou?:
Datum vzniku:
Typ platce DPH:

Procentni podil:

Poéet zaméstnancl:

Ro¢ni obrat (EUR):

Bilan¢ni suma

roc¢ni rozvahy (EUR):

Velikost podniku:

Kadd institucionalniho sektoru:

Zahrnout subjekt do definice jednoho podniku:

Popis zapojeni partnera do jednotlivych fazi
operace CZ:

Sestava vytvorena v MS2014+

Partner s financnim pfispévkem

CZE - Ceska republika

Lipka - Skolské zafizeni pro environmentalni
vzdélavani Brno, ptispévkova organizace
44993447

Ptispévkova organizace zfizena Uzemnim
samospravnym celkem

ANO

24.5. 1996

Jsem platce DPH a nemam zakonny ndrok na
odpocet DPH ve vztahu k aktivitam projektu

ANO

MYDITERI 31.10.2017 11:12
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Skolské zafizeni Lipka bude v rdmci projektu pro oblast rozvoje podnikatelskych dovednosti a
napojeni na podnikatelskou sféru v ramci KA 02 Podnikavosti k udrzZitelnému rozvoji IMK zajistovat
tyto aktivity:

Bude klicovym partnerem a garantem realizace KA 02 Podnikavosti k udrzitelnému rozvoji JMK.

1) P-koordinator: poskytne odborného koordinatora - garanta podaktivity. Zodpovidd za pfipravu a
realizaci vSech vzdélavacich akci této podaktivity, véetné zajisténi ubytovani a stravovani u
vicedennich akci, sumarizuje vystupy Regionalni rady podnikavosti JMK, navrhuje zakladni podobu
profilli podnikavého absolventa a strukturu a napli vzdélavaciho obsahu pro koordinatory
podnikavosti skol v JIMK. Koordinuje vyplaceni DPP koordinatordm podnikavosti $kol.

2) P-portal: Poskytne odborného koordinatora - garanta podaktivity. Vytvari zadani pro podobu
vznikajiciho webového rozhrani a navrhuje podobu PC aplikace k finanéni gramotnosti.

3) P-podpora: poskytne odborného koordinatora - garanta podaktivity. Poskytne dalsi zaméstnance
do roli metodiki/metodicek pro individudlni poradenstvi, mentoring aj. napf. pro produkty Ekoskola
nebo Skola pro Zivot. Odborné koordinuje prace ostatnich metodik( ostatnich partnerd i externich
metodikU. Vyplaci externi metodiky. Vytvari nové produkty vedouci k podnikavosti, iniciativé a
kreativité pro ZS (vicedenni pobytovy program, jednodenni program o finanéni gramotnosti,
podnikavé vyuziti Skolnich zahrad aj.) a zajistuje jejich pilotni ovéfovani. Celkové koordinuje
zavadéni osvédcenych produktd vedoucich k rozvoji PIK do skol v JMK, véetné nezbytnych proskoleni
ucitelt kol k témto produktiim (nap¥. produkty Zakovska firma, Finanéni gramotnost do $kol a
vyplaci naklady na realizaci téchto vybranych miniprojekta (sp. naklady a jiné sluzby).

4) P-konference: poskytne odborného koordinatora - garanta podaktivity. Zodpovida za realizaci
konferenci, hradi ndklady na konani akci, je clenem komise, hodnoti nejzajimavé;jsi Zakovské
miniprojekty.

Adresy subjektu
Kéd statu: CZE - Ceska republika
Typ adresy: Adresa oficialni (adresa sidla organizace)
Nazev kraje: Jihomoravsky kraj
Ndazev okresu: Brno-mésto
Nazev ORP: Brno
Méstska Cast: Brno-stred
Obec: Brno
Cast obce: Pisarky
Ulice: Lipova
PSC: 602 00
Cislo orientacni: 20
Cislo popisné/ 233
evidencni:
Kod druhu Cisla 1
domovniho:
WWW:
Sestava vytvorena v MS2014+ MYDITERI 31.10.2017 11:12
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Osoby subjektu

Titul pfed jménem:
Jméno:

PFijmeni:

Titul za jménem:
Telefon:

Mobil:

Email:

Hlavni kontaktni osoba:
Statutarni zastupce:

Typ subjektu:

Kdéd statu:

Nazev subjektu:

IC:

DIC / VAT id:

Pravni forma:

Je subjekt pravnickou osobou?:
Datum vzniku:

Typ platce DPH:

Procentni podil:

Pocet zaméstnancu:

Rocni obrat (EUR):

Bilan¢ni suma

rocni rozvahy (EUR):

Velikost podniku:

Kéd institucionalniho sektoru:

Zahrnout subjekt do definice jednoho podniku:
Popis zapojeni partnera do jednotlivych fazi
operace CZ:

Sestava vytvorena v MS2014+

Maegr.
Hana
Korvasova

737478188
hana.korvasova@lipka.cz
ANO

ANO

Partner s financnim prispévkem

CZE - Ceska republika

JIC, zajmové sdruZeni pravnickych osob
71180478

Zajmové sdruzeni pravnickych osob

ANO

24.7.2003

Jsem platce DPH a mdm narok na odpocet DPH
ve vztahu k aktivitdm projektu

ANO

MYDITERI 31.10.2017 11:12
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Jihomoravské inovacni centrum (JIC) se bude na projektu podilet nasledujicim zplsobem: Bude
klicovym partnerem pro oblast rozvoje podnikatelskych dovednosti a napojeni na podnikatelskou
sféru v rdmci KA 02 Podnikavosti k udrzitelnému rozvoji JMK. JIC bude zapojen do téchto podaktivit:
1) P-koordinator: Podili se na ptipravé a realizaci vybranych vzdélavacich akci, urcenych
Pkoordinatorim, v oblasti podpory podnikavosti a podnikatelskych dovednosti. JIC také vysila svého
zastupce do v projektu vzniklé tzv. Regionalni rady podnikavosti JMK. Zde diskutuje a pfipominkuje
smérovani vzdélavaci soustavy v oblasti PIK v JMK, schvaluje profil podnikavého absolventa skoly v
JMK, upresiuje obsah vhodného vzdélavani koordinatord podnikavosti v JMK.

2) P-portal. JIC umoZni propojeni vznikajiciho portélu s vlastni informacni databazi (www.jic.cz;
www.fablabbrno.cz). Pfipominkuje zadani pro podobu vznikajictho webového rozhrani a posléze
prispiva na portdl vhodnymi aktivitami k rozvoji finanéni gramotnosti do $kolnich vyucovacich hodin.
Pfipominkuje podobu PC aplikace k finan¢ni gramotnosti.

3) P-podpora: zaméstnanec JIC plsobi v roli metodika/metodicky pro oblast zavadéni podnikavosti a
podnikatelskych dovednosti do konkrétnich skol. Poskytuje poradenstvi, konzultace a supervize
Skolam. Zprostredkovava kontakt s podnikatelskou sférou, predstavuje Skoldm tzv. Success Stories,
FUN, inspiruje k podnikani skrze realné pfiklady a diskuze s mladymi podnikateli. Organizuje soutéz
skol v JMK ve vyuzivani digitalnich prototypovacich technologii a uci ucitele vyuzivat ve vyuce pro
rozvoj PIK metodu Lean canvas. Realizuje workshopy pro ucitele ve Fab-labu, digitalni dilné (3D
tiskarny, laserova rezacka, vinyl fezacka, CNC).

4) P-konference: pfispiva do programu konferenci, podili se na jejich organizaci, je clenem komise,
hodnotici nejzajimavé;jsi Zakovské miniprojekty.

Adresy subjektu
Kéd statu: CZE - Ceska republika
Typ adresy: Adresa oficialni (adresa sidla organizace)
Nazev kraje: Jihomoravsky kraj
Nazev okresu: Brno-mésto
Nazev ORP: Brno
Méstska cast: Brno-Medlanky
Obec: Brno
Cast obce: Medldnky
Ulice: Purkyriova
PSC: 612 00
Cislo orientaéni: 127
Cislo popisné/ 649
evidencni:
Kdéd druhu disla 1
domovniho:
WWW:
Sestava vytvorena v MS2014+ MYDITERI 31.10.2017 11:12
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Osoby subjektu

Titul pfed jménem:
Jméno:

Pfijmeni:

Titul za jménem:
Telefon:

Mobil:

Email:

Hlavni kontaktni osoba:
Statutarni zastupce:

Titul pfed jménem:
Jméno:

Pfijmeni:

Titul za jménem:
Telefon:

Mobil:

Email:

Hlavni kontaktni osoba:
Statutarni zastupce:

Typ subjektu:
Kdd statu:
Nazev subjektu:
I¢:

DIC / VAT id:
Pravni forma:

Je subjekt pravnickou osobou?:

Datum vzniku:

Typ platce DPH:

Procentni podil:

Poéet zaméstnancl:

Ro¢ni obrat (EUR):

Bilan¢ni suma

rocni rozvahy (EUR):

Velikost podniku:

Kad institucionalniho sektoru:

Sestava vytvorena v MS2014+

Petr
Chladek

511205301
chladek@jic.cz

ANO

Vojtéch
Krmicek

608709463
krmicek@jic.cz
ANO

Partner s financnim prispévkem
CZE - Ceska republika

EKO GYMNAZIUM BRNO o.p.s.
25314122

Obecné prospésna spolecnost
ANO

16. 10. 1996
Nejsem platcem DPH

MYDITERI 31.10.2017 11:12
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Zahrnout subjekt do definice jednoho podniku: ANO

Popis zapojeni partnera do jednotlivych fazi

operace CZ:

EKO Gymnazium Brno bude Lokalnim leaderem - predstavuje stfedni Skolu v JMK, ktera jiz nyni je v
rozvoji PIK ve své vlastni Skole na vysoké Urovni a je schopna inspirovat ostatni skoly v JMK a zapoji
se v nasledujicich aktivitach:

1) P-koordinator: zaméstnanci Skoly se vzdélavaji v oblasti PIK tak, aby nadale mohli byt leadery v
této oblasti. Koordinator podnikavosti pak ddle rozviji zdzemi a Uroven vzdélavani k PIK ve své vlastni
Skole. V ramci vzdélavacich akci pro dalsi Skoly pak plsobi metodik v roli lektora vybraného
vzdélavaciho bloku. Skola také vysila svého zastupce do v projektu vzniklé tzv. Regionalni rady
podnikavosti JMK. Zde diskutuje a pfipominkuje smérovani vzdélavaci soustavy v oblasti PIK v JMK,
schvaluje profil podnikavého absolventa skoly v JMK, upfesniuje obsah vhodného vzdélavani
koordinator( podnikavosti v JIMK.

2) P-portal. Partner pfispiva na portal vlastnimi pfiklady dobré praxe a ucitelé skoly ovéruji a
recenzuji ostatni produkty, na portal vlozené jinymi Skolami. Pfipominkuje podobu PC aplikace k
finanéni gramotnosti.

3) P-podpora: zaméstnanec plsobi v roli metodika/metodicky. Pro oblast, ve které v PIK vynika
(spolupracuji s jinymi Skolami pfi realizaci podnikavych aktivit typu Extra ttida, JA firma apod.,
tradi¢né podporuji zZaky vlastni Skoly v zapojeni do novych projektt a aktivit rozvijejicich mékké
dovednosti aj.) , poskytuje ostatnim skolam individualni poradenstvi, kolegialni podporu, supervize,
naslechy, mentoring atd. Komplementarné tak doplriuje ucinek "Sablon". Aktivné se podili na
vytvéreni sité podnikavych $kol a partnerstvi (se ZS i SS). Sdili s nimi dobrou praxi (vlastni gkolnf
projekt Smart School, I-day, setkdni s odborniky z praxe, zkuSenosti s projekty Extra tfida,
prezentidda, SIR, Inovation Camp, Soutéz a podnikej aj.).

4) P-konference: pfispiva do programu konferenci, podili se na jejich organizaci, je clenem komise,
hodnotici nejzajimavé;jsi Zakovské miniprojekty.

Adresy subjektu
Kéd statu: CZE - Ceska republika
Typ adresy: Adresa oficialni (adresa sidla organizace)
Nazev kraje: Jihomoravsky kraj
Ndazev okresu: Brno-mésto
Ndazev ORP: Brno
Méstska cast: Brno-Stary Liskovec
Obec: Brno
Cast obce: Stary Liskovec
Ulice: Labska
PSC: 625 00
Cislo orientacni: 27
Cislo popisné/ 269
evidencni:
Kdd druhu cisla 1
domovniho:
Sestava vytvorena v MS2014+ MYDITERI 31.10.2017 11:12
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WWW:

Osoby subjektu

Titul pfed jménem:
Jméno:

Pfijmeni:

Titul za jménem:
Telefon:

Mobil:

Email:

Hlavni kontaktni osoba:

Statutarni zastupce:

Titul pfed jménem:
Jméno:

PFijmeni:

Titul za jménem:
Telefon:

Mobil:

Email:

Hlavni kontaktni osoba:

Statutdrni zastupce:

Typ subjektu:
Kéd statu:
Ndazev subjektu:

[of
DIC / VAT id:
Pravni forma:

Je subjekt pravnickou osobou?:

Datum vzniku:

Sestava vytvorena v MS2014+

Petr
Handlif

547353744
eko@eko-g.cz

ANO

Sylvie
Schmiedova

777115616
schmiedova@eko-g.cz
ANO

Partner s finan¢nim prispévkem

CZE - Ceska republika

Integrovana stredni Skola automobilni Brno,
pfispévkova organizace

00219321

Prispévkova organizace zfizena Uzemnim
samospravnym celkem

ANO

25.7.1996

MYDITERI 31.10.2017 11:12
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LADEZE

Typ platce DPH: Jsem platce DPH a nemam zakonny narok na
odpocet DPH ve vztahu k aktivitdm projektu

Procentni podil:

Pocet zaméstnancii:

Rocni obrat (EUR):

Bilan¢ni suma

rocni rozvahy (EUR):

Velikost podniku:

Kéd institucionalniho sektoru:

Zahrnout subjekt do definice jednoho podniku: ANO

Popis zapojeni partnera do jednotlivych fazi

operace CZ:

Integrovana stfedni Skola automobilni Brno bude Lokdlnim leaderem. Tj. pfedstavuje stfedni Skolu v

JMK, ktera jiz nyni je v rozvoji PIK ve své vlastni Skole na vysoké Urovni a je schopna inspirovat

ostatni Skoly v JMK a zapoji se nasledovné:

1) P-koordinator: zaméstnanci se vzdélavaji v oblasti PIK tak, aby nadale mohli byt leadery v této

oblasti. Koordinator podnikavosti pak dale rozviji zazemi a Uroven vzdélavani k PIK ve své vlastni

skole. V ramci vzdélavacich akci pro dalsi Skoly pak ptsobi metodik v roli lektora vybraného

vzdélavaciho bloku. Skola také vysila svého zastupce do v projektu vzniklé tzv. Regionalni rady

podnikavosti JMK. Zde diskutuje a pfipominkuje sméfovani vzdélavaci soustavy v oblasti PIK v JMK,

schvaluje profil podnikavého absolventa Skoly v JMK, upfesriuje obsah vhodného vzdélavani

koordinator(i podnikavosti v JMK.

2) P-portal: pfispiva na portal vlastnimi priklady dobré praxe a ucitelé skoly ovétuji a recenzuji

ostatni produkty, na portal vloZené jinymi Skolami. Pfipominkuje podobu PC aplikace k financni

gramotnosti.

3) P-podpora: zaméstnanec partnera plUsobi v roli metodika/metodicky. Pro oblast, ve které v PIK

vynika (dlouhodobé zkusenosti s realizaci u¢fiovskych a zZakovskych minipodnikd a firem, véetné

zamérenych na socidlni oblast; pofadani soutézi i Uspésna ucast v soutézich zamérenych na

podnikavost; krouzky a lektorovani pro ostatni Skoly napf. k finan¢ni gramotnosti aj.) , poskytuje

ostatnim skoldm individualni poradenstvi, kolegialni podporu, supervize, nadslechy, mentoring atd.

Komplementdarné tak dopliuje ucinek "sablon". Aktivné se podili na vytvareni sité podnikavych skol

a partnerstvi (se Z5 i S5). S témito $kolami dlouhodobé spolupracuje. Konkrétné nabizi témto $koldm

vedeni a vyuku minipodnik, krouzek finan¢ni gramotnosti, Finan¢ni svoboda, dopravni krouzek,

krouzZek tvorby napad aj.

4) P-konference: pfispiva do programu konferenci, podili se na jejich organizaci, ¢len komise

hodnotici nejzajimavé;jsi Zdkovské miniprojekty.

Adresy subjektu
Kéd statu: CZE - Ceska republika
Typ adresy: Adresa oficialni (adresa sidla organizace)
Nazev kraje: Jihomoravsky kraj
Nazev okresu: Brno-mésto
Sestava vytvorena v MS2014+ MYDITERI 31.10.2017 11:12
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Nazev ORP:
Méstska cast:
Obec:

Cast obce:
Ulice:

PSC:

Cislo orientaéni:
Cislo popisné/
evidencni:

Kéd druhu dCisla
domovniho:
WWW:

Osoby subjektu

Titul pfed jménem:
Jméno:

Pfrijmeni:

Titul za jménem:
Telefon:

Mobil:

Email:

Hlavni kontaktni osoba:

Statutdrni zastupce:

Titul pfed jménem:
Jméno:

PFijmeni:

Titul za jménem:
Telefon:

Mobil:

Email:

Hlavni kontaktni osoba:

Statutarni zastupce:

Sestava vytvorena v MS2014+

Brno
Brno-Kralovo Pole
Brno

Kralovo Pole
Krizikova

612 00

15

106

Ludmila
Cépova

530354166
Ludmila.Capova@issabrno.cz
ANO

Milan
Chylik

530354141
milan.chylik@issabrno.cz

ANO

MYDITERI

19
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Evropské strukturalni a investiéni fondy
Operaéni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani

Typ subjektu:
Kéd statu:
Nazev subjektu:

[of
DIC / VAT id:
Pravni forma:

Je subjekt pravnickou osobou?:
Datum vzniku:

Typ platce DPH:

Procentni podil:

Pocet zaméstnancu:

Ro¢ni obrat (EUR):

Bilan¢ni suma

rocni rozvahy (EUR):

Velikost podniku:

Kdd institucionalniho sektoru:

Zahrnout subjekt do definice jednoho podniku:

Popis zapojeni partnera do jednotlivych fazi
operace CZ:

Sestava vytvorena v MS2014+

Partner s financnim pfispévkem

CZE - Ceska republika

Gymnazium Brno-Reckovice, pfispévkova
organizace

48513512

Ptispévkova organizace zfizena Uzemnim
samospravnym celkem
ANO

2.7.1996
Nejsem platcem DPH

ANO

MYDITERI 31.10.2017 11:12
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Evropské strukturalni a investiéni fondy
Operaéni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani

Gymnazium Brno-Reckovice bude Lokalnim leaderem, pfedstavuje stiedni $kolu v JMK, kterd jiz nyni
je v rozvoji PIK ve své vlastni Skole na vysoké Urovni a je schopna inspirovat ostatni Skoly v JMK a

zapoji se v nasledujicich aktivitach:

1) P-koordinator: zaméstnanci se vzdélavaji v oblasti PIK tak, aby naddle mohli byt leadery v této
oblasti. Koordindtor podnikavosti pak dale rozviji zazemi a Uroven vzdélavani k PIK ve své vlastni
Skole. V ramci vzdélavacich akci pro dalsi Skoly pak plsobi metodik v roli lektora vybraného
vzdélavaciho bloku. Partner také vysila svého zastupce do v projektu vzniklé tzv. Regiondlni rady
podnikavosti JMK. Zde diskutuje a pfipominkuje sméfovani vzdélavaci soustavy v oblasti PIK v JMK,
schvaluje profil podnikavého absolventa Skoly v JMK, upfesfiuje obsah vhodného vzdélavani

koordinator(i podnikavosti v JIMK.

2) P-portal: pfispiva na portal vlastnimi priklady dobré praxe a ucitelé skoly ovétuji a recenzuji
ostatni produkty, na portal vlozené jinymi Skolami. Pfipominkuje podobu PC aplikace k finan¢ni

gramotnosti.

3) P-podpora: zaméstnanec pusobi v roli metodika pro oblast, ve které v PIK vynika (dlouhodoba
soustavna spolupréce s nékolika ZS pfi terénni vyuce; mnohaleté zkugenosti s motivaci vlastnich
zakl k Uspésné Ucasti v soutézich rozvijejicich mj. jejich podnikavost; Zaci tradi¢né a samostatné
organizuji naroc¢né akce skoly aj.), poskytuje ostatnim Skolam individudalni poradenstvi, kolegialni
podporu, supervize, naslechy, mentoring atd. Komplementdarné tak dopliiuje ucinek "Sablon".
Aktivné se podili na vytvareni sité podnikavych kol a partnerstvi (se ZSiSS). S témito $kolami
systémové spolupracuje. Konkrétné nabizi témto skoldm vedeni aktivit ve Skolni Pfirodni laboratofi a
sdileni dobré praxe pfi realizaci zakovskych podnikavych aktivit (Majales, Skolni ¢asopis, projekt

Energie, Ekokurz) aj.

4) P-konference: pfispiva do programu konferenci, podili se na jejich organizaci, ¢len komise,

hodnotici nejzajimavé;jsi Zakovské miniprojekty.

Adresy subjektu

Kdéd statu:

Typ adresy:
Nazev kraje:
Ndazev okresu:
Nazev ORP:
Méstska Cast:
Obec:

Cast obce:
Ulice:

PsC:

Cislo orientacni:
Cislo popisné/
evidencni:

Kadd druhu Cisla
domovniho:
WWW:

Sestava vytvorena v MS2014+

CZE - Ceska republika

Adresa oficialni (adresa sidla organizace)
Jihomoravsky kraj
Brno-mésto

Brno

Brno-Reckovice a Mokrd Hora
Brno

Reckovice

Terezy Novakové

621 00

2

936

MYDITERI 31.10.2017 11:12
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Osoby subjektu

Titul pfed jménem:
Jméno:

PFijmeni:

Titul za jménem:
Telefon:

Mobil:

Email:

Hlavni kontaktni osoba:
Statutarni zastupce:

Typ subjektu:
Kod statu:
Nazev subjektu:

[of
DIC / VAT id:
Pravni forma:

Je subjekt pravnickou osobou?:
Datum vzniku:
Typ platce DPH:

Procentni podil:

Pocet zaméstnanci:

Ro¢ni obrat (EUR):

Bilan¢ni suma

rocni rozvahy (EUR):

Velikost podniku:

Kéd institucionalniho sektoru:

Zahrnout subjekt do definice jednoho podniku:
Popis zapojeni partnera do jednotlivych fazi
operace CZ:

Sestava vytvorena v MS2014+

Petr
Krupka

541226132
krupka@gyrec.cz
ANO

ANO

Partner s financnim pfispévkem

CZE - Ceska republika

Stfedni priimyslova Skola Jedovnice,
prispévkova organizace

62073087

Ptispévkova organizace zfizena Uzemnim
samospravnym celkem

ANO

28.6.1996

Jsem platce DPH a nemam zakonny ndrok na
odpocet DPH ve vztahu k aktivitam projektu

ANO

MYDITERI 31.10.2017 11:12
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SPS Jedovnice bude Lokalnim leaderem tj. pfedstavuje stiedni $kolu v JMK, ktera jiz nyni je v rozvoji
PIK ve své vlastni Skole na vysoké Urovni a je schopna inspirovat ostatni skoly v JMK.

1) P-koordinator: zaméstnanci se vzdélavaji v oblasti PIK tak, aby naddle mohli byt leadery v této
oblasti. Koordindtor podnikavosti pak dale rozviji zazemi a Uroven vzdélavani k PIK ve své vlastni
Skole. V ramci vzdélavacich akci pro dalsi Skoly pak ptsobi metodik v roli lektora vybraného
vzdéldvaciho bloku. Partner také vysila svého zastupce do v projektu vzniklé tzv. Regiondlni rady
podnikavosti JMK. Zde diskutuje a pfipominkuje sméfovani vzdélavaci soustavy v oblasti PIK v JMK,
schvaluje profil podnikavého absolventa Skoly v JMK, upfesriuje obsah vhodného vzdélavani
koordinator( podnikavosti v JMK.

2) P-portal. Skola prispiva na portal vlastnimi priklady dobré praxe a ucitelé $koly ovéfuji a recenzuji
ostatni produkty, na portal vloZzené jinymi Skolami. Pfipominkuje podobu PC aplikace k finan¢ni
gramotnosti.

3) P-podpora: zaméstnanec plsobi v roli metodika/metodicky. Pro oblast, ve které v PIK vynika
(dlouhodobé podporuji podnikavost 7akd ZS v krouZcich a vyuduji volitelny predmét v sousedni ZS;
pro SS opakované organizuji celorepublikovou souté?, ktera mj. motivuje stiedni $koly k
systematickému rozvoji PIK Zak(), poskytuje ostatnim Skolam individudlni poradenstvi, kolegialni
podporu, supervize, naslechy, mentoring atd. Komplementarné tak dopliiuje ucinek "Sablon".
Aktivné se podili na vytvareni sité podnikavych kol a partnerstvi (se Z5 i SS). S témito $kolami
dlouhodobé spolupracuje. Konkrétné nabizi navstévy partnerskych skol a spoluprace na realizaci
technického krouzku (robotika a CNC obrdbéni) a ukazkové hodiny cinnosti krouzk( s vyuzitim
robotickych stavebnic.

4) P-konference: pfispiva do programu konferenci, podili se na jejich organizaci, je clenem komise,
hodnotici nejzajimavé;si Zakovské miniprojekty.

Adresy subjektu
Kéd statu: CZE - Ceska republika
Typ adresy: Adresa oficialni (adresa sidla organizace)
Nazev kraje: Jihomoravsky kraj
Ndazev okresu: Blansko
Ndazev ORP: Blansko
Méstska Cast:
Obec: Jedovnice
Cast obce: Jedovnice
Ulice: Na Vétiraku
PSC: 679 06
Cislo orientacni:
Cislo popisné/ 463
evidencni:
Kéd druhu Cisla 1
domovniho:
WWWwW:
Sestava vytvorena v MS2014+ MYDITERI 31.10.2017 11:12
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Osoby subjektu

Titul pfed jménem:
Jméno:

PFijmeni:

Titul za jménem:
Telefon:

Mobil:

Email:

Hlavni kontaktni osoba:
Statutarni zastupce:

Typ subjektu:

Kdéd statu:

Nazev subjektu:

IC:

DIC / VAT id:

Pravni forma:

Je subjekt pravnickou osobou?:
Datum vzniku:

Typ platce DPH:

Procentni podil:

Pocet zaméstnancu:

Rocni obrat (EUR):

Bilan¢ni suma

rocni rozvahy (EUR):

Velikost podniku:

Kéd institucionalniho sektoru:

Zahrnout subjekt do definice jednoho podniku:

Popis zapojeni partnera do jednotlivych fazi
operace CZ:

Sestava vytvorena v MS2014+

Milos
Sebela

720956321
reditel@spsjedovnice.cz
ANO

ANO

Partner s financnim pfispévkem
CZE - Ceska republika
yourchance o.p.s.

24717975

Obecné prospésna spolecnost
ANO

2.8.2010
Nejsem platcem DPH

ANO

MYDITERI
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Evropské strukturalni a investiéni fondy
Operaéni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani

Partner Yourchance, o. p. s. se bude na projektu podilet nasledujicim zplisobem:

Bude klicovym partnerem pro oblast rozvoje finanéni gramotnosti ve Skolach v JMK v rdmci KA 02
Podnikavosti k udrzitelnému rozvoji JMK.

1) P-koordinator: Podili se na ptipravé a realizaci vybranych vzdélavacich akci, urcenych
Pkoordinatorim, v oblasti rozvoje finan¢ni gramotnosti a rozvoje podnikavosti. Partner také vysila
svého zastupce do v projektu vzniklé tzv. Regionalni rady podnikavosti JMK. Zde diskutuje a
pfipominkuje sméfovani vzdélavaci soustavy v oblasti PIK v JMK, schvaluje profil podnikavého
absolventa skoly v JMK, upresnuje obsah vhodného vzdélavani koordinatord podnikavosti v JMK.
2) P-portal. Yourchance umozni propojeni vznikajiciho portalu s vlastni informacni databazi
(www.podnikavost.cz; www.fgdoskol.cz). Pfipominkuje zadani pro podobu vznikajiciho webového
rozhrani a posléze pfispivd na portdl vhodnymi aktivitami k rozvoji finan¢ni gramotnosti do Skolnich
vyucovacich hodin. Pfipominkuje podobu PC aplikace k finan¢ni gramotnosti.

3) P-podpora: zaméstnanec Yourchance pulsobi v roli metodika/metodicky pro oblast zavadéni
finanéni gramotnosti a podnikavosti do Skol. Poskytuje poradenstvi, konzultace a supervize skolam,
navrhuje tpravy $kolnich uéebnich pland a SVP. Realizuje pilotni projektové dny na $kolach tak, aby
dalSich realizaci jiz byli ucitelé schopni sami. Pomaha sSkoldm v JMK zavést do Zivota Skoly produkt
"Rozpocti si to" a koncept "Finanéni gramotnost do Skol", véetné workshopu s vybranymi uditeli
nebo celym pedagogickym sborem. Realizuje workshop "Rozvoj podnikavosti”, vyuZiva
patentovanou metodiku v oblasti simulace a aplikaci do vyuky. U Uspésnych skol provadi certifikaci
"Financ¢né gramotna Skola".

4) P-konference: pfispiva do programu konferenci, podili se na jejich organizaci, je clenem komise,
hodnotici nejzajimavé;jsi Zakovské miniprojekty.

Adresy subjektu

Kdd statu:

Typ adresy:
Nazev kraje:
Ndazev okresu:
Nazev ORP:
Méstska Cast:
Obec:

Cast obce:
Ulice:

PsC:

Cislo orientacni:
Cislo popisné/
evidencni:

Kod druhu Cisla
domovniho:
WWW:

Sestava vytvorena v MS2014+

CZE - Ceska republika
Adresa oficialni (adresa sidla organizace)
Hlavni mésto Praha
Hlavni mésto Praha
Hlavni mésto Praha
Praha 7

Praha

HoleSovice
Argentinska

17000

38

286

MYDITERI 31.10.2017 11:12
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Osoby subjektu

Titul pfed jménem:
Jméno:

PFijmeni:

Titul za jménem:
Telefon:

Mobil:

Email:

Hlavni kontaktni osoba:
Statutarni zastupce:

Titul pfed jménem:
Jméno:

PfFijmeni:

Titul za jménem:
Telefon:

Mobil:

Email:

Hlavni kontaktni osoba:
Statutdrni zastupce:

Typ subjektu:
Kéd statu:
Ndazev subjektu:

[of
DIC / VAT id:
Pravni forma:

Je subjekt pravnickou osobou?:

Datum vzniku:

Typ platce DPH:
Procentni podil:
Pocet zaméstnancl:
Rocni obrat (EUR):

Sestava vytvorena v MS2014+

Katefina
Lichtenbergova

603284505
katka@yourchance.cz
ANO

Jana
Merunkova

602549310
jana@yourchance.cz

ANO

Partner s financnim prispévkem

CZE - Ceska republika

Stfedni odborné ucilisté a Stredni odborna skola
SCMSD, Znojmo, s.r.o.

47900211

Spole¢nost s ru¢enim omezenym
ANO

27.1.1993
Nejsem platcem DPH

MYDITERI 31.10.2017 11:12
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Bilanéni suma

rocni rozvahy (EUR):

Velikost podniku:

Kéd institucionalniho sektoru:

Zahrnout subjekt do definice jednoho podniku: ANO

Popis zapojeni partnera do jednotlivych fazi

operace CZ:

SOU a SOS SCMSD Znojmo bude Lokélnim leaderem tj. pfedstavuje stiedni $kolu v JMK, kterd jiz nyni
je v rozvoji PIK ve své vlastni Skole na vysoké Urovni a je schopna inspirovat ostatni Skoly v JMK a
zapoji se nasledovné: 1) P-koordinator: zaméstnanci se vzdélavaji v oblasti PIK tak, aby nadale mohli
byt leadery v této oblasti. Koordinator podnikavosti pak dale rozviji zdzemi a Uroven vzdélavani k PIK
ve své vlastni Skole. V ramci vzdélavacich akci pro dalsi skoly pak plsobi metodik v roli lektora
vybraného vzdélavaciho bloku. Partner také vysila svého zastupce do v projektu vzniklé tzv.
Regionalni rady podnikavosti JMK. Zde diskutuje a pfipominkuje sméfovani vzdélavaci soustavy v
oblasti PIK v JMK, schvaluje profil podnikavého absolventa skoly v JIMK, upfesiiuje obsah vhodného
vzdélavani koordinatort podnikavosti v JIMK. 2) P-portal: pfispiva na portal vlastnimi pfiklady dobré
praxe a ucitelé skoly ovéruji a recenzuji ostatni produkty, na portal viozené jinymi skolami.
Pfipominkuje podobu PC aplikace k finan¢ni gramotnosti. 3) P-podpora: zaméstnanec plsobi v roli
metodika/metodicky. Pro oblast, ve které v PIK vynika (dlouhodobé zkusenosti se Zakovskymi
spole¢nostmi, s vedenim krouzk( apod. aktivit na ZS nebo pro ZS v prostorach SOS? rozvoj
podnikavosti a iniciativy v femeslnych oborech, zohlednuji potfebu regionu Znojemska - motivuji
zaky k sebe zaméstnavani po ziskani vyucniho listu), poskytuje ostatnim skoldm individualni
poradenstvi, kolegidlni podporu, supervize, naslechy, mentoring atd. Komplementarné tak doplfiuje
uginek "ablon". Aktivné se podili na vytvareni sité podnikavych kol a partnerstvi (se ZSi5S). S
témito $kolami dlouhodobé spolupracuje. Nabizi vedeni krouzkd a dal$ich aktivit pro ZS, inspiruje v
oblasti maturitnich projektt 7akd a projektovych aktivit typu "Remeslo ma budoucnost" nebo
prezentacnich dovednosti Zakl. 4) P-konference: pfispiva do programu, podili se na jejich organizaci,
je ¢lenem komise, hodnotici nejzajimavéjsi Zakovské miniprojekty.

Adresy subjektu
Kéd statu: CZE - Ceska republika
Typ adresy: Adresa oficialni (adresa sidla organizace)
Nazev kraje: Jihomoravsky kraj
Ndazev okresu: Znojmo
Nazev ORP: Znojmo
Méstska cast:
Obec: Znojmo
Cast obce: Znojmo
Ulice: Priméticka
PSC: 669 02
Cislo orientacni: 50
Cislo popisné/ 1812

evidencni:
Sestava vytvorena v MS2014+ MYDITERI 31.10.2017 11:12
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Kod druhu cisla
domovniho:
WWW:

Osoby subjektu

Titul pfed jménem:
Jméno:

Pfijmeni:

Titul za jménem:
Telefon:

Mobil:

Email:

Hlavni kontaktni osoba:

Statutarni zastupce:

Titul pfed jménem:
Jméno:

PFijmeni:

Titul za jménem:
Telefon:

Mobil:

Email:

Hlavni kontaktni osoba:

Statutdrni zastupce:

Typ subjektu:
Kéd statu:
Nazev subjektu:

[of
DIC / VAT id:
Pravni forma:

Je subjekt pravnickou osobou?:
Sestava vytvorena v MS2014+

Lucie
Plankova

724536514
plankova.lucie@sousoszn.cz
ANO

Ludvik
Vomacka

603156124
vomacka@hotelova-skola.cz

ANO

Partner s finan¢nim prispévkem

CZE - Ceska republika

Stfedni Skola stavebnich Femesel Brno-
Bosonohy, prispévkova organizace
00173843

Prispévkova organizace zfizena Uzemnim
samospravnym celkem
ANO

MYDITERI 31.10.2017 11:12

28



EVROPSKA UNIE
Evropské strukturalni a investiéni fondy
Operaéni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani MIN

Datum vzniku: 20. 6. 1996

Typ platce DPH: Jsem platce DPH a nemam zakonny narok na
odpocet DPH ve vztahu k aktivitdm projektu

Procentni podil:

Pocet zaméstnancii:

Rocni obrat (EUR):

Bilan¢ni suma

rocni rozvahy (EUR):

Velikost podniku:

Kéd institucionalniho sektoru:

Zahrnout subjekt do definice jednoho podniku: ANO

Popis zapojeni partnera do jednotlivych fazi

operace CZ:

V rdmci projektu OP VK 3.3. vzniklo v roce 2012 pfi Stfedni Skole stavebnich femesel Brno-Bosonohy

Centrum vzdélavani vsem (CVV) jako centrum pro fizeni kariérového poradenstvi a dalsiho

vzdélavani na uzemi JMK. Tato uloha CVV byla nasledné ukotvena do rady strategickych material(l

JMK a pracovnici toho centra byli vybrani jako metodici tematickych skupin do odborného tymu KAP

JMK. V rdmci projektu bude partner fidit realizaci vSech dilCich aktivit v KA ¢.3 a KA ¢.4. Konkrétné v

KA ¢.3 to bude realizace modelovych program, poskytovani individudlni a skupinové podpory

pedagogickym pracovnik(im, poradani konferenci pro kariérové poradce, tvorba metodickych

materiald a vytvoreni webového metodického portalu pro kariérové poradce. V KA ¢.4 bude partner

poskytovat metodickou podporu v oblasti dalSiho vzdélavani dospélych, realizovat aktivity na

zvyseni informovanosti cilovych skupin o aktivitach dalSiho vzdélavani na skolach v JMK, zajisti

vytvoreni webovych stranek pro metodickou a informacni podporu pedagogl pusobicich v dalsim

vzdélavani a zpracovani elektronického prostredi pro administraci a spravu klientl dalsiho

vzdéldvani. Stfedni Skola stavebnich femesel Brno-Bosonohy, pfispévkova organizace bude v

projektu partnerem s finan¢ni ucasti.

Adresy subjektu
Kéd statu: CZE - Ceska republika
Typ adresy: Adresa oficialni (adresa sidla organizace)
Nazev kraje: Jihomoravsky kraj
Ndazev okresu: Brno-mésto
Ndazev ORP: Brno
Méstska cast: Brno-Bosonohy
Obec: Brno
Cast obce: Bosonohy
Ulice: Prazska
PSC: 642 00
Cislo orientacni: 38b
Cislo popisné/ 636

evidencni:
Sestava vytvorena v MS2014+ MYDITERI 31.10.2017 11:12
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Kod druhu cisla
domovniho:
WWW:

Osoby subjektu

Titul pfed jménem:
Jméno:

Pfijmeni:

Titul za jménem:
Telefon:

Mobil:

Email:

Hlavni kontaktni osoba:
Statutarni zastupce:

Titul pfed jménem:
Jméno:

PFijmeni:

Titul za jménem:
Telefon:

Mobil:

Email:

Hlavni kontaktni osoba:
Statutdrni zastupce:

Typ subjektu:
Kdd statu:
Nazev subjektu:
[of

DIC / VAT id:
Pravni forma:

Je subjekt pravnickou osobou?:

Datum vzniku:
Sestava vytvorena v MS2014+

Ing.
Josef

Hypr

602751824
hypr@soubosonohy.cz

ANO

Megr.
Sarka
Reichmannova

776342380
reichmannova@vzdelavanivsem.cz
ANO

Partner s finan¢nim prispévkem

CZE - Ceska republika

Gymndzium Boskovice, pfispévkova organizace
62073109

Prispévkova organizace zfizena Uzemnim
samospravnym celkem

ANO

28.6.1996
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LADEZE

Typ platce DPH: Nejsem platcem DPH

Procentni podil:

Pocet zaméstnancii:

Rocni obrat (EUR):

Bilan¢ni suma

roc¢ni rozvahy (EUR):

Velikost podniku:

Kod institucionalniho sektoru:

Zahrnout subjekt do definice jednoho podniku: ANO

Popis zapojeni partnera do jednotlivych fazi

operace CZ:

Gymnazium Boskovice bude tzv. Lokalnim leaderem. Tj. pfedstavuje stfedni skolu v JMK, kterd jiz
nyni je v rozvoji PIK ve své vlastni Skole na vysoké Urovni a je schopna inspirovat ostatni Skoly v JMK
a zapoji se prostiednictvim nasledujicich aktivit:

1) P-koordinator: zaméstnanci se vzdélavaji v oblasti PIK tak, aby nadale mohli byt leadery v této
oblasti. Koordinator podnikavosti pak dale rozviji zazemi a Uroven vzdélavani k PIK ve své vlastni
Skole. V ramci vzdélavacich akci pro dalsi Skoly pak ptsobi metodik v roli lektora vybraného
vzdélavaciho bloku. Partner také vysila svého zastupce do v projektu vzniklé tzv. Regionalni rady
podnikavosti JMK. Zde diskutuje a pfipominkuje sméfovani vzdélavaci soustavy v oblasti PIK v JMK,
schvaluje profil podnikavého absolventa Skoly v JIMK, upfesniuje obsah vhodného vzdélavani
koordinator(i podnikavosti v JMK.

2) P-portal. Partner pfispiva na portdl vlastnimi priklady dobré praxe a ucitelé Skoly ovéruji a
recenzuji ostatni produkty, na portdl viozené jinymi skolami. Pfipominkuje podobu PC aplikace k
finanéni gramotnosti.

3) P-podpora: zaméstnanec plsobi v roli metodika/metodicky. Pro oblast, ve které v PIK vynika
(Siroka skala prikladl dobré praxe - akce ve skole organizované zcela nebo prevazné zaky, véetné
charitativnich, redakénich i publikacnich; nabizeji vlastni metodiku pro praci s talentovanymi détmi
aj.), poskytuje ostatnim skoldm individualni poradenstvi, kolegidlni podporu, supervize, naslechy,
mentoring atd. Komplementdrné tak doplfiuje uc¢inek "Sablon". Aktivné se podili na vytvareni sité
podnikavych $kol a partnerstvi (se Z5 i S3). S témito $kolami systémové spolupracuje. Nabizi inspiraci
na téma "podpora podnikavosti s vyuZitim multimedialni u¢ebny", predava know-how k produktiim
studentsky tyden "Salon", "Prima hraje primé", skolni ¢asopis, projekt Biosphera aj.

4) P-konference: pfispiva do programu konferenci, podili se na jejich organizaci, je ¢lenem komise,
hodnotici nejzajimavé;jsi Zakovské miniprojekty.

Adresy subjektu
Kéd statu: CZE - Ceska republika
Typ adresy: Adresa oficialni (adresa sidla organizace)
Nazev kraje: Jihomoravsky kraj
Nazev okresu: Blansko
Nazev ORP: Boskovice

Méstska cast:
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o

MINISTERSTVO SKOLSTVI

MLADEZE A

TELOVYCHOVY

Obec: Boskovice
Cast obce: Boskovice
Ulice: Palackého namésti
PSC: 680 01
Cislo orientaéni: 1
Cislo popisné/ 222
evidencni:
Kéd druhu Cisla 1
domovniho:
WWW:
Osoby subjektu
Titul pfed jménem:
Jméno: Alena
Pfrijmeni: Svanovska
Titul za jménem:
Telefon:
Mobil: 516802211
Email: alena.svanovska@gymbos.cz
Hlavni kontaktni osoba: ANO
Statutdrni zastupce: ANO
Umisténi
Dopad projektu: CHKO/NP:
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MLADEZE A TELOVYCHO

CZ064 Jihomoravsky kraj

Misto realizace: CHKO/NP:

CZ064 Jihomoravsky kraj

Klicové aktivity

Nazev klicové aktivity: Rizeni projektu

Popis klicové aktivity:

Odpovédnost Zadatele za fizeni projektovych aktivit a financovani projektu bude zajisténa pracovniky
oddéleni prevence a volnocasovych aktivit odboru $kolstvi KrU JMK, které Fidi a administruje projekt
KAP JMK. Realiza¢ni tym projektu bude sloZzen z administrativni a odborné ¢asti. Administrativni ¢ast
bude tvofit projektovy a finanéni manazer Zadatele ve spoluprdci s administrativnimi pracovniky
partnerq, ktefi pro projektového a finanéniho manazera pfipravuji podklady pro pribézné zpravy o
realizaci projektu. Projektova manaZerka na 0,5 Uvazku je zaroven projektovou manazerkou KAP na
0,5 uvazku, ¢imz dojde k propojeni fizeni obou projektl. Finanéni manazZer bude zaméstnan u
7adatele na DPC. Odborna &ast realizaéniho tymu bude zabezpeé&ena pracovniky partner( projektu.
Jadrem odborného tymu budou: odborny garant klicovych aktivit, metodik kariérového poradenstvi,
metodik dalSiho vzdélavani a metodik pro podnikavost. Pozice odborného garanta, zabezpecujiciho
soulad vystupl projektu s prioritami KAP JMK a OP VVV, bude obsazena pracovnici se zkusenostmi z
fizeni projektd. Na pozicich metodik( budou v projektu plsobit metodici jednotlivych oblasti z
projektu KAP JMK. Tim bude dosaZeno navaznosti na stanovené priority KAP JMK v jednotlivych
oblastech. Kromé uvedenych klicovych ¢lend realizacniho tymu projektu bude v SirSim realizaénim
tymu projektu zapojena rada dalSich internich i externich odbornych pracovnikd, jejichZ ¢innost bude
fizena klicovymi cleny realiza¢niho tymu. Realizace projektu a jeho finan¢ni fizeni se bude Fidit
prislusnymi pravidly a platnymi smérnicemi pro obéh tGcetnich doklad(, archivaci dokumentace a
dalsimi relevantnimi pravidly.

Pfehled naklada:
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Naklady na tuto kliCovou aktivitu spocivaji zejména v osobnich nakladech. Podrobnéjsi informace jsou
uvedeny v pfiloze €. 5 Realizacni tym a ptiloze ¢. 6 Komentar k rozpoctu.

Nazev klicové aktivity: 02 Podnikavosti k udrzitelnému rozvoji JIMK

Popis klicové aktivity:

Cilem KA je komplexni podpora kompetenci k podnikavosti, iniciativé a kreativité (ddle jen PIK):

1. zvysit kvalitu véeobecné a odborné slozky SS a VOS vyuky v oblasti PIK.

2. podpofit spolupraci instituci a propojovani se zajmovym a neformalnim vzdélavanim, sdilet dobrou
praxi a podpofit Zzakovské a studentské miniprojekty. VeSkeré planované ¢innosti jsou v souladu s
dil¢imi cili Krajského akéniho planu rozvoje vzdélavani v JMK - kédy 1.B1.2; 1.B1.3;1.B2.1; 11.B2.1;
11.B2.2; 11.B2.3.

V ramci KA vznikaji partnerstvi skol i dalSich organizaci, dochazi k sitovani a vznika oborova platforma
k PIK v JMK. KA obsahuje tyto dili aktivity:

1) P-koordinator: ZvySovani profesnich schopnosti a kompetenci ucitell jejich vzdélavanim. Obsahuje
tyto Cinnosti: Setkavani ucitel Skol, tematické jednorazové seminare i 60 hod dlouhé studium pro
pedagogy ze skol tzv. koordindtory podnikavosti.

2) P-portal. Webové rozhrani umoznujici sdileni zkusenosti pomoci recenzi produktd, které ucitelé
pouZzivaji pro rozvoj PIK ve své skole.

3) P-podpora. Metodickd pomoc od odbornikl pfimo do skol. Metodikem jsou jednak zaméstnanci
projektovych partner( Lipky, JIC, Yourchance, déle pak ucitelé od tzv. Lokalnich leader( - tedy 6 SS v
JMK, které jiz nyni jsou v oblasti PIK inspirativni, a nakonec také lektofti dalSich vzdél. instituci, ktefi
jsou schopni predavat know-how v oblasti PIK do skol. Metodici projektu poskytuji individualizovanou
podporu konkrétni Skole, pomahaiji ji zavést produkty podporujici rozvoj kompetenci k PIK, pomahaji
uciteli hledat cesty, jak upravit u¢ebni plan &i SVP $koly, aby podpora PIK byla trvala a systémova.
Mezi podporované produkty budou patfit napf. tyto koncepty a programy: Zakovska firma, program
Skola pro Zivot, koncept Finanéni gramotnost do $kol, souté? Rozpocti si to, koncept Fab-lab, program
Globe atd.

4) P-konference: Kazdorocni setkani pedagogl ze kol a vyhlaseni nejzajimavéjsich Zzakovskych
miniprojektd.

Podrobny popis KA je uveden v pfiloze €. 14.

Pfehled nakladu:

Kazda ze 4 dilcich aktivit je usmérfiovana odbornym koordinatorem, ktery nese odpovédnost za
odbornou spravnost realizovanych ¢innosti. Dalsi ndklady jsou: 1) P-koordinator: DPP osobam ptimo
ve Skoldch tzv. koordinatordm podnikavosti dané skoly. Jedna se o uditele ze skoly, ktery prevzal
odpovédnost za zkvalitnéni PIK ve své Skole nad ramec svych souéasnych pracovnich povinnosti. V
ramci diléi aktivity jsou také vyplaceni koordinatofi podnikavosti u tzv. lokdlnich leader(. Ti zajistuji,
aby Uroven vzdélavani k PIK ve Skole lokalniho leadera zlstala vysoka a $kola tak mohla i nadale plnit
roli inspirativnich priklad( dobré praxe. Dalsi naklady jsou na realizaci vzdélavacich akci (lektorné,
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ubytovani, ev. stravovani) pro koordinatory podnikavosti konkrétnich Skol a dalsi zaméstnance skoly,
notebook pro odborného koordindtora této dilci aktivity a materidl i investicni vybaveni pro zajisténi
rozvoje PIK ve Skole lokalniho leadera (celkem za vSech 6 lokalnich leaderd 3 mil. K¢&). 2) P-portal:
Naklady na zaméstnance - odborny metodik pisemnych material(, ktery provadi odbornou a
typografickou kontrolu materiald vkladanych na P-portal nebo dalsich materiald. Dalsi naklady jsou
na tvorbu pocitacové aplikace pro financni gramotnost. 3) P-podpora: Naklady na metodiky projektu.
Jde o odborné zaméstnance partner(l projektu (Lipka, JIC, Yourchance, 6 stfednich kol - lokalnich
leaderd). Metodici pomahaji uitelim kol zavést nové postupy a nastroje pro zkvalitnéni PIK. DalSimi
naklady jsou fakturace dalsim odborniklim mimo partnery, ktefi pomohou zkvalitnit PIK v JMK,
naklady na pilotni realizace novych produktd k PIK pro Z8, notebook pro tvorbu produktd a pro
odborného koordinatora, vypocetni technika a dal$i vybaveni pro novy produkt k PIK pro zaky ZS,
cestovné zakd na akce lokalnich leader(, ktera buduji nova partnerstvi a naklady na realizaci
nejlepsich Zakovskych miniprojekt(. 4) P-konference: Najem, stravovani, lektorné. Podrobny
komentar k rozpoctu je uveden v pfiloze €. 6.

Nazev klicové aktivity: 03 Zvysovani profesni kompetenci pedagogickych
pracovnik( realizujicich kariérové poradenstvi

Popis klicové aktivity:

Cilem KA je rozvijet profesni kompetence pedagogickych pracovnik( realizujicich kariérové
poradenstvi (KP) a tim zvy$ovat trover KP na ZS, SS a VOS v JMK. Veskeré planované &innosti jsou v
souladu s dil¢imi cili Krajského akéniho planu rozvoje vzdélavani v JMK - priorita I. E Rozvoj
kariérového poradenstvi (véetné ZS) - II.E1.1, 11.E1.2, I1.E1.3, II.E2.2. Cile bude dosahovano
prostfednictvim zajisténi sitovani a tvorby zazemi pro vyménu zkusenosti pedagogickych pracovnikd,
jejich metodickym vedenim a mentoringem. Cilovou skupinou aktivity jsou pedagogicti pracovnici
(PP) na skolach v JMK, kteti realizuji KP. Zapojeno bude 40 PP z riznych typ skol v JMK. Na dil¢ich
aktivitach se bude podilet vedeni skol i dalsi kolegové.

Budou realizovéany tyto ¢innosti:

1) Modelové programy-PP bude metodicky podpofen tak, aby programy realizoval samostatné s
dalsimi skupinami zaka.

2) Individualni podpora PP prostrednictvim spoluprace s metodiky a mentory.

3) Skupinova podpora PP formou tematickych setkani - posileni sitovani a tvorby zazemi pro vyménu
zkuSenosti, stanoveni model(l rozvoje KP.

4) Konference o kariérovém poradenstuvi.

5) Informacni zdroje a podplirné materialy pro PP a doprovodné programy na akcich-metodicka
prirucka, syntéza produktl vytvorenych v rdmci OP VK, on-line prostfedi Pro skoly,

6) Téma KP bude soucasné popularizovano a komunikovano smérem k verejnosti a cilovym
skupindm. V rdmci realizace KA dojde k navazani spoluprace s UP, PPP a dal$imi organizacemi, které
pusobi v oblasti KP. Metodicky bude podporeno 40 pedagogickych pracovnik(, vytvorena bude
platforma pro odborné tematické setkavani KP, usporadany budou 3 konference (jednorazové akce),
systémovou intervenci bude ovlivnéno 30 organizaci, vytvorena bude Metodicka pfirucka KP, vznikne
on-line prostredi pro PP a téma KP bude vefejné prezentovano a popularizovano a dojde k syntéze
produktl OP VK.
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Podrobny popis KA je uveden v pfriloze ¢. 14.

Prehled naklad:

Rozsah zapojeni jednotlivych ¢lent realizaéniho tymu do KA je uveden v pfilohach-Podrobny popis KA
a Podrobny popis nakladd KA. Pfi stanovovani cen vybaveni bylo vychazeno ze Seznamu obvyklych
cen vybaveni dle MSMT.

Naklady vztahujici se k jednotlivym dil¢im aktivitdm jsou tyto:

1. Modelové programy - realizaci provadi vidy metodik KP &i specialisté KP spolec¢né s lektorem pro
MP a dale poskytuji individualni konzultace. 20 pedagogickym pracovnikim budou poskytnuty skolici
pomlcky v hodnoté 5000,- K¢ za vyrobu jedné sady (cenu bude tvofit jejich vyvoj, navrh a vyroba).
2. Individudlni podpora pedagogickych pracovnik(l - individualni podporu budou poskytovat mentofi
dle typu Skoly spole¢né s metodikem KP a specialisty KP.

3. Skupinova podpora pedagogickych pracovnik(i formou tematickych setkani - zapojeni budou
mentofi dle typu $koly, akademicti pracovnici, lektor skupinovych programd a metodik KP. Cerpany
budou néklady na zajisténi obcerstveni za 15 000,- K¢ rocné.

4. Konference o kariérovém poradenstvi - ndklady na zajisténi jsou stanoveny na 100 000,- K¢ za
jednu konferenci (lektorné, obcerstveni, grafika a materidly pro Ucastniky). Konference bude
realizovano cca pro 125 ucastnik(l ro¢né. Naklady na jednoho ucastnika jsou stanoveny na 800,- K¢.
5. Informacni zdroje a podpulrné materidly atd. - naklady jsou sloZeny z 0,25 Uvazku informacniho
specialisty, 0,5 Uvazku programatora sekce Pro skoly a ¢asti Uvazk( garanta KA, metodika KP,
specialistl KP, mentord a akademik(. Dale budou cerpany naklady na tisk a grafiku metodické
prirucky v hodnoté 157 300,- K¢. Distribuovano v ramci JMK bude 500 ks (315,- K¢/ks).

6. Popularizaci a komunikace tématu KP - Prdmérné roc¢ni vydaje v rdmci KA €. 3 budou cca 42 000,-
K¢ (celkové 125 000,- K&). Na realizaci se budou ¢asti Uvazku podilet metodik KP a marketingovy
specialista.

Podrobny komentaf k rozpoctu je uveden v pfiloze €. 6.

Nazev klicové aktivity: 04 Podpora kol v realizaci dalSiho profesniho vzdélavani

Popis klicové aktivity:

Cilem KA je rozvijet kompetence pracovnikil ve vzdélavani, ktefi na S5, VOS realizuji dal$i profesni
vzdélavani (DPV) v ramci Useku celoZivotniho uéeni (CZU). Béhem KA budou navy$ovany jejich
kompetence pro utvareni nabidky DPV, jeho realizaci a také rozvoj marketingovych dovednosti.
Dojde rovnéz k personalni podpore Useku CZU formou zapojeni pracovnikél ve vzdélavani do
realizacniho tymu projektu. V ramci KA budou realizovany dil¢i aktivity, které jsou ve shodé s KAP
JMK, dil¢imicilil.D1.1,1.D1.2,1.D02.2.1,1.D3.1.1,1.D3. 2.2, 1l. D1. 1.1, Il. D1. 2, Il. D1. 1.3, I. D2.
1.1,1.D2.1.2, 1. D2. 1.3. Cilovou skupinou aktivity jsou pracovnici ve vzdélavani realizujici na
odbornych SS & VOS v JMK DPV. Zapojeno bude 12 pracovnikl ve vzdélavéni z riiznych typa $kol a
okresli v JMK. Na dil¢ich aktivitach se bude podilet vedeni kol i dalsi pedagogové.

Budou realizovany tyto Cinnosti:

1) Podpora pracovnik’ SS, VOS v oblasti propagace a obchodnich dovednosti-workshopy.
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2) Dalsi vzdélavani, principy celozivotniho uceni a informacni podpora cilovych skupin-tisténé a
elektronické materialy pro cilové skupiny DPV.

3) Podpora pracovnikl SS, VOS - skupinova setkavani a individuaini konzultace.

4) Tvorba on-line prostiedi pro podporu pracovnikl v oblasti administrativy kurz( DPV.

5) Sekce Pro Skoly - on-line prosttedi se souhrnem informaci o DPV.

6) Téma dalsSiho profesniho vzdéldvani bude soucasné popularizovdno a komunikovano smérem k
vefejnosti a cilovym skupindm. Metodicky bude podpofeno minimalné 12 prac. ve vzdél., systémovou
intervenci bude ovlivnéno 12 organizaci, realizovano bude 15 workshop(l a 6 skupinovych setkani a
poskytnuty budou desitky hodin individualnich konzultaci, vznikne on-line prostfedi pro pracovniky
DPV a téma DPV bude verejné prezentovano a popularizovano, dojde také k syntéze produktd OP VK.

Podrobny popis KA je uveden v pfiloze ¢. 14.

Pfehled nakladu:

Naklady vztahujici se k jednotlivym dil¢im aktivitam jsou tyto:

1. Podpora pracovniki SS, VOS v oblasti propagace a obchodnich dovednosti-v ramci diléi KA bude
realizovano 10 workshop rozsitujicich marketingové kompetence CS a vedeni skol v celkové dotaci
80 hodin skupinové prace a 10 hodin individualnich konzultaci. V poslednim roce projektu budou
sluzbou realizovany workshopy zamérené na pravdépodobné na rozvoj obchodnich dovednosti,
kontrolu kvality sluzby nebo efektivitu. Realizovano bude 5 workshopt pro CS a vedeni skol v celkové
dotaci 40 hodin skupinové prace a 6 hodin individualnich konzultaci. Primérné ro¢né budou cerpany
naklady pro cilovou skupinu 12 pracovnikd ve vzdélavani DV a minimalné 8 pracovnik( vedeni skol.
Zapojeni do dil¢i aktivity budou rovnéz metodik DV a specialisté DV.

2. Dalsi vzdélavani, principy celoZivotniho uceni a informacni podpora cilovych skupin-tisténé a
elektronické materialy pro cilové skupiny DPV - podpora formou individudlnich konzultaci od
marketingového specialisty, zapojeni informacniho specialisty, ¢erpany budou naklady na pronajem
grafickych programi na Cloudu. Nakladem bude také zajisténi obcéerstveni v hodnoté 15 000,- K¢
roc¢né.

3. Podpora pracovnikd SS, VOS - skupinova setkavani a individudlni konzultace - ¢erpany budou
predevsim mzdové néaklady 3 x 0,25 Uvazek odbornych pracovnik(i DV, ¢ast ivazku metodika DV a
specialist( DV.

4.-5. On-line administrativa kurz( DPV a sekce Pro $koly - naklady jsou sloZeny z 0,25 Gvazku
informacniho specialisty, 0,5 Uvazku programatora sekce Pro Skoly a ¢asti Uvazk( garanta KA,
metodika DV a specialistl DV.

6. Téma dalsiho profesniho vzdélavani bude souc¢asné popularizovdano a komunikovdno smérem k
verejnosti a cilovym skupindm. Na realizaci se budou ¢asti Uvazku podilet metodik DV a marketingovy
specialista.

Podrobny komentar k rozpoctu je uveden v pfiloze €. 6.
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o

Operac¢ni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani MINISTERST [fof/'é»g LSTVI
Rozpocet jednotkovy
Kéd Nazev Cena jednotky | Pocet Castka celkem | Procento | Mérna Mérna Mérna
jednotek jednotka jednotka (z jednotka
(pfednastavena | Ciselniku) (individualni)
RO)
1 Celkové zpUsobilé vydaje 0,00 0,00 54 430 100,00
905,17
1.1 Vydaje na primé aktivity 0,00 0,00 47 746 87,72
408,04

1.1.1 Vydaje na pfimé aktivity - investicni 0,00 0,00 476 000,00 0,87

(nad 40 tis. K¢ HIM a 60 tis. K¢

NHIM)
1.1.1.1 Stroje a zatizeni 0,00 0,00 196 000,00 0,36
1.1.1.1.1 P6 Plynovy chromatograf 130 000,00 1,00 130 000,00 0,24
1.1.1.1.2 P7 Interaktivni tabule 66 000,00 1,00 66 000,00 0,12
1.1.1.2 Hardware a osobni vybaveni 0,00 0,00 280 000,00 0,51
1.1.1.21 P6 Investi¢ni ¢ast chemického 160 000,00 1,00 160 000,00 0,29

stanovisté ve skolni pfirodni

laboratofi
1.1.1.2.2 P6 Investicni ¢ast geometrické 120 000,00 1,00 120 000,00 0,22

stezky ve Skolni pfirodni laboratofi
1.1.1.3 Nehmotny investi¢ni majetek 0,00 0,00 0,00 0,00
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1.1.2 Vydaje na pfimé aktivity - 0,00 0,00 47 270 86,84

neinvesticni 408,04
1.1.2.1 Osobni vydaje 0,00 0,00 36 858 67,72

828,04

1.1.2.1.1 Platy, odmény z dohod a autorské 0,00 0,00 29 002 53,28

prispévky 200,00
1.1.2.1.1.1 Platy 0,00 0,00 18 212 33,46

200,00

P1 Odborny garant kli¢ovych aktivit 18 000,00 36,00 648 000,00 1,19
1.1.2.1.1.1.01

P1 Metodik kariérového 36 000,00 36,00 | 1296 000,00 2,38
1.1.2.1.1.1.02 | poradenstvi

P1 Specialista kariérového 32 000,00 36,00 | 1152 000,00 2,12
1.1.2.1.1.1.03 | poradenstvi

P1 Lektor pro modelové programy 16 000,00 36,00 576 000,00 1,06
1.1.2.1.1.1.04

P1 Metodik dalsiho vzdélavani 18 000,00 36,00 648 000,00 1,19
1.1.2.1.1.1.05

P1 Koordinator marketingovych 32 000,00 36,00 | 1152 000,00 2,12
1.1.2.1.1.1.06 | aktivit

P1 Programator 32 000,00 36,00 | 1152 000,00 2,12
1.1.2.1.1.1.07
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o
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MLADEZE A TELOVYCHOVY

P1 Specialista dalSiho vzdélavani 32 000,00 36,00 | 1152000,00 2,12
1.1.2.1.1.1.08

P1 Informacni specialista 16 000,00 36,00 576 000,00 1,06
1.1.2.1.1.1.09

P1 Lektor pro skupinovou praci s 4 800,00 36,00 172 800,00 0,32
1.1.2.1.1.1.10 | pedagogy

P2 Odborny garant aktivity P- 17 000,00 36,00 612 000,00 1,12
1.1.2.1.1.1.11 | koordinator

P2 Odborny garant aktivity P-portal 6 400,00 36,00 230 400,00 0,42
1.1.2.1.1.1.12

P2 Odborny garant aktivity P- 17 000,00 36,00 612 000,00 1,12
1.1.2.1.1.1.13 | podpora

P2 Odborny garant aktivity P- 6 800,00 35,00 238 000,00 0,44
1.1.2.1.1.1.14 | konference

P2 Metodik P-materialQ 6 400,00 30,00 192 000,00 0,35
1.1.2.1.1.1.15

P2 Metodik programi Ekoskola, 32 000,00 34,00 | 1088 000,00 2,00
1.1.2.1.1.1.16 | Skola pro udrzitelny Zivot, Jedl4

zahrada aj.

P2 Metodik novych program( 32 000,00 34,00 | 1088 000,00 2,00
1.1.2.1.1.1.17 | (pobyty, program pro fin.

gramotnost) pro Z8
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1.1.2.1.1.1.18

P3 Metodik Fab-lab, soutéz skol

25 600,00

34,00

870 400,00

1,60

1.1.2.1.1.1.19

P4 Koordinator podnikavosti
lokdlniho leadera, metodici
lokalniho leadera

17 000,00

35,00

595 000,00

1,09

1.1.2.1.1.1.20

P5 Koordinator podnikavosti
lokdlniho leadera, metodici
lokalniho leadera

20 400,00

35,00

714 000,00

1,31

1.1.2.1.1.1.21

P6 Koordinator podnikavosti
lokalniho leadera, metodici
lokalniho leadera

17 000,00

35,00

595 000,00

1,09

1.1.2.1.1.1.22

P7 Koordinator podnikavosti
lokalniho leadera, metodici
lokalniho leadera

15 300,00

35,00

535 500,00

0,98

1.1.2.1.1.1.23

P8 Koordinator podnikavosti
lokalniho leadera, metodici
lokalniho leadera

13 600,00

35,00

476 000,00

0,87

1.1.2.1.1.1.24

P9 Koordinator podnikavosti
lokalniho leadera, metodici
lokdlniho leadera

15 300,00

35,00

535 500,00

0,98

1.1.2.1.1.1.25

P10 Metodik Financni gramotnost,

podnikavost

38 400,00

34,00

1305 600,00

2,40

1.1.2.1.1.2

DPC

0,00

0,00

3744 000,00

6,88
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1.1.2.1.1.2.1 | P1 Odborny pracovnik platformy 24 000,00 36,00 864 000,00 1,59
1.1.2.1.1.2.2 | P1 Pracovnik ve vzdélavani useku 90 000,00 32,00 | 2880 000,00 5,29

CZU odbornych SS, VOS
1.1.2.1.1.3 DPP 0,00 0,00 | 7046 000,00 12,94

P1 Mentofi KP 250,00 2 675 000,00 1,24
1.1.2.1.1.3.01 700,00

P1 Akademicti pracovnici - KP + 300,00 1 405 000,00 0,74
1.1.2.1.1.3.02 | mentor 350,00

P1 Expert z praxe KP a DV 300,00 | 600,00 180 000,00 0,33
1.1.2.1.1.3.03

P2 Koordinatofi podnikavosti 220,00 23 | 5214 000,00 9,58
1.1.2.1.1.3.04 | spolupracujicich skol 700,00

P2 Jednorazovi lektofi akci, 220,00 1 220 000,00 0,40
1.1.2.1.1.3.05 | seminari/konferenci a pilotnich 000,00

ovéreni produktd, odborné

konzultace, recenzenti

P4 Metodik lokalniho leadera P4 na 220,00 170,00 37 400,00 0,07
1.1.2.1.1.3.06 | DPP

P5 Metodici lokalniho leadera P5 220,00 386,00 84 920,00 0,16
1.1.2.1.1.3.07 | na DPP

P6 Metodici lokalniho leadera P6 220,00 190,00 41 800,00 0,08
1.1.2.1.1.3.08 | na DPP
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P7 Metodici lokalniho leadera P7 220,00 347,00 76 340,00 0,14
1.1.2.1.1.3.09 | na DPP
P8 Metodici lokalniho leadera P8 220,00 507,00 111 540,00 0,20
1.1.2.1.1.3.10 | na DPP
1.1.2.1.14 Autorské prispévky 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.2.1.2 Pojistné na socialni zabezpeceni 0,00 0,00 | 5489 050,00 10,08
1.1.2.1.21 Pojistné na socialni zabezpeceni z 5489 050,00 1,00 | 5489 050,00 10,08
platd a DPC
1.1.2.1.2.2 Pojistné na socidlni zabezpeceni z 0,00 0,00 0,00 0,00
DPP
1.1.2.1.3 Pojistné na zdravotni zabezpeceni 0,00 0,00 | 1976 058,00 3,63
1.1.2.1.31 Pojistné na zdravotni zabezpeceni z 1976 058,00 1,00 | 1976 058,00 3,63
platd a DPC
1.1.2.1.3.2 Pojistné na zdravotni zabezpeceni z 0,00 0,00 0,00 0,00
DPP
1.1.2.1.4 FKSP 299 304,00 1,00 299 304,00 0,55
1.1.2.1.5 Jiné povinné vydaje 0,00 0,00 92 216,04 0,17
1.1.2.1.51 Pojisténi odpovédnosti 0,00 0,00 0,00 0,00
zaméstnavatele
1.1.2.1.5.2 Nemocenska hrazena 0,00 0,00 0,00 0,00
zaméstnancim
1.1.2.1.5.3 Ostatni jiné povinné vydaje 92 216,04 1,00 92 216,04 0,17
1.1.2.2 Cestovni nahrady 0,00 0,00 0,00 0,00
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1.1.2.2.1 Zahraniéni 0,00 0,00 0,00 0,00

1.1.2.2.2 Per diem 0,00 0,00 0,00 0,00

1.1.2.3 Hmotny majetek a material 0,00 0,00 | 5344 900,00 9,82

1.1.2.3.1 HW a osobni vybaveni 0,00 0,00 | 3208 800,00 5,90

1.1.2.3.1.01 | P2 Kancelarské a vypocetni 381 600,00 1,00 381 600,00 0,70
vybaveni pro aktivity s Zaky

1.1.2.3.1.02 | P2 Pomucky pro tymové aktivity 55 000,00 1,00 55 000,00 0,10
zaku - pobytovy tyden

1.1.2.3.1.03 | P1 Notebooky CVV 20 000,00 4,00 80 000,00 0,15

1.1.2.3.1.04 | P2 Naradi a vybeveni pro realizaci 70 400,00 1,00 70 400,00 0,13
aktivity Jedla zahrada

1.1.2.3.1.05 | P2 Sada pro reSeni krizovych situaci 45 000,00 1,00 45 000,00 0,08
- prvni pomoc

1.1.2.3.1.06 | P2 Ulozny systém 30 000,00 1,00 30 000,00 0,06

1.1.2.3.1.07 | P2 Vybaveni kancelare pro 63 100,00 1,00 63 100,00 0,12
odborné zaméstnance

1.1.2.3.1.08 | P3 Vybaveni pro aktivity s zaky a 25 000,00 5,00 125 000,00 0,23
uciteli

1.1.2.3.1.09 | P4 Kancelarské a vypocetni 438 000,00 1,00 438 000,00 0,80
vybaveni pro aktivity s Zaky

1.1.2.3.1.10 P4 Odborna literatura 12 000,00 1,00 12 000,00 0,02

1.1.2.3.1.11 | P5 Kancelarské a vypocetni 254 000,00 1,00 254 000,00 0,47

vybaveni pro aktivity s Zaky
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1.1.2.3.1.12 P6 Vybaveni chem. a geom. 55 000,00 1,00 55 000,00 0,10
stanovisté v pfirodni laboratofi

1.1.2.3.1.13 | P7 Kancelarské a vypocetni 309 000,00 1,00 309 000,00 0,57
vybaveni pro aktivity s Zaky

1.1.2.3.1.14 | P7 Odborna literatura 12 000,00 1,00 12 000,00 0,02

1.1.2.3.1.15 P7 Knihovna 19 000,00 2,00 38 000,00 0,07

1.1.2.3.1.16 | P7 Finan¢ni deskové hry 1 000,00 30,00 30 000,00 0,06

1.1.2.3.1.17 P7 Vybaveni pro logistiku 40 000,00 1,00 40 000,00 0,07

1.1.2.3.1.18 | P8 Kancelarské a vypocetni 488 000,00 1,00 488 000,00 0,90
vybaveni pro aktivity s Zaky

1.1.2.3.1.19 | P8 Pomucky pro prakticka cviceni 9 500,00 7,00 66 500,00 0,12

1.1.2.3.1.20 | P8 Odborna literatura 6 000,00 1,00 6 000,00 0,01

1.1.2.3.1.21 | P9 Kancelarské a vypocetni 384 000,00 1,00 384 000,00 0,71
vybaveni pro aktivity s Zaky

1.1.2.3.1.22 | P9 Stavebnice "jednoduché stroje" 9 000,00 20,00 180 000,00 0,33

1.1.2.3.1.23 | P1 Multifunkéni zafizeni pro 27 600,00 1,00 27 600,00 0,05
intenzivni vyuziti

1.1.2.3.1.24 | P1 Pfenosny dataprojektor 18 600,00 1,00 18 600,00 0,03

1.1.2.3.2 Stroje a zatizeni 0,00 0,00 171 100,00 0,31

1.1.2.3.2.1 P5 Dron s kamerou 20 000,00 1,00 20 000,00 0,04

1.1.2.3.2.2 P6 Datalogger 20 000,00 4,00 80 000,00 0,15

1.1.23.2.3 P9 OZOBOT inteligentni edukativni 2 370,00 30,00 71 100,00 0,13
robot
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1.1.2.3.3 Material 0,00 0,00 | 1965 000,00 3,61

1.1.2.3.3.01 | P2 Spottebni materidl pro produkty 25 000,00 3,00 75 000,00 0,14

1.1.2.3.3.02 | P2 Spottebni materidl pro zakovské 18 000,00 22,00 396 000,00 0,73
miniprojekty (produkt Jedla
zahrada)

1.1.2.3.3.03 | P2 Spotiebni material pro zadkovské 18 000,00 45,00 810 000,00 1,49
miniprojekty (produkt Skola pro
Zivot, Extra tfida, Kdo jiny? aj.)

1.1.2.3.3.04 | P2 Spot. mat. pro podnikavé 18 000,00 20,00 360 000,00 0,66
aktivity - pro realizaci vystupu 60
hod. studia koordinatora
podnikavosti

1.1.2.3.3.05 | P3 Spotiebni materidl pro aktivity s 30 000,00 3,00 90 000,00 0,17
zaky

1.1.2.3.3.06 | P4 Spotiebni material pro aktivity s 7 000,00 3,00 21 000,00 0,04
zaky

1.1.2.3.3.07 P5 Spotfebni material pro aktivity s 15 000,00 3,00 45 000,00 0,08
zaky

1.1.2.3.3.08 | P6 Spotirebni material pro aktivity s 25 000,00 3,00 75 000,00 0,14
zaky

1.1.2.3.3.09 | P7 Spotiebni materidl pro aktivity s 7 000,00 3,00 21 000,00 0,04
zaky
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1.1.2.3.3.10 | P8 Spotiebni material pro aktivity s 17 000,00 3,00 51 000,00 0,09
zaky

1.1.2.3.3.11 | P9 Spotrebni material pro aktivity s 7 000,00 3,00 21 000,00 0,04
zaky

1.1.24 Nehmotny majetek 0,00 0,00 483 680,00 0,89

1.1.24.1 P1 Software 26 620,00 3,00 79 860,00 0,15

1.1.2.4.2 P2 Kancelafsky SW (MS Office, SW 6 500,00 15,00 97 500,00 0,18
pro Upravu videa a fotografii aj.)

1.1.2.4.3 P2 OS pro notebooky zaméstnancl 4 300,00 3,00 12 900,00 0,02

1.1.2.4.4 P4 kancelarsky SW (MS Office, SW 7 500,00 10,00 75 000,00 0,14
pro Upravu videa a fotografii aj.)

1.1.2.4.5 P5 Kancelarsky SW (MS Office, SW 26 420,00 1,00 26 420,00 0,05
pro Upravu videa a fotografii aj.)

1.1.2.4.6 P5 SW na sazbu textu a prevod 39 000,00 1,00 39 000,00 0,07
zvuku na text

1.1.2.4.7 P7 Kancelarsky SW (MS Office, SW 5 300,00 15,00 79 500,00 0,15
pro Upravu videa a fotografii aj.)

1.1.2.4.8 P8 Kancelarsky SW (napf. MS 2100,00 15,00 31 500,00 0,06
Office aj.)

1.1.2.4.9 P9 Kancelarsky SW (napf. MS 2100,00 20,00 42 000,00 0,08
Office aj.)

1.1.2.5 Odpisy 0,00 0,00 0,00 0,00

1.1.2.6 Nakup sluzeb 0,00 0,00 | 4483 000,00 8,24
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1.1.2.6.1 Outsourcované sluzby 0,00 0,00 | 4 483 000,00 8,24

1.1.2.6.1.01 | P1 Marketingové workshopy + 484 000,00 1,00 484 000,00 0,89
konzultace - DV

1.1.2.6.1.02 | P1 Skoleni obchodnich dovednosti 200 000,00 1,00 200 000,00 0,37
+ konzultace - DV

1.1.2.6.1.03 P1 Konference Kariérového 100 000,00 3,00 300 000,00 0,55
poradenstvi

1.1.2.6.1.04 | P1 Obcerstveni a servis pfi spol. 30 000,00 3,00 90 000,00 0,17
setkavani

1.1.2.6.1.05 | P1 Graficky ndvrh a tisk broZury - 157 300,00 1,00 157 300,00 0,29
Metodiky KP

1.1.2.6.1.06 | P2 Lektorské sluzby, poradenstvi 315 000,00 1,00 315 000,00 0,58

1.1.2.6.1.07 | P2 Stravovani a ubytovani ucitelé 23 000,00 1,00 23 000,00 0,04
na 60 hodinovém vzdélavacim
cyklu

1.1.2.6.1.08 | P2 Stravovani ucitelé vzdélavaci 103 500,00 1,00 103 500,00 0,19
akce

1.1.2.6.1.09 | P2 Stravovani a ubytovani Zaci 508 800,00 1,00 508 800,00 0,93
pilotni produkt 5 dni

1.1.2.6.1.10 | P2 Stravovani a ubytovani Zaci 102 400,00 1,00 102 400,00 0,19
pilotnich produkt 3 dny

1.1.2.6.1.11 | P2 Stravovani Firemnich dni JMK a 30 000,00 6,00 180 000,00 0,33

konference
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1.1.2.6.1.12 P2 Sluzby Firemni dnyJMK a 42 500,00 4,00 170 000,00 0,31
konference

1.1.2.6.1.13 | P2 Aplikace finan¢ni gramotnost 200 000,00 1,00 200 000,00 0,37

1.1.2.6.1.14 | P2 Sprava notebookl 6 000,00 3,00 18 000,00 0,03

1.1.2.6.1.15 | P3 Lektorné 16 000,00 3,00 48 000,00 0,09

1.1.2.6.1.16 | P3 Stravné 9 000,00 3,00 27 000,00 0,05

1.1.2.6.1.17 | P1 Skolici pomuicky pro KP 5 000,00 20,00 100 000,00 0,18

1.1.2.6.1.18 P2: Fakturace za produkty PIK 200 000,00 4,00 800 000,00 1,47
organizacim, které nejsou partnery
projektu

1.1.2.6.1.19 P2: cestovné zaku skol na akce 7 000,00 10,00 70 000,00 0,13
partnera P2 (pobytovy tyden 5 dni
a3dny)

1.1.2.6.1.20 | P5: cestovné zakl partnerskych 4 000,00 15,00 60 000,00 0,11
Skol do $koly lokalniho leadera

1.1.2.6.1.21 | P6: cestovné zakl partnerskych 3 000,00 8,00 24 000,00 0,04
Skol do Skoly lokalniho leadera

1.1.2.6.1.22 | P7: cestovné zak( partnerskych 4 000,00 24,00 96 000,00 0,18
Skol do Skoly lokdlniho leadera

1.1.2.6.1.23 | P8: cestovné Zakll partnerskych 4 500,00 20,00 90 000,00 0,17
Skol do skoly lokalniho leadera

1.1.2.6.1.24 | P9: cestovné Zak(l partnerskych 5 500,00 12,00 66 000,00 0,12
Skol do $koly lokalniho leadera
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1.1.2.6.1.25 | P1 Popularizace a komunikace 250 000,00 1,00 250 000,00 0,46
principd CZU a kariérového
poradenstvi
1.1.2.6.2 Najem a leasing 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.2.6.3 Spravni a jiné poplatky 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.2.7 P¥ima podpora 0,00 0,00 100 000,00 0,18
1.1.2.7.1 P4 Jizdné Zakl partnerskych skol 5000,00 20,00 100 000,00 0,18
do skoly lokalniho leadera
1.2 Neprimé naklady 6 684 497,13 12,28
1.3 Uspory projektu 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.1 Uspory nad 10% 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2 Uspory k rozdéleni 0,00 0,00 0,00 0,00
2 Celkové nezpusobilé vydaje 0,00 0,00 0,00 0,00
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MINISTERSTVO SKOLSTVI
MLADEZE A TELOVYCHOVY

Prehled zdroju financovani

Faze prehledu financovani:

Ména:

Nazev etapy:

Celkové zdroje:

Celkové nezpusobilé vydaje:

JPP nezplisobilé:

Celkové zpUsobilé vydaje:

Jiné penézni prijmy (JPP):

CZV bez pfijmu:

Pfijmy dle cl. 61 obecného nafizeni:
Prispévek Unie:

Narodni veiejné zdroje:

Podpora celkem:

Vlastni zdroj financovani:

% vlastniho financovani:

Zdroj financovani vlastniho podilu:

Financni plan

Zadost o podporu

CzK

54 430 905,17
0,00

0,00

54 430 905,17
0,00

54 430 905,17
0,00

46 266 269,39
8 164 635,78
51 709 359,91
2 721 545,26
5,00

Finanéni prostfedky z rozpoctu kraji/kraje
% vlastniho financovani - vice rozvinuty region:

Poradi financniho planu: 1
Datum predlozeni: 1.11. 2017
Zalohova platba: ANO
Zaloha - plan: 16 346 320,10
Zaloha - Investice: 196 000,00
Zaloha - Neinvestice: 16 150 320,10
Vyuctovani - plan: 0,00
Vyuctovani - Investice:

Vyuctovani - Neinvestice:

Vyuctovani - ocisténé o prijmy: 0,00
Vyuctovani - Investice oc€iSténé o prijmy: 0,00
Vyuctovani - Neinvestice ocisténé o pfijmy: 0,00
Zavérecna platba: NE
Poradi finan¢niho planu: 2
Datum predloZeni: 28.2.2018
Zalohova platba: NE
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Zaloha - plan: 7 628 283,00
Zaloha - Investice: 160 000,00
Zaloha - Neinvestice: 7 468 283,00
Vyuctovani - plan: 3924 091,00
Vyuctovani - Investice: 0,00
Vyuctovani - Neinvestice: 3924 091,00
Vyuctovani - oCisténé o prijmy: 0,00
Vyuctovani - Investice ociSténé o prijmy: 0,00
Vyuctovani - Neinvestice oCisténé o prijmy: 0,00
Zavérecna platba: NE
Poradi finan¢niho planu: 3
Datum predloZeni: 29. 8. 2018
Zalohova platba:

Zaloha - plan: 6 877 729,00
Zaloha - Investice: 120 000,00
Zaloha - Neinvestice: 6 757 729,00
Vyuctovani - plan: 12 991 882,00
Vyuctovani - Investice: 196 000,00
Vyuctovani - Neinvestice: 12 795 882,00
Vyuctovani - ocisténé o prijmy: 0,00
Vyuctovani - Investice ocisténé o prijmy: 0,00
Vyuctovani - Neinvestice ocisténé o prijmy: 0,00
Zavérecna platba: NE
Poradi financniho planu: 4
Datum predlozeni: 28.2.2019
Zalohova platba:

Zaloha - plan: 5894 643,27
Zaloha - Investice: 0,00
Zaloha - Neinvestice: 5894 643,27
Vyuctovani - plan: 9691 882,00
Vyuctovani - Investice: 160 000,00
Vyuctovani - Neinvestice: 9 531 882,00
Vyuctovani - ocisténé o prijmy: 0,00
Vyuctovani - Investice ocisténé o prijmy: 0,00
Vyuctovani - Neinvestice ocisténé o prijmy: 0,00
Zavérecna platba: NE
Poradi financniho planu: 5
Datum predloZeni: 29. 8. 2019
Zalohova platba:

Zaloha - plan: 5894 643,27
Zaloha - Investice: 0,00
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Zaloha - Neinvestice:

5894 643,27

Vyuctovani - plan:

7991 882,00

Vyuctovani - Investice: 120 000,00
Vyuctovani - Neinvestice: 7 871 882,00
Vyuctovani - ocisténé o prijmy: 0,00
Vyuctovani - Investice ocisténé o prijmy: 0,00
Vyuctovani - Neinvestice ocisténé o prijmy: 0,00
Zavérecna platba: NE
Poradi finan¢niho planu: 6
Datum predloZeni: 28.2.2020

Zalohova platba:

Zaloha - plan:

5894 643,27

Zaloha - Investice:

0,00

Zaloha - Neinvestice:

5894 643,27

Vyuctovani - plan:

7 791 882,00

Vyuctovani - Investice: 0,00
Vyuctovani - Neinvestice: 7 791 882,00
Vyuctovani - ocisténé o prijmy: 0,00
Vyuctovani - Investice ocisténé o prijmy: 0,00
Vyuctovani - Neinvestice ocisténé o prijmy: 0,00
Zavérecna platba: NE
Poradi financniho planu: 7
Datum predlozeni: 29. 8. 2020

Zalohova platba:

Zaloha - plan:

5894 643,26

Zaloha - Investice:

0,00

Zaloha - Neinvestice:

5894 643,26

Vyuctovani - plan:

7 791 882,00

Vyuctovani - Investice: 0,00
Vyuctovani - Neinvestice: 7 791 882,00
Vyuctovani - ocisténé o prijmy: 0,00
Vyuctovani - Investice ocisténé o prijmy: 0,00
Vyuctovani - Neinvestice ocisténé o prijmy: 0,00
Zavérecna platba: NE
Poradi financniho planu: 8
Datum predloZeni: 28.12.2020
Zalohova platba:

Zaloha - plan: 0,00
Zaloha - Investice: 0,00
Zaloha - Neinvestice: 0,00

Vyuctovani - plan:

4247 404,17
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Vyuctovani - Investice: 0,00
Vyuctovani - Neinvestice: 4247 404,17
Vyuctovani - ocisténé o prijmy: 0,00
Vyuctovani - Investice ocisténé o prijmy: 0,00
Vyuctovani - Neinvestice ocisténé o prijmy: 0,00
Zavérecna platba: ANO
Indikatory

Kéd indikatoru: 50810

Nazev indikatoru: Pocet organizaci, které byly ovlivnény systémovou
intervenci

ENVI:

Vychozi hodnota: 0,000

Datum vychozi hodnoty: 1.11. 2017

Cilova hodnota: 80,000

Datum cilové hodnoty: 31.10. 2020

Mérna jednotka: Organizace

Typ indikatoru: Vysledek

Definice indikatoru:

Pocet organizaci, které byly ovlivnény systémovou intervenci, sméfujici k naplnéni SC, realizovanou v
rdmci systémového nebo koncepcniho projektu. Systémovou intervenci rozumime aktivitu, ktera
zlepsuje celkové prostredi vzdélavaciho systému. Zapocitaji se organizace, které se zapoji do realizace
(pilotovani, ovérovani) systémového nebo koncepéniho projektu.

Popis hodnoty:

lednad se o vSechny organizace, které byly zapojeny do projektu, at uz formou partnerstvi ¢i jiné
formy spoluprace.

- KA 02 - 60 skol

- KA 03 - 30 $kol (ZS, SS, VOS)

- KA 04 - 12 $kol (SS, VOS)

Z divodu zapojeni nékterych skol do vice klicovych aktivit je indikator snizen na redlnou hodnotu
skutecné zapojenych organizaci (kazda organizace je zapocitana pouze jednou).

Kéd indikatoru: 51017

Nazev indikatoru: Pocet usporadanych jednorazovych akci

ENVI:

Vychozi hodnota: 0,000

Datum vychozi hodnoty: 1.11. 2017

Cilova hodnota: 33,000
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Datum cilové hodnoty: 31.10. 2020
Mérna jednotka: akce
Typ indikatoru: Vystup

Definice indikatoru:

Pocet jednorazovych odbornych informacnich a osvétovych akci uspotradanych v ramci projekt
podpotenych z ESIF. Nejedna se o publicitu projektu. U¢ast na téchto akcich nebude zapo¢itdvana do
bagatelni podpory indikatoru Celkovy pocet ucastnik( (6 00 00).

Popis hodnoty:

V ramci projektu bude indikator naplnén nasledujicimi jednorazovymi akcemi.

- KA 02 - seminate, konference - 30

- KA 03 - konference - 3

Kéd indikatoru: 52105

Nazev indikatoru: Pocet produktl vzdélavani k podnikavosti
ENVI:

Vychozi hodnota: 0,000

Datum vychozi hodnoty: 1.11. 2017

Cilova hodnota: 110,000

Datum cilové hodnoty: 31.10. 2020

Mérna jednotka: Produkty

Typ indikatoru: Vystup

Definice indikatoru:

Pocet produktl - projektl na podporu kreativity, iniciativy a spoluprace déti a Zakd v mistni komunité
a zakovské a studentské fiktivni i redlné firmy

Popis hodnoty:

V ramci projektu bude tento indikdtor naplnén u KA 02.

- 87 individudlnich miniprojektd

- 10 jednorazovych produkt

- 13 krouzkd lokalnich leader(

Kéd indikatoru: 52510

Nazev indikatoru: Pocet pracovnikll ve vzdélavani, ktefi v praxi uplatriuji nové
ziskané poznatky a dovednosti

ENVI:

Vychozi hodnota: 0,000

Datum vychozi hodnoty: 1.11.2017

Cilova hodnota: 90,000

Datum cilové hodnoty: 31.10. 2020

Mérna jednotka: pracovnici ve vzdélavani

Typ indikatoru: Vysledek

Definice indikatoru:

Pocet proskolenych pracovnik( ve vzdélavani, ktefi prohloubili ¢i rozsitili v rdmci DVPP (dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovnik(l) nebo formou dalsiho rozvoje své profesni kompetence
v problematice predskolniho, zakladniho, stfedoskolského nebo vysokoskolského vzdélavani a
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uplatiiuji je ve vychové a vzdélavani déti, zaka a studentl (véetné vzdélavani neformalniho a
zajmového).

Popis hodnoty:

V ramci projektu bude indikator naplnén nasledujicimi podporenymi osobami, které uplatiuji v praxi
ziskané dovednosti a poznatky.

- KA 02 - 45 pedagogickych pracovnik(

- KA 03 - 35 pedagogickych pracovnik(

- KA 04 -10 pracovnik( ve vzdélavani

Kéd indikatoru: 52602

Nazev indikatoru: Pocet platforem pro odbornd tematicka setkani
ENVI:

Vychozi hodnota: 0,000

Datum vychozi hodnoty: 1.11.2017

Cilova hodnota: 1,000

Datum cilové hodnoty: 31.10. 2020

Mérna jednotka: Platformy

Typ indikatoru: Vystup

Definice indikatoru:

Pocet z OP VVV podporenych platforem pro odborna tematicka setkani pedagogq, rodica a
odbornik( pro sdileni profesnich zkusenosti pedagogt a vymeénu pfriklad(i dobré pedagogické praxe.
Popis hodnoty:

V ramci projektu bude indikator naplnén vznikem tzv. Regionalni rady podnikavosti (zastupci
lokalnich leaderq, partnefi, koordinatofti) v KA 02.

Kéd indikatoru: 54000

Nazev indikatoru: Pocet podporenych osob - pracovnici ve vzdélavani
ENVI:

Vychozi hodnota: 0,000

Datum vychozi hodnoty: 1.11.2017

Cilova hodnota: 155,000

Datum cilové hodnoty: 31.10. 2020

Mérna jednotka: Osoby

Typ indikatoru: Vystup

Definice indikatoru:

Pocet podporenych pracovnikd plsobicich ve vzdélavani (véetné studentd fakult pfipravujicich
ucitele), ktefi zvysili, prohloubili i rozsitili v rdmci DVPP (dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki)
nebo formou dalsiho rozvoje své profesni kompetence

Popis hodnoty:

V ramci projektu bude indikator naplnén nasledujicimi podpofenymi osobami.

- KA 02 - podporeno 110 osob - absolventi skoleni a ¢lenové platformy

- KA 03 - podporeno 35 pedagogickych pracovnik(

- KA 04 - podporeno 10 pracovnikl ve vzdélavani

Kod indikatoru: 54310
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Nazev indikatoru: Pocet podporenych spolupraci
ENVI:

Vychozi hodnota: 0,000

Datum vychozi hodnoty: 1.11. 2017

Cilova hodnota: 6,000

Datum cilové hodnoty: 31.10. 2020

Mérna jednotka: spoluprace

Typ indikatoru: Vysledek

Definice indikatoru:

Jedna se o cilenou spolupréci réiznych subjekt@ (VS a dalsi vzdélavaci instituce véetné instituci
neformalniho vzdélavani, vyzkumné organizace, aplika¢ni sféra, verejna sprava ) za ucelem sdileni
odbornosti a zkusenosti s fesenim problematiky v dané oblasti pti realizaci projekt( ¢i jejich ¢asti
financovanych z fond( ESI. Spoluprace musi byt podloZzena smlouvou. Spoluprace je naplfiovana
aktivitami, které vedou ke konkrétnim vystupdm mérenym prislusnymi vystupovymi indikatory.
Popis hodnoty:

V ramci projektu vznikne spoluprace u KA 02, kdy kazdy partner (Skola) jako lokalni leader navaze 1
spoluprdaci s dalsimi institucemi. Bude doloZzeno podepsanymi smlouvami o spolupraci.

Kéd indikatoru: 54901

Nazev indikatoru: Pocet regiondlnich systému
ENVI:

Vychozi hodnota: 0,000

Datum vychozi hodnoty: 1.11. 2017

Cilova hodnota: 1,000

Datum cilové hodnoty: 31.10. 2020

Mérna jednotka: regionalni systémy

Typ indikatoru: Vystup

Definice indikatoru:

Krajské akéni plany vzdélavani, krajské regionalni platformy a mistni akéni plany pro ptedskolni,
zakladni a stfedni vzdélavéni na spravnim Gzemi obci s roziifenou plisobnosti nebo tzemi kraje CR a
jiné regionadlni systémy.

Popis hodnoty:

V ramci projektu vznikne uceleny regionalni systém metodické podpory kariérového poradenstvi,
jehoz fungovani bude zalozeno na vytvoreni dil¢ich vystup(i uvedenych v pfiloze ¢.16.

Kéd indikatoru: 60000

Nazev indikatoru: Celkovy pocet ucastnikt

ENVI:

Vychozi hodnota: 0,000

Datum vychozi hodnoty: 1.11. 2017

Cilova hodnota: 102,000

Datum cilové hodnoty: 31.10. 2020

Mérna jednotka: Osoby

Typ indikatoru: Vystup
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Definice indikatoru:

Celkovy pocet osob/ucastnikl (zaméstnanc(, pracovnikld implementacni struktury, osob cilovych

skupin apod.), které v rdmci projektu ziskaly jakoukoliv formu podpory, bez ohledu na pocet

poskytnutych podpor. Kazda podporena osoba se v ramci projektu zapocitava pouze jednou bez
ohledu na to, kolik podpor obdrzela. Podpora je jakdkoliv aktivita financovana z rozpoctu projektu, ze

které maiji cilové skupiny prospéch, podpora mize mit formu napf. vzdélavaciho nebo

rekvalifika¢niho kurzu, staze, odborné konzultace, poradenstvi, vycviku, Skoleni, odborné praxe apod.

Popis hodnoty:

V rdmci projektu bude indikator naplnén nasledujicimi podpofenymi osobami, které dosahnou
bagatelni podpory (minimalné 20 hodin studia).

- KA 02 - podporeno 50 pedagogickych pracovnik(
- KA 03 - podporeno 40 pedagogickych pracovnik
- KA 04 - podporeno 12 pracovnikl ve vzdélavani

Verejné zakazky

Poradové Nazev verejné zakazky
cislo

verejné

zakazky

P2 Zajisténi sluzeb -
studentska firma

P1 Skoleni obchodnich
dovednosti + konzultace -
DV

Sestava vytvorena v MS2014+

Pracovni nazev verejné
zakazky

P1 Marketingové workshopy +
konzultace

P2 Vypocetni a kanceladrska
technika

P2 Zajisténi sluzeb -
studentska firma

P2 Ubytovani a strava -
pobytové tydny

P1 Skoleni obchodnich
dovednosti + konzultace - DV

P4 Vypocetni a kancelarska
technika

P9 Stavebnice jednoduché
stroje

P6 Plynovy chromatograf
P6 Chemie v pfirodovédné
laboratofi

MYDITERI
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HASH vz

nhGYJVZ

nhH5FVZ

nhlJ5vZ

nhKBIVZ

nhKFJVZ

nhKJvVvZ

nhUvMVZ

nhO50VZ
nhOd1VZ

Stav verejné
zakazky

Planovana

Planovana

Planovéana

Planovana

Planovana

Planovana

Planovana

Planovana
Planovana

Administrativni
stav VZ

Rozpracovana

Rozpracovana

Rozpracovana

Rozpracovana

Rozpracovana

Rozpracovana

Rozpracovana

Rozpracovéna
Rozpracovana
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P6 Geometrie v pfirodovédné nhOUDVZ Planovana Rozpracovana
laboratofi

P7 Vypocetni a kancelarska nhTsRVZ Planovana Rozpracovana
technika

P8 Vypocetni a kanceldfska nhTvEVZ  Planovana Rozpracovéna
technika

P9 Vypocetni a kancelarska nhUtdVZ Planovana Rozpracovana
technika

P5 Vypocetni a kanceladrska nhKNNVZ  Pléanovana Rozpracovana
technika

Horizontalni principy

Projekt zaméien na udrZitelnou zaméstnanost Zen a udrZitelny postup Zzen v
zaméstnani

Typ horizontalniho principu: Rovné prilezitosti a nediskriminace

Vliv projektu na horizontalni princip: Neutralni k horizontalnimu principu

Popis a zdtivodnéni vlivu projektu na horizontalni princip:

V pribéhu projektu bude otevieno i téma Inkluze, které je také jednim z klicovych témat celého

KAPu. V tematické skupiné jsou analyzované aktualni problémy, kterym musi Skoly v JIMK v této
oblasti Celit, a které budou preneseny i do projektu. Budou identifikovany nejvétsi priority a navrzeny
zpUsoby jak zlepsit stavajici stav v téchto prioritach. Diky tomu dojde k pfenostim pfiklad( dobré
praxe a realizaci intervenci v jednotlivych Skolach. Tim budou vytvoreny lepsi podminky pro spole¢né
vzdélavani zaka, které vSsem umozni ziskat odpovidajici vzdélani, které jim nasledné da lepsi
perspektivu na trhu prace. V rdmci celého projektu budou zajistény rovné pfileZitosti bez ohledu na
druh postizeni nebo socidlniho znevyhodnéni, napf. zdravotniho, ekonomického, socidlniho,
etnického, podle pohlavi apod. Projekt respektuje princip rovnych pfilezitosti a ochranu pred
diskriminaci na zakladé pohlavi, rasového nebo etnického plivodu, nabozenského vyznani nebo viry,
zdravotniho postizeni, véku nebo sexualni orientace. Sestavena spolecenstvi praxe budou fungovat
na rovném principu (principy dobré komunity praxe podle E. Wengera, principy socidlniho uceni,
resp. social learning, A. Wals). Zapojené organizace (predevsim NO) dlouhodobé pracuji dle pravidel
otevrenych a svobodnych organizaci. Tyto pristupy budou pfirozené uplatiiovat pfi jednanich tym.
Pti zavadéni metodik do praxe budeme zdlraznovat takové metody, které se zaméruji na zlepSovani
vysledk( kazdého zZaka, véetné zakl s potiebou podplrnych opatieni (Zaci se zdravotnim postiZzenim,
zdravotnim znevyhodnénim a se sociadlnim znevyhodnénim). Projekt vytvari rovné prileZitosti pro
zapojeni muzl i Zen, a to jak na Urovni realiza¢niho tymu, lektor( a konzultant(, tak i cilové skupiny.
Sestava vytvorena v MS2014+ MYDITERI 31.10.2017 11:12

60



EVROPSKA UNIE
Evropské strukturalni a investiéni fondy
Operaéni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani MINIS

Projekt umozni zapojeni skol ze znevyhodnénych oblasti, napt. venkovskych s horsi dopravni
dostupnosti. Lokalizace na periferii néjak neovliviiuje Sance na zapojeni do projektovych aktivit.

Typ horizontalniho principu: Udrzitelny rozvoj (environmentalni indikatory)

Vliv projektu na horizontalni princip: Neutrdlni k horizontalnimu principu

Popis a zdtivodnéni vlivu projektu na horizontalni princip:

V Jihomoravském kraji je podpore EVVO vénovana velka pozornost. IMK ma svou vlastni koncepci

EVVO. DuleZitou roli zde hraje rozvoj EVVO ve Skolach, ktery ma za ukol Zaky skol jiz od raného
détstvi vést k odpovédnému pristupu k Zivotnimu prostredi. Celd ¢ast podpory kompetenci k
inciativé, kreativité a podnikavosti je postavena na principech udrZitelného rozvoje. Projekt se
zaméruje na rozvoj klicovych kompetenci pro environmentalné a socidlné odpovédné chovani.
Zkoumané metodiky vychazi z obsahu environmentalni vychovy, globalniho rozvojového vzdélavani a
vzdélavani pro udrzitelny rozvoj. Zdrojovymi materidly jsou zejm. oéekavané vystupy prarezového
tématu EV (NUV 2011), Metodicky pokyn k naplfiovani EVVO (MSMT 2008), Cile a indikatory pro
EVVO v CR (MZP 2011), Vize vzdélavani pro Cesko ad. Pfedpoklada se, e mezi zapojenymi uciteli
budou pfevaZovat koordinatofi EVVO na Skoldch. Cennym zdrojem pro vstupni analyzy budou
vyzkumy provadéné v ramci predchozich projektd zamérenych na obéanské kompetence (Active
Citizens), program GLOBE a BADATELE.CZ, Kompetence pro celoZivotni globalni rozvojové vzdélavani
(probihajici projekt pro skauty) ad. Zapojeni partnefi vyuziji vysledky tohoto projektu ve svych
organizacich a jejich vzdélavacich nabidkach, tim dojde k jejich Sifeni mezi dalsi skupiny formalniho i
neformalniho vzdélavani. Pfi veskeré Cinnosti, véetné provozu budov a administrativy, usilujeme o co
nejSetrnéjsi vyuzivani zdrojl. Environmentalni zaméreni organizaci se promita do kazdodenni praxe i
do dlouhodobého uvazovani a rozhodovani. Ve vzdélavani sledujeme cile v souladu se Statnim
programem environmentalniho vzdé&lavani, vychovy a osvéty v CR (2015) a Strategii vzdélavani pro
udrzitelny rozvoj CR (2008-2015).

Typ horizontalniho principu: Rovné ptilezitosti muzi a Zen

Vliv projektu na horizontalni princip: Pozitivni vliv na horizontdlni princip

Popis a zdtivodnéni vlivu projektu na horizontalni princip:

Pti realizaci projektu budou dodrZzovany rovné pfilezitosti muz(i a Zen, ale Zadné z opatreni neni
cilené zaméreno na pozitivni zmény v této oblasti. Aktivity projektu jsou otevieny vSéem osobam z
cilové skupiny bez rozdilu véku, pohlavi, sexudlni orientace, narodnosti, viry, rasy a tento pfistup je
uplatfiovan ve vsech aktivitach. Projekt vytvari rovné prileZitosti pro zapojeni muzi i Zen, a to jak na
urovni realizaéniho tymu, lektor( a konzultant(, tak i cilové skupiny. Projekt jiz uréenim své cilové
skupiny podporuje ve vétsi mire dalsi vzdéldvani Zen, a to proto, Ze Zeny v sektoru Skolstvi stéle
vyrazné prevazuji. Tim se ovSem zasluhy na vyrovnavani prilezZitosti nijak nesnizuji, zvySeni odbornych
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i metodickych kompetenci ucitelek zlepsuje jejich prostor pro kariérni rlst i jejich pozici na pracovnim
trhu obecné. Zaméreni projektu na socidlni a obcanské kompetence umoznuje akcentovat rovny
pfistup mezi chlapci a dévcaty. Diky zaméreni na pfirodovédna i humanitni témata bude mozné
vytvaret prostredi pro rovné pfilezitosti chlapct i divek.

Cestna prohlaseni

Nazev cestného prohlaseni:

Cestné prohlaseni zadatele (Uvodni)

Text ¢estného prohlaseni:

Statutarni organ / osoba jednajici na zakladé plné moci vydané statutarnim organem Zadatele

prohlasuje:

- Spliuji definici opravnéného Zadatele vymezeného vyzvou.

- Operace nebyla fyzicky ukonéena nebo plné provedena pred predlozenim Zadosti o podporu
bez ohledu na to, zda byly zadatelem provedeny vSechny platby i nikoliv; operace je dle Nafizeni
Evropského Parlamentu a Rady (EU) ¢. 1303/2013 definovana jako projekt, smlouva, opatfeni nebo
skupina projekt(, které byly vybrany fidicimi organy dotyénych programui nebo z jejich povéreni a
které pfispivaji k dosazeni cill priority nebo priorit; v souvislosti s finan¢nimi nastroji tvofi operaci
financni pfispévky z programu na financni nastroje a nasledna financni podpora, kterou tyto finanéni
nastroje poskytuji.

- Necerpam a nenarokuji verejné prostredky z jinych financ¢nich ndastrojd EU, narodnich
programi ¢i programu Uzemnich samosprdv, na zpUsobilé vydaje vySe uvedeného projektu, které
maji byt financovany ze zdrojii OP VVV mimo vlastnich zdroju, s vyjimkou téch prostredkd, které
primo souviseji se spolufinancovanim projektu a jako takové budou zahrnuty do prehledu zdroju
financovani v pravnim aktu o poskytnuti/pfevodu podpory z OP VVV.

Nazev cestného prohlaseni:

Cestné prohlageni zadatele (Zavéreéné)

Text cestného prohlaseni:

Statutarni organ / osoba jednajici na zakladé plné moci vydané statutarnim organem Zadatele

prohlasuje:
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- Jsem si védom, Ze jsem vazan celym obsahem Zadosti o podporu.

- Vsechny informace v predlozené zadosti o podporu a jejich prilohdch jsou pravdivé a Uplné.
- Souhlasim s uchovanim dat této Zadosti o podporu v MS2014+.

- Nezamlcéel jsem zadné skutecnosti podstatné pro hodnoceni zplisobilosti k realizaci projektu.
- Souhlasim s uverejnénim vystupl a vysledkl projektu tam, kde je to vhodné a s dalSim
vyuzitim této Zadosti o podporu pro ucely publicity a informovanosti, zpracovani analyz
implementace programu a jako pfiklad dobré praxe v pfipadé, Ze tento projekt bude podporen.

- Souhlasim se zpracovanim osobnich Gdaju v souladu se zakonem €. 101/2001 Sb., o ochrané
osobnich Gdajd, ve znéni pozdéjsich predpist, které jsem sdélil nebo sdélim RO OP VVV v 74dosti za
Ucelem realizace projektu, a které sdélim MSMT v souvislosti s evaluaci.

- Zavazuji se k tomu, Ze o veskerych zménach predmétnych udajli v prlibéhu administrativniho
procesu poskytnuti podpory, které nastanou, budu neprodlené informovat RO OP VVV.

- Beru na védomi, Ze ve$kera komunikace s RO OP VVV k pfedmétné zadosti o podporu bude
vedena pomoci autorizované komunikace prostfednictvim MS2014+.

- UmoZnim RO OP VVV pfistup k doklad@im tykajicich se &innosti, vnit¥ni struktury, apod., a to
kdykoliv v prlibéhu posuzovani Zadosti o podporu, jakoZ i pfi nasledné realizaci projektu a jeho
udrzitelnosti, za Ucelem posouzeni, zda spliiuji podminky uvedené v tomto ¢estném prohlaseni.

Dokumenty

Poradi: 1

Ndazev dokumentu: Prohldseni o prijatelnosti Zadatele
Cislo:

Nazev preddefinovaného dokumentu: Prohlaseni o prijatelnosti Zadatele
Druh povinné pfilohy zZadosti o podporu: Listinnd

Dolozeny soubor: ANO

Povinny: ANO

Odkaz na umisténi dokumentu:

Typ prilohy: Implementacni / realizaéni 2
Pfiloha: QfSeYJOTW060dRU1yWscMg|4009660::Prohlaseni o

pfijatelnosti_KaPoDaV_oprava.pdf
Osoba, ktera soubor zadala do MS2014+: MYDITERI
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Datum vlozZeni:
Verze dokumentu:
Popis dokumentu:

Poradi:

Ndazev dokumentu:

Cislo:

Nazev preddefinovaného dokumentu:

Druh povinné pfilohy Zadosti o podporu:

Dolozeny soubor:

Povinny:

Odkaz na umisténi dokumentu:
Typ prilohy:

Pfiloha:

klicovych aktivit_KaPoDaV_opr.pdf

Osoba, ktera soubor zadala do MS2014+:

Datum vloZeni:
Verze dokumentu:
Popis dokumentu:

Poradi:

Nazev dokumentu:

Cislo:

Nazev preddefinovaného dokumentu:

Druh povinné pfilohy Zadosti o podporu:

Dolozeny soubor:

Povinny:

Odkaz na umisténi dokumentu:
Typ prilohy:

Pfiloha:

vlastnické struktury.zip

Osoba, ktera soubor zadala do MS2014+:

Datum vlozZeni:
Verze dokumentu:
Popis dokumentu:

Poradi:

Sestava vytvorena v MS2014+

21.9. 2017
0001

2
Harmonogram klicovych aktivit

Harmonogram klicovych aktivit
Listinnd

ANO

ANO

Implementacni / realizaéni 2
74jKLiw1gEKHRR-NsnUG3w|3558763::Harmonogram

MYDITERI
21.9. 2017
0001

3
Prokazani vlastnické struktury Zadatele

Prokazani vlastnické struktury Zadatele
Listinna

ANO

ANO

Implementacni / realizaéni 2
5eBIlJO03eEiwr2ama2Prng|3656133::Prokazani

MYDITERI

21.9. 2017
0001
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LADEZE A

Nazev dokumentu: Prohldseni o souladu projektu s pravidly vefejné podpory
Cislo:

Nazev preddefinovaného dokumentu: Prohldseni o souladu projektu s pravidly verejné podpory
Druh povinné prilohy Zadosti o podporu: Listinna

DoloZeny soubor: ANO

Povinny: ANO

Odkaz na umisténi dokumentu:

Typ prilohy: Implementacni / realizaéni 2

P¥iloha: QO_rtOv8IEQiloRqOTTRSQ|3558570::Prohlaseni o

souladu VP_KaPoDaV_dig.pdf

Osoba, ktera soubor zadala do MS2014+: MYDITERI
Datum vlozZeni: 21.9. 2017
Verze dokumentu: 0001
Popis dokumentu:

Poradi: 5

Nazev dokumentu: Realiza¢ni tym

Cislo:

Nazev preddefinovaného dokumentu: Realiza¢ni tym

Druh povinné pfilohy Zadosti o podporu: Listinna

Dolozeny soubor: ANO

Povinny: ANO

Odkaz na umisténi dokumentu:

Typ prilohy: Implementacni / realizaéni 2

P¥iloha: aJF1l-K3bEir2A2kLZ3jcw |3651432::5_Realizacni tym

KaPoDaV_23.9.xlsx

Osoba, ktera soubor zadala do MS2014+: MYDITERI
Datum vlozZeni: 21.9.2017
Verze dokumentu: 0001
Popis dokumentu:

Poradi: 6

Ndazev dokumentu: Komentar k rozpoctu

Cislo:

Nazev preddefinovaného dokumentu: Komentar k rozpoctu

Druh povinné pfilohy Zadosti o podporu: Listinna

DoloZeny soubor: ANO

Povinny: ANO

Odkaz na umisténi dokumentu:

Typ prilohy: Implementacni / realizaéni 2
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Priloha:
rozpoc?tu_25.9..xlsx

Osoba, ktera soubor zadala do MS2014+:

Datum vlozZeni:
Verze dokumentu:
Popis dokumentu:

Poradi:

Ndazev dokumentu:

Cislo:

Nazev preddefinovaného dokumentu:

Druh povinné prilohy zZadosti o podporu:

Dolozeny soubor:

Povinny:

Odkaz na umisténi dokumentu:
Typ prilohy:

Pfiloha:

konzultace.pdf

Osoba, ktera soubor zadala do MS2014+:

Datum vloZeni:
Verze dokumentu:
Popis dokumentu:

Poradi:

Nazev dokumentu:

Cislo:

Nazev preddefinovaného dokumentu:

Druh povinné pfilohy Zadosti o podporu:

Dolozeny soubor:

Povinny:

Odkaz na umisténi dokumentu:
Typ prilohy:

P¥iloha:

JMK_findlIni_verze.pdf

Osoba, ktera soubor zadala do MS2014+:

Datum vlozZeni:
Verze dokumentu:
Popis dokumentu:

Sestava vytvorena v MS2014+

6hvFis)VFUGOjFXA3YKmZw |3613674::6_Komenta?r? k

MYDITERI
21.9.2017
0001

7
Zapis z povinné konzultace

Zapis z povinné konzultace
Listinna

ANO

ANO

Implementacni / realizaéni 2
JGhwKc5NEkiZbbR5WIwi3A|3558579::7_Zapis z povinné

MYDITERI
21.9.2017
0001

8
Schvaleny Krajsky akéni plan

Schvaleny Krajsky akéni plan
Listinnd

ANO

ANO

Implementacni / realizaéni 2
QSv47tMegkueX314K;j71iA|3558592::8 KAP

MYDITERI

21.9. 2017
0001
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Poradi:

Nazev dokumentu:

Cislo:

Nazev preddefinovaného dokumentu:

Druh povinné pfilohy Zadosti o podporu:

Dolozeny soubor:

Povinny:

Odkaz na umisténi dokumentu:
Typ prilohy:

Ptiloha:

prohldseni partnera.zip

Osoba, ktera soubor zadala do MS2014+:

Datum vloZeni:
Verze dokumentu:
Popis dokumentu:

Poradi:

Nazev dokumentu:

Cislo:

Nazev preddefinovaného dokumentu:

Druh povinné pfilohy Zadosti o podporu:

Dolozeny soubor:

Povinny:

Odkaz na umisténi dokumentu:
Typ prilohy:

Pfiloha:

pfijatelnosti partnera.zip

Osoba, ktera soubor zadala do MS2014+:

Datum vlozZeni:
Verze dokumentu:
Popis dokumentu:

Poradi:

Nazev dokumentu:

Cislo:

Nazev preddefinovaného dokumentu:

Druh povinné ptilohy Zadosti o podporu:

DoloZeny soubor:

Sestava vytvorena v MS2014+

9
Cestné prohldseni partnera

Cestné prohlageni pro partnera_uvodni a zavéreéné
ANO

Implementacni / realiza¢ni 2
AGO_fYSXjEu4uBh03kna0Q|3558793::9_Cestné
MYDITERI

21.9. 2017
0001

10
Prohlaseni o pfijatelnosti partnera

Prohlaseni o prijatelnosti partnera

ANO

Implementacni / realizaéni 2
N-sY4SJ-FUy6I87DAJ1KTg|3558807::10_Prohlaseni o
MYDITERI

21.9. 2017
0001

11
Prokdazani vlastnické struktury partnera

Prokdazani vlastnické struktury partnera

ANO

MYDITERI 31.10.2017 11:12

67



EVROPSKA UNIE

Evropské strukturalni a investiéni fondy
Operaéni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani MIN

LADEZE A

Povinny:

Odkaz na umisténi dokumentu:
Typ prilohy:

Pfiloha:

vlastnické struktury partnera.zip

Osoba, ktera soubor zadala do MS2014+:

Datum vlozZeni:
Verze dokumentu:
Popis dokumentu:

Poradi:

Nazev dokumentu:

Cislo:

Nazev preddefinovaného dokumentu:

Druh povinné ptilohy Zadosti o podporu:

DoloZeny soubor:

Povinny:

Odkaz na umisténi dokumentu:
Typ prilohy:

Pfiloha:

opravnénosti partnera.zip

Osoba, ktera soubor zadala do MS2014+:

Datum vlozZeni:
Verze dokumentu:
Popis dokumentu:

Poradi:

Ndazev dokumentu:

Cislo:

Nazev preddefinovaného dokumentu:

Druh povinné pfilohy Zadosti o podporu:

Dolozeny soubor:

Povinny:

Odkaz na umisténi dokumentu:

Typ prilohy:

Pfiloha:

partnerstvi a prohlaseni o partnerstvi.zip

Osoba, ktera soubor zadala do MS2014+:

Datum vloZeni:
Verze dokumentu:

Sestava vytvorena v MS2014+

Implementacni / realizaéni 2
7i57N7XW60qrYDQfHb-ZbQ|3613508::11_Prokazani

MYDITERI
21.9. 2017
0001

12
Doklady k opravnénosti partnera

Doklady k opravnénosti partnera

ANO

Implementacni / realizaéni 2
8 _mdhxEKiUmVnVoln-IMdA|3558831::12_Doklady k

MYDITERI
21.9.2017
0001

13
Principy partnerstvi a prohlaseni o partnerstvi

Principy partnerstvi a prohlaseni o partnerstvi

ANO

Implementacni / realizaéni 2
Izg4CukspUO0OVznBJjOrWA|3613350::13_Principy

MYDITERI
21.9.2017
0001

MYDITERI 31.10.2017 11:12
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Popis dokumentu:

Poradi:

Nazev dokumentu:

Dolozeny soubor:

Povinny:

Odkaz na umisténi dokumentu:
Typ prilohy:

Pfiloha:

popis KA_final_25.9.docx

Osoba, ktera soubor zadala do MS2014+:

Datum vlozZeni:
Verze dokumentu:
Popis dokumentu:

Poradi:

Nazev dokumentu:

DoloZeny soubor:

Povinny:

Odkaz na umisténi dokumentu:

Typ prilohy:

Pfiloha:

doporuceni z konzultace MSMT.docx

Osoba, ktera soubor zadala do MS2014+:

Datum vloZeni:
Verze dokumentu:
Popis dokumentu:

Poradi:

Ndazev dokumentu:

Cislo:

Nazev preddefinovaného dokumentu:
ESF

Druh povinné prilohy zZadosti o podporu:

Dolozeny soubor:
Povinny:
Odkaz na umisténi dokumentu:

Sestava vytvorena v MS2014+

14
Podrobny popis projektu
ANO

Implementacni / realizaéni 2
UjpKr5JTOE6MM1rjs-zZPw|3613692::14_Podrobny?

MYDITERI
21.9. 2017
0001

15
Vyporadani doporuceni z povinné konzultace
ANO

Implementacni / realizaéni 2
HvCWzAkWp0-iVW1tzg0l119g|3558704::15_ Vyporadani
MYDITERI

21.9.2017
0001

16

Prehled klicovych vystupl k naplnéni indikatort projektu

Prehled klicovych vystupl k naplnéni indikator( projektu

ANO

MYDITERI 31.10.2017 11:12
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Typ prilohy: Implementacni / realizaéni 2

P¥iloha: JO4eQWU-10WybXF3yJzS3w|3558713::16_Pfehled
klicovych vystupl k naplnéni indikatort projektu ESF_final.docx

Osoba, ktera soubor zadala do MS2014+: MYDITERI

Datum vloZeni: 21.9.2017

Verze dokumentu: 0001

Popis dokumentu:

Poradi: 17

Ndazev dokumentu: Podklady pro KA 2 Podnikavosti k udrzitelnému rozvoji
Dolozeny soubor: ANO

Povinny:

Odkaz na umisténi dokumentu:

Typ prilohy: Implementacni / realizaéni 2

Ptiloha: yas31pebyEq72z116dkW8A|3558730::17_Podklady pro

KA 2 Podnikavosti k udrzitelnému rozvoji IMK.zip
Osoba, ktera soubor zadala do MS2014+: MYDITERI
Datum vloZeni: 21.9. 2017
Verze dokumentu: 0001
Popis dokumentu:

Poradi: 18

Nazev dokumentu: Hodnoceni pfijatelnosti a formalnich naleZitosti
CZ.02.3.68/0.0/0.0/16_034/0008211 sestava pro DOTINFO

Dolozeny soubor: ANO

Povinny:

Odkaz na umisténi dokumentu:

Typ prilohy: Implementacni / realizaéni 2

Pfiloha: wz8nAsuWWO0igZ5XixOLAZw | 4030956::GENKFNKP.pdf
Osoba, ktera soubor zadala do MS2014+: SLIZUZ

Datum vlozZeni: 26. 10. 2017

Verze dokumentu: 0001

Popis dokumentu:
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