Evropska unie W
Evropsky socialni fond

Operacni program Zaméstnanost  Uiad prace CR Priloha €. 3 ke Smérnici €. 13/2017

Vyrozuméni o schvaleni zadosti o prispévek v ramci
projektu Podpora odborného vzdélavani zaméstnancu Il -
v rezimu ,,de minimis“ — kolové vyzvy

w

C.j.: UPCR-BO-2017/22144

Ufad prace Ceské republiky — Krajska poboéka v Brné

Zastoupeny: RNDr. Igor Polednak, feditel kontaktniho pracovisté Brno-venkov
Sidlo: Dobrovského 1278/25, 170 00 Praha 7

ICO: 72496991

adresa pro doruéovani: Sujanovo namésti 302/3, Trnita, 660 35 Brno

(dale jen ,Ufad prace“) na strané jedné

Zadatel: IN — EKO TEAM, s.1.0.
ICO: 63478463
Zastoupeny: Eva Komarkova

Vazena pani/Vazeny pane,

dovoluji si Vam oznamit, Ze VaSe Zadosti reg. & POVEZ/2/2017/000634,
POVEZ/2/2017/000633, POVEZ/2/2017/000631, POVEZ/2/2017/000629 o
pfispévek v ramci projektu Podpora odborného vzdélavani zaméstnancl Il reg. &.
CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053, jsou timto na zakladé doporuéeni hodnotici
komise ze dne 25.7.2017 schvaleny Uradem prace Ceské republiky — krajskou
pobo&kou v Brné, kontaktnim pracovistém Brno-venkov v nasledujicim rozsahu a za
nasledujicich podminek:

I. Specifikace vzdélavaci aktivity:

| Skolent servisnich techniku firmy IN-EKO TEAM

Naze\{?_ - | s.r.o. metodou TIG a MMA pro svafovéni nerezi
Schvalena vyse néklad_ﬁ_g_lg HK: 70500 KE
. i - wr 4 k b4 4 H ) B -
Ma?(lrnalnl pfispevek na vzdélavaci 59925 K&
aktivitu:

Minimalni rozsah vyuc. hodihﬁ(iléetné Vyuka-:_é;
ovéfeni ziskanych znalosti a

dovednosti): Zavérecna zkouska: 16
Poget zapojenych zaméstnanci: 3 -
Podet zapojenych potenciainich 0

zaméstnancu:

Pfedpokiadany termin realizace: 1.9.2017 — 30.6.2018

Podpeora odborného vzdélavani zaméstnanci Il
reg. ¢. CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053
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Plispévek na mzdové nakiady:

47520 K&

Nazev:

Schvalena vyse nakladi dle HK:
Maximalni pfispévek na vzdélavaci
aktivitu:

Minimalni rozsah vyug€. hodin (véetné
ovéreni ziskanych znalosti a
dovednosti):

Poéet zapojenych zaméstnancli:
Podet zapojenych potencialnich
zaméstnancu:

: 42000K¢

Skoleni svafecd firmy IN-EKO TEAM s.r.o.
metodou TIG pro svafovani nerezi

: 35700 K¢

i

| Vyuka: 32

Zavéreéna zkouska: 8

14

0

Predpokladany termin realizace:

1.9.2017 - 30.6.2018

Pfispévek na mzdoveé naklady:

31680 K¢

Nazev:
Schvalena vyée nakladd dle HK:
Maximalni prispévek na vzdélavaci
aktivitu:

Minimalni rozsah vyug. hodin (v€etné

ovefeni ziskanych znalosti a
dovednosti):

Pocet zapojenych zaméstnanci:
Pocet zapojenych potencialnich
zameéstnancu:

Mezinarodni/evropsky svafeci technolog
IWT/EWT

99174 K&
84297 K¢

Vyuka: 346

Zavérecna zkouska: 16

: 2

0

Pfedpokladany termin realizace:

-1.9.2017 - 30.6.2018

Pfispévek na mzdové naklady:

143352 K&

Nazev:

Schvalena vyse nakladd die HK:
Maximalni pfispévek na vzdelavaci
aktivitu:

Podpeora odborného vzdélavani zaméstnanci 1l
reg. ¢. CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053

Cteni a kresleni technické dokumentace se
zamérenim na Solid Edge

187200Ke

159120K¢
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" Mlnlmalm rozsah vyuc. hb(r:lriirimﬂ(w\r/iéetné Vyuka_‘l_44 -

ovéfeni ziskanych znalosti a e e
dovednosti): Zavérecna zkouska: 2

Potet zapojenych zamgstnancti |4 |
Pocet zapojenych potencialnich 0

zaméstnancl:

Pfedpokladany termin realizace: 1.9.2017 — 30.6.2018

Prispévek na mzdove naklady: 106920 Ké

Uvedené specifikace jsou zavazné. Uvedena vzdélavaci aktivita, musi byt
poptavana pro poget Uéastnikii uvedeny v Zadosti a vtomto Vyrozuméni a dale v
minimalnim hodinovém rozsahu stanoveném v Zadosti a v tomto Vyrozuméni, mize
viak byt poptavana i ve vy&§im hodinovém rozsahu. Nazev a termin realizace mize
byt dale vyspecifikovan na zakladé vybéru konkrétniho kurzu a dohody
s dodavatelem.

Pfedpokladana (ani maximalni) hodnota vefejné zakazky neni ze strany UP CR
stanovena. Pfispévek vSak bude poskytnut nejvy$e v hodnoté vySe uvedeneho
maximalniho pfispévku na vzdélavaci aktivitu, ktery je vypoditan z vySe uvedené
schvalené vy$e nakladi hodnotici komisi. Vyucétovani zaméstnavatel doklada ve
vy$i 100 % skutecné vynaloZzenych nakladi. Do rezimu ,de minimis” bude zapoctena
pouze skuteéné vyplacena podpora ze strany UP CR, nejvySe tedy castka
odpovidajici vy$e uvedenému maximalnimu pfispévku na vzdélavaci aktivitu.

Il. Vybér dodavatele

Pfevzetim tohoto dokumentu se 2Zadatel zavazuje v pripadé externiho
dodavatele vzdélavani provést vybér dodavatele vysSe uvedené aktivity
v souladu se zakonem ¢. 134/2016 Sb., o zadavani vefejnych zakazek a
Obecnou ¢asti Pravidel pro zadatele a pfijemce v ramci Operaéniho programu
Zaméstnanost dostupnou na www.esfcr.czve verzi platné v den vyhlaseni
vyzvy (objednavky) a zaroven dodrzet vyse uvedené zavazné specifikace

vzdélavaci aktivity.

Dale se zadatel zavazuje provést vybér dodavatele vySe specifikované vzdélavaci
aktivity a ve Ihaté do _30.9.2017 prediozit Uradu prace Ceské republiky — krajské
pobotce v Brné, kontaktnimu pracovisti Brno-venkov kopie vegkeré dokumentace
prokazujici zpUsob a vysledek vybéru dodavatele vzdélavacich aktivit.

Realizace vzdélavaci aktivity mOze byt zahajena az po podepsani Dohody o
zabezpeleni vzdélavaci aktivity zaméstnancl a poskytnuti pfispévku v ramci

Podpora edborného vzdélavani zaméstnanci Il
reg. ¢. CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053
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projektu Podpora odborného  vzdélavani zaméstnancu Il, reg.¢.
CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053. Dohoda bude uzaviena aZz po splnéni vyse
uvedenych podminek a predloZzeni potfebné dokumentace o vybéru dodavatele.
V pfipadé, e bude shledan Uradem prace CR rozpor mezi Vami provedenym
vybérem a zakonem ¢. 134/2016 Sb., o zadavani vefejnych zakazek a Obecnou
¢asti Pravidel pro zadatele a pfijemce v ramci Operaéniho programu Zaméstnanost

dostupnou na www.esfcr.cz, Dohoda uzaviena nebude.

V pfipadé, ze zaméstnavatel bude poptavat vzdélavani podle akreditovaneho
vzdélavaciho programu nebo vzdélavaciho programu podle zvlastnich pravnich
pfedpisl, je povinen vymezit kvalifikaéni pozadavek na dolozeni kopie dokladu
opraviujiciho ke vzdélavani v uvedeném vzdélavacim programu. Kopii tohoto
dokladu je zaméstnavatel povinen pfedlozit spolu s doklady vztahujicimi se k vybéru
dodavatele vzdélavani.

Zaméstnavatel je povinen informovat Ufad prace CR o vysledku vybéru spolu
s doloZenim objednavky nebo osloveni uréeného poctu potencialnich dodavateld
nebo pripadné vyzvy k pfedloZeni nabidek spolec¢né se zapisem o posouzeni a
hodnoceni nabidek asmlouvy s dodavatelem vzdélavani jedt& pfed uzavienim
Dohody (v zavislosti na vysi pfispévku na vzdélavaci aktivitu a v souladu s Obecnou
¢asti Pravidel pro zadatele a pfijemce v ramci Operaéniho programu Zameéstnanost
dostupnou na www.esfcr.cz a zakonem ¢€.134/2016 Sb., o zadavani vefejnych
zakazek.

Vzdélavani musi byt zahajeno do 6 mésict ode dne vydani tohoto vyrozumeéni.

V Brné dne: 26.7.2017

2L 2Y

RNDr. Igor Poledfak
feditel kontaktniho pracovisté Brno-venkov

cajokd pehockay Eme
RONTARLNT pracoviste
Brna-verkov

Pfevzal (datum, podpis):

Struéné shrnuti v ramci vécného hodnoceni 2zadosti:

Byla dostateZné prokazana potfebnost vzdelavani.

Podpora odborného vzdélavani zaméstnanci i
reg. & CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053



