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DODATEKE.2

k dohodé o vytvoreni pracovnich prilezitosti v ramci vefejné prospésnych praci
a poskytnuti prispévku, spolufinancovaného ze statniho rozpoctu
a Evropského socialniho fondu
¢. CHA-VZ-15/2016 ze dne 30.11.2016

uzavieny mezi

Uradem prace Ceské republiky

zastupujici osoba: Ing. Jaroslav Biba, feditel kontaktniho pracovisté UP CR
sidlo: Dobrovského 1278/25, 170 00 Praha 7
ICO: 72496991

adresa pro dorucovani: Svobody €.p. 207/52, 350 02 Cheb 2
(dale jen ,Ufad prace®) na strané jedné

a
zaméstnavatelem: Diecézni charita Plzen

zastupujici osoba: Ing. Jifi Lodr, feditel

sidlo: sady 5. kvétna &.p. 348/8, Vnitfni Mésto, 301 00 Plzeri 1
ICO: 49774034

(dale jen ,zaméstnavatel“) na strané druhé.

Clanek |

Uéel dodatku

Ugelem tohoto dodatku je Uprava vy$e uvedené dohody uzaviené mezi Ufadem prace a zaméstnavatelem.

Clanek I

Podminky poskytnuti pfispévku

Urad prace poskytne zaméstnavateli pfispévek za téchto podminek:

1.

Zaméstnavatel vytvofi nize uvedené pracovni pfilezitosti v ramci verejné prospésnych praci (dale jen
»pracovni mista“) na dobu od 1.11.2016 do 31.10.2018.

Druh prace Pocet ) ’ Tydennl” pracovni doba
pracovnich mist |v hod. (Uvazek)

Uklize&i a pomocnici ve zdravot. a socialnich zafizenich 1 40

Celkem 1

Zameéstnavatel bude pracovni mista obsazovat vyhradné uchazeci o zaméstnani, které mu doporuci
Ufad prace (dale jen ,zaméstnanec").

Pracovni mista budou obsazovana zaméstnanci, které zaméstnavatel pfijme do pracovniho poméru
po uzavfeni této dohody.
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Pracovni smlouva se zaméstnanci musi byt uzaviena na dobu uréitou, nejdéle do 31. 10. 2018.
V pfipadé, Ze pracovni pomér zaméstnance skon¢i pfede dnem 31. 10. 2018, zaméstnavatel pisemné
oznami Ufadu prace den a zptsob skon&eni tohoto pracovniho poméru, a to nejpozdé&ji ke dni doloZeni
vykazu ,Vyuctovani mzdovych nakladd — VPP“ za mésic, ve kterém byl pracovni pomér zaméstnance
skoncen.

Na stejny Gcel, tj. na tu &ast mzdovych nakladd, ktera bude ve vysi poskytnutého pfispévku Ufadem
prace, nebude zaméstnavatel Gerpat kryti z penéznich prostfedk( poskytovanych ze statniho rozpoctu,
rozpo¢tu Uzemnich samospravnych celk(, vy$Sich uUzemnich samospravnych celkd, Evropskych
strukturalnich a investi¢nich fondud, popf. z jinych zdroji programd a projektl EU, ani jinych vefejnych
zdroja.

Clanek Il

Vyse a termin poskytnuti pFispévku

Urad prace se zavazuje poskytnout zaméstnavateli pfispévek ve vy$i vynaloZenych prostfedk( na mzdy
nebo platy na zaméstnance, vCetné pojistného na socialni zabezpeceni, pfispévku na statni politiku
zameéstnanosti a pojistného na vefejné zdravotni pojisténi, které zaméstnavatel za sebe odvedl
z vymérovaciho zakladu zaméstnance, maximalné vSak ve vysi stanovené v nize uvedeném prehledu, z
toho 82,38 % je hrazeno z prosttedkd ESF a 17,62 % je hrazeno ze statniho rozpoétu CR.

Max. mésicni
vySe prispévku
na 1 pracovni
misto (K¢&)

Tydenni
pracovni doba
v hod. (Uvazek)

Pocet

Druh prace pracovnich mist

Uklize&i a pomocnici ve zdravot. a socialnich

e, 1 40 15 000
zafizenich

Soucet poskytnutych mésicnich pfispévkl neprekroci ¢astku 344 000 K&.

Ostatni ujednani dohody zustavaji nezménéna. Tento dodatek je sepsan ve dvou vyhotovenich, z nichz
jedno obdrzi Ufad prace a jedno zaméstnavatel / pfijemce.

Tento dodatek nabyva platnosti dnem jeho podpisu obéma smluvnimi stranami a G¢innosti 1.12.2017.

Dodatek, na ktery se vztahuje povinnost uvefejnéni prostfednictvim Registru smluv, nabyva ucinnosti dnem
uvefejnéni. Dodatek, na ktery se nevztahuje povinnost uvefejnéni prostfednictvim Registru smluv, nabyvéa
ucinnosti dnem jeho podpisu obé&éma smluvnimi stranami nebo dnem, ktery si smluvni strany v dohodé
sjednaji.

V Chebu dne 27.11.2017

Ing. Jifi Lodr Ing. Jaroslav Biba
feditel feditel kontaktniho pracovisté UP CR
Kontaktni pracovisté Cheb
za zaméstnavatele za Uradprace CR

Za ufad prace vyfizuje: Monika Tobolova
Telefon: 950 117 383



