Vefejnopravni smlouva o poskytnuti dotace

uzaviena v soutadu s § 159 a nasl. zakona ¢. 500/2004 Sb., spravni fad, ve znéni pozdéjsich
pravnich predpisu, a se zakenem €. 250/2000 Sb., o rozpoctovych prawd!ech tzemnich

rozpottQ, ve znéni pozdéjsich pravnich pfedpisa

Olomoucky kraj

Jeremenkova 1191/40a, Hodolany, 779 11 Olomouc

IC: 60609460

DIC: CZ60609460

Zastoupeny: Mgr. Daliborem Horakem, 3. naméstkem hejtmana na zakladé povéreni

hejtmana ze dne 8.11.2016

Bankovn! NN B BN B

(dale

a

jen ,poskytovatel”)

Nemocnice Sumperk a. s.

Nerudova 640/41, 78701 Sumperk

IC: 47682795

DIC: CZ47682795

Zastoupeny: JUDr. Martin Polach, pfedseda pfedstavenstva

Zapsana v obchodnim rejstriku vedenem Krajskym soudem v Ostravé, oddil B, vioZka

3020

Bankovni spojent: _ I -

(dale j

jen ,prijemce")

uzaviraji nize uvedeného dne, mésice a roku
tuto smiouvu o poskytnuti dotace:

Poskytovatel se na zakladé této smlouvy zavazuje poskytnout piijemci dotaci ve
vy3i 3 442 326 ,00K¢, slovy: tfi miliony Etyfi sta Ctyficet dva tisic tfi sta dvacet Sest
korun d&eskych (dale jen ,dotace”) za acelem podpory a stabilizace
personaintho zabezpeceni lOzkovych zdravotnich sluZeb poskytovanych
zameéstnanci, ktefi jsou definovani v ¢l. Il. odst. 1. Dotace se poskytne na
navySeni zvlastniho pfiplatku za soustavné poskytovani zdravoinich sluZeb
zdravotnickymi pracovniky vykonavajicimi nelékaiské zdravotnické povolani bez
odborného dohledu poskytovanych stiidavé ve tfisménném nebo nepfetrZitém
provoznim rezimu u poskytovatell zdravotnich sluZeb [iZkové péce dle bodu 10
skupiny {H. Pfilohy &. 7 nafizeni vlady &. 564/2006 Sb., o platovych pomérech
zaméstnanct ve vefejnych stuzbach a spravé, ve znéni pozdéjsich piedpist nebo
na analogické zvy3eni mzdy zaméstnanch odméfiovanych mzdou spliiujicich



definici dle tohoto bodu, s vyjimkou pobytovych zafizeni sociainich sluzeb.
Dotace neni uréena na vydaje plynouci z dohod o pracich konanych mimo
pracovni pomér (dohoda o pracovni &innosti a dohoda o provedeni prace).

Na poskytnuti dotace neni pravni narok.

Dotace bude poskytnuta pfevodem na bankovni et pfijemce uvedeny v zahlavi
této smiouvy do 10 pracovnich dnii ode dne nabyti G€innosti této smiouvy. Za den
poskytnuti dotace se pro Ucely této smlouvy povaZuje den odepsani financnich
prostfedkil z Gétu poskytovatele ve prospéch Gctu pfijemce.

Ptijemce dotaci pfijima a zavazuje se ji pouzit vyluéné v souladu s UCelem
poskytnuti dotace dle ¢l. | odst. 1 této smlouvy, vsouladu s podminkami
stanovenymi v této smlouvé a v souladu s pravidly Dota&niho programu ke
stabilizaci vybranych zdravotnickych nelékafskych pracovnikd ve sménném
provozu v Olomouckém kraji (dale také jen ,Pravidia®). Dotace musi byt pouzita
hospodarné.

Pijemciiv zaméstnanec, jehoz se tyka poskytovana dotace, musi vykonavat praci
_soustavné poskytovani zdravotnich sluzeb zdravotnickymi pracovniky
vykonavajicimi nelékaiské zdravotnické povolani bez odborného dohledu
stiidavé ve tfismé&nném nebo nepfetrZitém provoznim rezimu u poskytovatell
zdravotnich sluZeb lizkové péée*, jde o prace uvedené v Pfiloze ¢. 7, lll. skupine,
bod 10. nafizeni viady &. 564/2006 Sb., o platovych pomeérech zameéstnanci ve
vefejnych sluzbach a spravé, ve znéni pozdéjSich pfedpisd, s vyjimkou
pobytovych zafizeni socialnich sluzeb. (dale jen ,pfislusny zaméstnanec®).

Dotace se poskytuje ve vy$i 2000 * 1,34 K& za kaZdého pfepocteného pracovnika
poskytovatele zdravotnickych sluZeb se sidlem na uzemi Olomouckeho kraje
splfiujiciho definici a mésic, po ktery zaméstnanec pobiral zvySeny zviastni
pfiplatek k platu nebo analogicky zvy$enou mzdu oproti obdobi pfed 1. 7. 2017.
Dotace je poskytnuta pouze v pfipadé, Ze byl piislunému zaméstnanci navysen
zvlagini piiplatek k platu nebo analogicky zvy$ena mzda o nejméné 2000 K
hrubého mésiéné (v pfipadé kratéi pracovni doby — niZ8iho Uvazku — je Castka
pomérné kracena. Stejné pomérné kraceni se uplatni v pfipade neodpracované
doby zamé&stnancem z diivodu pfekazek v praci na strané zaméstnance — napf.
pracovni neschopnost, dovolena). Toto navySeni zviastniho pfiplatku nebo
analogické navy$eni mzdy musi byt (&inné ve v8ech mésicich, na kieré je dotace
sadana. Zaméstnanec nesmi byt v souvislosti s pfiznanim zvy8eného zvlastniho
piiplatku k platu nebo s analogickym navy$enim mzdy kracen v jinych slozkach
platu nebo mzdy. V pfipadé, Ze by zaméstnanec byl v souvislosti s pfiznanim
zvy§eného zvlastniho pfiplatku k platu nebo s analogickym navySenim mzdy
kracen v jinych slozkach platu nebo mzdy, je povinnosti piijemce vratit pfisiusnou
gast piidélené dotace. V piipadé nizsitho navyseni neZ o 2 000 K& hrubeho na
uvazek 1,0 je pfilemce povinen dotaci vratit. Kazdému zaméstnanci, na jehoz
zvy8eni zvlastniho pfiplatku (nebo analogické zvy$eni mzdy ve zviast sledovane
zvlastni sloZzce mzdy) byla obdrZzena dotace, musi byt zvySeny zviasini pfiplatek
k platu nebo analogicky zvySena mzda (o 2000 K& hrubého mésicné na tvazek
1,0) skuteén& vyplacena. V pfipadé nevyplaceni vznikd pfijemci povinnost
nespotiebovanou &ast dotace vratit. Dotace neni uréena na vydaje plynouci




z dohod o pracich konanych mimo pracovni pomér (dohoda o pracovni &innosti a
dohoda o provedeni prace). )

Bez pfedchoziho pisemného souhlasu poskytovatele nesmi pfijemce dotaci nebo
jeji ¢ast poskytnout tfeti osobeé, neni-li touto smlouvou stanoveno jinak.

Prijemce je povinen vést dotaci ve svém Uetnictvi oddélené a Gctovat o dotaci
pomoci analytického Clené&ni nakladovych Gctd.

Prostfedky dotace je moziné Cerpat na uznatelné naklady projektu vzniklé
od 1.7. 2017 do 31. 12. 2017. Dotaci [ze pouzit do 31. 1. 2018.

Prilemce je povinen umoZnit poskytovateli, pfipadné take Ministerstvu
zdravotnictvi, Nejvy8§imu kontrolnimu Gfadu a Ministerstvu financi, provedeni
kontroly dodrZeni G¢elu a podminek pouZiti poskytnuté dotace. Pfi této kontrole
je pfijemce povinen vyvijet veSkerou poskytovatelem pozadovanou soucinnost a
doloZit vySe uvedené skuteénosti pfedloZzenim prvotnich Géetnich dokladd, resp.
original® doklad(l, které tyto skuteénosti prokazuii.

Pfijemce je povinen nejpozdéji do 31. 1. 2018 piedlozit poskytovateli finanéni
vyucCtovani dotace (déle jen ,vyuctovani®), které je pfilohou €. 1 této smlouvy.
Finanéni vyuétovani bude obsahovat:

- jmenny seznam a seznam podle osobnich Cisel pfislusnych zaméstnanci,
kterym byl vyplacen zvySeny zviadtni pfiplatek k platu nebo anaiogicky
zvySena mzda v jednotlivych mésicich,

- vySidvazku,

+ vy8i naroku na zviastni pfiplatek k platu nebo analogicky zvySenou mzdu (dle
skuteCné odpracované doby),

- kopie anonymizovanych mzdovych listd pfislusnych zaméstnanct, kterym byl
vyplacen zvySeny zvlastni pfiplatek k platu nebo analogicky zvy$ena mzda, se
zachovanim osobniho &isla zaméstnance.

Priloha ¢. 1 je pro pfijemce k dispozici i v elektronické formé na webu
poskytovatele v sekci Dotaéni programy.

V pfipadé, Zze dotace nebyla pouZzita v celé vysi ve thité uvedené v &l. . odst. 3
této smlouvy, je pfijemce povinen vratit nevyéerpanou &ast dotace na GcCet
poskytovatele nejpozdéji 31. 1. 2018. Nevrati-li pfijemce nevyCerpanou c&ast
dotace v teto Ih(iteé, dopusti se porudeni rozpotové kazné ve smyslu ust. § 22
zakona ¢&. 250/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech Gzemnich rozpoctd, ve znéni
pozdéjsich pfedpis(.

V piipadé, Ze pfijemce pouZije dotaci nebo jeji ¢ast na jiny uéel nez Gcel sjednany
touto smiouvou v €l. 1. odst. 1, porusi nékterou z jinych podminek pouZiti dotace,
stanovenych v ¢&l. Il. odst. 1 a 2 této smlouvy, nebo porusi nékterou z povinnosti
uvedenych v této smlouve, dopusti se poruseni rozpoctove kdzné ve smyslu ust.
§ 22 zakona &. 250/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech Gzemnich rozpoétl, ve
znéni pozdéj§ich predpisll. Pokud pfijemce pfedloZi vyudtovani v terminu
stanoveném v &l. Il. odst. 5 této smlouvy, ale vylU&tovani nebude obsahovat
vSechny naleZitosti stanovené v €l. 1l. odst. 5 této smlouvy, dopusti se prijemce
poruseni rozpoctove kazné az v piipadé, Ze nedoplni nebo neopravi chybné nebo
neupiné vyuctovani ve |hité 5 kalendarnich dn(l ode dne dorugeni vyzvy
poskytovatele.



8.

10.

1.

12.

Za poruseni rozpoc¢tové kazné uloZi poskytovatel prijemci odvod ve vysi
stanovené platnymi pravnimi pfedpisy. V pfipadech poruseni roZpoctové kazné
specifikovanych nize v tabuice uloZi poskytovatel pfijemci odvod ve vysi
stanovené v této tabulce: '

Typ poru$eni smiuvnich ujednani (procentni sazba Yyts pavaduyih

bude v pfipadé poruieni jednotlivych ujednani 2 epliove |
i e poskytnuté
uplatriovana kumulativné) dotace
PredloZeni vyuétovani o vyuziti dotace s prodlenim do 4 o0
kalendainich dnii od data uvedeného ve smlouvé °
PredloZeni vy(ctovani o vyuziti dotace s prodlenim do 8 5%

kalendarnich dnii od data uvedeného ve smlouvé

PredloZzeni doplnéného vyacétovani o vyuziti dotace s
prodlenim do 12 kalendainich dni od marného uplynuti 5 %
nahradni hlty, uvedené ve vyzvé k doplnéni vyactovani

Porudeni povinnosti informovat poskytovatele o zménach
zakladatelské listiny, adresy sidla, bankovniho spojeni,
statutarniho zastupce a o jinych zménach, které mohou o

¥ L 5 o L 5%
podstatné ovlivnit zplsob finanéniho hospodareni
pfijemce a naplh jeho aktivit ve vztahu k dotaci, je-li tato
povinnost uvedena ve smiouve

V piipadé, Ze je pfijemce podle této smiouvy povinen vratit dotaci nebo jeji cast,
.nebo zaplatit odvod, sankci &i penale, vrati pfijemce dotaci nebo jeji ¢ast v roce,
kdy dotaci obdrzel (2017), na ucet poskytovatele ¢.
V pfipadé, Ze pfijemce vraci dotaci nebo jeji €ast nasledujici rok (2018), potom
pouZije k uhradé ucet poskytovatele &. ﬂemce hradi
odvod, sankci ¢i penale na (&et poskytovatele € na zakladée
vystavené faktury. - :

Pfijemce se zavazuje seznamit poskytovatele, do 5 pracovnich dnl od jejich
vzniku, s témito skuteCnostmi: se zmé&nami zakladatelské listiny, adresy sidla,
bankovniho spojeni, statutarniho zastupce, jakoz i jinymi zmé&nami, které mohou
podstatné ovlivnit zpUsob jeho finanéniho hospodaieni a naplit jeho aktivit ve
vztahu k poskytnuté dotaci. V pfipadé pfemény pfijemce, ktery je pravnickou
osobou, nebo jeho zruSeni s likvidaci, je pfijemce povinen o této skuteCnosti
poskytovatele pfedem informovat.

V pfipade, Zze by poskytovatel musel - v dusledku porudeni podminek této dotace
piijemcem — hradit v(iCi statnimu rozpoctu jakékoli sankce, je piijemce povinen
poskytovateli tyto sankce v plné vysi uhradit.

Pfijemce prohlasuje, Ze ke dni podpisu této smlouvy nema neuhrazene zavazky
po Ihiité splatnosti viigi organtim vefejné spravy Ceské republiky (finanéni dfady,
organy socialniho zabezpeéeni), Evropské unie nebo nékterého z jejich
Clenskych stath, vuéi zdravotnim pojiStovnam a vidi organim poskytujicim
finanéni prostfedky na projekty spolufinancované Evropskou unii. Pfijemce
soucasné prohlasuje, Ze ke dni podpisu této smlouvy nema neuhrazene zavazky
po |hité splatnosti ani viici poskytovateli, jim zfizenym organizacim a jinym
uzemnim samospravaym celkiim. Za neuhrazeny zavazek po lhité splatnosti viigi
vySe uvedenym subjektim je povazovan i zavazek, na ktery ma Zadatel uzavieny




splatkovy kalendar nebo jiny odklad plvodni Ihity splatnosti. V pfipadé
nepravdivosti tohoto prohlaseni se jedna o poruseni rozpottové kazné ve smyslu
ust. § 22 zakona €. 250/2000 Sb., o rozpottovych pravidlech uzemnich rozpoéti,
ve znéni pozdé&jSich predpisi.

1. Smlouva se uzavira v souladu s § 159 a nasl. zakona €. 500/2004 Sb., spravni
fad, ve znéni pozdéjsich pravnich pfedpisli, a se zakonem &. 250/2000 Sh., o
rozpo&tovych pravidlech tGzemnich rozpoltl, ve znéni pozdéj§ich pravnich
predpis(i.

2. Tato smlouva bude uverejnéna v registru smluv dle zédkona &. 340/2015 Sb., o
registru smluv, ve znéni pozdgjsich pfedpisti. Uvefejnéni této smlouvy v registru
smiuv zajisti poskytovatel. Prijemce souCasné bere na védomi, Ze tato smlouva
bude take zvefejnéna postupem dle § 10d zakona ¢. 250/2000 Sb., o
rozpo¢tovych pravidlech Uzemnich rozpoétl, ve znéni pozdéjsich pravnich
predpis(.

3. Smiuvni sirany se dohodly, Ze tato smlouva nabyva G¢innosti dnem jejiho
uvefejneni v registru smiuv.

4. Tuto smlouvu Ize ménit pouze pisemnymi vzestupné islovanymi dodatky.

5. Smluvni strany prohlasuji, Ze souhlasi s pfipadnym zvefejnénim textu této
smiouvy vsouladu se zakonem ¢. 106/1999 Sh., o svobodném piistupu
k informacim, ve znéni pozdéjSich predpisi.

6. Dotace nezaklada vefejnou podporu, jelikoZ neni napinéna podminka ovlivnéni
obchodu mezi Elenskymi staty. Vliv dotace na trhy a spotiebitele v sousednich
Clenskych statech je nanejvySe nepatmny, zbozi nebo sluZby poskytované
piijemcem jsou &isté lokalniho charakteru a podpora nema za nasledek pfilakani
paptavky nebo investic do dotyéného regionu a nevytvaii pfekazky pro usazovani
podnik(i z jinych clenskych statd. Ugel a pifjemce dotace zaruéuje vyhradné
lokalni charakter zaméfeny pouze na obyvatelstvo daného regionu.

7. Poskytnuti dotace a uzavieni této smlouvy bylo schvaleno usnesenim
Zastupitelstva Olomouckeho kraje & UZ/7/9/2017 ze dne 23.11.2017.

8. Tato smlouva je sepsana ve 4 vyhotovenich, z nichz kazda smluvni strana obdrzi
2 vyhotoveni.

\ Olomouci dne 28.11.2017 V Olomouci dne 28.11.2017

Olomoucky kraj i Nemocnice Sumperk a. s.
Magr. Dalibor Horak . JUDr. Martin Polach
3.nameéstek hejtmana predseda pfedstavenstva




Priloha &. 1 smiouvy (finanéni vytétovani dotace poskytnuté v roce 2017) je pro
pfijemce k dispozici v elektronické formé na webu poskytovatele: 7
https :/lwww. kr-olomoucky.cz/download.htmi?id=53163 i




