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Verejnopravni smlouva o poskytnuti dotace

uzaviena v souladu s § 159 a nasl. zakona ¢. 500/2004 Sb., spravni fad, ve znéni pozdé&jSich
pravnich predpis(, a se zakonem €. 250/2000 Sb., o rozpoétovych prawdiech uzemnich
rozpoctl, ve znéni pozdéjsich prévnich piredpist

Olomoucky kraj

Jeremenkova 1191/40a, Hodolany, 779 11 Olomouc
IC: 60609460

DIC: CZ60609460

Zastoupeny: Mgr. Daliborem Horakem, 3. naméstkem hejtmana na zakladé povéreni
hejtmana ze dne 8.11.2016

Bankovn: I I N

(dale jen ,poskytovatel”)

a

Jesenicka nemocnice a. s.
Lipovska 103/39, 79001 Jesenik
IC: 47973927

DIC: €Z47973927

Zastoupeny: Ing. Marie Polachova, mistopfedseda predstavenstva, MUDr. Pefr
Fischer, ¢len predstavenstva

Zapsana v obchodnim rejstiiku vedenem Krajskym soudem v Ostrave, oddil B, viozka
10847

Bankovni spojeni: | N I B
(dale jen ,pfijemce")

uzaviraji nize uvedeného dne, mésice a roku
tuto smlouvu o poskytnuti dotace:

i

1. Poskytovatel se na zakladé teto smlouvy zavazuje poskytnout pifiemci dotaci ve
vySi 1 120 240,00K¢E, slovy: jeden milion jedno sto dvacet tisic dvé st& étyficet
korun d&eskych (dale jen ,dotace”) za ulelem podpory a stabilizace
personéiniho zabezpeéeni liZkovych zdravotnich sluZeb poskytovanych
zaméstnanci, ktefi jsou definovani v €l. ll. odst. 1. Dotace se poskythe na
navyseni zviadtniho pfiplatku za soustavné poskytovani zdravotnich sluZeb
zdravotnickymi pracovniky vykonavajicimi nelekafské zdravotnické povolani bez
odborného dohledu poskytovanych stiidavé ve tiisménném nebo nepietrZitém
provoznim reZzimu u poskytovatelll zdravotnich sluZeb iGzkové pée dle bodu 10
skupiny HI. Pfilohy €. 7 narizeni vlady &. 564/2006 Sb., o platovych pomérech
zaméstnancu ve vefejnych sluzbach a spravé, ve znéni pozdéjsich predpis nebo



na analogické zvySeni mzdy zaméstnancl odméfiovanych mzdou spliiujicich
definici dle tohoto bodu, s vyjimkou pobytovych zafizeni socidlnich sluZeb.
Dotace neni uréena na vydaje plynouci z dohod o pracich konanych mimo
pracovni pomér (dohoda o pracovni ¢innosti a dohoda o provedeni prace).

Na poskytnuti dotace neni pravni narok.

Dotace bude poskyinuta pfevodem na bankovni tcet pfijemce uvedeny v zahlavi
této smiouvy do 10 pracovnich dni ode dne nabyti GEinnosti této smlouvy. Za den
poskytnuti dotace se pro Gcely této smlouvy povazuje den odepsani financnich
prostiedkil z Gétu poskytovatele ve prospéch Gctu pfijemce.

Prilemce dotaci pfijima a zavazuje se ji pouZit vyluéné v souladu s Géelem
poskytnuti dotace die &. | odst. 1 této smiouvy, vsouladu s podminkami
stanovenymi v teto smlouvé a v souladu s pravidly Dotaéniho programu ke
stabilizaci vybranych zdravotnickych nelékafskych pracovnikdl ve sménném
provozu v Olomouckém kraji (dale také jen ,Pravidla®). Dotace musi byt pouzita
hospodarné.

Prijemcliv zaméstnanec, jehoz se tyka poskytovana dotace, musi vykonavat préaci
,soustavné poskytovani zdravotnich sluzeb zdravotnickymi pracovniky
vykonavajicimi nelékafské zdravotnické povolani bez odborného dohiedu
stiidavé ve tfismé&nném nebo nepfetrZitém provoznim rezimu u poskytovateld
zdravotnich sluzeb IGZkove péte”, jde o prace uvedené v Pliloze €. 7, 1. skuping,
bod 10. nafizeni viady &. 564/2006 Sb., o piatovych pomérech zaméstnanci ve
vefejnych sluZbach a spravé, ve znéni pozdéjSich predpisl, s vyjimkou
pobytovych zafizeni socidlnich sluZzeb. (dale jen ,pfislusny zaméstnanec”).

Dotace se poskytuje ve vysi 2000 * 1,34 K¢ za kaZzdeho piepocCteného pracovnika
poskytovatele zdravotnickych sluzeb se sidlem na tizemi Olomouckého kraje
splfivjiciho definici a mésic, po ktery zaméstnanec pobiral zvySeny zvlastni
piiplatek k platu nebo analogicky zvySenou mzdu oproti obdobi pfed 1. 7. 2017.
Dotace je poskytnuta pouze v pfipadé, Ze byl pfislu§nému zaméstnanci navysen
zviastni pfiplatek k platu nebo analogicky zvy$ena mzda o nejméné 2000 K¢
hrubého mésicné (v pfipadé kratdi pracovni doby - nizsiho Gvazku — je Castka
pomérné kracena. Stejné pomérné kraceni se uplatni v pfipadé neodpracované
doby zaméstnancem z dlivodu piekéZek v praci na strané zaméstnance — napf.
pracovni neschopnost, dovolena). Toto navySeni zviaStniho pfiplatku nebo
analogické navySeni mzdy musi byt i&inné ve vSech mésicich, na které je dotace
zadana. Zaméstnanec nesmi byt v souvislosti s pfiznanim zvy3eného zviastniho
pfiptatku k platu nebo s analogickym navySenim mzdy kracen v jinych sloZkach
platu nebo mzdy. V pfipadé, Ze by zamé&stnanec byl v souvislosti s pfiznanim
zvySeného zviastniho priplatku k platu nebo s analogickym navySenim mzdy
kracen v jinych sloZkach platu nebo mzdy, je povinnosti pfijemce vratit pfislusnou
gast pridélené dotace. V pfipadé nizsiho navy3eni neZ o 2 000 K& hrubého na
Gvazek 1,0 je piijemce povinen dotaci vratit. Kazdému zaméstnanci, na jehoz
zvy$eni zviadtniho pfiplatku (nebo analogickeé zvySeni mzdy ve zviast sledovane
zviastni sloZce mzdy) byla obdrzena dotace, musi byt zvySeny zviastni pfiplatek
k platu nebo analogicky zvy$ena mzda (o 2000 K& hrubého mésitné na Gvazek
1,0) skute¢né& vyplacena. V pfipadé nevyplaceni vznika pfijemci povinnost
nespotfebovanou ¢ast dotace vratit. Dotace neni urCena na vydaje plynouci
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z dohod o pracich konanych mimo pracovni pomér (dohoda o pracovni €innosti a
dohoda o provedeni prace). '

Bez predchoziho pisemneho souhlasu poskytovatele nesmi pfijemce dotaci nebo
jeji ¢ast poskytnout tfeti osobé, neni-li touto smiouvou stanoveno jinak.

Pfijemce je povinen vést dotaci ve svém Gdetnictvi oddélené a Gétovat o dotaci
pomoci analytického ¢lenéni nakladovych Gcéth.

Prostfedky dotace je mozZné Cerpat na uznatelné naklady projektu vzniklé
od 1. 7. 2017 do 31. 12. 2017. Dotaci Ize pouzit do 31. 1. 2018.

Prijemce je povinen umoZnit poskytovateli, pfipadné také Ministerstvu
zdravotnictvi, Nejvy&8imu kontrolnimu afadu a Ministerstvu financi, provedeni
kontroly dodrzeni uCelu a podminek pouZiti poskyinuté dotace. Pii této kontrole
je pfijemce povinen vyvijet veskerou poskytovatelem pozadovanou soucinnost a
dolozit vySe uvedené skutecnosti piedioZzenim prvotnich Géetnich dokladi, resp.
original doklad{i, které tyto skuteCnosti prokazuii.

Prijlemce je povinen nejpozdéji do 31. 1. 2018 pfedloZit poskytovateli finanéni
vyuétovani dotace (dale jen ,vyuctovanit®), které je pfilohou &. 1 této smlouvy.
Financni vyactovani bude obsahovat:

- jmenny seznam a seznam podie osobnich &isel pfisludnych zaméstnancq,
kterym byl vyplacen zvySeny zviastni pfiplatek k platu nebo analogicky
zvysena mzda v jednotlivych meésicich,

- vySi Gvazku,

t vy8i naroku na zvlastni pfiplatek k platu nebo analogicky zvySenou mzdu (dle
skuteéné odpracované doby),

- kopie anonymizovanych mzdovych listli pfislusnych zaméstnanci, kterym byl
vyplacen zvySeny zvlastni pfiplatek k platu nebo analogicky zvy§ena mzda, se
zachovanim osobniho ¢isla zameéstnance.

Pfiloha €. 1 je pro prijemce k dispozici i v elektronické formé na webu
poskytovatele v sekci Dotacni programy.

V pfipadé, Ze dotace nebyla pouZita v celé vysi ve 1hi(ité uvedené v &l. 1). odst. 3
teto smilouvy, je pfijemce povinen vratit nevyCerpanou Cast dotace na ucet
poskytovatele nejpozdéji 31. 1. 2018. Nevrati-li pfijemce nevyCerpanou Cast
dotace v této 1hité, dopusti se poruseni rozpoétové kdzné ve smysiu ust. § 22
zékona €. 250/2000 Sb., o rozpoctovych pravidiech Gzemnich rozpoctl, ve znéni
pozdéjSich piedpist.

V piipadé&, Ze pfijemce pouZije dotaci nebo jeji East na jiny Géel nez Gcel sjednany
touto smiouvou v ¢l. . odst. 1, porusi nékterou z jinych podminek pouziti dotace,
stanovenych v Cl. il. odst. 1 a 2 této smlouvy, nebo porusi nékterou z povinnosti
uvedenych v této smlouvé, dopusti se poruseni rozpoétové kazné ve smyslu ust.
§ 22 zakona ¢&. 250/2000 Sb., o rozpoétovych pravidlech Gzemnich rozpoéti, ve
znéni pozdéjSich predpisl. Pokud pfijemce piedioZi vyucétovani v terminu
stanovenem v &l. Il odst. 5 této smiouvy, ale vylctovani nebude obsahovat
v8echny naleZitosti stanovené v ¢l. Ii. odst. 5 této smiouvy, dopusti se pfijemce
porueni rozpodtové kadzné az v pfipadé, Ze nedopini nebo neopravi chybné nebo
netplné vyQétovani ve thité 5 kalendafnich dnii ode dne dorufeni vyzvy
poskytovatele.



9.

10.

5 1 (8

12.

Za porudeni rozpoctové kazné ulozi poskytovatel piijemci odvod ve vySi
stanovené platnymi pravnimi pfedpisy. V pfipadech poruSeni roZzpoétove kazné
specifikovanych niZe v tabulce uloZi poskytovatel pfijemci odvod ve vysi
stanovené v této tabulce:

Vyse odvodu v %
z celkové
poskytnute
dotace

Typ poruseni smiuvnich ujednani (procentnt sazba
bude v pfipadé poruseni jednotlivych ujednani
uplatiiovana kumulativné)

PredloZeni vyuctovani o vyuZiti dotace s prodlenim do 4 0
kalendainich dnli od data uvedeného ve smlouvé ?

PredloZeni vyuctovani o vyuziti dotace s prodlenim do 8 5 o
kalendainich dnl od data uvedeného ve smlouve 0

PredloZeni doplnéneho vyu€tovani o vyuZiti dotace s
prodlenim do 12 kalendafnich dni od marného uplynuti 5 %
nahradni thity, uvedené ve vyzvé k dopinéni vyuctovani

Poruseni povinnosti informovat poskytovatele o zménach
zakladatelské listiny, adresy sidla, bankovniho spojeni,
statutamiho zastupce a o jinych zménach, které mohou 5 o
podstatné ovlivnit zplsob finanéniho hospodareni "
pfijemce a napli jeho aktivit ve vztahu k dotaci, je-li tato
povinnost uvedena ve smlouvée

V piipadé, Ze je pfijemce podle této smlouvy povinen vratit dotaci nebo jeji ¢ast,
.nebo zaplatit odvod, sankci &i penale, vrati pfijemce dotaci nebo jeji East v roce,
kdy dotaci obdrzel {(2017), na Gdet poskytovatele ¢&.
V pfipadé, Ze pifijemce vraci dotaci nebo jeji ¢ast nasledyjici rok (2018), potom
pouzije k ahradé Gcet poskytovatele ¢. || G - Piiiemce hradi

odvod, sankci &i penale na (et paskytovatele &. _ na zakladé
vystavené faktury.

Piijemce se zavazuje seznamit poskytovatele, do 5 pracovnich dntl od jejich
vzniku, s témito skute€nostmi. se zmé&nami zakladatelské listiny, adresy sidla,
bankovniho spojeni, statutarniho zastupce, jakoZ i jinymi zménami, které mohou
podstatné ovlivnit zplsob jeho finanéniho hospodafeni a néaplf jeho aktivit ve
vztahu k poskytnuté dotaci. V pripadé premeny pfijemce, kiery je pravnickou
oscbou, nebo jeho zruseni s likvidaci, je pfijemce povinen o této skuteCnosti
poskytovatele pfedem informovat.

V pfipadé, Ze by poskytovatel musel - v disledku poruseni podminek teto dotace
pfijemcem — hradit va&i statnimu rozpoctu jakékoli sankce, je pfijemce povinen
poskytovateli tyto sankce v piné vysi uhradit.

Pfijemce prohlasuje, Zze ke dni podpisu této smiouvy neméa neuhrazené zavazky
po Ihiité splatnosti vii&i organim vefejné spravy Ceské republiky (finangni Gfady,
organy socidlniho zabezpeceni), Evropské unie nebo nékterého z jejich
clenskych statd, vadi zdravotnim pojistovnam a viéi organtm poskytujicim
finanéni prostfedky na projekty spolufinancované Evropskou unii. Pfijemce
soucasné prohlasuje, Ze ke dni podpisu této smlouvy nema neuhrazené zavazky
po lhité splatnosti ani vi&i poskytovateli, jim zfizenym organizacim a jinym
{zemnim samospravnym celklm. Za neuhrazeny zavazek po Ih(ité splatnosti vigi
vyse uvedenym subjektiim je povaZovan i zavazek, na ktery ma Zadatel uzavieny



splatkovy kalendalf nebo jiny odklad phvodni thity splatnosti. V piipadé
nepravdivosti tohoto prohiaseni se jedna o poruseni rozpoétové kézné ve smyslu
ust. § 22 zakona €. 250/2000 Sb., o rozpottovych pravidlech izemnich rozpoéti,
ve znéni pozdéjSich predpis.

IH.

Smlouva se uzavira v souladu s § 159 a nasl. zakona &. 500/2004 Sb., spravni
rad, ve znéni pozdéjich pravnich predpist, a se zakonem & 250/2000 Sb., o
rozpoétovych pravidlech Gzemnich rozpo&ty, ve znéni pozdéjsich pravnich
pfedpisi.

Tato smlouva bude uvefejnéna v registru smiuv dle zakona & 340/2015 Sb., o
registru smluv, ve znéni pozdéj§ich predpisi. Uverejnéni této smlouvy v registru
smiuv zajisti poskytovatel. Pfijemce soutasné bere na védomi, Ze tato smlouva
bude také zvefejnéna postupem dle § 10d zakona & 250/2000 Sb., o
rozpoctovych pravidlech tzemnich rozpoétl, ve znéni pozdéj§ich pravnich
predpist.

Smluvni strany se dohodly, Ze tato smiouva nabyva dginnosti dnem jejiho
uveigjnéni v registru smiuv.

Tuto smiouvu ze ménit pouze pisemnymi vzestupné &islovanymi dodatky.

Smluvni strany prohladuji, Ze souhlasi s pfipadnym zvefejnénim textu této
smlouvy vsouladu se zakonem ¢&. 106/1999 Sb., o svobodném piistupu
k informacim, ve znéni pozdéjgich pfedpisti.

Dotace nezaklada vefejnou podporu, jelikoz neni naplnéna podminka ovlivnéni
obchodu mezi Clenskymi staty. Vliv dotace na trhy a spotiebitele v sousednich
Clenskych statech je nanejvy8e nepatrny, zbo#i nebo sluzby poskytované
pfijemcem jsou gisté lokalniho charakteru a podpora nema za nasledek pfilakani
poptavky nebo investic do dotyéného regionu a nevytvari pfekazky pro usazovani
podnik{i z jinych &lenskych statl. Ugel a pfijemce dotace zaruuje vyhradné
lokalni charakter zaméfeny pouze na obyvatelstvo daného regionu.

Poskytnuti dotace a uzavieni této smiouvy bylo schvaleno usnesenim
Zastupitelstva Olomouckého kraje & UZ/7/9/2017 ze dne 23.11.2017.

Tato smlouva je sepsana ve 4 vyhotovenich, z nichz kazda smiuvni strana obdrsi
2 vyhotoveni.

V Olomouci dne 28.11.2017 V Olomouci dne 28.11.2017

Olomoucky kraj

Mgr. Dalibor Hora
3.naméstek hejtmana

Za pfilemce:

Jesenicka nemocnice a.

Ing. Marie Polachova -
mistopfedseda predstavenstva

il




PFiloha &. 1 smlouvy (finanéni vytctovani dotace poskytnuté v roce 2017) je pro
pFijemce k dispozici v elektronické formé na webu poskytovatele:
https:/flwww.kr-olomoucky.cz/downioad . html?id=53163




