
DoDATEK Č. 1 KE SMLoUVE c. osVI17I20253
o poskytnutĺ účelové dotace v dotačním řízení na podporu

sociálnĺch sluŽeb poskytovaných v souladu se zákonem č. 108/2006
Sb., o sociá!ních službách

uzavřené pod le $ 1 Oa zákona i,. 25ol2oo} Sb. o rozpočtových p_ravid lech územ n ĺch rozpočtů, ve zněn í

ňóioelsĺ.ń preo[ĺsů, podle cásti páté (SS 159 - 17O) zákona č. 500/2004 Sb., správní řád, ve zněnÍ

[óiáejsĺ.l.' br"obi'ľ' j v souladu s Metoďikou pro poskytovánĺ ú.čelových dotacĺ na podporu sociálnĺch
'stužeb pos'kytovaných podle zákona č. 108)2006 Sb. o socláInĺch službách, ve zněnĺ pozdějších

předpisťl,

Smluvní strany:

Poskytovatel: Pardubický kraj'
Komenského náměstí 125, 53211 Pardubice

tel/fax: 466 026 113, 466 611 220
lČ: 70892822
DlČ: CZ70B92822
bankovnĺ spojení: Česká spořitelna a.s.
číslo účtu: 164354210800
zastoupený: JUDr. Martinem Netolickým, Ph.D., hejtmanem Pardubického kraje

(dále jen ,,poskytovatel") na straně jedné

Příjemce: Město Polička
adresa: Palackého nám' 160, 57201PoliÖka
tel/fax: 461723 BBB
lC: 00277177
DlČ: cz00277177
bankovní spojenĺ: Ceská národní banka
Čĺslo Účtu: 94-11759110710
zastoupený: Jaroslavem MartinŮ, starostou
(dále jen ,,přÍjemce") na straně druhé

I.

Mezi smluvními stranami byla dne 4' 4. 2017 uzavŕena smlouva č' oSV/17120253 o poskytnutí

účelové dotace v dotačnÍm řízení na podporu sociálních sluŽeb poskytovaných v souladu se zákonem

č. 108/2006 Sb.' o sociálních sluŽbách 1oateJen,,smlouva")' Smluvnĺ strany se dohodly na následující

změně výŠe uvedené smlouvy:

cláner ll., odst. 2 nově zní'.
ú5"ió'á áotace se poskytuje v celkové maximálnÍ výŠi 2 006 o00 Kě (slovy: dva miliony šest tisĺc

korun českých). Ztéto částĹy je minimálně'l7o 600 Kč (slovy: jedno sto sedmde_sát tisíc šest set

korun ceských) a 300 ooo ŕč (slovy: tři sta tisíc korun českých); tj'.celkem 470,600 Kö (čtyři sta

sedmdesát tisíc Šest set korun českých) určeno na platy, mzdy ajejich navýšení. Učelová dotace je

stanovena dle následujícího výpočtu:

Vstupní Údaje: plánovaný počet hodin přímé péče, podĺl pracovnĺků na HPP a DPČ a podĺl

pracovníků na DPP (zohledňuje se, pokud je větší než 5 %)'

belkové optimální näktaoy na's|uŽbu tvoří'součet mzdových nákladů na jednotlivé pĺacovníky v přímé

péČi dle profesí včetně dohod o provedenĺ práce; mzdov'ých nákladů ostatních pracovnĺků a

provoznĺcń nákladů. Podĺl přímé práce pracounika je 60 % Podíl ostatních pracovníkü je 25 % na

äelkovém počtu pracovnÍků. Podĺl ostatnĺch nákladů je 30 % na celkových nákladech.

Mzdové náklady na pracovníky v přímé péČi

Pocet hodin přĺmé péče to,6; potřebnýfond pracovnídoby pracovníků v přĺmé péči
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Potřebný fond pracovní doby pracovníků v přímé péči / 1736 (roční pracovní fond) = počet úvazků
pracovníků v přĺmé péči (zaokr. na 0,05 nahoru)
Počet ÚvazkŮ pracovníků v přímé péči na hlavní pracovnĺ poměr nebo dohodu o pracovní činnosti
x 290 000 Kč (1. kolo), x320 000 Kč (2. kolo) + počet úvazků pracovníků v přímé péči na dohodu o
provedenĺ práce x 225 000 Kč (1. kolo), x 250 000 Kc (2. kolo).

Mzdové náklady ostatních pracovnÍků
(počet Úvazků pracovníků v sociálních sluŽbách hlavní pracovní poměr nebo dohodu o pracovnĺ
činnostizaokrouhlený na 0,05 nahoru) x25175 x 3B0 000 Kč ('1. kolo), x 420 000 Kč (2. koĺo).

Provozní náklady
(Mzdové náklady + mzdové náklady na ostatnĺpracovníky) x30170

Celkové optimální náklady tvoří součet mzdových nákladů, mzdových nákĺadů ostatnĺch pracovníků a
provoznĺch nákladů.

Koeficient územnídojezdnosti (dle poŽadavků Pk z hlediska zajištění sluŽby v konkrétním územĺ)
Celkové optimální náklady se násobí koeficientem územnídojezdnosti a to:
1,0 - v přĺpadě, Že sluŽba garantuje zajištěnĺ péče výhradně v mĺstě poskytovánĺ sluŽby (dle registrace)
1,05 - v případě, Že slużba garantuje zajištěnĺ péče v mĺstě poskytování sluŽby a maximálně 10 dalšĺch obcích
1,1 _v případě, Že sluŽba garantuje zajištění péče v místě poskytovánĺ sluŽby a ve vĺce neŽ 10 dalších obcĺch

optimální varianta:
Podíl účelové dotace PK na celkových optimálních nákladech je stanoven na 50 % po odečtení
předpokládaných příjmů od uŽivatelů. Příjmy od uŽivatelů jsou stanoveny na 60 Kc/hod přĺmé péce.

Princip dofinancování:
- výpocet optimální varianty financování pro 1' pololetÍ 2017 s novými kapacitami a výpocet

optimální varianty financovánĺ pro 2' pololetĺ 2017 s novýmĺ kapacitami (pro výpočet výše
dotace byla určena hranice nárůstu počtu hodin přímé péce max. 50 % poctu hodin pouŽitých
pro výpočet výše dotace v 1. kole dotacního řízenĺ)

- redukce na B0% pro nové sluŽby
- nävýŠení celkových optimálních nákladů o koeficĺent dojezdnosti dle počtu obcí, ve kterých

organizace garantuje poskytovánĺ sluŽby
- (nově spočtená optimálnĺ varĺanta) _ (částka dotace přidělená v 1. kole) = maximální částka

určená pro dofinancování
- zohledněnÍ Žádosti do 2. kola
- pokud výŠe navrŽené dotace ve 2. kole nedosáhne výše 10 % poskytnuté dotace v1. kole,

je poskytnuta dotace ve výši 10 % z dotace poskytnuté v 1. kole
- zaokrouhlenĺvýsledné částky na 1 000 Kč nahoru

Výpočet konkrétně:
Dotace 2017 v 1. kole: 1 706 000 KČ
Vstupnĺ Údaje: 7 000 hodin přÍmé péce; poměr pracovnĺků na HPP 99 % aDPP 1%

1' pololetí
Mzdové náklady
7 000/0,6 = 11 666,66 zaokr' 11670 hodin - potřebný pracovnífond
11 67011736 = 6,722', zaokr. 6,75 Úvazku pracovníků v přímé péči
6,75 " 0,99 * 290 000 = 1 937 925 KČ,

6,75 * 0,01 * 225 000 = 15 1BB Kč
Mzdové náklady ostatních pracovníků
Podĺlostatních pracovnĺků = 6,75 x25175 = 2,25
2,25x 3B0 000 Kč = B55 000 Kč
Provozní náklady
(1 937 925 + 15188 + 855 000)x 30170 = 1203 477 Ki
optimální náklady
1 937 925 + 15 188 + 855 000 + 1 203 477 = 4 011 590 Kč
Navýšeníoptimálních nákladů o koeficientdojezdnosti 4011 590 x 1,05 =4212 '170 Kč
Celkové optimálnĺ náklady: 4 212 170 Kć,
optimálnĺ varianta:
0,5 - (4 212 170 Kč-60 - 7 000) = 1 896 0B5 Kč/2 = 94B 042Kć,
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2' pololetí
Mzdové náklady
7 ooo/o,6 = ĺ ĺ ôoo,oo zaokr.11 67o hodin - potřebný pracovnĺfond
11 67011736 = 6,722', zaokr' 6,75 Úvazku pracovníků v přĺmé péči

6,75 * 0,99 - 320 000 = 2 138 400 Kč
6,75 * 0,01 - 250 000 = 16 B75 Kč
Mzdové náklady ostatních pracovnĺků
Podĺl ostatních pracovníků = 6,75 x25175 = 2,25
2,25 x 420 000 Kč = 945 000 Kč
Provozní náklady
(2138 4gg + 16 B75 + 945 000) x 30170 = 1 328 689 Kč
optimálnÍ náklady
2 138 4OO + 16 875 + 945 OOO + 1 328 689 = 4 428 964 Kc
Navýšení optimálnÍch nákladů o koeficient dojezdnosti 4 428 964 x 1 ,05 = 4 650 412 KC

Celkové optimální náklady: 4650 412KČ,
optĺmálnĺ varianta: o,5 - a4 650 412Kč - 60 - 7 oo0) = 2 115 206 Kćl2 = 1 057 603 Kč

Výpočet dofinancován í:

94B 042 Kč + 1 057 603 Ki = 2 005 645 KČ
2 oo5 645 Kč - 1 706 ooo Kč = 299 645 Kč, zaokr.300 000 Kc
Výše přiznané dotace ve 2. kole: 300 000 KČ

Dotace 2017 celkem (1. kolo + 2. kolo): 2 006 000 Kč

ll.

1) ostatnĺ ustanovení smlouvy, která nejsou dotčena tímto dodatkem, se nemění'

2) Dodatek č. 1 nabývá platnősti okamźikem jeho podpisu poslední ze smluvních stran a Účĺnnosti

dnem jeho uveřejněnĺv regĺstru smluv.
3) Smluvní strany je dohodlý, Že poskytovatel bezodkladně po uzavření odeŠle dodatek k řádnému

uveřejnění dó registru smluv veáeného Ministerstvem vnitra Čn. o uveřejnění dodatku

poskytovatel příjeňce bezodkladně informuje, nebyl-li jeho kontaktní údaj uveden přÍmo do

registru smluv jako kontakt pro notifikaci o uveřejnění'
4) Sňluvní straný prohlaŠujĺ, że żádná část dodatku nenaplňuje znaky obchodního tajemstvĺ (s 504

z' č,.8912012 Sb', oböanský zákoník).
5) Smluvní strany berou na Vooomĺ, Že nebude-li dodatek zveřejněn ani devadesátý den od jeho

uzavření, je následujícím dnem zrušen od počátku.
6) Dodatek ó. 1 je sepśán ve dvou vyhotovenĺch, přičemŽ vŠechny mají platnost originálu akaŽdáze

smluvnÍch stran obdrŽí po jednom vyhotovení.
7) Smluvní strany prohlasujĺ,'ze byl tento dodatek sepsán na základě pravdivých Údajů' podle jejich

svobodné a váŽné vůle" nikoliv v tísni a za nápadně nevýhodných podmínek a na důkaz toho

připojují své vlastnoruční podpisy.
B) bráuńĺ'1"onání bylo pro.;eonano-na jednání Zastupitelstva Pardubického kraje dne 11.9.2017

a schváleno usnesenĺm Zl129117 '

9) Právníjednánĺ by,lo projednáno na jednání Rady/Zastupilełsłva obce dne łjĺ.4:(aa'l a schváleno

usnesen ím Rlzl . s: .'?./l e

V Pardubicích dne
29, 11, 2017 v...T. dne ..?1 ,. L|.'. 

MartinůJUDr' Martin Netolický'
starosta

Uirl effaěsŕo
5721l POLIČKÁ
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hejtman Pardubického
Ph. D


