DOHODA

o vytvoreni pracovnich prileZitosti v ramci vefejné prospésnych praci
a poskytnuti prispévku
¢. CKA-V-7/2016

uzaviena mezi

Uradem prace Ceské republiky

zastupuijici osoba: Frantidek Petera, feditel odboru kontaktni pracovite UP
sidlo: Daobrovského 1278/25, 170 00 Praha 7
ICO: 72496991

adresa pro doruovéni: Véncova &.p. 248, Plesivec, 381 01 Cesky Krumlov 1
(dale jen ,Utad prace®) na stran& jedné

a
zamé&stnavatelem: Obec Hofice na Sumavé 5

zastupuijici osoba: Martin Madej, starosta Obce Hofice na Sumavé
sidlo: Hofice na Sumavé &.p. 40, 382 22 Hofice na Sumavé
ICO: 00245909

(ddle jen ,zaméstnavatel”) na strané druhé,
Clanek |

Uéel poskytnuti prispévku
Tato dohoda se uzavira podle §112 a §119 zakona ¢&. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve zné&ni
pozdéjSich pfedpish (ddle jen ,zdkon o zaméstnanosti), a podle ustanoveni § 24 vyhlagky ¢. 518/2004 Sb.,
kterou se provadi zakon €. 435/2004 Sbh., o zaméstnanosti, ve znéni pozdéjsich pfedpisi za u&elem

vytvofeni pracovnich pfilezitosti v ramci vefejné prospésnych praci a poskytnuti pfispdvku na jejich
vytvofeni (dale jen ,pfispévek"), a to v rozsahu a za podminek uvedenych v této dohodé.

Clanek Il

Podminky poskytnuti pfispévku
Ufad préce poskytne zaméstnavateli piispévek za téchto podminek:

1. Zaméstnavatel vytvofi nize uvedené pracovni pfileZitosti v ramci vefejné prospésnych praci (dale jen
Jpracovni mista“} na dobu od 15.4.2016 do 30.9.2016.

TEE | Potet T;’;Teﬁm’ pracovnl'_doba
_Druh e il = ) ;pracovnich mist | v hod. ((vazek) ¥
Uklizeli vefejnychprostranstv. | 2 40
RO P = o T s

2. Zamestnavate! bude pracovni mista obsazovat vyhradné uchazeti o zaméstnani, které mu doporuci
Ufad prace (dale jen ,zaméstnanec”).

3. Pracovni mista budou obsazovana zaméstnanci, které zaméstnavatel pfijme do pracovniho poméru
po uzavieni této dohody.
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Clanek IV

Kontrola plnéni sjednanych podminek

Prispévek se poskyluje ze statniho rozpoétu Ceské republiky. Ufad prace provadi kontrolu pinéni
zavazkd plynoucich ztéto dohody zplisobem stanovenym v zékoné & 320/2001 Sb., o finanéni
kontrole ve vefejné spravé a o zméné nékterych zakon(, ve znéni pozdéjsich predpisil, véetné ovéfeni
vyse skuteCn& vyplacenych mzdovych nékladll na zaméstnance a Castky pojistného na socidlni
zabezpeceni, pfispévku na statni politiku zaméstnanosti a pojistného na vefejné zdravotni pojisténi,
které zaméstnavatel za sebe odvedl z vymeéfovaciho zakladu zaméstnance. Déle je zama&stnavatel
povinen v souladu se zékonem o finan&ni kontrole a s dal§imi pravnimi predpisy CR, vytvofit podminky
k provedenu kontroly vSech dokladl vztahujicich se k poskytnuti prlspévku Kontrolu vykonavaji Urad
prace a jim povéfené osoby, organy finanéni spravy, Ministerstvo prace a socialnich vé&ci, Ministerstvo
financi, Nejvy$si kontrolni Ufad, pfipadné dalsi orgdny povéfené k vykonu kontroly.

V ptipadé, Ze kontrolu provede jiny organ kontroly nez Ufad price, je zaméstnavatel povinen bez
zbyteéného odkladu pisemné informovat UFad prace o pfijeti a pinéni opatfeni k ndpravé nedostatk
zjisténych pfi kontrole.

Clanek V

Vraceni pfispévku

Zamé&stnavatel se zavazuje vratit Ufadu prace vyplaceny mésitni pfispévek nebo jeho ¢ast, pokud mu
byl poskytnut nepravem nebo ve vys$§i &astce, neZ za pfisludny meésic nalezel, ato nejpozdéjl
do 30 pracovnich dnii ode dne, kdy tuto skutednost zjisti nebo kdy pfevzal vyzvu Utadu prace
k vraceni pfispévku. Toto ustanoveni dohody se nevztahuje na pfipady, kdy dodlo k poruseni
rozpoctové kazné v disledku nedodrzeni podminek poskytnuti pfisp&vku uvedenych v &lanku Il této
dohedy.

Zaméstnavatel se zavazuje vrétit vyplaceny mésiéni pispévek Ufadu préce, pokud hruba mzda
uvedena ve vykazu ,Vyuttovani mzdovych nakladd — VPP (dale jen ,vykaz‘) nebude z(&tovana
zaméstnanci k vyplaté za tento pfisluSny mésic a po zakonnych srazkdch vyplacena pfed poskytnutim
pfispévku Ufadem préace za pfislusny mésic, éastka pojistného na socialni zabezpedeni, pfispévku na
statni politiku zaméstnancsti nebo pojistného na vefejné zdravotni pojisténi, kieré zaméstnavatel
zasebe odvadi z vyméfovaciho zékladu zaméstnance, uvedena vtomto vykazu, nebude pfed
poskytnutim prispévku Utadem prace za pfislusny mésic odvedena. Vraceni pfispévku bude
provedeno ve lhiité uvedené v bodé 1. tohoto &lanku dohody.

Zaméstnavatel se dale zavazuje vratit Ufadu prace poskytnuty piispévek v pfipadé, ze mu byl
poskytnut v obdobi 12 mésicli pfede dnem nabytl' pravni moci rozhodnuti o ulozeni pokuty
za umoznéni vykonu nelegalni prace podle §5 pism. e} bodu 3 zakona o zaméstnanosti. Vraceni
pfispévku bude zaméstnavatelem provedeno ve Ihiité 30 pracovnich dnid ode dne, kdy tuto skute¢nost
zjistil nebo kdy pfevzal vyzvu Utadu prace k vraceni pfispévku.

Piispévek se vraci na Géet, ktery zaméstnavateli sdéli Ufad prace.

"

Clanek Vi

Poruseni rozpoétové kazné

Nedodrzeni podminek poskytnuti pfispévku podle &lanku Il této dohody je poru$enim rozpodtové kazné
podle zékona &. 218/2000 Sb., o rozpoétovych pravidlech a o zméné nékterych souvisejicich zakond
{rozpodtova pravidla), ve znéni pozdéjsich pfedpisi.

o
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4. Zaméstnavatel je povinen vést Uletnictvi nebo dafiovou evidenci tak, aby bylo moZno vykazat
zauctovani Ucetnich pfipad( souvisejicich s pinénim dohody a aby byl schopen prilkazné vie
dokladovat dle relevantnich pfedpisi CR pfi naslednych kontroldch a auditech.

5. Zaméstnavatel je povinen poskytnout pisemné Ufadu prace na vyzadani jakékoliv dopliiujici informace
souvisejici s poskytnutim pfispévku, a to ve Ih(té stanovené Uradem prace.

6. V pfipadé zaniku nékteré ze smluvnich stran pfechazeji prava a povinnosti vyplyvajici z této dohody
na jeji pravni nastupce.

7. Dohoda je sepsana ve dvou vyhotovenich, znichZ jedno vyhotoveni obdrzi Ufad prace ajedno
vyhotoveni zaméstnavatel,

8. Smluvni strany prohladuji, Ze dohoda byla uzavfena po vzajemném projednéni a Ze byly seznameny
s veskerymi pravy a povinnostmi, které pro né& vyplyvaji z této dohody.

9. Dohoda nabyva platnosti a Geinnosti dnem jejiho podpisu ob&ma smluvnimi stranami.

V Ceském Krumlové dne 14.4.2016

. OBEC 2 A [
HORICE NA SUMAVE s oot
382 22 Hofite na Su ép. 40 v kztc'n 21::1(?3'2%&
ICO: 007745509, DIC: CZ00%45909 aktnf prac
UFad prace CR 126

Martin Madej
starosta Obce Hofice n

Frantisek Petera .
umavé feditel odboru kontaktni pracovisté UP

Za UFad préce vyfizuje: Svatava Lukéskova
Telefon: 950 110 442

Pfiloha &. 1: Formular: , Vytictovani mzdovych nékladi — VPP*
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