Cislo smlouvy u poskytovatele dotace: 16/SML0425
Cislo smlouvy u pfijemce dotace:

SMLOUVA O POSKYTNUTI NEIVESTICNi DOTACE
NA PODPORU SOCIALNICH SLUZEB

uzaviena v souladu s ust. 10a odst. 5 zakona &. 250/2000 Sb., o rozpoétovych pravidlech
uzemnich rozpoé&td, ve znéni pozdéjsich piedpisti
Smiluvni strany

Poskytovatel:

Ustecky kraj )

Sidlo: Velka Hradebni 3118/48, 400 02 Usti nad Labem
Zastoupeny: Mgr. Martinem Klikou, MBA, &lenem Rady Usteckého kraje, na zakladé
povéfeni Usteckého kraje ze dne 10. 2. 2016

Kontaktni osoba: Ing. Sarka Markova

E-mail/telefon: markova.s@kr-ustecky.cz; 475 657 342
IC: 70892156

DIC: CZ70892156

Bark. spojeni: PPF Banka

gislo aétu: 0720000092/6000

{dale jen ,Poskytovatel”)

a

Pfijemce: :
HOSPIC V MOSTE, o.p.s.

(dale jen ,pfijemce dotace”)

zapsany v rejstifku obecné prospésnych spoleénosti u Krajského soudu v Usti nad Labem,
oddil O, vioZka 84 (vypis z vefejného rejstfiku prijemce tvofi pfilohu &. 1 k této smlouvé)

uzaviraji nize uvedeného dne, mésice a roku tuto

SMLOUVU O POSKYTNUTI NEINVESTICNi DOTACE
NA PODPORU SOCIALNICH SLUZEB

(dale v textu této smlouvy a v souvisejicich ujednanich také jen ,,Smlouva“ nebo
»Smlouva*)
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1.

_ CAsTI.
OBECNE VYMEZENi DOTACE

Povéfeni, pfedmét a vyse dotace

Na zakladé Zadosti poskytovatele socialni siuzby (dale jen ,SluZba“) o poskytnuti dotace
zrozpoétu Usteckého kraje (dale jen ,Zadost*) uzavira Poskytovatel s Pfijemcem
tuto Smlouvu.

Dotace na zakladé této Smiouvy tvori nedilnou soucast jednotné vyrovnavaci platby
hrazené Poskytovateli v souladu s Rozhodnutim Komise o pouziti &é. 106 odst 2
Smlouvy o fungovani Evropské unie na statni podporu ve formé vyrovnavaci platby za
zavazek vefejné sluzby udélené ur¢itym podnikim povéfenym poskytovanim sluzeb
obecného hospodaiského zajmu (2012/21/EU).

Dotace se poskytuje v celkové maximalni vysi 2 276 200,-K&, z toho minimalné &astka
205 500,-K¢ je uréena na platy, mzdy a jejich navySeni. Dotace se poskytuje v souladu
se Zadosti eviden&ni &islo P/2016/746 predlozenou v ramci programu ,Podpora
socidlnich sluzeb v Usteckém kraji‘ na rok 2016 (dale téz ,Program®), a to v nasledujicim
¢lenéni:

Cislo registrace Druh sociélni | Nazev zafizeni | Poskytnuta Minimalni
socialni siuzby — sluzby socialni sluzby | dotace celkem ¢astka na
identifikator platy, mzdy a
jejich navySeni
Odborné HOSPIC
3441974 socialnf v MOSTE, 36 900,- K& 3400,- K&
poradenstvi 0.p.S.
. ] HOSPIC
4743378 Od';ﬂgg;’ac' vMOSTE, | 2004300,- K&| 180900, K&
0.p.S.
Socidlni sluzby
poskytované ve HOSPIC
5291951 zdravotnickych v MOSTE, 235 000,- Ké 21 200,- K¢
zafizenich 0.p.s.
lizkové péte

Konkrétni vypocet vyrovnavaci platby {dotace) na Sluzbu je stanoven v Priloze &. 2 této
Smlouvy.

Dotace je kryta ze statniho rozpodtu, nebot prostfedky na jeji poskyinuti Ustecky kraj
ziskal vsouladu s § 101a zakona ¢. 108/2006 Sb., o socialnich siuzbach, ve znéni
pozdéjSich predpisl (dale jen ,zakon o socialnich sluzbach®) na zakladé Rozhodnuti &. 1
o poskytnuti dotace z kapitoly 313 — MPSV statniho rozpoctu na rok 2016, které bylo
vydano dne 26. 1. 2016 (dale také ,Rozhodnuti MPSV‘). Dotace bude poskytnuta
zpusobem uvedenym v ¢asti IV. této Smlouvy.

V rémci Povéieni Usteckého kraje &. 236, 237, 562 k zgjiSténi dostupnosti poskytovani
socialni siuzby zarazené do Zakladni sité socidlnich sluzeb Usteckého kraje na obdobi
2016-2018 (dale téz ,Povéfeni“} vznikd pfijemci dotace zdvazek k poskytovani sluzby
obecného hospodaiského zajmu specifikované v této Smilouvé a v Zadosti v ramci
programu ,Podpora socialnich sluzeb v Usteckém kraji* (dale jen ,Program*) ve smyslu
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ustanoveni &lanku 4 Rozhodnuti komise EU ze dne 20. 12. 2011 o pouZiti &l. 106 odst. 2
Smilouvy o fungovani Evropské unie na statni podporu ve formé vyrovnavaci platby
za zavazek vefejné sluZby udélené urcitym podnik(im povéfenym poskytovanim sluZeb
obecného hospodaiského zajmu (dale jen ,Rozhodnuti EK").

Poskytovatel na zakladé svych vlastnich zkuS$enostl s podminkami poskytovani
socialnich sluzeb na svém (zemi a déle na zakladé zku$enosti a doporuéeni Ministerstva
prace a socialnich véci (dale jen ,MPSV") ma za to, Ze dotace, za predpokladu spinéni
daldich &asti Metodiky Usteckého kraje pro poskytovani finanéni podpory poskytovateltim
socialnich sluZeb v ramci programu Podpora socidlnich sluzeb v Usteckém kraji u&inné
pro rok 2016 (dale jen ,Metodika“} a Programu, predstavuje sluéitelnou vefejnou podporu
(bez nutnosti notifikace) v souladu s Rozhodnutim EK.

2. Uéel dotace

Dotace je uréena na financovani béznych (uznatelnych) vydajli souvisejicich
s poskytovanim zakladnich druhl a forem socidlnich sluZzeb v rozsahu stanoveném
zakladnimi ginnostmi u jednotlivych druhd socidlnich sluzeb. Jejich vyéet a charakteristiky
jsou uvedeny v &asti treti, hlavé |, dile 2 aZ 4 zakona o socidlnich sluzbach.

3. Lhdta, v niz ma byt dosazeno Géelu

Dotace je poskytnuta ucelové (viz ¢ast |. bod 1. a 2. této Smiouvy) a Ize ji pouZit pouze
na Uhradu uznatelnych nakladi (dle Metodiky) pfimo souvisejicich s poskytovanim
sociaini sluzby a vzniklych v dobé od 1. 1. 2016 do 31. 12. 2016.

CAST IL.
PRAVNI RAMEC PRO POSKYTNUTI NEINVESTICNi DOTACE NA PODPORU
SOCIALNICH SLUZEB

1. Na poskytnuti dotace z rozpo&tu kraje neni pravni narok.

2. Pravni vztahy souvisejici s poskytnutim dotace se fidi zejména ustanovenimi
Rozhodnuti EK, zakonem & 250/2000 Sb. o rozpoétovych pravidiech (zemnich
rozpoétl, ve znéni pozdéjsich predpisil (dale jen ,zakon o rozpoétovych pravidlech®)
zakonem ¢&. 320/2001 Sb., o finanéni kontrole ve vefejné spravé a o zméné nékterych
dalSich zakon(, ve znéni pozdéjsich pfedpisl, zdkonem & 255/2012 Sb., o kontrole
(kontrolni Fad). Pravidla a podminky pro éerpani, kontrolu a finanéni vypofadani dotace
jsou stanovena v Metodice. Metodika je pro pfijemce dotace zavazna. Pifjemce dotace
prohlasuje, ze se s Metodikou seznamil a souhlasi s nf.

3. Prijemce prohlasuje, Ze byl Poskytovatelem seznamen s obsahem Rozhodnuti MPSV
a zavazuje se ktomu, Ze jeho jednani bude piné vsouladu s timto rozhodnutim
a zejmeéna s jeho pfilohou, kterou je Metodika MPSV.

4, Nedilnou sou&asti ujednani podle této Smlouvy je Zadost Pfijemce ze dne 23. 10. 2015
a nasledujici dokumenty dostupné na webovych strankéch Poskytovatele
www.kr-ustecky.cz:

- Rozhodnuti €. 1 o poskytnuti dotace z kapitoly 313 — MPSYV statniho rozpoétu na rok
2016, které bylo vydano dne 26. 1. 2016 (vcetné pfilohy &. 1, kterou tvoii Metodika
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Ministerstva prace a socidlnich véci pro poskytovani dotaci ze statnihc rozpottu
krajim a Hlavnimu méstu Praze);

Metodika Usteckého kraje pro poskytovani finanéni podpory poskytovateltim
socialnich sluZeb v ramci programu Podpora sociatnich sluzeb v Usteckém kraji
ucinna pro rok 2016.

Pfijemce dotace se s vySe uvedenymi dokumenty podrobné seznamil, souhlasi
s nimi a povazuje je za zavazné.

V pfipadé rozporu ujednani této Smlouvy a vyse uvedenych dokumentl (nebo téchto
dokumentl navzdjem) je stanoveno nasledujici pofadi zavaznosti pro Géely odstranéni
rozpor(:
Rozhodnuti &. 1 o poskytnuti dotace z kapitoly 313 — MPSV statniho rozpo&tu na rok
2016, které bylo vydano dne 26. 1. 2016 (v&etné pFilohy &. 1, kterou tvofi Metodika
Ministerstva prace a socidlnich véci pro poskytovani dotaci ze statniho rozpodétu
krajum a Hlavnimu méstu Praze);

- Metodika Usteckého kraje pro poskytovani finanéni podpory poskytovatelim
socialnich sluZeb vramci programu Podpora socidlnich siuzeb v Usteckém kraji
Gcinna pro rok 20186;

- Povéfeni;

- iato Smiouva;

- Zadost piijemce dotace ze dne 23. 10. 2015.

CAST .
POVINNOSTI PRIJEMCE DOTACE

Prijemce odpovida za hospodarné a efektivni pouziti dotace v souladu s uéelem, na ktery
byla dotace poskytnuta.

Pfijemce je povinen dotaci pouzit pouze na Uhradu uznatelnych nakladd na poskytovani
socialni sluzby/socialnich sluzeb, uvedenéf/uvedenych v casti I., bodé 1. a 2. této
Smilouvy, v rozsahu stanoveném zakladnimi ¢innostmi pro pfislusny druh socidlni sluzby
zakonem o socialnich sluzbach, a ve Ihité uvedené v &asti ., bodu 3. této Smiouvy,
v souladu s Metodikou.

PFi &erpani dotace je Pfijemce povinen postupovat v souladu s tdaji uvedenymi v Zadosti
a dodrzet skuteénosti majici vliv na poskytovani sociélnich sluZeb, které jsou uvedeny
v této Zadosti, a které jsou pro rok 2016 podpofeny.

. Zposkytnuté dotace Pfijemce nesmi hradit naklady (tzv. neuznatelné naklady)
specifikované v &asti IV. bod 18. Metodiky.

Piijemce je povinen vést pfidélenou dotaci na jednotlivé Sluzby v uéetnictvi oddélené
avést Uletnictvi v souladu se zakonem ¢&.563/1991 Sb., o Ufetnictvi, ve znéni
pozdéjsich pfedpisi. Pfijemce je povinen jednotlivé originaly ugetnich dokladi oznadit
tak, aby bylo zfejmé, Ze se jedna o vydaj hrazeny na zakladé této Smlouvy. Pfijemce je
pfi vedeni Ugetnictvi povinen postupovat v souladu s pfisluSnymi pravnimi pfedpisy
a Metodikou (zejména jeji Gasti X. body 3. a 4.)
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6.

10.

Pfijemce je povinen dodrZet nakladové rozpotty jednotlivych sociglnich sluZeb, které
tvori Prilohu &. 3 této Smlouvy a jsou jeji nedilnou souéasti. Od jednotlivych nakladovych
rozpo&tl sluzeb je mozno se odchylit (za pfedpokladu nepiekroéeni limitu vyrovnavaci
platby) jen nasledujicim zplsobem:

a. bez omezeni provadét vzajemné finanéni Gpravy jednotlivych nakladovych
polozek hrazenych z dotace v ramci jednoho druhu uznatelného nékladu
za pfedpokladu, Ze bude dodrzena stanovena vySe pfisiudného druhu
uznatelného nakladu a vySe jednotlivych nakladovych poloZzek hrazenych
zdotace nepiekro&i vysi jednotlivych polozek v nakladovém rozpoétu
sluZby pfedloZzeném v zadosti o dotaci a zhodnoceném v ramci dotaéniho fizeni
a zmény nebudou mit vliv na stanovené Uéelové uréeni,

b. vzajemnymi finanénimi Upravami jednotlivych nakladovych druhll hrazenych
z dotace navysit jednotlivy druh uznatelnych nakladd (uvedeny v nakladovém
rozpoctu sluzby) maximalné o 20 % z &astky dotace pfiznané na tento nakladovy
druh za pfedpokladu, Ze bude dodrZena celkova vy$e poskytnuté dotace
a provedené zmény nebudou mit vliv na léelové urceni; na snizovani uznateinych
nakladu v jednotlivych ndkiadovych druzich se omezeni nevztahuje,

c. Cast dotace uréena na platy, mzdy a jejich navySeni musi byt pouZita pouze
k tomuto Uéelu a nesmi byt snizena.

V pfipadé, Ze Pfijemce realizaci socidlni sluzby nezahaji, pferu$i nebo predtasné ukonéi,
pfipadné bude vydano rozhodnuti o zru$eni registrace dle § 82 odstavce 3 zaékona
o socialnich sluzbach, je povinen do 10 kalendaiich dnll ohlasit tuto skuteénost
Poskytovateli pisemné& na formulafi Hlaseni zmén v poskytovani socialni sluzby
a nasledné vratit pomérnou &ast vyplacené dotace (dle poétu mésicu, ve kterych sluZba
nebyla realizovana) zpét na Géet poskytovatele dotace do 30 kalendainich dnl ode dne
ohlaseni, nejpozdsji v8ak do 30 kalendainich dnl ode dne, kdy byl toto ohlaseni povinen
uginit. Rozhodnym okamZikem vraceni financnich prostiedk( dotace zp&t na Uéet
Poskytovatele je den jejich odepsani z uctu prijemce dotace. V piipadé, Ze Pfijemce
nevrati poskytnuté finanéni prostfedky ve stanovené ihité, jednd se o poruseni
rozpoGtové kazné ve smyslu ustanoveni § 22 zakona o rozpoétovych pravidlech
a poskytovatel dotace zah4ji dalSi kroky k jejich vymahani. Ustanoveni tohoto odstavce
se pouzije i v pfipadé vypovédi smlouvy Poskytovatelem.

Pfi pouZiti dotace je Pfijemce povinen zajistit, aby nedochazelo k duplicitnimu pouziti
finanénich prostredkd z vice zdrojll na stejny uznatelny naklad.

O pfevodu dotace mezi jednotlivymi socidlnimi sluzbami poskytovanymi zadatelem
rozhoduje Zastupitelstvo Usteckého kraje na zakladé pisemné Zadosti Zadatele, a to
s pfihlédnutim k podminkdm vyhldSeného dotacniho programu a za predpokladu
nepiekrogeni limitu vyrovnavaci platby u sluzby, k jejimuz kryti nakladi mé byt dotace
pfevedena s ohledem na zajidténi dostupnosti sluzby, u niz se &ast dotace pfevede
na jinou sluzbu. Obdobné se postupuje u pevodu dotace v piipadé slouéeni &i rozdéleni
socidlnich sluzeb.

V pfipadé, Zze béhem roku, na ktery byla dotace poskytnuta, pfijemce dotace obdrzi
finanéni prostfedky na poskytovani socialni sluzby od jiného poskytovatele, a to i z
vefejnych prostfedkd nebo finanéni prostiedky z Evropského socidlniho fondu (dale jen
,ESF"}), je povinen o tétc skute¢nosti pisemné informovat poskytovatele dotace a uvést
veskeré udaje ovySi a udelu poskytnuté podpory (dotace), a to nejpozdé&ji do 10
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

pracovnich dnd ode dne, kdy pfijemce dotace obdrzi rozhednuti/smlouvu o pfidéleni této
podpory (dotace).

V pfipadé, Ze sluZzba podporena v ramci tohoto dotaéniho programu ziska/la na rok,
na ktery je dotace poskytovana, plnou nebo &asteénou podporu z ESF prostiednictvim
grantového projektu nebo individualniho projektu, bude dotace pfidélend na sluzbu
zrozpottu kraje kracena o alikvotni ¢astku. Pro vypocet kraceni bude pouzit pomér
dvanactin a podil ckamZité kapacity sluzby financované z ESF.

V pfipadé, Zze by na zakladé svého posouzeni Poskytovatel dospél k zavéru, Zze by
vzhledem k poskytnuté podpofe z vefejnych zdroji mohla &ast pfiznané dotace v ramci
tohoto Programu pfedstavovat neslucitelnou verejnou podporu s vnitfnim trhem, uvédomi
o tom neprodlené Prijemce a pfipadné narok na poskytnuti dotace pfiméfené zkrati
¢&i vyzve Prijemce k vraceni asti dotace, ktera pfedstavuje zakazanou vefejnou podporu.

Prijemce je povinen pisemné informovat poskytovatele dotace o nasledujicich zménach
adajli uvadénych v Zadosti, a to nejpozdéji do 10 pracovnich dnli ode dne, kdy tato
zména nastala;

zmény v kontakinich Gdajich (zména kontakini osoby, telefonického spojeni,
e-mailové adresy),

— zmény v rozpottu socialni sluzby,
zména bankovniho U&tu Prijemce,

— zmény v souvislosti se zménou (zména rozhodnuti o registraci) & zrusenim
registrace socialni sluzby,

~ jakoukoliv zm&nu ve vztahu k poskytovatelim vefejnych prostfedkd z divodu
vylocuéeni mozného rizika zneuZiti poskytnuté dotace, &i poskytnuti neslucitelné
vefejné podpory s vhitfnim trhem.
Z divodi zmén identifikaénich/kontaktnich Udaji smluvnich stran neni nutné uzavirat
dodatek ke Smlouvé.

Je-li Pfijemce pravnickou osobou, je povinen zajistit, aby pfipadné rozhodnuti o jeho
likvidaci nebo pfeméné podle prislusnych pravnich pfedpist bylo pfijato
az po pfedchozim souhlasu Poskytovatele. Ma se za to, ze piedchozi souhlas
Poskytovatele byl dan, pokud se Poskytovatel nevyjadfi k Pfijemcem doruéenému
oznameni o zaméru likvidace nebo pfemény ve lhité 80 dnl od jeho doruceni. Prijemce
j@ povinen Poskytovateli poskytnout veskeré informace o zaméru likvidace
nebo pfemény, které mohou podle nazoru Poskytovatele ovlivnit podminky a ugel
poskytnuté dotace.

Pfijemce je povinen na Zadost Poskytovatele bezodkladné pisemné poskytnout
poZadované doplfiujici informace souvisejici 8 poskytovanymi socidlnimi sluzbami.

Pfijemce je povinen radné uchovavat veskeré dokumenty souvisejici s poskytovanim
socialni sluzby a prokazujici &erpani poskytnuté dotace na socialni sluzbu po dobu 10 let
od ukonéeni financovani této sluzby zplsobem, kiery je v souladu s platnymi pravnimi
predpisy Ceské republiky. Lhita zagina béZet od 1. 1. nasledujiciho roku po roce,
na ktery byla dotace poskytnuta.

Pii vybéru dodavatell na zajisténi dodavek a sluzeb je Prijemce povinen postupovat
v souladu s pravnimi pfedpisy o zadavani vefejnych zakazek.

Prijemce je povinen pfediozit Poskytovateli pribézny prehled o Cerpani finanénich
prostfedki na podpofené sluzby. PrabéZny piehled bude obsahovat: pfehled &erpani
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19.

20.

21.

22.

23.

finanénich prostfedkd poskytnutych na zakladé Smiouvy, zdroje kryti a dale plan
finanéniho zajisténi podpofenych Sluzeb do konce roku, na ktery byla dotace poskytnuta.
Prubé&zny piehled bude zpracovan za obdobi od 1. 1. do 31. 7. roku, na ktery byla dotace
poskytnuta. Pfehled bude doruéen na podatelnu KUUK (osobné, postou, datovou
schrankou, emailem opatfenym elektronickym podpisem) v terminu do 20. 8. roku,
na ktery byla dotace poskytnuta (rozhodujici je datum otisku razitka podatelny).

Pfijemce je povinen provést Zavérecné vyuctovani poskytnuté dotace v souladu se
Smlouvou a Metodikou za obdobi tykajici se celého roku 2016, vCetné zahrnuti
souvisejicich nakladq, které budou proplaceny do 15. ledna 2017.

a) Pfijemce predioZi do 20. ledna nasledujiciho roku KUUK podklady pro vyuétovani
dotace na tiskopisu, jehoz vzor je uveden v pfiloze €. 4 Metodiky,

b) k podkiadiim Prijemce pfiloZzi komentar a sou¢asné prevede na U&et kraje pfipadnou
vratku dotace.

Pfliemce je vramci vyuétovani povinen dolozZit, Zze poskytnuta dotace spolu s daisi
podporou, kterou Pfijemce na Sluzbu obdrzi, nepresahla vysi vyrovnavaci platby ve
smyslu ¢l. 5 Rozhodnuti EK. V pfipadé, Ze dosio k nadmémému vyrovnani, je Pfijemce
povinen nadmérné vyplacenou ¢astku vratit na bankovni uéet poskytovatele dotace ¢&.
0720000092/6000. Pfi vyuctovani dotace postupuje Pfiiemce zejména v souladu
s pravidly obsaZzenymi v ¢asti X. bod 13., 14., 15. Metodiky.

Bez fadného finanéniho vypofadani dotace v piedepsaném terminu nebudou Pfijemci
v nasledujicim roce uveolnény prostiedky dotace.

Pokud Pfijemci byla na pfislusny rok piidélena dotace ve vy$i 3 mil. KC a vice, predioZi
do 31. 8. 2017 odboru socidlnich véci Krajského tfadu Ustecké kraje (dale také ,KUUK")
vyrok auditora a vyjadieni auditora ke zpusobu Gétovani a pouziti poskytnuté dotace
bez ohledu na to, zda se na pfijemce dotace vztahuje povinnost ovéfovani Ufetni
zavérky auditorem podie § 20 zakona &. 563/1991 Sb., o dcetnictvi, ve znéni pozdéjsich
predpist. Vyrok a vyjadieni auditora musi byt pfedloZzeny jako samostatny dokument
nikoli jako soutast jiného dokumentu (napf. vyroéni zpravy, jejiz predlozeni KUUK
nepozaduje).

V piipadé, Ze pfijemce dotace nedoda vyrok nebo vyjadfeni auditora ve stanoveném
terminu, mize byt tato skuteénost divodem pro neposkytnuti dotace v nasledujicich
letech.

Pri kontrole dodrzovani podminek stanovenych touto smlouvou se postupuje die zakona
¢. 320/2001 Sb., o finanéni kontrole ve vefejné spravé a o zméné nékterych zakonu
(zakon o finanéni kontrole), ve znéni pozdéjsich predpisi a &. 255/2012 Sb., o kontrole
(kontrolni fad). Pii uplatnéni sankci za neopravnéné pouziti nebo zadrZzeni dotace
se postupuje podle § 22 zakona o rozpoétovych pravidiech. Vramci vefejnospravni
kontroly bude kontrolovano dodrzeni veskerych podminek &erpani dotace véetné spinéni
podminek pro poskytnuti vyrovnavaci platby ve smyslu &l. 5 Rozhodnuti EK.

Prijemce je povinen v souladu se zakonem & 320/2001 Sb., o finanéni kontrole
ve vefejné spravé a o zméné nékterych zakonl (zakon o finanéni kontrole), ve znéni
pozdéjsich predpisl, a v souladu se zakonem €. 255/2012 Sb., o kontrole (kontrolni i'ad),
umoznit wvykon Kkontroly vSech dokiadli vztahujicich se k poskytnuté dotaci
a poskytnout soudinnost v8em osobam opravnénym k provadéni kontroly. Témito
opravnénymi osobami jsou zaméstnanci odboru socidlnich véci a odboru kontroly
Krajského ufadu Usteckého kraje a pfizvané osoby dle § 6 zakona & 255/2012Sb.,
o kontrole (kontrolni fad).
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24 Plijemce je povinen s Poskytovatelem spolupracovat pfi pinéni jehc povinnosti viéi
Ufadu pro ochranu hospodaiské soutéZe a Evropské komisi.

25. Pfijemce je povinen registrovat se v Katalogu socidlnich sluzeb Usteckého kraje,
pravidelné v ném aktualizovat uvedené Udaje a do 31. 7. 2017 vypinit vykaznictvi
registrovanych socialnich sluZzeb, na néz bylo Pfijemci udéleno rozhodnuti o registraci.

26. Pfijemce je povinen pinit i veSkeré dal$i povinnosti vyplyvajici z Metodiky, popf. Metodiky
MPSV.

CASTIV.
PLATEBNI PODMINKY

1. Dotace je poskytovana bezhotovostné a vyplacena v souladu s pfipadnymi regulaénimi
opatfenimi ve statnim rozpoétu nasledovné:

a) poskytovatelim socialnich sluzeb, pokud nejsou zfizovany Gzemnimi
samospravnymi celky a poskytovatelem dotace, ve splatkach platebnim
poukazem na jejich bézné Géty,

b) pfispévkovym organizacim zfizovanymi (zemnimi samospravnymi celky
ve splatkach platebnim poukazem na bézné Géty ziizovatele, a to prostrednictvim
uétu zrizovatele,

c) pfispévkovym organizacim zfizovanym poskytovatelem dotace na jejich b&zné
udty.
\/ySe a terminy splatek:

1. splatka je vyplacena ve vysi 60 % poskytnuté dotace po uzavfeni této Smilouvy
a podpisu ,prohlageni pfrijemce dotace®, nejpozdé&ji viak do 15. 4. 2016,
2. splatka je vyplacena ve vysi 40 % poskytnuté dotace do 31. 7. 2016.

2. Faktické vyplaté splatek dotace predchazi ,pfijeti® splatek dotace z rozpoétu MPSV
do rozpoétu kraje v souladu s obvyklymi procesy na urovni kraje (rozpo&tova opatfeni,
schvaleni organy kraje).

3. Prijemce bere na védomi, Ze muze dojit k vydani dodatku k Rozhodnuti MPSV, kterym
bude zménéna vySe a terminy vyplaty jednotlivych splatek dotace, kterou c&erpa
Poskytovatel za Udelem zabezpedeni dotace poskytované touto Smiouvou Pfijemci.
Smluvni strany pro tento pfipad vyslovné sjedndvaji, Ze Poskytovatel je opravnén
pfiméfené a jednostrannym pravnim jednanim zménit vysi splatek dotace a terminy
vyplaty jednotlivych splatek dotace uvedené v tomto ustanoveni.

CASTV.
SANKCE A OPATRENI K ZAMEZENI A VRACENI JAKEKOLIV NADMERNE
VYROVNAVACI PLATBY

1. Pfilemce je povinen Poskytovateli do 20. 1. 2017 vratit pomérnou &ast dotace
v pfipadé, Ze pii vyudtovani pfevySuje poskytnutd dotace maximaini vysi dotace dle
¢asti VII. Metodiky

2. Vznikne-li pfi uvolfovani splatek dotace v pribéhu kalendainiho roku podezieni
na poruSeni rozpodtové kazné ve smyslu zakona o rozpoltovych pravidlech,
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je Poskytovatel opravnén Pfijemci pozastavit poskytnuti dal$i splatky dotace nebo jeji
casti. Tato skutecnost bude Pfijemci oznamena dopisem vedoucim odboru socialnich
véci KUUK, a to neprodlené po vzniku podezieni na porudeni rozpodtové kazné.
V pripadé, ze na zakladé probéhnutého Setfeni se podezfeni z poruseni rozpodtové
kazné neprokaze, budou pozastavené splatky dotace Prijemci nasledné uvolnény.

.V pfipadé&, Ze poruseni podminek smiouvy bude kvalifikovano jako poruseni rozpo&tové
kazné dle ustanoveni § 22 zakona o rozpoétovych pravidlech, vrati Prijemce
Poskytovateli zpét dotaci ve vy$i Castky neopravnéné pouzitych nebo zadrzenych
prostfedkd véetné vyméfeného pendle ve vysi 1 promile denné z neopravnéné
pouzitych nebo zadrzenych prostredki.

.V pfipadé, Ze Pfijemce nepfedlozi Poskytovateli finanéni vyGétovani dotace ani do 20.
ledna roku, ktery nasleduje po roce, na ktery byla dotace poskyinuta, dopusti se
Prijemce zavazného porudeni rozpoltové kazné ve smyslu § 22 odst. 2 pism. c¢) zakona
o rozpodétovych pravidlech, za ktery mu bude uloZzen odvod za poruseni rozpoctové
kazné ve vysi celé &astky vyplacené dotace na zakladé smiouvy.

. Poskytovatel je opravnén vypovédét Smlouvu v pfipadé, Ze Pfijemce porusil smluvni
povinnost stanovenou v &asti lll., bodé 10., 14., 15. a 16, nebo do 10 pracovnich dni
ode dne, kdy tato zména nastala, neoznami zmény v souvislosti se zménou (zména
rozhodnuti © registraci) &i zruSenim registrace socialni sluzby. Vypovéd musi mit
pisemnou formu a nabyva uaginnosti uplynutim vypovédni Ihity, ktera &ini 30 dnl
od doruéeni vypovédi.

. Za spinéni podminek v tomto bodu je porudeni povinnosti uvedenych v &asti lli., bodu
14., 18., 25. a v &asti VI. bodu 2. a 4. Smlouvy povaZovano za méné zavazné poruseni
rozpodtové kazné ve smyslu ustanoveni § 22 odst. 5 zakona o rozpoétovych pravidlech.
Odvod za tato poruseni rozpoétové kazné se stanovi nasledujicim procentnim
rozmezim:

a. informovani poskytovatele dotace o zménach vymezenych v ¢&asti lll. bodu 14.
Smiouvy po stanovené hité:

- do 7 kalendafnich dnl -5 % dotace poskytnuté na danou Sluzbu,

- od 8 do 30 kalendarnich dnii -10 % dotace poskytnuté na danou Sluzbu,
- od 31 do 50 kalendarnich dnd -20 % dotace poskytnuté na danou Sluzbu,
- nad 50 kalendainich dn( -30 % dotace poskytnuté na danou Sluzbu,

b. nevyplnéni, nelpiné vypinéni a nepravdivé vyplnéni vykaznictvi registrované
socialni sluzby, na néz bylo Prijemci udéleno rozhodnuti o registraci, v Katalogu
socialnich sluzeb Usteckého kraje v terminu stanoveném v &asti lll., bodu 25.
Smlouvy; -25 % dotace poskytnuté na danou Sluzbu,

c. nepfedloZzeni pribé&Zného prehledu o &erpani finanénich prostiedkl v terminu
stanovém v éasti Ill., bodu 18. Smilouvy; -50 % &astky vyplacené dotace
na zakladé Smlouvy.

d. Poruseni povinnosti stanovené v ¢asti VI. bodu 2. a 4. Smlouvy -3 % dotace
poskytnuté na danou sluzbu.

CAST VI.
PUBLICITA
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1. Prijemce je povinen v pfipadé informovani sdélovacich prostfedku uvést fakt, ze Sluzba
byla podpofena Usteckym krajem (Poskytovatelem).

2. Pii propagaci Sluzby typu publikaci, internetovych stranek &i jinych nosiél uvede
Prijemce skuteénost, 2e Sluzbu podpofil Poskytovatel (dale ,Sponzorsky vzkaz")
v provedeni respektujici logomanual Poskytovatele. Pfijemce podpisem Smlouvy
vyslovné prohlasuje, Ze se s danym logomanualem seznamil.

3. Prijemce je povinen pfedloZit navrh zpusobu pouziti a umisténi ,Sponzorského vzkazu"
ke schvaleni Poskytovateli, piipadné upravit navrh podle namitek Poskytovatele
a predloZit ho Poskytovateli ke koneénému schvaleni. Za Poskytovatele rozhoduje
kontaktni osoba uvedena v oznaéeni smluvnich stran.

4. Prijemce je povinen prezentovat Poskytovatele v nasledujicim rozsahu, a to nejméné
po dobu trvani Programu tj. do 31. 12. 2016:

a) logo Poskytovatele umisténé, v souladu s logomanualem, na — pozvankach,
plakatech, programech, vstupenkach souvisejicich s akci v ramci Sluzby,

b) verbélni prezentace Poskytovateie v médiich a na tiskovych konferencich
porfadanych u piileZitosti akce propaguijici Sluzbu,

¢) oficidlni pozvani zastupcl Poskytovatele, volny vstup do VIP prostor
pro zastupce Poskytovatele,

d) viditelné a prominentni umisténi loga Poskytovatele v mistech konani akce
(realizace Sluzby) v poétu odpovidajicim rozsahu a vyzhamu akce
(propagacni komponent s logem si pfijemce miZe po domluvé zapljéit
od Poskytovatele),

e) umisténi reklamnich panell s prezentaci Poskytovatele v misté konani akce
(realizace Sluzby),

f) distribuce tiskovych materidlll Poskytovatele, kieré doda Poskytovatel,
mezi hosty akce,

g) prezentace Poskytovatele moderatorem akce,

h) umisténi aktivniho odkazu www kr-ustecky.cz na internetovych strankach
souvisejicich s konanim akce (realizaci Sluzby),

5. Logo Kraje je ochrannou znamkou, ktera poziva ochrany podle zakona €. 441/2003
Sb., o ochrannych znamkach a o zméné zakona &. 6/2002 Sb. o soudech, soudcich,
pfisedicich a statni spravé soudl a o zméné nékterych dalSich zakonu {zakon
osoudech a soudcich), ve znéni pozdéj8ich pfedpisl, (zakon o ochrannych
znamkach), ve znéni pozdéjsich predpisi.

CAsTvi.
OSTATNi UJEDNANI

1. Smluvni strany mohou podat pisemny navrh na zruseni smlouvy z divodl uvedenych
v § 167 odst. 1 spravniho fadu. Pokud strana Smlouvy, které byl navrh doru¢en, s nim
vyslovi souhlas, smlouva zanika dnem, kdy pisemny souhlas dojde smluvni strané, ktera
navrh podala. Pokud strana Smilouvy, které byl navrh doruéen, s nim nevyslovi souhlas,
Smlouva nezanika.

2. Tuto smiouvu Ize ménit & doplfiovat po dohodé smluvnich stran pouze formou pisemnych

a Cislovanych dodatki s vyjimkou jednostranného pravniho jednéni, které si poskytovatel
dotace a pfijemce dotace dohodli v &asti IV. Smiouvy.
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3. Pokud v této smlouvé neni stanoveno jinak, pouziji se pfiméfen& na pravni vztahy z ni
vyplyvajici pfisiudnd ustanoveni spravniho fadu, pfipadné pfislusna ustanoveni
obc¢anského zakoniku s vyjimkou uvedenou v § 170 spravniho fadu. Spory z pravnich
pomérlr pfi poskytnuti dotace podle této smlouvy rozhoduje Ministerstvo financi.

4. Prijemce souhlasi se zvefejnénim svého jména/nazvu (obchodni firmy), sidla/adresy,
dotatniho titulu a vySe poskytnuté dotace a se zapisem téchto ddaju do vefejné
pristupného informaéniho registru vedeného Krajskym Gfadem Usteckého kraje.

5. Tato smlouva je vyhotovena ve tfech vyhotovenich s platnosti originalu, pficemz
poskytovatel dotace obdrZi dvé& vyhotoveni a pfijemce dotace jedno vyhotoveni.

6. Tato smlouva nabyva platnosti i G&innosti dnem jejiho uzavieni.

7. Tato smiouva bude zvefejnéna na elektronické Gfedni desce umozfujici dalkovy
pristup.

8. Poskytovatel potvrzuje, Ze o poskytnuti dotace a o uzavieni této smlouvy bylo

rozhodnuto Zastupitelstvem Usteckého kraje usnesenim & 91/282/2016 ze dne
29. 2. 2016.

Friona ¢. £ = Vypocet vyrevnavac) platby
Pfiloha €. 3 — Nakladové rozpotty Sluzeb
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ejnych rejstifk elektronicky podepsal "KRAJSKY SOUD V GSTI NAD LABEM [IE 00216708)" dne 7.1.2016 v 11:32:2.
+yGFJeg+YhUS08A

Vypis
z rejstifku obecnd prospésnych spoleénosti, vedeného

Krajskym soudem v Usti nad Labem
oddil O, vioZzka 84

Datum zapisu:

28. Cervence 2000

Spisova znacka:

O 84 vedena u Krajského soudu v Usti nad Labem

Nazev:

HOSPIC v MOSTE, o.p.s.

Sidlo: Most, Svaina 1528, PSC 43401
Identifikacni ¢islo: 254 19 561
Pravni forma: Obecné prospésna spoleénost

Druh obeché

prospésnych sluZeb:

zfizenl a provozovani zdravotnického zafizenf oetfovatelského
typu s paliativni pé&f (hospice) na zakladé povolenf vydaného
dle zék. €. 160/92 Sb., 0 zdravotnf pééi v nestatnich
zdravotnickych zafizenich, ve znéni pozdé&jiich predpisli

Statutarni orgéan -
feditel:

Spravni rada:
Predseda spravn{
rady:

Clen spravni rady:

Clen spravni rady:

Podet élend:

Dozoréi rada:

Clen dozoré&i rady:

Clen dozoréi rady:

itel, ktery Fidi jeji Ginnost
énem spoleénosti se

Udaje platné ke dni: 7. ledna 2016 05:37 12



oddil O, vioZka 84

Pfedseda dozoréi
rady:

Pocet ¢leni:
Zakladatel:

Most - Velebudice, Délnicks 21

Mésto Most, IC: 002 65 094
Mo '

Udaje platné ke dni: 7. ledna 2016 05:37 2/2
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Naldadovy rozpobet socifini siusby

Sexnam podpoiienych sluZeh
Nézev organlzace; HOSPIC v MDSTE,0.p.0. Mot Svikind 1528, 434 01

1&: 25419561

PRILOMAE 1

3.

Poskytnuta detaca DK 3 zikdeds Snlezvy o poskytnuti

Wikingdy sociinl shaly dolace v i{E .
Roglistraini Halo sncibing . A
Wizew soclilel stultsy shuoy Pt et b ek e
Callem . = mizy, plty & ofich
Lo o]
Odbomé soclSinf poradensisd 3441974 248 500 36 900 3 400
Odishovad siulry 4743378 7 323 000 2 004 300 130 900
Soc. sl. na 2, Widku dstavni pébe 5291951 232 600 235 200 21 200
* Celiem za Endatele 8 373 500 2276 200 105 500

Iméno a porpls ¢

Strérke 1z ¢




Nakladovy rozpolet socialni siuiby
Nézev organizace: HOSPIC v MOSTE, 0.p.s.
I&: 25419561

MNazev sluiby: Hospic v Mosté

Druh sluzby: OdiehEovaci sluzby

Reglstraéni tislo sluzby:

4743378

PRELOHAZ, 1

1.

. Druhnékladu

"5 | rénovans nékindy AHEE& w
DR MR if e ) PR S | detacave

2,

o w.

vemonnﬁ._m ..S-B nun monSE_

c_om

_ g&a&uﬂax na

4.

N&E!_m Smiouvy o _x.n_ﬂ.u.::,

Eaﬂ_—!—.

s ol es wlswe 7 323 GO0

R R s 2 §§_ -

- 2004 300

1. OSOBNE _.__».EG< {vieind g_sx_s

Druh

TR el g NNﬂm g_ L

1825 300]

1.1, 0SOBNI z»..g:vgoucgs

P 2§ oAres” @] NONGOS_ i

-~ 1350 000]

#1350 000]

PoloZka

1.1.1. Pracovni smiouvy -

3 670 000

1 350 000

1 350 000}

unn.uo__o&oug-ma:o&

o

Poloka
mvacm_s

1.1.3. Dohody o provedeni price -

8

Polofia
Druh

1.1.4. Jiné osobni nikindy

1.2. OSOB Y OSTATNI

»-- 1628000] - <

475 300]

Polo¥ka

1.2.1. Pracovni smiouvy =

R SOV

1068 000

900 000

430 300

uu.u.uo__o&o!ug-m.!e& .

440 000

15 000

15 €00

1.2.3. Dohody o provedeni price

120 00D

30 000¢

PoloZka
Palofka
PoloZka

1.2.4. 3iné osobni naklady

o|

L]

Druh

2. DLOUHODOBY MAJETEK -

(1]

PoloZka

2.1. !n:gsaiagnogzu._& .

PoloZka
Druh

2.2. Dlouhodoby hmotny majetek do 40 tis. KE -

30 000

0

3. SPOTREBOVANE NAKUFY -
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11 000

Poloika
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0

0|
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__...|o_omwm
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10 000
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o

_vo_om_ﬁ
Druh .

3.5. Jiné spotfebovand nékupy
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200 000

o

4. ENERGIE

310 000

100 000

o
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e Plénevond niindy (za tdus) | Pofadonnat dotace (aa Ehdost) Eﬂ%ﬁﬁh&
oteos v ME

m.ua: 5. SLUFBY 745 GOO 366 000 168 000}
Polo¥ka 5.1. Telefony, intarnet, postovnd, cetatn| spoje 50 000 20 600 20 000}
Polotka 5.2. Néjemné [ 0 ol
Polozka 5.3. Prévni 2 elonomické stutby 270 000 150 000 10 000}
Polo¥ka 5.4, Siolent 2 furzy 9000 5000 3 ooof
PoloZka 5.5. Opravy a udiSovéni 60 000 40 000 19 000
Polodka 5.6. Costovn! nihrady 5 000 o 0
Polozka §.7. inzercn, reklama, propegace 40 000 o of
Poloka 5.8. Pracovnid v piimé p&% (mimo prac. pomds, DPP, DPE) 0 0 of
Poloska 5.9. Ostotni pracovnic! (mims prac. pomér, DPP, DPC) 31000 0 of
Polodka 5.10, Bodavatel strewovénl o| 0 o]
Polo¥ka 5.11. Dodavate! prant, didide 110 000 50 009 46 000
Pologka 5.22. Sprévni relie (nepfimé administrathmi nékisdy) o 0 of
5.12.1. Sprévnl refia (napHims adminkseathmi nakiady) - 0 o o

Polo¥sa oscbnl
] w_.swpu. Sprivni retio (naphiné sdminsoratwnl nEXEaY) - B N 5
5,13, Jiné nebezp. cdpad,doprava stravy 170 soo| 100 000 70 600
dh _|6. ODPISY o} 0 of
" |7. DANE A POPLATY 0 0 of
8. OSTATNI BAXLADY [ o 0
8.2, Manka, Skocky ) 0 )
8.2. Smiuvnf pokwuty, Groky z prodient, jiné poluity » pensle 0 0 0
8.3, Dary 0 [ 0
8.4. Ostatnf o ] o}

vﬁ:»sﬁm.p vo_onx<<mm_o=un_m 4 nesmi byt v&t§l ne polozky ve sloupdi & 3.
aini Castia z poskytnufé dotace UK na 23Klade Smiouvy o poskytnub dotace uréend na platy, mzdy & Jelich navysent, Kie o
180 900,

Most 15.3.2016
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Nalkladovy rozpotet socidini sluzby
Nazev organizace: HOSPIC v MOSTE,0.p.5.,
Ié: 25419561

Nézev sluZby: HOSPIC v MOSTE,0.p.5.

Drub stufby: Sec.slufby posloyt. ve zdra

» zafizenich dstzvni péis

Registradnl Eylo siufby: 5291951

PRILOMA L 3

3.

Druh nékiady Pidnovand nildady (ze 2dostl) |Pokadovens dotace (2e Zidosti) 28kindd Smlouvy o posioybastd
e i detace v KE

_E_%& cailem g T g32000| 235 600 235 60|

1. 0S0BME NAKLADY ?m%&on&ns oy 450 000 210 000 210 090]
Druh CETY 550 900} 1390 000: 238 600)
Poloka 550 000 130 000 30 000
Polo¥ka 9 o o}
IPolozka 0 0 of
Poloika 0 0 of
_ca_.. ME MANDLAD 140 00D £6 600 80 600}
{polozka 224 gﬁag 140 000 80 000 80 600]
PoloZka 1.2.2, Dohedy o pracovn! Snnosi 1] 0
Polodka 1.2.3, Dohody @ proveden prica o 0 of
Polodka 1.2.4. Jiné csabn nbidady 0 [ ol
Druh |2 DLOUKGDOBY MAIETEK [ [ of
Polo¥ka 2.1. Dlouhcdobl nehmotad majetsl do 60 Ha. XE 0 0 of
T 2.2. Dlouhodobf hmolmy mejetek do 40 ts. KE 9 0 of
Drub 3. SPOTREBOVANE NAKUPY 83 00p 5 000 5 000y
Polozka 3.1, Potraviny 0 0 of
Polofka 3.2, KancelGfskd potfeby 1000 0 [
Polo¥ka 3.3, Pohonné hmoty 0 o 0
Polodka 3.4, Léicy a zdravotnicky material 52 000 5 000 5000
Poloska 3.5. Jind spotfebovand ndiapy 0 ) 0
bruh |4 ENERGIE 26 O0G 0 [
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. Druhnskiada

SOLE IR T S I e wKE e e i = v 3

Druh

5.swuisy - -

uooeo -

__vo_onww

[Poloza

muggggg_&o
5.2. Nfjasmné : 3B

PoloZka

11 000

Polozla

mwv_.!:._ o_Bao..__o_&n_..ms
5.4. Skolenf a kurzy g

1000

Polo¥ka

5.5. Opravy a ..n..me_i_

2000

Polozka

5.6, Cestovni néhrady

PoloZka

5.7. m__uu..oo...o!n!-.!d_inuoo

PelozZka

5.8. Pracovnici v _.mi%maa_aouap‘?amq DPP, u..e g

PoloZka

PoloZka

m.o oﬂs_uagﬁas_asspﬂau_. E... !.0
5.10. Dodavatef stravovéni =~ oo 5. a5 g

mvo_om_s
PoloZka

5.11. Dodavatel pranf, n_n_a..

5.12. Sprévnf redie (nepiimé a&:—:ﬂﬂdﬂi.&gv

ro_om_s

5.12.1. Spriwni refie (nepHmé sdmipistratival nGKIadY) - ;

_osobni

mvo_om.a

jiné

5122, Eaiiiiiliaw__&i%u-_ _.

Poloka

- 513, Jiné

Druh
Druh

m»..o.._bg.

e

Druh ls. Om._.b.-.z.h NAKLADY

S

Polo¥ka

8.1, Manka, &kody

8.2. Smiuvni pokuty, Groky z !.o.___o_.—. u_..o_.onﬁ« v!-m_

8.3. Dary -

Polozka
PoloZka
PoloZka

8.4. Ostatn(

olele|ajlojelele] & Qa§aaaaa

Poznémka &, 1: PoloZky ve sloupd & 4 nesmi cﬁ&.m:._m 7 polozky ve sloupci £, 3.

Most 15.3.2016
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21 200,-




Nakladowy rozpocet sociélni shukhy PRILONA & 1
Rézev organlzace: HOSPICv MOSTE,0.D.8.,
IC: 25419561
Nazev sluiby: HOSPIC v MOSTE,0.p.s.
Druh sluiby: Odbomé socisini poradenstvl
RegistraZnf &fsio sluZby: 3441974
L 2 3.
Poslorinuts detmos O ne
Drulh néided Mlénovand iﬂmm« (ze Rhdost) |Pokadovand aﬂﬂmﬂ {ze Ehdost} 2hilndk m%ﬁaw_ qoam deytrutf
Nédedy coliem 248 509 190 000] 36 9001
1. 050BNE MAKLADY (vietns otivoad) 187 600 165 000)| 32 760/
Druh |11 0S0BAL MAKLADY V PRAME PECT (VECETHE ODVODD) 187 000 165 600 32 760]
Polodka 3.1.1. Pracovni smiouvy 187 000 165 000 32 700
PoloZka 1.1.2. Dohody o pracovni &anost 0 G 0
Potodka 4.1.3. Dohody o provedent préice 0 0 0
log] O o of
o 1] of
3 o 0 of
0 0 0
Poloka 1.2.3. Bohody o provedeni price o o 0
Polo$ka 1.2.4. Miné osobnf réldady 0 0 ol
Druh  |2. DLOUHGDOBY MAIETEN [ 0 ~of
Poloka 2.1, Tiouhedoby nehmotny majetek do 60 e, K& 9 o 0
Polozka 2,2. Dicubodoby hmotny majetak do 40 tis, KE 0 8
Druh __|5. SPOTREBOVANE NANDPY 2000 5000 1200
Polozka 3.1. Patraviny [ ) ]
Polo3ka 3.2. Konceléislks potiaby 500 4006 1 000j
Tam_s 3.3. Pohonné hrmaty 1 500 1000 o}
Polotka 3.4, Léiky a zdravotnicie matmdal 0 ) )
PoloZka 3.5, Jiné spotfehovand naiapy 2000 1600 200
mﬂﬂ 4. ENERGIE S 000 4000 of




G Pipované nskiady (zs Eédost)|Pozadovans dotzcs (z9 Hhdooti)| | SheSYtUA dotace .‘.ma ottt
o
bruh  |5. SLUZBY 18 500 ‘ 15 000
F@ 5.1, Telofony, Intamag, poltevné, cetetn! spojo 6 500| 6000
Poloska 5.2, Nfjamnd ol o
YPoiozka 5.3. Prévni 2 ekonomici shulby 4000 3000
PoioFka 5.4, Skolenl a kurzy 3 500 1 000
Paloika 5.5. Opravy & udiZovén] 3 550 1000
PoloZka 5.6. Castownl néhrady i 000 1 600
Polodka 5.7. Enzercs, reldema, propegacs o 0
Polozka 8.8, Pracovnic v pitmdé péf (mims proc. pomiis, DPP, DRE) (4 ]
{PoloZka 5.9, Ostatel pracownicl (mimo prac. pomiy, DPP, DPE) o 9
Polozka 5.30. Dedavatal stravovént 0 0
PoloZka 5.11. Dodavatel pranf, Gldidn 4000 30060
Poloika 3.12. Sprévni redle (nepHimé adiministrativnl néidady) o 0y
5.12.1. Spréwn! redle (neplimé adminlstrative nakiady) -
__aam_s osoba N a a
5.12.2. Spréwn rele (nepiimé cOmiristrativid nhlaadyy -
Poloka iné 8 ¢
Polozka 5.13. Jiné o| 0
Druh 6. ODPISY o| o
Druh 7. DANE A POPLATICY o} [
Druh |8 OSTATHE NAKLADY o ]
PoloZka 8.1. Manka, Skody - 0 0
Polo¥ka 8.2, Smiuvni polauty, Groky 2 prodien, finé poluty a pendle o v
Polo¥ka _ 8.3, Dary [+] e
Polotka 8.4, Ostainf [ o/
Poznamka &, 1: Polo mw<<mm_ u_ma m_._._gﬁ@:mmuo_ﬂ_éﬁm_ _uam.w
platy, mzdy a jejich navySeni, kterd
=$=_ aﬁ _uonx_.omm.._m {v x& 3 400,-

Misto a datum:

Most 15.3.2016




Zpracovatel

Vedouci odboru

Cislo pfislibu / spravee roz

Pravné posouzeno

Pfedchozi souhlas dle kompetence

Odkaz na usneseni organu kraje

Usneseni ¢.:91/287/2016 ze dne 29, 2. 2016






