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PODATELNA
OIP Redkntova 1, Praha d

Smlouva o spolupraci v ramci programu Zdrava'firma

Oborovia zdravotni pojistovna zaméstnanca bank, pojistoven a stavebnictvi

se sidlem: Roskotova 1225/1, 140 21 Praha 4

zastupuje: Ing. Radovan Koufil, generélini feditel

ICO: 47114321

DIC: CZ47114321

bankovni spojeni:

zapsana: v obchodnim rejstfiku u Méstského soudu v Praze, oddil A, vioZka 7232
(dale jen ,,0ZP")

OZP je platcem DPH

na strané jedné

a

KPMG Ceska republika, s.r.o.

se sidlem: Pobfe2ni 648/1a, 186 00, Praha 8

zastupuje: Ing. Jan Zirek, jednatel

ICO: 00553115

DIC: CZ699001996

bankovni spojeni:

Zapsana: v obchodnim rejstfiku u Méstského soudu v Praze, oddil C, vioZka 326

(dale jen ,Zaméstnavatel”)
Zaméstnavatel je platcem DPH
na stran& druhé

uzaviraji
dle ustanoveni § 1746 odst. 2 zakona &. 89/2012 Sb., ob¢anskeho zakoniky, tuto
Smlouvu o spolupracl v ramci programu Zdrava firma
(dale jen .,smlouva®):

I
Uéel smlouvy

1. V souladu s ustanovenim § 16 odst. 4 plsm. b) zékona &. 280/1992 Sb., o resortnich, oborovych,
podnikovych a dalsich zdravotnich pojistovnach, ve znéni pozdéjsich predpisu, OZP vytvofila fond
prevence uréeny na podporu a realizaci zdravotnich opatfeni a programu, které zlepSuji zdravotni
pédi o pojisténce OZP a ptiznivé spoluplsobl proti vzniku jejich onemocnéni nebo proti zhorsovani
jejich zdravotniho stavu a kieré nejsou béZné hrazeny z finan&nich prosttedkd zakladniho fondu
zdravotniho pojisténl.

2. Zaméstnavatel byl zafazen do programu OZP Zdrava firma — zaméstnanecky program (déle jen
.program Zdrava firma”).

3. Pro zaméstnance v pracovnim poméru u Zaméstnavatele, ktery je zaroven registrovanym
pojisténcem u OZP (déle jen .zaméstnanec Zaméstnavatele — pojisténec OZP“), se jedna o

a) zdravotnl sluzby nehrazené zvefejného zdravotniho pojisténi, u nichZ je prokazatelny
preventivni, diagnosticky nebo lé¢ebny efekt a ktere jsou poskytovany pojisténcim v souvislosti
s jejich existujicim nebo hrozicim onemocné&nim,

b) realizaci preventivnich zdravotnickych programd slouicich k odhalovani zavaZnych
onemocnéni,

c) podporu rehabilitaéné rekondiénich aktivit vedoucich k prokazatelnému zlepSeni zdravotniho
stavu a

d) podporu projektd podporujicich zvyseni kvality zdravotnich sluzeb, zdravy zplsob Zivota a
zdravi.

4. UZelem této smiouvy je sjednat vzajemné podminky spoluprace OZP a Zaméstnavatele v oblasti
poskytovani finanénich prostfedkt zfondu prevence na ochranu zdravi zaméstnancl
Zaméstnavatele — pojisténct OZP.
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Smluvnl slrany se dohodly na vzajemné spolupraci, smétujici k prevenci onemocnéni a zlep$eni
zdravl zaméstnanch Zaméstnavatele — pojisténch OZP, a to prostlednictvim realizace programu
Z2dravd firma za podminck uvedenych v této smiouvé.

Smiuvnl slrany se ddle dohodly na realizaci programu Zdravd irma | pro zaméstnance vybranych
tubjehtd Skupiny KPMG, phticem? Skupinou KPMG se pro ulely pinénl této smiouvy rozumil
Zaméstnavalel o osoby jim ovladané vo smyslu § 74 zdkona €. 90/2012 Sb, o cobchodnlich
korporacich, v plalnem znéni (dale &2 rovné? jen jako Zaméstnavatel” nebo “zamdéstnanci
Zamésinavalele - popsténci OZP7)

Vybrand integrovand entity:

Ndzev spolednosti ) ____ Sidlospoletnosti . _EO_ N
‘KPMG Ceska republika Audit. s 10 Pobre2ni 648/1a, 186 00, Praha 8 49619187
KPMG Advisory, s.r.0. Pobtedni 648/1a, 186 00, Praha 8 27570193
KPMG Legal s.r.0., advokatni kancelat | Poble2ni 648/1a, 186 00, Praha 8 24733598

L
Pi{edmét smlouvy

. OZP se zavazuje na zakladd programu Zdrava firma uhradd zaméstnancim Zaméstnavatele -

popdténcim OZP plisplvek na zdravotné preventivni aktivity vedouci ke zlepSeni zdravotniho
stavuy 8 prevenct cnemocnénl, a to do vyéerpani celkového roéniho hmitu ndklada dle €1 11 odst. 1
telo smiouvy. Poskylnuti plispévku je vdzadno na bezdluinost pojisiného vietnd pendle na
veleném zdravotnim pojidténi vali OZP ze strany Zamésinavatele.

Ptesny rozsah aklivit poskylovanych zaméstnancim Zaméstnavatele -~ pojisténcum OZP je
specilikovan v Pliloze €. 1 této smlouvy, nazvané Nabidka zdravotné preventivnich aklivit v roce
2016. Cerpani téchto aklivit neomezuje mo2nost ¢erpat jakékoliv ostatni vyhody pro pojisténce
0zP.

Il
Platebni podminky

. Celkovy roénl limit nakladh v&. DPH za realizaci zdravotné preventivnich aklivit poskytnutych

v souladu s plilohami t¢lo smlouvy jo stanoven pro rok 2016 ve vysi 150 000,- K¢ (slovy: sto
padesdt isic korun Ceskych). Zaméstnavatel je opravnén Cerpat finanénl prostledky z celkového
roénlho bmitu do 31. 12. danc¢ho kalenddinlho roku. Nevyterpand Eastka rolniho finanéniho Limitu
nenl pfevoditelnd do dalsdiho roku. Zamésinavatel je opravnén stanovit dalsl podminky pro ¢erpani
zdravotné preventivnich aklivil zaméstnanci Zaméstnavatele — pojisténci OZP.

. Smluvni strany se dohodly, 2e OZP uhradl naklady spojené s realizaci zdravotné preventivnich

aktivit ¢erpanych zaméstnanci Zaméstnavatele — pojisténci OZP na zakladé této smlouvy v Ceské
méné, a to jednim z nasledujicich zplisobi:

a) bezhotovostnim pfevodem na bankovni Gtet ptislusného smiuvniho poskytovatele zdravotnich
sluZeb, ktery je OZP vyliltoval, nebo

b) bezhatavostnim pfevodem na bankovnl ulet Zaméstnance - pojisténce OZP formou pfispévku
v rdmci programu VITAKONTO.

. Z cclkoveho rodniho mitu naklada vé, DPH dle €1, IIl. odst. 1 této smiouvy se vyhrazuje Castka

20 000,- K¢ (slovy: dvacet tisic korun Ceskych) na plispévky v ramci programu VITAKONTO pro
zamésinance Zaméstnavatele - pojisténce OZP v rozsahu uvedeném v Pliloze €. 1 této smlouvy.

. OZP di¢ akludinlho stavu své evidence kontroluje, 2e osoba, na niz bylo poskylovatelem

zdravotnich slu2eb vykazano Cerpani aktivit dle této smiouvy, byla v dobé &erpani aktivit skutedné
zaméstinancem Zaméstnavatele — pojisténcem OZP.

. Smluvnl strany se zavazuji vyhodnotit vidy ke dni 15. 10. piislusného roku narist nebo pokles

poltu zaméstnancu Zaméstnavatele - pojisténct OZP oproti jejich poétu ke dni 1. 1. daného roku.
Na zakladé tohoto vyhodnocent mize byt limit stanoveny v €. lIl. odst. 1 smlouvy ze strany OZP
jednostranné adekvatné sniten &i navyden, a to pomérmym zpUsobem ve vztahu k vyvoji podtu
pojisténcl. Tulo upravu limitu je OZP opravnéna provést jednostrannym plsemnym oznamenim
doruenym Zaméstnavateh nejpozdéji do 15. 11. pfisludného roku. Bude-li takto upraveny limit
finanénich prostledkd jiz vyéerpan pted doru¢enim tohoto pisemného oznameni, nebude v pfipadé
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snizenl limitu Zaméstnavatel prostfedky nad ramec nové stanoveného limitu povinen dcdateéné
vracet.

.
Ochrana lékafského tajemstvi a osobnich idaji, povinnost micenlivosti

1. Smluvni strany berou na védomi, Ze daje o zdravotnim stavu oscb, pro které budou poskytovany
zdravotn& preventivni aktivity dle této smlouvy, podiéhaji I€kafskému tajemstvl.

2. Smluvni strany zavaZou své zaméstnance sohledem na ochranu prav zaméstnancl
Zaméstnavatele — pojisténcd OZP k zachovani povinné mi¢enlivosti o osobnlch udajich dle zakona
¢&. 101/2000 Sb., o ochran& osobnich Gdaji, ve znéni pozd@jsich pfedpisl, a o skutetnostech, o
nichZ se dozvédali pfi vykonu své funkce nebo zaméstnani.

3. Smiuvnl strany se zavazuji zachovavat vidi tfetim osobdm miCenlivost o v8ech skute¢nostech, s
nimi2 se seznamily phli pinéni pledmétu smlouvy, zejména o skute€nostech, které jsou predmétem
Jejich obehodniho tajemstvl. To se netykd informaénich povinnosti v rozsahu stanoveném pravnimi
pledpisy.

4. OZP a Zaméstnavate!l se podpisem smlouvy zavazujl, e pfi pfedavani jakychkoliv informaci
obsahujicich osobni Udaje zaméstnanci Zaméstnavatele — pojisténci OZP budou postupovat
s maximalini mirou zabezpe&eni t&chto udajl proti jejich zneuZiti.

V.
Platnost smlouvy

1. Tato smlouva nabyva platnosti a G¢innosti dnem jejiho podpisu.

2. Tato smlouva je uzaviena na dobu neurgitou. Smiuvni strany se dohodly, Zze vySe celkoveho
ro¢niho limitu nakladl uvedena v ¢l 1I! odst. 1 smlouvy a obsah Ptilohy €. 1 budou kaZdorodné
upraveny dodatkem k 1¢10 smiouvé.

3. Tatlo smlouva nahrazuje v plném rozsahu Smlouvu o spolupraci v ramci programu Zdrava firma
2012 ze dne 4. 12. 2012.

Vi
Ostatni prava a povinnosti smluvnich stran

1. Smluvni strany se zavazuji poskytovat si navzajem potfebnou soutinnost a na vyzadani podat
druhé smluvni stran& ptipadné vysvétleni o pribéhu pinénf pfedmétu smlouvy a aktualnim stavu
realizace programu Zdrava firma pro pfislusny kalendaini rok.

2. Smluvnl strany se dohodly, 2e budou pribéing po celou dobu piisiudného kalendainiho roku
o programu Zdrava firma pro dany rok, piip. o dalsich vyhodach spoluprace s OZP informovat
zaméstnance Zaméstnavatele, kromé jiného napl. prostfednictvim aktivnich odkazi na
intranetovych strankach Zaméstnavatele, pfip. prostfednictvim jinych vhodnych cest komunikace.

3. Svym podpisem této smlouvy Zaméstnavatel prohladuje, Ze bere na védomi Podminky erpani
zdravotné preventivnich aktivit OZP v ramci programu Zdrava firma, které tvofi Ptilohu €. 2 této
smlouvy a bude o nich informovat zaméstnance Zaméstnavalele — pojisténce OZP.

VIl.
Zavéreéna ustanoveni

1. Prava a povinnosti smluvnich stran vtéto smiouvé vyslovné neupravena se fidi pfisluSnymi
ustanovenimi zakona &. 89/2012 Sb., obéansky zakonik a dalsich obecné& zavaznych pravnich
pfedpisl platnych v Ceské republice.

2. Obé smiuvni strany majl pravo smlouvu vypov&dét s tfimésiéni vypovédni dobou bez udani
divodd. Vypovédni doba pogina béZet nasledujici den po dorueni pisemné vypovédi druhe
smiluvnl strané.
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3. V plipadé podstatného, zavinéného a opakovaného porusenl zadvazkl mohou ob& smiuvnl strany
od smlouvy odstoupit s Gtinnostl ke dni doruceni pisemného oznamenl o odstoupeni druhé
smluvnt sirandé a uplatnit své pradve na finanéni vyrovnanl podle pfisludnych ustanoveni
obéanského zakonlku.

4. OZP je opravnena od t¢to smiouvy odstoupit ph zméné pravnich pledpist upravujicich vetejné
zdravotnl pojdténl, klerd by branila ¢innosti dle této smlouvy, a to s okamaitou udinnosti.

(4]

Jak¢kolv zmény nebo doplhky této smiouvy Ize provadét pouze formou plsemnych, Cislovanych
dodatkl, podepsanych obéma smiuvnimi stranami Tyto dodatky se stancu nedlinou soutasti této
smiouvy.

6. Nedilnou soutasti t1¢to smiouvy je Prilcha ¢ 1 - Nabidka zdravotné preventivnich aktivit v roce
2016 a Pliloha ¢ 2 - Podminky ¢erpanl zdravolné preventivnich aklivit v rdmei programu Zdravd
firma.

7. Za OZP je kontaktnl osobou a osobou povéfenou k jednani ve veci pingnt smiouvy: |G

8. Za Zaméstnavatele je kontaktnl osobou a osobou opravnénou k jednani ve véci pinéni smlouvy:
o}

9. Tato smlouva jo vyhotovena veo dvou stejnopisech s platnostl originalu. Ka2da ze smiuvnich stran
obdr2l po jednom stejnopisu smiouvy.

10 Smiluvni strany prohlady)i, 2¢ st tuto smicuvu pled jejim podpisem fadné pleletly a na dikaz
soublasu 5 obsahem smiouvy phpojuji opravnénl zastupci smiuvnich stran svoje vlastnoruénl
poupisy.

Seznam pliloh:

Ptiloha €. 1 Nabidka zdravotné preventivnich aktivit v roce 2016
Ptiloha &. 2 - Podminky Cerpani zdravotné preventivnich aklivit v ramci programu Zdrava firma

20 02P,; Za Zaméstnavatele.

1 N,
V Prazo dno: ... /(0 ...... 3/(? me&f: .......

Ing. Radovan Koutil Ing. Jan Zirek
generalni feditel jednatel

COCROVA ZORAVO TM PCAY HoiNa
DAL S TRARCY BANK, PORXLIOVIN
AYTAVLBHCTV

ROSHOTOVA 12251
14021 PRAMA 4 @
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Pfiloha ¢.1
Nabidka zdravotné preventivnich aktivit v roce 2016

A/ Kredit ve VITAKONTU

7ameéstnanci Zaméstnavatele — pojisténci OZP obdri mimofadny kredit ve vysi 300 kreditd v ramci
programu VITAKONTO, ktery naleznou v ramci aplikace VITAKARTA. Program VITAKONTO dava
pojistencum OZP moZnost &irokého vyuziti tohoto kreditu, jehoz konkrétni uplatnéni je zcela na uvaze
kazdeho pojistence OZP. Sve poZadavky za$lou pojisténci OZP prostfednictvim tohoto programu
v elektronické podobé. Ptipadné dopliujici dotazy na pfihladeni se do programu VITAKONTO ¢&i jiné
dotazy souvisejici s timto kreditem mohou sasilat na adresu zdravafirma@ozp.cz nebo se mohou
dotazovat na telefonnich &islech 261 105 531 a 261 105 548.

B/ Dny zdravi

Na vybranych pobotkach Zaméstnavatele nabidne OZP moZnost uspofadani Dnd zdravi. B&éhem
tachto dnl bude kromé prezentace zdravotné preventivnich aktivit v praxi umoZnéna také prezentace
ostatnich vyhod a benefitd OZP.

Skladba Dne zdravi bude stanovena na zakladé operativni dohody kontaktnich osob.

QZP si vyhrazuje pravo skladbu zdravotné preventivnich aktivit stanovit v zavislosti na moznostech a
dispozicich ve zvolené lokalité.
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Priloha €. 2
Podminky erpani zdravotné preventivnich aktivit v ramci programu Zdrava firma

I Obecna ¢ast

. Zdravotné preventivni aktivity mohou &erpat pouze zaméstnanci Zaméstnavatele — pojisténci OZP.
OZP mize po dohodé se Zaméstnavatelem udélit vyjimku z pravidla uvedeného v pfedchozi véte.

. V ramci programu Zdrava firma nelze ¢erpat prostfedky na thradu zdravotnich sluZeb hrazenych
z vefejného zdravotniho pojidténi a na ostatni naklady vyplyvajici ze zakona €. 48/1997 Sb.,
o velejném zdravotnim pojisténi v platném znéni.

3. Nabidka zdravotné preventivnich aktivit nezaklada narck na jejich Cerpani.

4. OZP si vyhrazuje pravo kdykoli stanovit ¢asovy i finanéni limit erpanl jednotlivych zdravotné
preventivnich aktivit.

. Je-li stanoven konkrétni zplsob podani 2adosti o Cerpani zdravotné preventivnich aktivit, 1ze
24dost podat pouze timto zpusobem.

. OZP zpracuje 2adost o &erpani zdravotné preventivnich aktivit a2 po dodani vsech ptedepsanych
dokladu a informaci ze strany zaméstnance Zaméstnavatele - pojisténce OZP.

. Pro ugely zpracovani 2adosti je rozhodné datum jejiho plijeti do OZP. Je-li pro podani 2adosti
uréen telefonicky, e-mailovy & jiny kontakt, pfip. je-li moZné danou 2adost podat prostrednictvim
k tomu uréené elektronické aplikace, je za rozhodné datum pfijeti 2adosti povaZovano podani
prostfednictvim t&chto kontaktd.

. V ptipadé, 2e zaméstnanec Zaméstnavatele — pojisténec OZP nedodr2i tyto podminky cerpanl
zdravotné preventivnich aktivit, je OZP opravnéna poZadovat vracenl uhrazenych finangnich
prostiedki.

. Zvlastni éast - VITAKONTO

. Podminky Gerpani jednotlivych zdravotné preventivnich aklivit prostfednictvim VITAKONTA, vletné
specifikace dokladl, kleré je nezbytné pli Eerpani doloit, jsou uvedeny na internetovych strankach
OZP ncbo vramci portalu VITAKARTA ONLINE. OZP na Z2adost sdéli tyto podminky
prostfednictvim svych kontaktd a kontaktnich mist, ptip. jinymi komunikacnimi prostfedky.

2. OZP sivyhrazuje pravo ménit kurzy jednotlivych zdravotné preventivnich aktivit.
3. OZP si vyhrazuje pravo ¢asové upfednostnit zpracovanl nékterych typa 2adosti.

4. OZP si vyhrazuje pravo odmitnout 2adost o ¢erpani zdravotné preventivnich aklivit, u niz je doklad
nutny k jejimu posouzeni poulit 2adatelem opakované.

. Za inkasni chyby uvedené v 2adosti o ¢erpani zdravotné preventivnich aktivit nese odpovédnost
vyluéné zameéstnanec Zaméstnavatele - pojisténec OZP.

lZ<





