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DoDATEK c. 1 KE sMLoUVĚ c. osvĺ17l20239
o poskytnutí účelové dotace v dotaěním řĺzení na podporu

sociálních sluŽeb poskytovaných v souladu se zákonem č. 108/2006
Sb., o sociálnĺch sluŽbách

uzavřené podle $1 Oa zákonać,.25ot2ooo Sb. o rozpoitových pravidlech územnĺch rozpočtů, ve znění

lózdejšícń predlisů, podle části páté (ss 159 _ 170) zákonač,,50012004 Sb., správní řád, ve znění

báżđejsĺ"n br"obisĺ'á v souladu ś nłletđajxou pro poskytovánĺ účelových dotacĺ na podporu sociálnĺch
'služeb pos'kytovaných podle zákona č. 108/2006 Sb. o soclálnĺch službách, ve znění pozdějšĺch

předpisťl,

Smluvní stľany:

Poskytovatel: Pardubický kraj'
Komenského náměstí 125, 53211 Pardubice

tel/fax: 466 026 113, 466 611 220
lČ: 70892822
DlČ: Cz70B92822
bankovníspojení: ceskáspořitelnaa.s.
číslo účtu: 164354210800
zastoupený: JUDľ. Martinem Netolickým, Ph.D., hejtmanem Pardubického kraje

(dále jen ,,poskytovatel") na straně jedné

Příjemce: Město Chľudim
adresa: Resselovo náměstí 77, 537 16 Chrudim 1

tel/fax: 469 657 111
lČ: 00270211
Dlt: CZ:00270211
bankovní spojení: Česká národní banka
čĺslo Účtu: 94-281353110710
zastoupený: Mgr. Petrem Rezníěkem, starostou
(dále jen ,,přÍjemce") na straně druhé

t.

Mezi smluvními stranami byla dne 23' 3.2017 uzavřena smlouva č. osv/17120239 o poskytnutí

rjčelové dotace v dotačním řizení na podporu sociálních sluŽeb poskytovaných v souladu se zákonem

č. 108/2006 Sb., o sociálních sluŽbách 1oalejen,,smlouva")' Smluvnístrany se dohodly na následující

změně výše uvedené smlouvy:

Článek ll., odst. 2 nově zní'.
úeelova áotace se poskytuje v celkové maximá|nÍ výši 1 104 000 Kě (slovy: jeden milion jedno sto

čtyři tisíc korun česŕýcn1. zieto ěástky je minimálně ĺoo 300 Kě (1. kolo' slovy:jedno sto tisíc tři sta

kórun českých) a í0ł oóo xe (2. kolo, ślovy: jedno sto jedna tisíc korun českých), tj. celkem 201 300

Kč (slovy: dvě stě jedna tisíc tři sta korun eeśrycn; urěôno na platy, mzdy a jejich navýšení. Účelová

dotace je stanovena dle následujícího výpočtu:
Vstupní údaj: Úvazky pracovníků v pŕĺme péči (maximální výŠe úvazků pracovníků v sociálních

sluŽbách dle výpočtu dotace v roce 2016)

Celkové optimálnĺ náklady na sluŽbu tvoří součet mzdových nákladů na jednotlivé pracovníky v přĺmé

péči dle profesí vČetně dohod o provedení práce; mzdových nákladů ostatnĺch pracovníků a

iiovoznĺcń nákladů. Podíl ostatních pracovníků je 30 % na celkovém počtu pracovníků. Podíl

ostatních nákladů )e 30 o/o na celkových nákladech
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Mzdové náklady:
(Počet Úvazků pracovníků v sociálnĺch sluŽbách x 320 000 115 + přepočtený počet úvazků pracovníků

v sociálnĺch sluŽbách na dohody o provedení práce x 250 000 Kč) + (Počet úvazků sociálních
pracovníků x 440 000 115 + přepočtený počet Úvazků sociálních pracovníků na dohody o provedení
práce x 315 ooo Kč) + (Počet Úvazků ostatních odborných pracovnĺků x 480 000 Kč + přepočtený

Úvazekostatních odborných pracovníků na dohody o provedenĺ práce x 350 000 Kč)

Mzdové náklady ostatních pracovníků
počet Úvazků pracovníků v přímé péči na hlavní pracovní poměr nebo dohodu o pracovní činnosti
zaokrouhtený na 0,05 nahoru x 15ĺ70 x 460 000 116 + počet Úvazků pracovníků v přímé péči ostatní
obsluŽný personál na hlavní pracovní poměr či dohodu o pracovní činnosti zaokrouhlený na 0,05
nahoru x 15170 x 250 000 Kč

Provozní náklady:
(Mzdové náklady + mzdové náklady ostatních pracovnĺků) x30l7o

Celkové optimální náklady tvoří součet mzdových nákladů, mzdových nákladŮ ostatních pracovnĺkťl

a provozních nákladů.

optimální vaľianta:
Podĺl Účelové dotace PK na celkových optimálních nákladech je stanoven na 45 %.

Princip dofinancování:

- výpočet optimálnívarianty financovánĺ pro rok 2017 a dále redukce na 80% pro nové sluŽby
_ (nově spočtená optimální varianÍal2) - (částka dotace přidělená v 1. kole/2) = maximální

částka určená pro dofinancování
- zohledněníŽádostĺ do 2. kola
- pokud výše navrŽené dotace ve 2. kole nedosáhne výše 10 % poskytnuté dotace v 1. kole, je

poskytnuta dotace ve výŠi 10 o/o z dotace poskytnuté v 1' kole
- zaokrouhlenívýsledné částky na 1 000 Kč nahoru

Výpoěet konkrétně:
Dotace 2017 v 1. kole: 1 003 000 Kč

Vstupníúdaje: 3,6 úvazku pracovníků v přímé péčitj' 3,5 úvazku Pss + 0,1 úvazku SP

Mzdové náklady
3,5 * 320 000 = 'ĺ 120 000 Kč
0,1 * 440 000 = 44 000 Kč
Mzdové náklady ostatních pracovníků
Podíl ostatních pracovnĺků 3,6 x 15170 = 0,77 zaokr. 0,8
0,8 * 460 000 = 368 000 Kč - vedoucí pracovníci
o,8 * 250 000 = 200 000 Kr - pomocní pracovníci
Provoznínáklady
(1 120 OOO + 44 000 + 368 ggg + 200 000) x 30170 = 742 286 Ki
optimální náklady
1 12oooo + 44 000 + 368 000 + 200 000 +742286=2474286,zaokr.2475000Kč
Celkové optimální náklady: 2 475 000 Kč,

optimální varianta:
0,45 * 2 475 000 = 1 113 750 Kě

Výpočet dofinancován í:

Mĺn. 10% z dotace poskytnuté v 1. kole, tj. 1 003 000 * 0,1 = 100 300 Kč, zaokr. 10'ĺ 000 Kč

Výše přiznané dotace ve 2. kole je 101 000 Kč

Dotace 2017 celkem (1. kolo + 2. kolo): 1 104 000 Kč
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It.

1) ostatní ustanovení smlouvy, která nejsou dotěena tímto dodatkem, se nemění.

2) Dodatek č. 1 nabývá platnósti okamźikem jeho podpisu poslední ze smluvních stran a účinnosti

dnem jeho uveřejnění v registru smluv.
3) Smluvhĺ strany śe dohodlý, Že poskytovatel bezodkladně po uzavření odeŠle dodatek k řádnému' uveřejněnĺ dó registru imluv veáeného Ministerstvem vnitra Čn. o uveřejnění dodatku

poskýovatel příjeňce bezodkladně informuje, nebyl-li jeho kontaktní Údaj uveden přímo do

registru smluv jako kontakt pro notifikacio uveřejnění.
4) Sňluvnĺ straný prohlašujĺ, że Žádná část dodatku nenaplňuje znaky obchodního tajemství (s 504

z' č,.89ĺ2012 Sb., občanský zákoník).
5) Smluvní strany berou na veoomĺ, Že nebude-li dodatek zveřejněn ani devadesátý den od jeho

uzavřenĺ, je následujícím dnem zrušen od počátku.

6) Dodatek é. ,t je sepśan ve dvou vyhotoveních, přičemŽ všechny mají platnost originálu akaŽdáze
smluvních stran obdrŽí po jednom vyhotovení'

7) Smluvní strany prohlašují,'Že byl tento dodatek sepsán na základě pravdivých údajů, podle jejich

svobodné a váŻné vůle- nikoliv v tísni a za nápadně nevýhodných podmínek a na důkaz toho

připojují své vlastnoruční podpisy.
8) bravńĺ';eonání bylo pro1eonánďna jednání Zastupitelstva Pardubického kraje dne 11.9' 2017

a schváleno usnesením Zl129l17 ' 1l ĺł ł łiľ-
9) Právníjednání bylo' p1ojednáno na jednání Rady/Zastupitelstva obce dne Y;.'||:a!J. a schváleno' 

usnesením ąlXĺ.ľľł./u/Ł'\"'ĺ '|

V Pardubicĺch dne

JUDr. Martin Netolický, Ph. D.
hejtman Pardubického kraje

STO O

Uľ}íM

'i Mgr. Petr íÖek
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