
DoDATEx c. ĺ KE suLouvĚ c. osV/{7I20235
o poskytnutĺ úěelové dotace v dotaěním řízeni na podporu

sociálních sIuŽeb poskytovaných v souladu se zákonem č. 108/2006
Sb., o sociálních službách

uzavřené podle $10a zákona ć,. 25ol2ooo Sb. o rozpočtových pĺavidlech Územních rozpočtů, ve znění

óä'áeJJĺ"ň pŕeo[ĺsĺ, poái" ea'ti páté ($$ 159 - 170) zákonać.'5o0t2004 Sb', správní řád, ve znění

Edějšńń iireoiise' u v souladu é uetoaixou pro poś*ytování účelových d9t9cĺ na podporu sociálních
'stužeb pos'kybůanýcn poile zákona e. ĺoaizooa Sb. o soclátnĺch službách, ve znění pozdějšĺch

předpisŮ,

Smluvnĺ strany:

Poskytovatel: Pardubický kľaj,
Komenského náměstĺ 125, 53211 Pardubice

tel/fax: 466 026 í 13, 466 611 220
lČ: 70892822
DlČ: cz70892822
bankovní spojení: Česká spořitelna a.s.
číslo Účtu: 164354210800
zastoupený: JUD1. Martinem Netolickým, Ph.D., hejtmanem Pardubického kľaje

(dále jen ,,poskýovatel") na straně jedné

Přĺjemce: Město Žamberk
adresa: Masarykovo náměstí 166, 564 01 Žamberk
tel/fax: 465 670 209
lČ: 00279846
DlČ: cz00279846
bankovní spojení: Česká národní banka
číslo účtu: 94'281361110710
zastoupený: Jiřĺm Dytrtem, starostou
(dále jen ,,příjemce") na straně druhé

t.

Mezi smluvními stranami byla dne 3. g. 2017 uzavřena smlouva č. osvl17l20235 o poskýnutí

účelové dotace v dotačním řtení na podporu sociálních sluŽeb poskýovaných v s.ouladu se zákonem

č. 108/2006 so., o sociálních sluŽbáin 1oale jen,,smlouva"). Smluvnístrany se dohodly na následující

změně výše uvedené smlouvy:

1) Článek l', odst. 7 novězní:
S'ociálnĺ slużba dle článku t. odst. 3 písm' a) této smlouvy bude poskýována Y |oľa!.u: _'
a) Kvantitativnĺ Údaje závisté na cekové miře naptnění ŕozpo.čtu.$edná se o 80 % příp' 95 % atd' (dle

iýpu slüzovl ĺoajů óoużitých pro výpočet); minimálně 9 000 hodin přĺmé péée za kalendářní rok

ńj xvantĺtáĺivnĺ aaáje nežaviśle na celkové míře naplněnĺ rozpočtu: nejsou

ő1 Kapacita pobytołých stužeb dte $48, 49, 50 a 52; neuvádí se

2) Č|ánek ll.' odst. 2 nově zní:-rjeělouá 
aoiä." i" po.tŕui" u celkové maximální výši 3 240.'00o Kč (slovy: tři miliony-dvě stě čtyřicet

tisíc korun ěeskýchi. zibto eastxy je minimálně 2i52oo Kě (1. kolo, slovy: dvě stě čtyřicet pět tisíc

dvě stě korun čóský.r'J á żag ooĺj ke (2. kolo, slovy: sedm s.et osmdesát osm tisíc korun českých); tj.

celkem 1 o33 2oo rce ĺ'srovv:Jeden miliän třicet tři tiśĺc ovc stě korun ěeských) určeno na platy, mzdy a

jejich navýšení. Účelová dotace je stanovena dle následujícího výpočtu:

1



Vstupní údaje: plánovaný počet hodin přímé péče, podíl pracovníků na HPP a DPČ a podíl
pracovníků na DPP (zohledňuje se, pokud je větší než 5 %).

Celkové optimální náklady na sluŽbu tvoří součet mzdových nákladů na jednotlivé pracovníky v přímé
péči dle profesí včetně dohod o provedení práce; mzdových nákladů ostatních pracovnĺků a
provozních nákladů. Podí| přímé práce pracovníka je 60 %. Podíl ostatních pracovníků je 25 % na
celkovém počtu pracovníků. Podíl ostatních nákladů je 30 % na celkových nákladech'

Mzdové náklady na pracovníky v přímé péči
Počet hodin přímé péče / 0,6 = potřebný fond pracovní doby pracovníků v přímé péči
Potřebný fond pracovní doby pracovníků v přímé péči l 1736 (roční pracovní fond) = počet úvazků
pracovníků v přímé péči (zaokr. na 0,05 nahoru)
Počet úvazků pracovníků v přĺmé péči na h|avní pracovnĺ poměr nebo dohodu o pracovní činnosti
x 290 000 Kč (1. kolo), x 320 000 Kč (2' kolo) + počet ,jvazkŮ pracovníků v přÍmé péči na dohodu o
provedení práce x 225 000 Kč (1. kolo)' x 250 000 Kč (2. kolo).

Mzdové náklady ostatních pracovníků
(počet úvazků pracovníků v sociálních sluŽbách hlavní pracovní poměr nebo dohodu o pracovní
činnosti zaokrouhlený na 0,05 nahoru) x25175 x 380 000 Kč (1' kolo)' x 420 000 Kč (2. kolo).

Provozní náklady
(Mzdové nákĺady + mzdové náklady na ostatnípracovníky) x30170

Celkové optimální náklady tvoří součet mzdových nákladů, mzdových nákladů ostatních pracovníků a
provozních nákĺadů.

Koeficient územní dojezdnosti (dle pożadavků Pk z hlediska zajištění sluŽby v konkrétním území)
Celkové optimální náklady se násobí koeficientem územnídojezdnosti a to:
1,0 - v případě, Že sluŽba garantuje zajiŠtěnÍ péěe rnýhradně v mÍstě poskytování sluŽby (dle registrace)
1,05 - v případě, Že sluŽba garantuje zajištění péěe v místě poskytování sluŽby a maximálně 10 da|Ších obcích
'ĺ ,1 - v případě, Že sluŽba garantuje zajištění péče v místě poskytování sluŽby a ve vĺce neŽ 10 dalšĺch obcích

optimální varianta:
Podíl účelové dotace PK na celkových optimálních nákladech je stanoven na 50 % po odečtení
předpokládaných příjmů od uŽivatelů. Příjmy od uŽivatelů jsou stanoveny na 60 Kč/hod přímé péče.

Princĺp dofinancování:
- výpočet optimální varianty financování pro 1. pololetí 2017 s novými kapacitami a výpočet

optimální varianty financování pro 2. pololelí 2017 s novými kapacitami (pro výpočet výše
dotace byla určena hľanice nárůstu počtu hodin přímé péěe max. 50 % počtu hodin pouŽitých
pro výpoěet výše dotace v 1. kole dotačního řízení)

_ redukce na 80o/o pro nové sluŽby
- navýšení celkových optimálních nákladů o koeficient dojezdnosti dle počtu obcí, ve kterých

organizace garantuje poskytování sluŽby
_ (nově spočtená optimální varianta) - (částka dotace přiděĺená v 1' kole) = maximální částka

určená pro dofinancování
- zohlednění Žádosti do 2. kola
- pokud výše navrŽené dotace ve 2. ko|e nedosáhne výše 10 % poskýnuté dotace v 1' kole,

je poskýnuta dotace ve výši 10 % z dotace poskýnuté v í. kole
_ zaokrouhlení výsledné částky na í 000 Kč nahoru

Výpočet konkrétně:
Dotace 2017 v 1. kole: 2 452 000 Kć,
Vstupní údaje: 1 1 250 hodin přímé péče; poměr pracovníků na HPP 10o % a DPP 0 %

1. pololetĺ
Mzdové náklady
11 25010,6 = 18750 hodin - potřebný pracovní fond
18 750t1736 = 10,80; zaokr' 10,85 úvazku pracovníků v přímé péči
10,85 - 290 000 =3 146 500 Kč
Mzdové náklady ostatních pracovníků
Podílostatních pracovníků = 10,85 x25175 = 3,6í6, zaokr. 3,65
3,65 x 380 000 Kč = 1 387 000 Kč
Provozní náklady
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(3 146 500 + 1 387 000) x 30170 = 1 942 929 Kč
optimální náklady
3 i46 5oo + 1 387 000 + '1 942 929 = 6 476 429 Kč,

Ňavýšení optĺmálních nákladů o koeficient dojezdnosti 6 476 429 x 1,05 = 6 800 250 Kč

Celkové optimálnĺ náklady: 6 800 250 Kč
optimální varianta:
o,'s- (o 8o0 25o Kč-60 - 1125o)=3062625Kčĺ2 = 1 531 313 Kč

2. pololetí
Mzdové náklady
1125010,6 = 18 750 hodin - potřebný pracovnífond
18 75ot1736 = 10,80; zaokr. 10,85 úvazku pracovníků v přímé péči

10,85 - 320 000 = 3 472 000 Kč
Mzdové náklady ostatních pracovníků
Podíl ostatních pracovníků = 10,85 x25175 = 3,616, zaokr' 3,65

3,65 x 420 000 Kč = 1 533 000 Kč
Provozní náklady
(3 472 ooo + 1 533 000) x 30/70 = 2 145 000 Kč
optimální náklady
3 472ooo + 1 533 ooo + 2 145 000 =7 150 000 Kč
Navýšení optimálních nák|adů o koeficient dojezdnosti 7 150 000 x '1 ,05 = 7 507 500 Kč

Celkové optimální náklady: 7 507 500 Kč
optimální varianta: 0,5 - (7 5o7 5oo - 60 * 

1 1 25o) = 3 416 250 Kć'lz = 1 708 125 Kč'

Výpočet dofinancován í:

1 531 313Kč+ 1708125 Kč=3239438Kč
3 23g 438 Kč _ 2 452 ooo Kč = 787 438 Kč, zaokr' 788 000 Kč
Výše přiznané dotace ve 2. kole: 788 000 Kč
oôtaie 2017 cetkem (í. kolo + 2. kolo): 3 240 000 Kě

ll.

1) ostatníustanovenísmlouvy, která nejsou dotčena tímto dodatkem, se nemění'

2i Dodatek č' 1 nabývá platnästi okamźikem jeho podpisu poslední ze smluvních stran a účinnosti

dnem jeho uveřejněnĺ v registru smluv.
3) Smluvní strany se dohodlý, Že poskýovatel bezodkladně po uzavření odešle dodatek k řádnému
' uveřejnění dó registru smluv veáeného Ministerstvem vnitra ČR. o uveřejnění dodatku

poskýovatel příjeňce bezodkladně informuje, nebyl-lĺ jeho kontaktnÍ údaj uveden přímo do

iegistru smluv jako kontakt pro notiÍikaci o uveřejnění' ... .

4) Sňluvní straný proľllasu;ĺ, że Žádná část dodatku nenaplňuje znaky obchodního tajemství ($ 504

z. ć,.8912012 Sb., občanský zákoník).
5) Smluvní strany berou na ícaomĺ, Že nebude-|i dodatek zveřejněn ani devadesátý den od jeho

uzavření, je následujícím dnem zrušen od počátku'
6) Dodatek č. ĺ ;e sepśán ve dvou vyhotoveńích' přiěemŽ všechny mají platnost originálu a kaŽdá ze

smluvních stran obdrŽí po jednom vyhotovení'
7) Smluvní strany prońlásljĺ,'ze byl tento dodatek sepsán na základě pravdivých údajů, podle jejich

svobodné a váŽné vůlď nikoliv v tísni a za nápadně nevýhodných podmínek a na důkaz toho

připojujĺ své vlastnoruění podpisy
8) Právní jednání bylo projednáno

a schváleno usnesením zl129117
9) Právní jednání py1o projednáno n

usnesenÍm Rĺzl . t6ľł'Ę -\ Ab l, 
| 
+2]1

- 1 11' 2017
V Pardubicích dne '..

na jednání Zastupitelstva Pardubického kraje dne 11' 9' 2017

a jednání Rady/ffistva obce dne n,|9'ł,!y. a schváleno

U

.'/ v 'A'

tJ

?0, 10, 2017
t^

JUDr. Martin Netolický, Ph. D
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