
DODATEK Č. I DOHODA O DOČASNÉM PŘIDĚLENÍ ZAMĚSTNANCE 
AGENTURY PRÁCE K VÝKONU PRÁCE K JINÉMU ZAMĚSTNAVATELI - 

UŽIVATELI 
(dále také jen „dohoda") 

uzavřená dle 308 zákona Č. 26212006 Sb., zákoník práce, ve znění pozdějších 
předpisů (dále jen „zákoník práce") mezi: 

Společnost: 	 AXIAL PERSONNEL AGENCY, s.r.o. 
se sídlem: 	 Hybernská 24, 110 00 Praha 1 
jejímž jménem jedná 	 ). 

lČ: 	 61056014 
DIČ: 0Z61056014 

bankovní spojení: 	 - 

zapsaná ve veřejném rejstříku (obchodním) vedeném Městským soudem v Praze, oddíl C, vložka č. 43894 
oprávnění o zprostředkování zaměstnání Č. MPSV-UP148706115/UPCR!4 platné ode dne 28.1.2016 

(dále jen „agentura práce) 

a 

Organizace: 	 Česká republika - Katastrální úřad pro Vysočinu 

se sídlem: Fibichova 4666/6, 586 01 Jihlava 

jejímž jménem právně jedná Ing. Miloslav Kaválek, ředitel 
IČO: 	 71185208 
DIČ: 	 není plátce DPH 
bankovní spojení: 	Peněžní ústav: 

ČÍSIOL_ 

(dále Jen „uživatel) 

(dále společně také jen „smluvní strany') 



1) Tento dodatek č. 1 se vztahuje na níže uvedeného zaměstnance: 

jméno, příjmení, popř. rodné příjmení: 

státní občanství: ČR 

bydliště: Beze změny 

datum a místo narození: Beze změny 

(dále také jen zaměstnanec) 

2) S účinnosti od 1.11.2017 se dosavadní třetí odstavec článku IV. Pracovní a mzdové podmínky 
zaměstnance nahrazuje tímto zněním: 

„Zaměstnanec bude vykonávat pro uživatele sjednaný druh práce s měsíčním hrubým platem (mzdou) 
ve výši_ 	Kč, a to za stejných platových (mzdových) podmínek, jako tuto práci vykonávají či 
vykonávali stälT zaměstnanci uživatele. Jakákoli úprava výše mzdy (platu) podléhá souhlasu uživatele, 
bez jeho souhlasu nelze úpravu výše platu (mzdy) realizovat.' 

V Praze, dneJ310.2017 
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