* * Evropska unie @
. * Evropsky socialni fond

“agn Operacni program Zaméstnanost  Urad prace CR
DODATEK €. 1 ¢. dohody JIA-MN-77/2017

k dohodé o zabezpeceni vzdélavaci aktivity zaméstnanci a potencialnich
zaméstnancl a poskytnuti prispévku vramci projektu Podpora odborného
vzdélavani zaméstnancu Il reg. €. CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053 ze dne
18.10.2017

uzaviené mezi

Uradem prace Ceské republiky

zastupuijici osoba: Mgr. Sarka Kubatova, Feditelka sekce krajské pobocky UP CR v Jihlavé

sidlo: Dobrovského 1278/25, 170 00 Praha 7

ICO: 72496991

adresa pro dorucovani: Urad prace CR - kontaktni pracovisté Jihlava, Brtnicka &.p. 2531/21, 586
01 Jihlava 1

Cislo uctu: 37822681/0710

(dale jen ,Ufad prace®) na strané jedné

a

zaméstnavatelem: JIHLAVAN, a.s.

zastupuijici osoba: XX

zplnomocnéna osoba: XX

sidlo firmy (misto podnikani): Znojemska ¢€.p. 5594/54, 586 01 Jihlava 1

ICO: 46347071

adresa provozovny: Znojemska €.p. 5594/54, 586 01 Jihlava 1

Cislo uctu: XX

(dale jen ,zaméstnavatel“) na strané druhé.

~ Clanek |
Ucel dodatku

Ugelem tohoto dodatku je Uprava vySe uvedené dohody uzaviené mezi Utadem prace
a zaméstnavatelem.

Clanek i
Predmét dodatku
Bod 1.7 dohody se méni takto:
1.7 Zaméstnanci, ktefi se u€astni vzdélavaci aktivity:
e pocet: 8

e jmenny seznam: pfilohou ¢&. 1 této dohody je vyplnény formulaf "Seznam zaméstnancu
navrzenych k ucasti na vzdélavaci aktivité".
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Bod IV.1 dohody se méni takto:

V.1 Poskytnout zaméstnavateli pfispévek v celkové maximalni ¢astce 109 813 K¢, tj. maximalni
vySe pfispévku na mzdové naklady ¢ini 71 280 K& a maximalni vySe pfispévku na vzdélavaci
aktivity ¢ini 38 533 K¢, pricemz:

IV.1.1 Mzdovy prispévek bude poskytnut za dobu uéasti zaméstnancii na vzdélavaci
aktivité az do vyse 100% skutecné vyplacenych mzdovych nakladl, vcéetné
pojistného na socialni zabezpeCeni, pfispévku na statni politiku zaméstnanosti a
pojistného na vefejné zdravotni pojisténi, které zaméstnavatel za sebe odvedl
zvymérovaciho zakladu zaméstnancll, maximalné vsak 198 K¢ najednoho
zaméstnance za kazdou hodinu ucasti zaméstnance na vzdélavaci aktivité.

IV.1.2 Maximalni vySe v8ech mzdovych pfispévku v jednom mésici na jednoho zaméstnance
v ramci vSech aktivit projektu POVEZ Il &ini 33 000 K& mési¢né pfi stanovené pracovni
dobé podle § 79 zakoniku prace. Pfi sjednani kratSi pracovni doby podle § 80 zakoniku
prace se maximalni mési¢ni vySe pomérné krati k délce sjednané pracovni doby.

IV.1.3 Prispévek na vzdélavaci aktivitu bude poskytnut maximalné ve vysi 85 % skute€¢né
uhrazenych nakladi na vzdélavaci aktivitu, nejvySe vSak ve vysSi maximalniho
pFispévku na vzdélavaci aktivitu dle bodu IV.1 této dohody. Ufad prace si vyhrazuje pravo
poskytnout pFispévek na Uhradu nakladu na vzdélavaci aktivitu v niz§i ¢astce v pfipadé,
Zze vzdélavaci aktivita nebude realizovana ve sjednaném rozsahu nebo bude kontrolou
zZjisténo, Ze se vzdélavaci aktivity neucastni vSichni zaméstnanci uvedeni v pfiloze €. 1
a v pfiloze &. 2 této dohody.

Ostatni smluvni ujednani dohody zlstavaji timto dodatkem nedotcena.
Dodatek nabyvé platnosti dnem jeho podpisu ob&éma smluvnimi stranami.

Dodatek, na néjz se vztahuje povinnost uvefejnéni prostfednictvim Registru smluv, nabyva ucinnosti
dnem uvefejnéni. Dodatek, na néjZz se nevztahuje povinnost uverejnéni prostfednictvim Registru smiuv,
nabyva ucinnosti dnem jeho podpisu ob&éma smluvnimi stranami nebo dnem, ktery si smluvni strany
v dodatku sjednaji.

Je sepsan ve dvou vyhotovenich, z nichZ jedno obdrzi zaméstnavatel a jedno Urad prace.

Urad prace Ceské republiky - kontaktni pracovisté Jihlava dne 10.11.2017

v.z. Bfetislav Vesely Mgr. Jarmila Klejzarova
JIHLAVAN, a.s. feditelka odboru zaméstnanosti krajské pobocky
UP CR v Jihlavé

Ing. Milan Danék
JIHLAVAN, a.s.

Ondfej Benacek
JIHLAVAN, a.s.
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Za Ufad prace vyfizuje: xx

Telefon: XX

Prilohy

pfiloha €. 1: ~Seznam zameéstnancl navrZzenych k G¢asti na vzdélavaci aktivité”
pfiloha €. 3: ,Planovany harmonogram vzdélavaci aktivity*

pfiloha €. 4: vzor ,Vyuétovani mzdovych nakladd za dobu ucasti zaméstnancl na vzdélavaci aktivité*

NIP - Dodatek k dohodé o zabezpecéeni vzdélavaci aktivity zaméstnanci &. JIA-MN-77/2017 strana 3



