Priloha €. 1

Informace o projektu

1. ldentifikace projektu

Registracni &islo: CZ.03.2.63/0.0/0.0/15_023/0001008
Nazev projekiu: TyfloPoint

2. Partnefi projektu

Nazev subjektu: Soukromé& vysi§i odborna &kola socialni, o.p.s.
IC: 25571303

Sidlo: Matky Bozi 4183/15, 586 01 Jihlava

Pravni forma: Obecné prosp&éna spole&nost

Typ parinera (s finanCnim pfispévkem / bez finanéniho pFispévku): Partner s finanénim
pfispévkem

Popis zapojeni parinera do jednotiivych faz! projektu:

Partner bude zastoupen jednim odbornikem v oblasti pfistupnosti vzd&lavani a dostupnosti
informaci (0,25 dvazku) po celou dobu realizace projektu nebof se Gdastni véech KA s
vyjimkou KA Standardizace inovovanych soc, sluzeb. Jediny naklad se zapojenim partnera
je pravé poloZka rozpottu 1.1.1.1.3 (zmifiovany odbornik). Partner se do projektu zapoji
zejménza néasledovné;

- poskytnuti odbornika za oblast pfistupnosti vzdélavani a dostupnosti informaci

- spoluprace pfi analyze zkuSenosti a potfeb v oblasti pfistupnosti vzdélavani a dostupnosti
informaci pfi poskytovani soc. sluZzeb pro osoby se zrakovym postizenim,

- soutinnost pfi definovani oblasti spoluprace v ramci case managementu v ramci soc.
sluZeb poskytovanych osobam se zrakovym postizenim,

- soutinnost a poskytnuti podkladd pfi tvorbé diléi metodiky case managementu v oblasti
pfistupnesti vzdélavani a dostupnosti informaci pfi poskytovani soc. sluseb pro osoby se
zrakovym postizenim,

- souéinnost a podileni se na pilotnich Fe§enich situaci vznikiych v ramci case managementu
v oblasti pfistupnosti vzdélavani a dostupnosti informaci pfi poskytovani soc. sluzeb pro
oscby se zrakovym postiZenim,

Nazev subjektu: Bily kruh bezpedi, z.s.
IC: 47607483
Sidlo: U Trojice 1042/2, 150 00 Praha

Pravni forma: Spolek

Typ partnera (s finanénim pfispévkem / bez finan&niho pfispévku): Partner s finanénim
piispévkem

Popis zapojeni parinera do jednotlivych fazi projekiu:
Partner bude zastoupen jednim odbornikem v oblasti Fedeni nasiedkl trestnych &ind a
negativnich vlivh rodiny (0,25 Gvazku) po celou dobu realizace projektu nebot se Udasini

viech KA s vyjimkou KA Standardizace inovovanych soc. siuZeb. Jediny naklad se

zapojenim partnera je pravé polozka rozpoétu 1.1.4.1.5 (zmifovany odbornik). Partner se do
projektu zapoji zejména nasledovné:
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- poskytnuti odbornika za oblast fe$eni nasledki trestnych &ind a negativnich vlivi rodiny
- spoluprace pii analyze zkuSenosti a potfeb v oblasti fedeni nasledki trestnych &indl a
negativnich vlivl rodiny pfi poskytovani soc. sluZeb pro osoby se zrakovym postiZenim,

- soutinnost pii definovani oblasti spoluprdce v ramci case managementu v réamei soc.
sluZzeb poskylovanych oscham se zrakovym postizenim,

- soutinnost a poskytnuti podkladl pfi tvorbé diléi metodiky case managementu v oblasti
reseni nasledkl trestnych ¢ind a negativnich vlivli rodiny pfi poskytovani soc. slufeb pro
osoby se zrakovym postiZenim,

- soutinnost a podileni se na pilotnich feSenich situaci vzniklych v ramci case managementu
v oblasti fedeni nasledki trestnych &indl a negativnich viivll rodiny pfi poskytovani soc.
sluzeb pro osoby se zrakovym postizenim

Nazev subjektu: Statutarni mésto Jihlava

IC: 00286010
Sidlo: Masarykovo namésti 97/1, 585 01 Jihlava

Pravni forma: Obec

Typ partnera {s finanénim pfispévkem / bez finan&niho pfispévku): Partner s finanénim
pfispévkem

Popis zapojeni partnera do jednotlivych fazi projektu:

Parther bude zastoupen jednim odbornikem v oblasti feSeni Ufednich agend (0,25 uvazku)
po celou dobu realizace projekiu nebot se (&astni viech KA s vyjimkou KA Standardizace
inovovanych soc. sluzeb. Jediny naklad se zapojenim partnera je prévé polozka rozpodtu
1.1.1.1.2 (zmifovany odbornik). Partner se do projektu zapoji zejména néasledovng;

- poskytnuti odbornika za oblast feSeni Ofednich agend

- spoluprace pfi analyze zkuSenosti a potfeb v oblasti pfistupnosti feSeni Gfednich agend pfi
poskytovani soc. sluZeb pro osoby se zrakovym postizenim,

- soudinnost pfi definovani oblasti spoluprdce v rdmci case managementu v ramci soc.
sluzek poskytovanych osobam se zrakovym postizenim,

- souéinnost a poskytnuti podkladll pfi tvorbé dilci metodiky case managementu v oblasti
feSeni (fednich agend pfi poskytovani soc. sluzeb pro oscby se zrakovym postizenim,

- soudinnost a podileni se na pilotnich fesenich situaci vzniklych v ramci case managementu
v oblasti feSeni Ufednich agend pfi poskytovani soc. sluzeb pro osoby se zrakovym
postizenim.

Soudasti partnerstvi se Statutarnim méstem Jihlava bude také parinerstvi s Mésiskou policii
Jihlava, ktera je organizaéni sloZkou mésta. Bude realizovat obdobné &innosti jako parnter
Statutarni mésto Jihlava, ale v oblasti zajisténi bezpeénost (cpét odbornik na 0,25 Qvazku)

3. Popis projektu

Cilové skupiny:

+ Poskytovatele a zadavateié socidlnich sluZeb, sluZeb pre rodiny a déti a dalich sluzeb
na pedporu socialniho zadlefovani
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Klicove aktivity

Nazev klicové aktivity: Hloubkova analyza potfeb case managementu
Popis klicové akiivity;

Jedna se o Uvodni KA, kiera ma za cil iniciovat vzajemnou komunikaci partnerli na téma
podpory soc. siuZeb poskytovanych poskytovatelem (Zadatelem) a analyzovat specifické
potieby TyfloCentra Jihlava, o.p.s., ve kterych pii poskytovéani soc. sluZeb potfebuje podporu
a tietich stran (partnerQ) v oblasti podminek, které musi byt spin&ny pro takovou spolupraci.
Celého procesu se budou Uastnit garanti poskytovanych soc.sluzeb za poskytovatele
{TyfleCentrum Jihlava, o.p.s.) - kaZdy za jednu registrovanou sluZbu a odbornici v oblastech
pokryvajicich oblasti, které aktualné vyznamné zasahuji jako navazujici sluzby do plnéni 1P v
ramci soc. sluZeb (bezpeéna dostupnost sluzeb, pfistupnost vzdélavani dostupnost informaci
v oblasti vzdelavani, komplikace s feSenim ufednich agend - napf. formulafe pro osoby se
zrak. postiZenim, zvladani nasledkl trestnych &ind a negativnich vlivl rodiny - napf.
manipulace, zneuZivani financi, apod.). Podpora je tedy orientovana smérem k poskylovateli
jako organizacéni struktufe.

V réamci KA bude realizovano:

1) Individuaini analyza potfeb poskytovatele a partnerd ve vztahu k vytvofeni case
managementu soc. sluZeb poskytovanych CS (TyfloCentrum Jihiava).

Zpracovavaji garanti poskytovanych soc. sluZeb a odbornici za jednotlivé oblasti.

2) Sdileni potfeb a zpétnych vazeb k moZnostem jejich naplnéni zjist&nych v analyze u tzv.
kulatych stoll.

Vsichni garanti poskytovanych soc. sluZeb, odbornici vjednotlivych oblastech. Vede
odbornik dodavatele fizeni ziskdvani metodickych podkladl ke case managementu.

3) Sbér dat a jejich metodické zpracovani jako Vychodisek pro spolupraci pro KA Definice
ckruh(l case managementu.

Vystupy: analyza potfeb partner(i, 8 schlizek u kulatych stolt, Metodické zpracovani
vychodisek pro spolupraci.

Nazev klitové aktivity: Definice okruhll case managementu
Popis klicové aktivity:

KA navazuje pfimo na KA Hloubkova analyza potieb case managementu. Pracuje pfimo

s vystupy prvni KA. Cilem je definovat konkrétni okruhy spoluprace poskytovatele soc.
sluzeb (TyfloCentrum Jihlava, o0.p.s.) a partnerd vjednotlivych oblastech budouciho case
managementu. Cilem je metodické roztfidéni okruhil die zavaznosti, dasové naroénosti,
rizikovosti, Cetnosti,a pod.) tak, aby byla také jasné patrna pricrita jednotlivych druhd podpor.

Za timto uéelem budou realizovany nasledujici Ginnosti:

1) Metodicka tvorba 8kal posuzovani okruhl spoluprace:

Zajistuje dodavatel fizeni ziskavani metodickych podkladl ke case managementu,

2) Definovani konkrétnich moZnych okruhtl spoluprace die metodickych kritérii.
Zpracovavaji garanti poskytovanych soc. sluzeb a odbornici partnerl za jednotlivé oblasti
pod vedenim odbornika dodavatele tizeni ziskavani metodickych podkiadd ke case
managementu,

3) Proklamace spoluprace ve vybranych oborech:

Schlizkou mezioborového tymu (garanti, odbornici v jednotlivych oblastech a pfizvani
desicion makefi partnerd a poskytovatele),

Vystupy: metodicky pokyn k definici okruhi spoluprace, definované okruhy spoluprace

rozdélené do oblasti dle metodickych kritérii, 1 schiizka mezioborového fymu a vefejna
proklamace spoluprace na case managementu soc. sluZeb pro osoby se zrak. postizenim.
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Nazev klicové aktivity: Tvorba metodiky case managementu
Popis kli¢ové aktivity:

Na zakladé schvélenych konkrétnich okruh@ spoluprace v ramei case managementu soc.
sluZeb pro osoby se zrak. postiZenim bude zahdjena tvorba Metodiky case managementu
soc. sluzeb pro osoby se zrak. postiZenim (vystup projektu). Cilem KA a tohoto dokumentu je
jasné stanovit vychodiska spoluprace, okruhy spoluprace (jiz zpracovano v pfedeslych KA).
Dale pak Cile jednotlivych okruhl spoluprace v ramci case managemerntu, vystupy
konkrétnich okruhd spoluprace a predevéim konkrétni postupy realizace case managementu
soc. sluZeb v soutinnosti s partnery. Soudasnd bude dokument obsahovat popis metodiky
roz§ifovani case managementu o daldi oblasti spoluprace, popis mista, odkud a kdy bude
poskytovan, popis komunika&nich kanall pro zajisténi spoluprace v ramci case
managementu, apod. Vzhledem k rozsahu spoluprace oéekavame rozsah dokumentu min.
100 - 140 normostranami. pfi psani budou vyuZity také informace ziskané z procesniho
auditu v ramci KA Efektivni procesni fizeni inovovanych a novych soc. siuzeb.

Metodiku bude zpracovavat dodavatel tvorby a zpracovani case managementu soc, sluzeb
pro osoby se zrak. postiZenim, ktery bude zaroven dodavatelem fizeni ziskavani
melodickych podkladd ke case managementu a bude si tudiz Fidit také dodavani dil&ich
informaci a podkladl (napf.: rozsahy sluZeb, kvalifikace, komunikaéni kanaly, pouzivané
metody a jejich optimalizace pro spolupraci v case managementu, zodpovédneé osoby,
apod.) pro zpracovani metodiky. Tyto podkiady budou zajidfovat garanti poskytovanych soc.
sluzeb a odbornici v jednotlivych oblastech za partnery. Dodavatele jsme zvolili z dvodu, Ze
sice mame dildi zkuSenosti se zpracovanim metodik, ale zkuSenost se zpracovanim tak
rozsahle metodiky a s takovym zabérem nikoliv.

Vystupy: Metodika case managementu soc. sluZeb pro oschy se zrak. postizenim.

Nazev klicové aktivity: Efektivni procesni fizeni inovovanych a novych soc. sluzeb
Popis klicové aktivity:

Cilem télo KA je procesni pfiprava na fizeni a poskytovani inovovanych soc. sluzeb pro
osoby se zrakovym postizenim poté, co budou zahrnovat poskytovani v ramci nové
vytvofeného case managementu a oSetfeni procesnich nedostatkd v jiz realizovanych soc.
sluzbach poskytovatele.

Pokryti téchto nedostatkd bude ¢astedné zahrnuto i do tvorby metodiky case managementu
a v ramci KA Standardizace inovovanych a novych soc. sluzeb, ale také v pozdéjdich
projektech Zadatele (napf.. rozvoj marketingu sluzeb, vicezdrojového financovani, apod.). V
ramci KA tak budou realizovany nasiedujici éinnosti:

1) Procesni audit stavajicich soc. sluzeb:

Realizuje dodavatel Procesniho auditu soc, sluzeb. Tento auditje druhym vystupem
projektu.

2) Pfenos vyuZitelnych zjisténych doporudeni z procesniho auditu do metodiky case
managementu soc. sluZeb pro osoby se zrak. postiZzenim:

Realizuje dodavatel procesniho auditu soc. slufeb v soudinnosti s garanty poskytovanych
soc. sluZeb a dodavatelem tvorby a zpracovani metodiky case managementu soc. sluieb pro
osoby se zrak. postizenim.

3) Priprava realizace a fizeni case managementu existujicich soc. sluzeb a nové soc. siuzby
{Socialni rehabilitace).

Realizuji Garanti paskytovanych soc. sluzeb a Odbornici v jednotlivych oblastech za
parinery.
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Vystupy: Procesni audit soc. sluZeb (min. 40 normostran) véetné resumé procesniho auditu,
vytvofené stfedisko case managementu a pfipraveni partnefi na Pilotni aplikaci case
managementu soc. sluZzeb pro oscby se zrak. postizenim.

Néazev klicoveé aktivity: Standardizace inovovanych a novych soc. sluzeb
Popis klicové aktivity:

V zavislosti na zménach procesd kvlli implementaci metod case managementu do j2
provozovanych soc. sluZeb a faké v zavislesti na zcela nové registrované soc. sluzhé
Socialni rehabilitace a také na zdkladé o&ekavanych doporugeni z procesniho auditu (KA
Efekiivni procesni fizeni inovovanych a novych soc. slufeb) bude nutné provést redefinici a v
pfipadé Socidlni rehabilitace zcela vytvofit pravidia poskytovéni téchto sluzeb. Pfesto, e
poskytovatel TyfloCentrum Jiklava jizZ md zpracované Standardy kvality soc. sluzeb dojde
pravé zavedenim case managementu a pravé aktudlné probihajici registraci nové sluzby
Socialni rehabilitace k nutnosti redefinice n&kterych a u nové sluzby véech Standardd
poskytovani téchto sluzeb.

Za timio Ucelem prob&hne u poskytovatele 10 konzultaci s konzultantem redefinice a
standard(i inovovanych soc. sluzeb v rozsahu 16 hod. na 1 konzultaci (celkem 160 hod.).
Bude se jednat o odbornika na tverbu standardl kvality soc. slufek. Obsahem konzultaci
bude pravé zména standardid tak,a by odpovidali kvalitativné a obsahové novym
podminkam. Konzultaci se budou Ggastnit garanti poskytovanych soc. sluzeb, ktefi budou
déle pribéiné zapracovavat zmény do standardl kvality.

Soutasti by mélo byt také zapracovéni doporugeni z procesniho auditu soc. sluzeb v oblasti
kvality sluzeb a standard( (ideéiné i vyhodnocovani efektivity poskytovani soc. sluzeb).
Zbylych 40 hodin bude slouZit pro potfebu telefonickych konzultaci pro garanty
poskytovanych soc. sluZeb pfi zapracovavani zmén do standardl v situacich, kdy se objevi
nové okolnosti nebo téch, kieré nebyly probrany v rameci konzuliaci.

Vystupy: Inovované Standardy kvality soc. sluzeb poskytovatele véetng nové registrované
soc. sluzby,10 konzultaci.

Nazev klicove aktivity: Pilotni aplikace case managementu pro osoby se zrak. postiZenim
Popis klicove aktivity:

Jedna se o vrecholnou KA projektu, kterd pfimo navazuje na KA Efektivni procesni fizeni
inovovanych soc. sluZeb, v ramei kieré byla pfima pilotni aplikace case managemeantu soc.
sluZeb por osoby se zrak. postiZenim p¥ipravovana. Cilem KA je otestovéani realného
provozu case managementu pro osoby sde zrak. postiZzenim mezi poskytovatelem a
zapojenymi partnery a vyvozeni poslednich dildich pfizplUsobeni spoluprace tak, aby mohi
case management byt poskytovan a rozsifovan o nové partnery do budoucna. Jiz v
sautasné dob& mame plipraveno nékolik situaci uZivateld soc. sludeb poskytovatele, kieré si
Zadaji pfipadové konference v oblastech, které partnefi zastupuji (bezpe&na dostupnost soc.
sluzeb, negativni vlivy rodiny a manipulace &i obéti kradeZi, pfistupnost vzdélavani, tedeni
ufednich agend). V ramci KA probéhne:

- Min. 6 pfipadovych konferenci ke konkrétnim situacim uZivatelll soe. slufeb s naslednym
zapojenim multidisciplinarnino tymu odbornik( do IP uZivatele soc. sluZby.

- Realizace podpory v ramci soc. sluiby z jednoho mista (Stfediska case managementu) se
zapojenim diléich intervenei parinerd.

- Zhodnoceni vystupl z prvnich Fesenych socialnich situaci usivateld {min. 8 zrealizovanych
nebo alespofi Castedné zrealizovanych IR, tzn. bylo dosaZeno min. dilgich cild).

- Porovnani efektivity se stavem pfed aplikaci case managemeantu.

Na téchto ¢innostech pracuji jak garanti poskytovanych soc. sluZeb, tak odbornici partneril v
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jednotlivych oblastech, resp. daléi zaméstnanci poskytovatele &i partnerl pod jejich vedenim,
ktefi nejsou sou&asti realizaéniho tymu.
Na zakladé& vyhodnoceni realizovanych IP formou case managementu dochazi k podani

finainich pedn&tl a Uprav metodiky case managementu, ktere dopracuje dodavate! fvorby a
zpracovani metodiky case managementu soc. sluzeb pro osoby se zrak. postiZenim.

Vystupy: min. 8 realizovanych pfipadovych konferenci a IP formou case managementu so¢,
stuzeb, dopracované finalni Gpravy metodiky.

4, Indikatory

Indikatory, pro které jsou stanoveny cilové hodnoty jako zavazek pFijemece:

Kad Nézev Viérna Typ indikatoru Cilova hodnota
indikatoru jednotka
60000 Celkovy pocet Utastnikl Osoby Vystup 0
80500 Pocet napsanych a Dokumenty Vystup 2
zvefejnénych analytickych a
strategickych dokumentll (vé.
evaluadnich)

Indikatory, které musi pfijemce vykazovat,® ale cilova hodnota nepredstavuje zavazek:

Kod Nazev Mérna Typ indikatoru
indikatoru jednotka
62500 (&astnici v procesu vzdélavani / Osoby Vysledek
odborné pfipravy po ukondeni své
ldasti
62600 lcastnici, ktefi ziskali kvalifikaci po Osoby Vysledek
ukonéeni své Ucast
82800 znevyhodnéni Ggastnici, ktefi po Osoby Vysledek
ukonéeni své ucasti hledaji
zaméstnani, jsou v procesu
vzdelavani/ odborné pfipravy,
roz&ifuji si kvalifikaci nebo jsou
zaméstnani, a to i Q8VC
5. Rozpocet
. . Méma Cena Pocet Castka
Kaod Nazev jednotka jednotky jednotek ceikem Procento
1 Celiové zplsobilé vydaie 0.00 0,60 260330500 | 125,00
1.1 Piimé naklady 0,00 0,00 2082 644,00 | 100,00
1.1.1 Osobni naklady 0,00 0,00 178634400 | 8577
1.1.1.1 Pracovni smlouvy 0,00 0,00 1 717 344,00 8246
Garanti poskytovanych soc, .
1.1.1.4.1 sluzeb (4x0.3 Gvazky) osobomesic 33 768,00 24,00 810 432,00 38,91

® Rozuméno nad rémec indikatord) tykajicich se (fastnik( projektu, které také musi vykazovany a jsou

specifikovany v Pravidlech OPZ.
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Odbornik v oblasti fedeni

1.1.1.1.2 ufednich agend (0,25 osobomésic G 447,00 24,00 226 728,00 10,89
Gvazku)
Odbornik v oblasii zajigténi .
. ,00 , 226 728,00 10,89
1.8.1.1.3 bezpenosti (0,25 (vazek) osobomeésic 9 447 24,00 6 0.8
Odborntk v oblasti
14.1.4.4 | Pristupnosti vzdélavani a osobomésic 9 447,00 24,00 226 728,00 10,89
T dostupnosii informaci (0,25 ! ' '
Uvazku)
Gdbornik v oblasti feseni
11.4.4.5 | nasledkd lrestnich cind a osobomésic 9 447,00 24,00 226 728,00 10,89
negativnich vlivi rediny (0,25
uvazku)
1.4.1.2 Dohody o pracovni Ginnosti 0,00 0,00 0,00 0.00
1.1.1.3 Dohody o provedeni price 6,00 0,00 69 000,00 3.3
Konzultant redefinice a
1.1.1.3.1 standard( inovovanych soc. | Peéet hodin 345,00 200,00 69 000,00 3,31
sluZeb
1.1.2 Cestovné 0,00 0,00 0,00 0,00
1194 Zahraniéni cesty mistniho 0.00 0.00 0.00 0.00
personélu
1.1.2.2 Cesty zahraniénich experti 0,00 0,00 0,00 0,00
Zafizenl a vybaveni, véeing
1.1.3 najmu (i nemovitosti) a 0,00 0.00 56 300,00 2,70
odpisi
1.1.3.4 Investitni vydaje 0,00 0.00 0,00 0,00
11344 | FPorizeni odpisovaného 0,00 0,00 0,00 0,00
nehmotného majetku
Pofizen! odpisovaného
1.1.3.1.2 hmotnéhe majelku 0,00 0.0c 0,00 0,00
1.1.3.2 Neinvestitni vydaje 0,00 0,00 56 300,00 2,70
1.1.3.21 | Neodpisovany nehmotny 0,00 2,00 0,00 0,00
majetek
11322 |Neodpisovany hmotny 0,00 0,00 56 300,00 2,70
majeiek
1.1.2.2.2.01 | Notebook (realizaéni tym) ks 13 000,00 1,00 13 00G,00 0,62
Kancelafsky balik (pro
1.1.3.2.2.02 realizagnl tym) ks 2 420,00 1,00 2 420,00 0,12
Mobilni telefon (pro
1.1.3.2.2.08 realizacni tym) ks 2 420,00 1,00 2 420,00 012
Stolni PC (Stiedisko case
1.1.3.2.2.04 managementu) ks 13 300,00 1,00 13 300,00 0.64
Kancelarsky balik (Stfedisko
1.1.3.2.2.05 case managementy) ks 2 420,00 1,00 2 420,00 0,12
Mokilni telefon (Stiedisko
1.1.3.2.2.06 case managementu) ks 2 420,00 1,00 2 420,00 0,12
Tiskarna pre 1 PC (Stiedisko
1.1.3.2.2.07 case managementu) ks 3 000,00 1,00 3 000,00 0,14
Zidle kancetaiska (Stredisko
1.1.3.2.2.08 case managementiy) ks 2 420,00 1,00 2 420,00 0,12
St0l kanceldfsky (Stredisko
1.1.3.2.2,
2.0¢9 case managementu) ks 6 600,00 1,00 6 800,00 0,32
SKFH vysoka palicova s
1.1.3.2.2.10 | dvefmi (Stfedisko case ks 5 000,00 1,00 5 000,00 0,24

managementu)
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Skiifi policova nizka s dveimi
1.1.3.2.2.11 | {Stfedisko case ks 3 300,00 1,00 3 300,00 0,16
managemeantu)
1.1.3.2.3 Spotiebni material 0,00 0,00 0,00 0,00
Najem/operativnl leasing
1.1.3.2.4 odpisovaného majetky 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.3.2.5 Odpisy majetku 0,00 6,00 0,0¢ 0,00
1.1.4 Nakup sluzeb ¢,00 0,00 240 900,00 11,52
Rizeni ziskavani
i.1.4.1 metodickych podkladl ke Foéet hodin 0,00 ¢,00 0,00 0.06
case managementu
Tvorba a zpracovani
1.1.4.2 melodiky case produkt 160 000,00 1,00 160 000,00 7.68
managementu sluZeb pro
osoby se zrak. postizenim
1.1.4.3 Procesni audit soc. sluzeb pradukt 80 000,00 1,00 80 000,00 3.84
1.1.5 Drobné stavebaf dpravy 0.00 0.G0 0,00 0,co
1.1.6 Pfima podpora cflove 0,00 0,00 0,00 0,00
skupiny
1.1.6.1 Mzdové piispévky 6,00 0,00 0,00 0,00
1.1.6.2 Cestovné a ubytovani 0,00 0,00 0,60 0,00
Prispévek na pédi o dité a
1.1.6.3 dalsi zavislé osoby 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.6.4 Pfispévek na zapracovani 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.6.5 Jiné 0,00 0,60 0,00 0,00
1.7 Ktizové financovani 0,00 0,00 0,00 0,00
1.2 Nepfimé naklady 520 661,00 25,00
2 Celkové nezpisobilé vydaje 0,00 0,00 0,00 0,00

6. Finané&ni plan

Poradi Zaloha - plan Vyuétovani - plan
1 1 041 322,00 0

2 390 495,75 650 826,25

a 390 495,75 650 826,25

4 390 495,75 650 826,25
Ls 390 495,75 650 826,25
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