
2 Dodatek i.2
ke Smlouvd o n6jmu 66sti nemovitosti

d. Al PEB; t,. Mu2125612012, ze dne 20.8.2012

Muzeum hlavniho mdsta Prahy, piisp6vkov6 organizace ziizenA hl.m.Prahou,
se sldlem 11001 Praha 1, Ko2nA 11475
Jednajici: PhDr. Zuzanou Strnadovou, ieditelkou
lC :00OM 432, DIC : C200064 432
bankovni spojeni: PPF banka, a.s.
6islo 0dtu: 2001 010023/6000
(d6le jen jako ,,Pronajimatel")

Vodafone Czech Republic a.s.
se sidlem: ndm. Junkovfch 2808/2, Stodrilky, 155 00 Praha 5
lC: 257 88 00'1

Dle: C2257 88 001
bankovni spojeni: Citibank
dislo tl6tu: 2029851 1 07 12600
ZastoupenS: l/lgr. Martinem Koutnlm, na z6klad6 pov6ieni
(d6le jen jako ,,Nijemce")

V Praze dne 17.u. /r47

lu@
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1) e Enek 1 1 OznAmen[, bod '11.2., posledni odstavec se m6ni takto:
,Kontaktni osobou za Pronajimatele ve v6cech tfkajicfch se uilv6nl piedm6tu smlouvy (krom6
podpisu zm6ny smluvnlch podminek) je: lng. Veronika Sindelafova, n6m6stkyn6 pro usek vnitinich
6innosti, tel.: 601 388 560, e-mail: sindelarova@muzeumprahy.cz."

2) Smluvnim stranAm je zn6mo a souhlasi, Ze tato smlouva ijeji piipadn6 dodatky budou weiejnr5ny
v registru smluv podle z6kona 6. 340/2015 Sb., o registru smluv, v platn6m zn6ni (d6le jen ,,z6kon").
Smluvni strany jsou zajedno v tom, Ze tato smlouva ani jeji piilohy neobsahuji nic, co by n6kter6 ze
stran opr6vn6n6 pova2ovala za obchodni tajemstvi ve smyslu S 504 obdansk6ho zdkoniku nebo za
informaci, jejii poskytovanl je omezeno podle piedpisrl o svobodn6m piistupu k informacim nebo o
ochran6 osobnich 0daj0, a nemaji tudiZ Z6dnfch po2adavkfi na omezeni rozsahu uveiejn6ni
z t6chto ani z jinlch d0vod[r, uvedenfch v $ 3 z6kona.

Ostatni ustanovenl N6jemni smlouvy t. Muzl256l2012 se timto dodatkem 6. 2 nem6n[.
Dodatek 6.2 je nedilnou soud6st[ uzavien6 N6jemni smlouvy a nabyva platnosti dnem podpisu
smluvnich stran a 06innosti jeho zveiejnEni v registru smluv.
Dodatek 6.2 je vyhotoven ve dvou origindlech, z nich2 kaZd5 strana oMrZi jeden.
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PhDr. Zuzana Strnadov5
ieditelka Muzea hl.m.Prahy

Mgr. Martin Koutnf
na z6klad6 pov6ieni

Vodafone Czech RcouUr E 
"n6mEstrlLrnhl v,1. i uC pror.
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Smluvni strany:
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Eanr6clnanoe Spoladnosti, datum narozenl 25. 5. 1971, an employea ol tho Company, data'ol 25 May 1$7'!,
bytem K LoBrIm 3S,25401 Jtlov6, (,Zanl(nanao'), pahrsRenl reeldonoo at K LoEtm 33, 254 01 Jilov6,

(herelnaftcr tha 'Employcr") ,

. 
ENI

Vodalona Crloh firpubllc a.r", ee eldlem n*n6stf
Junkowch 2ao8l2, 155 o0 Praha 5, loo: 25788001,
splatnost zapsan6 v obohodnlm relstffku veden6m
tt4{€!sk rn soudam v Praze, oddfl B, vlorka 0064,
Eectoupene drnam pfudetavanstva, panarn Janem
Klotrdou, I elBnem plGdstgvenstva, panem Janaeam
Lhdeay, (<lAle ien ,Spoldno*'),

tfmto pot/afule

Sartlna XouMto,

voddon czloh firpubllo a.r., wilh th6 raglstorad ofiice at
nAm&etf Junkovfoh 280812, 155 00 Praha 5, Corporata lD
Number 257 8B 00,l , entared In the Commeroial Heglstar with
the Praguo Munlolpal Court, Scctlon B, lneod 60{14,
roprasentad by Mamber ol the Eoard ol Dkeotore, Mr Jan
Xlouda, and Mamber of the Board ol Dlractora, Mr Jamos
Llndeay, (herelnafter th6 "Compin/),

hareby aulhorlzeo

illrrtln Koulnf,

trc exsoute ahy and 6ll aat8 relatlng to enlorlng inlo Easemonl
Agremants, Loaeo Agreementg and other agre€mentB
coneming the Company'E buglnssq, ln partlcular ln lhe atea
of bulHing and malntalnlng BTSs (elec{ronlc oommunloBtion
netrro*) withln the terrltory ot th6 Cz€oh Bopublio
(her€lnattar the 'Agmcm.nL'), The Employee is authoriood,
tnoludkrg but not llmlted, to €xamlne tsrms and conditione ol
lhe Agr€€montE, to oh€ok performanoe thereol, to padiaipata
ln n€{otlationa and lo ralae objecllona cnd mollons relating to
ttn Agreom€nte and lo ?xeaut€/slgn the Agreemonts. The
Autr*izatton does nol €mpower th€ Employoe lo alianate
r€al est€teBi

ard to ropreaort *ro Company at all nogptiationg boforc all
affie8 and publlo adminlrtratlon authorltles of the OB in the
m&rc ralating to bulldlng, op6rallng, rapalrhg, adlugting,
,eno,aung and sharlng tslecommunloallon masls ol
ahotranic oommunlcatlon n€twork, lncludlng but not limlt€d to
efivironm€nlal deparfnsnts, bullding oflloes, prot€oGd
latrdsoape aroa admlnlatratlona and natlonal Ber*
admhlstrathns, and fudher at all negotlatlons with pow€r
dhtributtor plants aonoamlng lh€ molhods ol bllling and the
pfocedurg of a8re8slng oongumptlon ol elestrio power, The
Employee is auhoriscd to ,ll€ and takc over applioatlone and
otror papera, to file motlon8 and r8m€dleg and to walv€ th€m
and to aot on b€hatf ol the Company ln rEspect ot all the
abo\Fmentlonod matterB,

Bby vykoo&ral ve$ker€ 0kony spolen6 e uzavlrdnlm
srrluv tykallcrch se zlizovdnf vionfdr blemen,
ndi6rnf6h smluv, a ostalnlch srnluv vztahulicioh s6
k po&rikatelek6 dnnooti $polednostl, zelmdna v oblasti
budovdni a furiby z{ikladnovfch stanlc _ sltd
elektrorickfch komunlkacl v lodnotllqich mfstaeh Cesk6
r,Wubliky (d6le .ien "Smlouvy"). 

Povdlanf Zamdstnshec
.!e zQm6na osrdvnan ekoumat podminky 8mluv,
konholovat pln€nt re Smluv, 06a€tnlt se lodndnf a
wrndSat ne nloh plipominky, ndvrhy tfkaJfc{ aa $mlw a
tyto Srnlouvy uavlrEupodeplsovat. Toto povghni
neapravnuie Zam6atunce ke zcizov&rf nEmovllosth

a eby aastupov€l Spol€dnoat plt vleeh lodn6nleh na
v&dr UfaUmn a orgendl varein6 spr6vy CH
v *ilo*lloetedr vystavby, provozu, oprav, opmv,
medemlmf a sdfhn{ telekomunlka6nfch stot{rt alt6
elehto*rick$dr kornunlkaci, a lo zelm6na na releretooh
o*rany tlrotrlho prostfedf, na slavebnfoh 0ladadt, na
dolten$e*t spr€vAch CHKO a NCrodnfd park0, a ddla pli
vdecfi JednAntch a pfialuinfml dlstrtbudnfmi
spcletnostrni ohl6dn6 Ep(tsob0 fakturaoe a Hzanl
sow@fclch s poeumvdnfm odbAru ahktrlck6 anergie,
Zam6stnanec la zeim6na oprdvn6n podivat a pfeblral
iAdosli a Jln6 pfsamnosti, podAvat n6vrhy a opravnd
proetkky a vad*vat as llch a v6st ledndnl ,mdn€m
Spde*rosll ve vSedr vj$e wedenfoh zdlofltostcch.

Toto povilenl se udilule ode dne leho v)rstaveflf do dne Thb ,quftorlzation ls etleotlve lrom the date of ite grantlng to
31. 3" 2018. Bt March 20'18.

Pov6len$,Zamastsranec je ue vf6o uveden6m rozgahu a The authorlzed Employoe is enlilled and authorized lo act on
po qf$e uvedenou dobu oprAvn6n a poyelen ,ednat b€haf of the Company lndspendontly ln the above-doecribed
jm6n€m Spdedn6ti samo8taln6. extent and lor tho above-spaclilod period of tlme.



V Praze rino - , '

ttlem bar of tho Boarci o, Olrectors
Vodalono Czech Republlo a,c.

Pov6l6n( pfiitmdrn:

Mailln Koutn,

ln Pragi.le on . _

Jamu Llndaey
Clen pledslavanslva

Member of the tsoard of Dir€ctors
Vodrlono Czrch Rapubll,c a.a.

Dne



PROHX.A'iB$I o PRAvosrl PoDPISU NA IrIsrINi HEsEpsAN* ADVoKATEM

$6ind {lsLo knlhy o prohld66nich o pravosti podpisu 12948/285/286/20L7 lC.

,ra. nlie pod6psan9 Mgr. Richard $ubrL, adtok{t s€ sldLem v Praze 4,
l{q€zCeva L'lL6l2bt zap$any \r seznamu advokat$ veden&m eeskou advokAtnl
iromorou Fod ev.d. f5?89, prohlagu]l, te tuto Llsrinu, pfed€ mnou
vlastnorudn€ v 1 vyholoeen! podepsall:

Mgr. Jan Kloudr, nar. 31.3.19?6. bytcn Fod Snukffkou 1048/2, Praha 5,
jahoi totolnost Jeem zjtstit z obaanskCha prdkazu *. 1106181?5, vydandho -
duc Praha 5, 9. r0.200?

Lt&Ber trevor Anthony Lindssy, flar, 25.I.19?4, bytea Pod Valam II e.
953,Prihonice, Praha - ?Apad, jehat totozno€l Jsen zJistil E cestovnlho
pasu, t. 309?91363. \ryd8l IpS - United KJ.nEdona of GreaI Brltain and
llorthern freland, 24.11.2010.

Padepsanf advoket tlnto
sprgvnosE ani pravdLvost ddajU
s prAvnln3. pfedptsy.

v Praee/ C,ne ?.3. ?o:L'l

prohl-Asenlm o pravost.! podpl$u nepot,vrzuje
uvedenych v tAho l"lstIr91 ani loll soulad

Mgr, Ri rd ubrt
advoket
r,r.


