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DoDATEK c.ĺ KE sMLoUVĚ c. osvĺĺ7t2o417
o poskytnutí účelové dotace v dotačnĺm ŕízení na podporu

sociálních stužeb poskytovaných v souladu se zákonem č. 108/2006
Sb., o sociálních sluŽbách

uzavřenépodle$1Oa zákonać.25ol2oooSb.orozpočtovýchpravidlechúzemníchrozpočtů,veznění
pozdějších preopisů, podle cásti páte (SS 159 _ 170) zákona č. 500/2004 Sb., správní řád, ve znění
pozoějšícn přeópisů, a v souladu s Metodikou pro poskytovánĺ Ĺlčelových dotací na podporu

sociálnĺch stužeb poskytovaných podle zákona C. 108/2006 Sb. o sociálnĺch službách, ve zněnĺ
pozdějšĺch předpisů,

Smluvnístrany:

Poskytovatel: Pardubický kraj'
Komenského náměstĺ 125, 532 11 Pardubice

tel/fax: 466 026 1'13, 466 611 220
lC: 70892822
DlČ: CZ70892B22
bankovníspojenĺ: Českáspořitelnaa.s.
číslo účtu: 164354210800
zastoupený: JUDr. Martinem Netolickým, Ph.D., hejtmanem Pardubického kraje
(dále jen ,,poskýovatel") na straně jedné

Příjemce: Svazek obcĺAZASS
adresa: Palackého nám. 160, Polička-Město,572 01 Polička
tel/fax: 731043601
lC: 68208146
DlČ: Cz68208146
bankovníspojení: MONETA Money Bank, a..s
číslo účtu: 208408494/0600
zastoupený: MUDr. Jiřĺm Tomanem, ředitelem
(dále jen ,,příjemce") na straně druhé

t.

Mezi smluvními stranami byla dne 3l8t2o17 uzavřena smlouva ć. osvl17120417 o poskýnutí Účelové

dotace v dotačním řízení 
'na 

podporu sociálních sluŽeb poskýovaných v souladu se zákonem c.

108/2006 Sb., o sociálních sluŽbách (dále jen,,smlouva"). SmluvnÍ strany se dohodly na následující

změně výše uvedené smlouvy:

3) Článek ll., odst. 2 nově zní''
Účelová dotace se poskytuje v celkové maximální výši 388 ooo Kč (slovy: tři sta osmdesát osm tisíc

korun českých). Ztéto čásiky je minimálně 75 7oo Kč (slovy: sedmdesát pět tisíc sedm set korun

českých) uřčeno na platy, mzdy ajejich navýšení. Úcelová dotace je stanovena dle následujícĺho

výpočtu:

Vstupní (ldaj: Úvazky pracovnĺkťl v přĺmé péči

Celkové optimálnĺ náktady na sluŽbu tvořĺ součet mzdových nákladŮ na jednotlivé pracovníky v přÍmé

péči dte brofesí; mzdových náktadŮ ostatnĺch pracovníkŮ a provoznĺch nákladŮ. PodÍl ostatnĺch
'pracovnÍiťl je 20 % na óetkovém poctu pracovníkŮ' Podĺl ostatnĺch nákladťi je 20 % na celkových

nákIadech.

Mzdové náklady:



((Počet úvazkŮ pracovnĺků v sociátnĺch stužbách na hlavnĺ pracovní poměr nebo dohodu o pracovnĺ
činnosti x 320 000 Kc) + (Počet Úvazkťl sociátnĺch pracovnĺků na hlav:nĺ pracovnĺ poměr nebo dohodu
o pracovnĺ činnosti x 440 000 Kč)

Mzdové náklady ostatnĺch pracovnĺkťl:
(počet Ĺlvazkťl pracovnÍků v sociálnĺch sĺuŽbách a sociátnĺch pracovnĺkŮ na hlavnĺ pracovnÍ poměr či
dohodu o pracovnĺ činnosti zaokrouhlený na O,O5 nahoru) x 2O/8O x 42O OO0 Kč
Provoznĺ náklady:
(Mzdové náklady + mzdové náklady ostatnĺch pracovnĺkťl) x 20/80

Celkové optimálnĺ náklady tvořĺ součet mzdových náktadů, mzdových náktadŮ ostatnĺch pracovnÍkťl a
provoznĺch nákladů'

optimálnÍ varianta:
Podĺl účelové dotace PK na celkových optimálnĺch náktadech je stanoven na 60 %.

Částxa určená pro dofinancovánĺ'
P ri nci p d ofi n ancov á ní :
- výpočet optimálnĺ varianty financovánĺ pro rok 2O17 a dáte redukce na 80% pro nové stužby- financovánĺ 1 poloviny roku 2017 = % cástky přidělené v 1' kote dotačnĺho'řĺzenĺ, financovánĺ
2. poloviny roku 2017 = % nově spočtené optimátní varĺanty- (nově spoctená optimálnĺ varianta/2) _ (částka dotace přidětená v 1' kole/2) = maximálnĺ
částka určená pro dofinancovánĺ
- zohledněnĺ žádosti do 2. kola
- pokud výše navľžené dotace ve 2. kote nedosáhne výše 10 % poskytnuté dotace v 1. kote, je
poskytnuta dotace ve výši 10 % z dotace poskytnuté v 1. kote (tzn. min. výše dotace ve 2. koĺe je 10%
z dotace poskytnuté v 1. kole)
- zaokrouhlenÍ výsledné cástky na 1 000 Kč nahoru

Výpočet konkrétně:

Vstupní údaj:
Počet úvazků pracovníků v sociálnĺch sluŽbách: 1,05
Počet úvazků sociálních pracovníků: 0,2
Dotace přidělená v 'l. koĺe dotačního řízení 2017:347 o00 Kč

Mzdové náklady pracovnĺků přímé péče:
1 ,05 x 320 000 Kč + 0,2 x 440 000 Kč = 336 oo0 Kč + 88 o00 Kc = 424 ooo Kč

Mzdové náklady ostatních pracovníků'
počet úvazků ostatních pracovníků = 0,35
0'35 x 420 000 Kč = 147 000 Kč

Provozní náklady:
(424 000 Kč, + 147 000 Kč) x20180 = 14275O Kč,

Celkové optimální náklady tvoří soucet mzdových nákladů, mzdových nákladů ostatních pracovníků a
provozních nákladů, tj. 424 000 Kč + 147 ooo Kč + 142 75o Kč = 714 OOO Kč (zaokrouhleno na celé
tisíce)

optĺmálnívarianta:
Podíl účelové dotace PK na celkových optimálnĺch nákladech je 60 %, tj. 0,6 x 714 000 Kc =428 400 Kč,.

Částka určená pro dofinancování:
Financování 1. poloviny roku 2afi = Tz částky přidělené v ']. kole dotačního ŕízení = 347 o00 Kć,2 =173 500 Kč
Fjnancování 2. poloviny roku 2017 = T" nové spočtené optimálnĺ varianty = 428 4OO Kč,t2 = 214 2oo Kc
Maximální částka dofinancová ní = 214 20O Kć, _ 173 5oo Kč = 40 7o0 Kč



Dotace přidělená ve 2. kole dotačnĺho ŕizeni = zaokrouhĺená maximální částka dofinancování,
tj. 41 000 Kč

Výše dotace pro rok2017:
Dotace pro rok 2017 1e tvořena součtem dotací přidělených v 1. a 2. kole dotačního řízení, tj
347 000 Kč + 41 000 Kč = 388 000 Kč

il.
1) ostatní ustanovení smlouvy, která nejsou dotčena tímto dodatkem, se nemění'
2) Dodatek č. 1 nabývá platnosti okamŽikem jeho podpisu poslednĺ ze smluvních stran a účĺnnosti

dnem jeho uveřejnění v registru smluv'
3) Smluvní strany se dohodly Že poskytovatel bezodkladně po uzavření odešle dodatek k řádnému

uveřejnění do registru smluv vedeného Ministerstvem vnitra Čn' o uveřejnění dodatku
poskytovatel příjemce bezodkladně informuje, nebyl-li jeho kontaktní údaj uveden přímo do
registľu smluv jako kontakt pro notifikaci o uveřejnění.

4) Smluvní strany prohlašují' že žádná část dodatku nenaplňuje znaky obchodního tajemství ($ 504
z. č,' 8912012 Sb., občanský zákoník)'

5) Smluvní strany berou na vědomí, Že nebude-|i dodatek zveřejněn ani devadesátý den od jeho
uzavření, je následujícím dnem zrušen od počátku.

6) Dodatek c. 1 je sepsán ve dvou vyhotoven ích, přičemŽ všech ny mají platnost originálu a każdá ze
smluvních stran obdrŽí po jednom vyhotovení.

7) Smluvní strany prohlašují, Že byl tento dodatek sepsán na základě pravdivých údajů, podle jejich
svobodné a vážné vůle nikoliv v tĺsni a za nápadně nevýhodných podmínek a na důkaz toho
připojujĺ své vlastnoruční podpisy.

8) Právníjednání bylo projednáno na jednání Zastupitelstva Pardubického kraje dne 11' 9' 2017 a
schváleno usnesením Zl129117.

V Pardubicí . náměstek
06. 11. 20.17

"?uĺ8co |ł" Ąo po-lYna dne

Línek, MBA
JUDr. Martin ký' Ph. D
hejtman Pa bického kraje , 'l!|'' . .. ' ',: .

'' ,_ Iii]íÍ]ŕ]st] jbi]
;. )!) illtt


