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Cislo smiouvy u poskytovatele dotace: 16/SML0457
Cislo smiouvy u pfijemce dotace:

SMLOUVA O POSKYTNUTI NEIVESTICNI DOTACE
NA PODPORU SOCIALNICH SLUZEB

uzaviena v souladu s ust. 10a odst. 5 zakona &. 250/2000 Sb., o rozpoétovych pravidlech
uzemnich rozpoétl, ve znéni pozdéjsich predpisi
Smluvni strany

Poskytovatel:

Ustecky kraj

Sidlo: Velka Hradebni 3118/48, 400 02 Usti nad Labem
Zastoupeny: Mgr. Martinem Klikou, MBA, ¢lenem Rady Usteckého kraje, na zakladé
povéreni Usteckého kraje ze dne 10. 2. 2016

Kontaktnf osoba: Ing. Sérka Markova

E-mail/telefon: markova.s@kr-ustecky.cz; 475 657 342
IC: 70892156

DIC: CZ70892156

Bank. spojeni: PPF Banka

gislo uctu: 0720000092/6000

(dale jen ,Poskytovatel*)

a
Prijemce:

Méstska sprava socialnich sluzeb Kadan
Sidlo: Vézni 858, 432 01 Kadan 1

IC: 65642481
DIC; ---

n

zapsany v registru ekonomickych subjektd (vypis z vefejného rejstiku pifijemce tvoii pfilohu
&. 1 k této smlouvé)

uzaviraji nize uvedeného dne, mésice a roku tuto

SMLOUVU O POSKYTNUTI NEINVESTICNi DOTACE
NA PODPORU SOCIALNICH SLUZEB

(dale v textu této smlouvy a v souvisejicich ujednanich také jen ,,Smlouva® nebo
»Smlouva*®)
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1.

 CAsTI.
OBECNE VYMEZENi DOTACE

Povéfeni, pfedmét a vySe dotace

Na zakladé Zadosti poskytovatele socialni sluzby {déle jen ,Sluzba®) o poskytnuti dotace
zrozpocttu Usteckého kraje {(dale jen ,Zadost’) uzavird Poskytovatel s Pfijemcem
tuto Smiouvu.

Dotace na zakladé této Smlouvy tvofi nedilnou souéast jednotné vyrovnavaci platby
hrazené Poskytovateli v souladu s Rozhodnutim Komise ¢ pouZiti &l. 106 odst 2
Smlouvy o fungovani Evropské unie na statni podporu ve formé& vyrovnavaci platby za
zavazek verfejné sluzby udélené uréitym podnikim povéfenym poskytovanim sluZeb
obecného hospodarského zajmu (2012/21/EU).

Dotace se poskytuje v celkové maximalni vysi 4 828 600,-K¢&, z toho minimalné &astka
435 900,-K¢& je uréena na platy, mzdy a jejich navyseni. Dotace se poskytuje v souladu
se Zadosti evidenéni é&islo A/2016/608 piedlozenou v rdmci programu ,Podpora
socialnich sluzeb v Usteckém kraji* na rok 2016 (dale té2 ,Program"), a to v nésledujicim
¢lenént;

Cislo registrace Druh socialni | Nazev zafizeni | Poskytnuta Minimalni
socialni sluzby — sluzby socialni sluzby | dotace celkem ¢astka na
identifikator platy, mzdy a
jejich navyseni
2231626 Azylové domy Azylovy dim 120 000,-K& 10 900,-K&
Domovy pro Domov pro K& K
8021779 seniory seniory 3 548 600,- KE | 320 200,- K&
8756058 Odlehtovaci | OdlehCovac | 4q4 500 ke | 14 500,-K2
sluzby sluzba
9009774 Pecovatelska | Pecovatelska | 4 50 990Kz | 90 300,- K&
sluzba sluzba

Konkrétni vypocet vyrovnavaci platby (dotace) na Sluzbu je stanoven v Pfiloze ¢. 2 této
Smilouvy.

Dotace je kryta ze statniho rozpoétu, nebot prostfedky na jeji poskytnuti Ustecky kraj
ziskal v souladu s § 101a zakona & 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach, ve znéni
pozdé&jsich pfedpisl (dale jen ,zakon o socidinich sluzbach®) na zakladé Rozhodnuti €. 1
o poskytnuti dotace z kapitoly 313 — MPSV statniho rozpoctu na rok 2016, které bylo
vydano dne 26. 1. 2016 (dale také ,Rozhodnuti MPSV"). Dotace bude poskytnuta

zpUsobem uvedenym v &asti IV. této Smilouvy.

Vramci Povéfeni Usteckého kraje & 304, 305, 306, 307 k zajisténi  dostupnosti
poskytovani socialni sluzby zafazené do Zakladni sité socialnich sluzeb Usteckého kraje
na obdobi 2016-2018 (dale téZ ,Povéfeni”) vznika pfijemci dotace zavazek k poskytovani
sluzby obecného hospodarského zajmu specifikované v této Smlouvé a v Zadosti v rdmgi
programu ,Podpora socialnich sluzeb v Usteckém kraji* (dale jen ,Program”) ve smyslu
ustanoveni ¢lanku 4 Rozhodnuti komise EU ze dne 20. 12. 2011 o pouZiti &l. 106 odst. 2
Smilouvy o fungovani Evropské unie na statni podporu ve formé vyrovnavaci platby
za zavazek vefejné sluzby udélené uréitym podnikiim povéfenym poskytovanim sluzeb
obecného hospodarského zajmu (dale jen ,Rozhodnuti EK®).
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Poskytovatel na zakladé svych vlastnich zkuSenost! s podminkami poskytovani
socialnich sluZzeb na svém Gzemi a dale na zakladé zkusenosti a doporuceni Ministerstva
prace a socidlnich véci (dale jen ,MPSV*) ma za to, Ze dotace, za piedpokladu spinéni
dalgich ¢asti Metodiky Usteckého kraje pro poskytovani finan&ni podpory poskytovatelim
socidlnich sluzeb v ramci programu Podpora socidlnich sluzeb v Usteckém kraji i&inné
pro rok 2016 (dale jen ,Metodika") a Programu, pfedstavuje slucitelnou vefejnou podporu
(bez nutnosti notifikace) v souladu s Rozhodnutim EK.

2. Ucéel dotace

Dotace je uréena na financovani béZnych (uznatelnych) wvydaji souvisejicich
s poskytovanim zakladnich druhi a forem socidlnich sluzeb v rozsahu stanoveném
zékladnimi &innostmi u jednotlivych druhl socialnich sluzeb. Jejich vy&et a charakteristiky
jsou uvedeny v casti tieti, hlavé |, dile 2 az 4 zakona o socialnich sluzbach.

3. Lhiita, v niZ ma byt dosazeno ucelu

Dotace je poskytnuta udelové (viz &ast |. bod 1. a 2. této Smlouvy) a Ize ji pouZit pouze
na uhradu uznatelnych naklad( (dle Metodiky) pfimo souvisejicich s poskytovanim
sociaini sluzby a vzniklych v dobé od 1. 1. 2016 do 31. 12. 2016.

CAST Il
PRAVNi RAMEC PRO POSKYTNUTI NEINVESTICNi DOTACE NA PODPORU
SOCIALNICH SLUZEB

1. Na poskytnuti dotace z rozpoétu kraje neni pravni narok.

2. Pravni vztahy souvisejici s poskytnutim dotace se Ffidi zejména ustanovenimi

Rozhodnuti EK, zékonem ¢&. 250/2000 Sb. o rozpoétovych pravidlech Uzemnich
rozpo&tl, ve znéni pozdéjsich predpisi (ddle jen ,zdkon o rozpottovych pravidlech®)
zakonem &. 320/2001 Sb., o finanéni kontrole ve vefejné spravé a o zméné nékterych
dalgich zakon(, ve znéni pozdéjsich predpisti, zakonem &. 255/2012 Sb., o kontrole
(kontrolni Fad). Pravidla a podminky pro &erpani, kontrolu a finanéni vypofadani dotace
jsou stanovena v Metodice. Metodika je pro pfijemce dotace zavazna. Pfijemce dotace
prohlasuje, Ze se s Metodikou seznamil a souhlasi s ni.

3. Prijemce prohlasuje, Zze byl Poskytovatelem sezndmen s obsahem Rozhodnuti MPSV
a zavazuje se ktomu, Ze jeho jednani bude piné vsouladu s timto rozhodnutim
a zejména s jeho pfilohou, kterou je Metodika MPSV.

4. Nedilnou souéasti ujednani podle této Smlouvy je Zadost Piijemce ze dne 26. 10. 2015
a nasledujici dokumenty dostupné na webovych strankach Poskytovatele
www.kr-ustecky.cz:

Rozhodnuti & 1 o poskytnuti dotace z kapitoly 313 — MPSV statniho rozpoctu na rok
2016, které bylo vydano dne 26. 1. 2016 (v€etné pfilohy &. 1, kterou tvofi Metodika
Ministerstva prace a socidinich v&cl pro poskytovani dotaci ze statniho rozpoctu
krajam a Hlavnimu méstu Praze);

- Metodika Usteckého kraje pro poskytovani finanéni podpory poskytovatelim
socialnich slu?eb vramci programu Podpora socidlnich sluzeb v Usteckém kraji
aéinna pro rok 2016.
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Prijemce dotace se s vySe uvedenymi dokumenty podrobné seznamil, souhlasi
s nimi a povazuje je za zavazné.

V pfipadé rozporu ujednani této Smlouvy a vySe uvedenych dokument (nebo téchto
dokument( navzajem) je stanoveno nasledujici pofadi zavaznosti pro ucely odstranéni
rozporl:

- Rozhodnuti €. 1 o poskytnuti dotace z kapitoly 313 — MPSV statniho rozpoétu na rok
2016, které bylo vydano dne 26. 1. 2016 (véetn& pfilohy &. 1, kterou tvofi Metodika
Ministerstva prace a socidlnich véci pro poskytovani dotaci ze statniho rozpod&tu
krajam a Hlavnimu méstu Praze);

- Metodika Usteckého kraje pro poskytovani finanéni podpory poskytovatelim
socidlnich sluZeb v ramci programu Podpora socidlnich sluzeb v Usteckém kraji
uéinna pro rok 2016;

- Povéreni;

- tato Smlouva;

- Zadost piijemce dotace ze dne 26. 10. 2015.

CASTIIL

3

POVINNOSTI PRIJEMCE DOTACE

Prijemce odpovida za hospodarné a efektivni pouziti dotace v souladu s ugelem, na ktery
byla dotace poskytnuta.

. Prijemce je povinen dotaci pouzit pouze na uhradu uznatelnych nakladi na poskytovani
socialni sluzby/socialnich sluZzeb, uvedené/uvedenych v ¢asti |., bodé 1. a 2. této
Smiouvy, v rozsahu stanoveném zakladnimi éinnostmi pro pfisiudny druh socialni sluzby
zakonem o socidlnhich sluzbach, a ve |hité uvedené v €asti 1., bedu 3. této Smiouvy,
v souladu s Metodikou.

. Pfi Gerpani dotace je PFijemce povinen postupovat v souladu s (idaji uvedenymi v Zadosti
a dodrzet skuteénosti majici vliv na poskytovani socialnich sluzeb, které jsou uvedeny
v této Zadosti, a které jsou pro rok 2016 podpofeny.

. Z poskytnuté dotace Pfijemce nesmi hradit naklady (tzv. neuznatelné naklady)
specifikované v &asti IV. bod 18. Metodiky.

Pfijemce je povinen vést pfidélenou dotaci na jednotlivé Sluzby v ucetnictvi oddélené
avést ucetnictvi v souladu se zakonem ¢&. 563/1991 Sb., o udetnictvi, ve znéni
pozdéjSich predpisl. Pfijemce je povinen jednotlivé originaly uéetnich doklad oznadit
tak, aby bylo ziejmé, ze se jedna o vydaj hrazeny na zakladé této Smlouvy. Piijemce je
pfi vedeni Uéetnictvi povinen postupcvat v souladu s prisluSnymi pravnimi predpisy
a Metodikou (zejména jeji &asti X. body 3. a 4.)

. Prilemce je povinen dodrzet nakladové rozpoéty jednotlivych socialnich sluzeb, které
tvofi Prilohu €. 3 této Smiouvy a jsou jeji nedilnou soudasti. Od jednotlivych nakladovych
rozpoétl sluzeb je moZno se odchylit (za predpokladu neprekroceni limitu vyrovnavaci
platby) jen nasledujicim zplsobem:
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7

10.

1.

a. bez omezeni provadét vzajemné finanéni uUpravy jednotlivych nakladovych
polozek hrazenych z dotace v ramci jednoho druhu uznatelného nakladu
za pfedpokladu, Z2e bude dodrzena stanovena vySe pfisludného druhu
uznatelného nakladu a vySe jednotlivych nakladovych poloZzek hrazenych
zdotace neprekro¢i vysi jednotlivych polozek v nakladovém rozpoctu
sluzby piedloZeném v Zadosti o dotaci a zhodnoceném v ramci dotaéniho fizeni
a zmény nebudou mit vliv na stanovené t&elové uréeni,

b. vzajemnymi finanénimi UGpravami jednotlivych nakladovych druhQ hrazenych
z dotace navysit jednotlivy druh uznatelnych nakladi (uvedeny v nakladovém
rozpottu sluzby) maximalné o 20 % z ¢astky dotace pfiznané na tento nakladovy
druh za piedpokladu, 2e bude dodrZena celkova vySe poskytnuté dotace
a provedené zmény nebudou mit vliv na ucelové uréeni; na snizovani uznatelnych
naklad(l v jednotlivych nakladovych druzich se omezeni nevztahuje,

c. &ast dotace uréena na platy, mzdy a jejich navy3eni musi byt pouzita pouze
k tomuto Uéelu a nesmi byt snizena.

V piipadé, Ze Pfijemce realizaci sociaini sluzby nezahdji, pierusi nebo pfed¢asné ukonci,
pfipadné bude vydano rozhodnuti o zruSeni registrace dle § 82 odstavce 3 zakona
o socidlnich sluzbach, je povinen do 10 kalendainich dnu ohlasit tuto skute€nost
Poskytovateli pisemn& na formulafi Hiaseni zmén v poskytovani socidlni siuzby
a nasledné vratit pomérnou ¢ast vyplacené dotace (dle poétu mésicu, ve kterych sluzba
nebyla realizovana) zpét na Ucet poskytovatele dotace do 30 kalendainich dnl ode dne
ohlaseni, nejpozdéji véak do 30 kalendainich dnl ode dne, kdy byl toto ohlaseni povinen
udinit. Rozhodnym okamzZikem vraceni finanénich prostfedkl dotace zpét na ucet
Poskytovatele je den jejich odepsani z Gttu pfijemce dotace. V pfipadé, Ze Pfijemce
nevrati poskytnuté finanéni prostfedky ve stanovené lhité, jedna se o porueni
rozpoétové kézné ve smyslu ustanoveni § 22 zakona o rozpodtovych pravidlech
a poskytovatel dotace zahdji daldf kroky k jejich vymahani. Ustanoveni tohoto odstavce
se pouZije i v pfipadé vypovédi smiouvy Poskytovatelem.

Pfi pouziti dotace je Pfijemce povinen zajistit, aby nedochazelo k duplicitnimu pouZiti
finanénich prostfedk( z vice zdroju na stejny uznatelny naklad.

O pfevodu dotace mezi jednotlivymi socidlnimi sluzbami poskytovanymi Zadatelem
rozhoduje Zastupitelstvo Usteckého kraje na zékladé pisemné Zadosti Zadatele, a to
s pfihlédnutim k podminkam vyhlaSeného dotaéniho programu a za piedpokladu
nepiekroéeni limitu vyrovnavaci platby u sluzby, k jejimuz kryti nakladi ma byt dotace
pfevedena s ohledem na zajisténi dostupnosti sluzby, u niZ se &ast dotace prevede
na jinou sluZbu. Obdobné se postupuje u pfevodu dotace v pfipadé slouceni &i rozdéleni
socialnich sluzeb.

V pfipadé, 2e bé&hem roku, na ktery byla dotace poskytnuta, prijemce dotace obdrzi
finanéni prostfedky na poskytovani socidlni sluzby od jiného poskytovatele, a to i z
vefejnych prostfedk( nebo finanéni prostfedky z Evropského socialniho fondu (dale jen
LESF*), je povinen o této skutecnosti pisemné informovat poskytovatele dotace a uvést
veskeré Udaje ovysi a G€elu poskytnuté podpory (dotace), a to nejpozdé&ji do 10
pracovnich dni ode dne, kdy pfijemce dotace obdrzi rozhodnuti/smlouvu o piidéleni této
podpory (dotace).

V ptipadé, Ze sluzba podpofena v ramci tohoto dotatniho programu ziskafla na rok,
na ktery je dotace poskytovana, plnou nebo &astednou podporu z ESF prostfednictvim
grantového projektu nebo individualniho projektu, bude dotace pfid&lena na siuzbu
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

z rozpoctu kraje kracena o alikvotni éastku. Pro vypocet kraceni bude pouZit pomér
dvanactin a podil okamzité kapacity sluzby financované z ESF.

V pripadé, ze by na zakladé® svého posouzeni Poskytovatel dospél k zavéru, Ze by
vzhledem k poskytnuté podpofe z vefejnych zdroji mohla &ast pfiznané dotace v ramci
tohoto Programu piedstavovat neslucitelnou verejnou podporu s vnitinim trhem, uvédomi
o tom neprodlené Pfijemce a pfipadné narok na poskytnuti dotace pfimérené zkrati
¢i vyzve Piijemce k vraceni ¢asti dotace, ktera pfedstavuje zakdzanou vefejnou podporu.

Pfilemce je povinen pisemné informovat poskytovatele dotace o nasledujicich zménach
Udaji uvadénych v Zadosti, a to nejpozd&ji do 10 pracovnich dni ode dne, kdy tato
zména nastala:

zmény v kontaktnich udajich (zména kontakini osoby, telefonického spojeni,
e-mailové adresy),

— zmény v rozpodétu socialni sluzby,

— zména bankovniho uétu Pfijemce,

zmény v souvislosti se zménou (zména rozhodnuti o registraci) & zrusenim
registrace socialni sluzby,

jakoukoliv zménu ve vztahu k poskytovatelim vefejnych prostredkt z davodu
vyloug¢eni mozného rizika zneuziti poskytnuté dotace, & poskytnuti neslucitelné
vefeiné podpory s vnitfnim trhem.
Z divodl zmén identifikaénich/kontaktnich udajil smluynich stran neni nutné uzavirat
dodatek ke Smilouvé.

Je-li Pfijemce pravnickou osobou, je povinen zajistit, aby pfipadné rozhodnuti o jeho
likvidaci nebo pfeméné podle pfislusnych pravnich pfedpisi bylo pfijato
az po pfedchozim souhlasu Poskytovatele. Ma se za to, Ze pfedchozi souhlas
Poskytovatele byl dan, pokud se Poskytovatel nevyjadfi k Pfijemcem doruéenému
oznameni o zameéru likvidace nebo pfemény ve Ihité 90 dni od jeho doruéeni. Pfijemce
je povinen Poskytovateli poskytnout veskeré informace o zaméru likvidace
nebo pfemény, které mohou podle nazoru Poskytovatele ovlivnit podminky a Ucel
poskytnuté dotace.

Prijemce je povinen na Zzadost Poskytovatele bezodkiadné pisemné poskytnout
pozadované dopliiujici informace souvisejici s poskytovanymi socialnimi siuzbami.

Pfijemce je povinen fadné uchovavat veskeré dokumenty souvisejici s poskytovanim
socidini sluzby a prokazujici ¢erpani poskytnuté dotace na sociélni sluzbu po dobu 10 let
od ukonéeni financovani této sluzby zplsobem, ktery je v souladu s platnymi pravnimi
predpisy Ceské republiky. Lhita za&ina bé&Zet od 1. 1. nasledujiciho roku po roce,
na ktery byla dotace poskytnuta.

Pfi vybéru dodavatell na zajisténi dodavek a sluZzeb je Prijemce povinen postupovat
v souladu s pravnimi predpisy o zadavani veregjnych zakéazek.

Pfijemce je povinen pfedlioZit Poskytovateli pribéZny prehled o Cerpani finanénich
prostfedk(l na podporené sluzby. Pribézny prehied bude obsahovat: pfehled cerpani
finanénich prostfedkl poskytnutych na zakladé Smlouvy, zdroje kryti a dale plan
finanéniho zajisténi podpofenych Sluzeb do konce roku, na ktery byla dotace poskytnuta.
Pribézny prehled bude zpracovan za obdoebi od 1. 1. do 31. 7. roku, na ktery byla dotace
poskytnuta. Pfehled bude doruéen na podatelnu KUUK (osobn&, postou, datovou
schrankou, emailem opatfenym elektronickym podpisem) v terminu do 20. 8. roku,
na ktery byla dotace poskytnuta (rozhodujici je datum otisku razitka podateiny).
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19.

20.

21.

22.

23.

Pfijlemce je povinen provest Zavéreéné vyucttovani poskytnuté dotace v souladu se
Smlouvou a Metodikou za obdobi tykajici se celého roku 2016, véetné zahrnuti
souvisejicich nakladu, které budou proplaceny do 15. ledna 2017.

a) Pfijemce piedlozi do 20. ledna nasledujiciho roku KUUK podklady pro vyudtovani
dotace na tiskopisu, jehoz vzor je uveden v pfiloze ¢. 4 Metodiky,

b) k podkladiim Pfijemce pfilo2i komentaF a soudasné pfevede na Gcet kraje pfipadnou
vratku dotace.

Pfijemce je vramci vyuétovani povinen doloZit, Ze poskytnutd dotace spolu s dalsi
podporou, kterou Plijemce na Sluzbu obdrzi, nepfesahla vysi vyrovnavaci platby ve
smyslu &l. 5 Rozhodnuti EK. V pfipadé, Ze doslo k nadmé&rmému vyrovnani, je Piijemce
povinen nadmérné vyplacenou &astku vratit na bankovni Gcet poskytovatele dotace

¢. 0720000092/6000. Pii vyGétovani dotace postupuje Pfijemce zejména v souladu
s pravidly obsazenymi v &asti X. bod 13., 14., 15. Metodiky.

Bez radného finandniho vypofadani dotace v pfedepsaném terminu nebudou Pfijemci
v nasledujicim roce uvolnény prostiedky dotace.

Pokud Piijemci byla na pfisluény rok pfidélena dotace ve vysi 3 mil. K& a vice, pfedloZi
do 31. 8. 2017 odboru socialnich véci Krajského ufadu Ustecké kraje (dale také LKUUK®)
vyrok auditora a vyjadieni auditora ke zpusobu Gctovani a pouZiti poskytnuté dotace
bez ohledu na to, zda se na pfijemce dotace vztahuje povinnost ovéfovani ucetni
zavérky auditorem podle § 20 zakona &. 563/1991 Sb., o ucetnictvi, ve znéni pozdgjsich
ptedpisll. Vyrok a vyjadreni auditora musi byt predlozeny jako samostatny dokument
nikoli jako sou&ast jiného dokumentu (napf. vyroéni zpravy, jejiz pfedloZeni KUUK
nepozaduje).

V pfipadé, Ze piijemce dotace nedoda vyrok nebo vyjédfeni auditora ve stanoveném
terminu, miZe byt tato skute&nost divodem pro neposkytnuti dotace v nasledujicich
letech.

Pfi kontrole dodrzovani podminek stanovenych touto smlouvou se postupuje die zakona
& 320/2001 Sh., o financni kontrole ve veiejné spravé a o zméné nékterych zakond
(zakon o finan&ni kontrole), ve znéni pozdé&j$ich pfedpisl a &. 255/2012 Sb., o kontrole
(kontrolni Fad). PFi uplatnéni sankci za neopravnéné pouZiti nebo zadrzeni dotace
se postupuje podle § 22 zékona o rozpoctovych pravidlech. V ramci vefejnospravni
kontroly bude kontrolovano dodrZeni veskerych podminek Eerpani dotace v&etné spinéni
podminek pro poskytnuti vyrovnavaci platby ve smyslu &l. 5 Rozhodnuti EK.

Pfijemce je povinen v souladu se zakonem & 320/2001 Sb., o finangni kontrole
ve vefejné spravé a o zméné nékterych zakonu (zékon o finanéni kontrole), ve znéni
pozdé&jéich predpist, a v souladu se zakonem &. 255/2012 Sb., o kontrole (kontrolni fad),
umoznit vykon kontroly v8ech dokladl vztahujicich se k poskytnuté dotaci
a poskytnout soudinnost véem osobam opravnénym k provadéni kontroly. Témito
opravnénymi osobami jsou zaméstnanci odboru socidlnich véci a odboru kontroly
Krajského tFadu Usteckého kraje a pfizvané osoby die § 6 zdkona &. 255/20128b.,
o kontrole (kontrolni Fad).

24.Pfijemce je povinen s Poskytovatelem spolupracovat pfi pinéni jeho povinnosti vugi

25.

Uradu pro ochranu hospodaiské soutéZe a Evropské komisi.

PHjemce je povinen registrovat se v Katalogu sociélnich sluzeb Usteckého kraje,
pravidelné vném aktualizovat uvedené uUdaje a do 31. 7. 2017 vyplnit vykaznictvi
registrovanych socidlnich sluZeb, na néz bylo Pfjemci udéleno rozhodnuti o registraci.
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26. PFijemce je povinen plnit i veSkeré dalsi povinnosti vyplyvajici z Metodiky, popF. Metodiky
MPSV

CASTIV.
PLATEBNi PODMINKY

1. Dotace je poskytovana bezhotovostné a vyplacena v souladu s pfipadnymi reguiagnimi
opatifenimi ve statnim rozpoétu nasledovné:

a) poskytovatelim socidlnich sluzeb, pokud nejsou zfizovany Uzemnimi
samospravnymi celky a poskytovatelem dotace, ve splatkach platebnim
poukazem na jejich bézné ucty,

b) pfispévkovym organizacim zfizovanymi (Gzemnimi samospravnymi celky
ve splatkach platebnim poukazem na bézné (éty zfizovatele, a to prostfednictvim
uctu zfizovatele, Mésta Kadah, €.0.. 94-1215441/0710, pod UZ (t&elovym
znakem) 13305,

c} prispévkovym organizacim zfizovanym poskytovatelem dotace na jejich b&Zné
Ucty.
VySe a terminy splatek:

1. splatka je vyplacena ve vysi 60 % poskytnuté dotace po uzavieni této Smlouvy
a podpisu ,prohlaseni pfijemce dotace’, nejpozdéji véak do 15. 4. 2016,
2. splatka je vyplacena ve vy$i 40 % poskytnuté dotace do 31. 7. 2016.

2. Faktické vyplaté splatek dotace pfedchazi ,piijeti‘ splatek dotace z rozpoétu MPSV
do rozpoCtu kraje v souladu s obvyklymi procesy na Grovni kraje (rozpo&tova opatteni,
schvaleni orgéany kraje).

3. Pfijemce bere na védomi, Ze miZe dojit k vydéni dodatku k Rozhodnuti MPSV, kterym
bude zménéna vySe a terminy vyplaty jednotlivych splatek dotace, kterou &erpa
Poskytovatel za O¢efem zabezpeéeni dotace poskytované touto Smilouvou Piijemci.
Smluvni strany pro tento pfipad vyslovné sjednévaji, Z2e Poskytovatel je opravnén
pfiméfené a jednostrannym pravnim jednanim zménit vysi splatek dotace a terminy
vyplaty jednotlivych splatek dotace uvedené v tomto ustanoveni.

CASTV.
SANKCE A OPATRENI K ZAMEZENI A VRACENI JAKEKOLIV NADMERNE
VYROVNAVACI PLATBY

1. Prijemce je povinen Poskytovateli do 20. 1. 2017 vratit pomérnou &ast dotace
v pfipadé, Ze pfi vylétovani pfevySuje poskytnutd dotace maximalni vysi dotace dle
casti VII. Metodiky

2. Vznikne-li pfi uvolfiovani splatek dotace v pribé&hu kalendamiho roku podezfeni
na poruseni rozpoltové kazné ve smyslu zakona o rozpoétovych pravidlech,
je Poskytovatel opravnén Piijemci pozastavit poskytnuti dai$i splatky dotace nebo jeji
¢asti. Tato skutegnost bude Pfijemci ozndmena dopisem vedoucim odboru sociélnich
véci KUUK, a to neprodiené po vzniku podezfeni na poruseni rozpoétové kazné.
V pfipadg, Ze na zakladé probé&hnutého $etieni se podezieni z porudeni rozpoétové
kazné neprokaZe, budou pozastavené splatky dotace Pfijemci nasiedné uvolnény.
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.V pfipadé, ze poru$eni podminek smlouvy bude kvalifikovano jako poruseni rozpogtove
kazné dle ustanoveni § 22 zakona o rozpodtovych pravidlech, vrati Pfijemce
Poskytovateli zpét dotaci ve vysi éastky neopravnéné pouZitych nebo zadrZenych
prostiedktl véetn& vyméfeného pendle ve vydi 1 promile denn& z neopravnéne
pouzitych nebo zadrZzenych prostfedku.

.V pfipadé, 2e Pfijemce nepfedioZi Poskytovateli finangni vyu&tovani dotace ani do 20.
ledna roku, ktery nasledule po roce, na ktery byla dotace poskytnuta dopusti se
Pifiemce zévaZného poruseni rozpottové kazné ve smyslu § 22 odst. 2 pism. c} zakona
o rozpodtovych pravidlech, za ktery mu bude uloZen odvod za porueni rozpoctovée
kazné ve vy§i celé ¢astky vyplacené dotace na zakladé smiouvy.

Poskytovatel je opravnén vypovédét Smlouvu v piipadé, Zze Pfijemce porusil smiuvni
povinnost stanovenou v &asti Ill.,, bod& 10., 14., 15. a 16, nebo do 10 pracovnich dni
ode dne, kdy tato zména nastala neoznéml zmény v souvislosti se zménou (zmena
rozhodnuti o registraci) & zruSenim registrace socialni sluzby. Vypoved’ musi mit
pisemnou formu a nabyva U&innosti uplynutim vypovédni lhity, ktera &ini 30 dnd
od doruéeni vypovédi.

. Za spinéni podminek v tomto bodu je poru$eni povinnosti uvedenych v &asti lll., bodu
14., 18., 25. a v Gasti VI. bodu 2. a 4. Smlouvy povaZovano za méné zavazné porudeni
rozpoctove kazné ve smyslu ustanoveni § 22 odst. 5 zakona o rozpoétovych pravidlech.
Odvod za tato porudeni rozpodtové kazn& se stanovi nasledujicim procentnim
rozmezim:

a. informovéni poskytovatele dotace o zmé&nach vymezenych v casti lil. bodu 14.
Smlouvy po stanovené Ihité:

do 7 kalendafnich dnii -5 % dotace poskytnuté na danou Sluzbu,
- od 8 do 30 kalendafnich dnli -10 % dotace poskytnuté na danou Sluzbu,
- od 31 do 50 kalendafnich dnli -20 % dotace poskytnuté na danou Sluzbu,
- nad 50 kalendafnich dnl -30 % dotace poskytnuté na danou Sluzbu,

b. nevyplnéni, nedpiné vypinéni a nepravdivé vypinéni vykaznictvi registrovane
socialni sluzby, na né&z bylo Piijemci udéleno rozhodnuti o registraci, v Katalogu
socidlnich sluzeb Usteckého kraje v terminu stanoveném v &asti lll., bodu 25.
Smilouvy; -25 % dotace poskytnuté na danou Sluzbu,

c. nepiedloZeni prib&Zného pfehledu o cerpani finangnich prostfedkl v terminu
stanovém v &asti 111., bodu 18. Smiouvy; -50 % c&astky vyplacené dotace
na zakladé Smiouvy.

d. Poruseni povinnosti stanovené v &asti V1. bodu 2. a 4. Smlouvy -3 % dotace
poskytnuté na danou siuzbu.

CAST VI.
PUBLICITA

Pfijemce je povinen v pfipadé informovani sdélovacich prostiedk( uvést fakt, Zze Sluzba
byla podpoFena Usteckym krajem (Poskytovatelem).

Pfi propagaci Sluzby typu publikacl, internetovych stranek ¢&i jinych nosiCl uvede
Prijemce skutednost, Ze Sluzbu podpofil Poskytovatel (dale ,Sponzorsky vzkaz®)
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v provedeni respektujici logomanual Poskytovatele. Prijemce podpisem Smilouvy
vyslovné prohlasuje, Ze se s danym logomanualem seznamil.

3. Pfijemce je povinen piedlozit navrh zplUsobu pouZiti a umisténi ,Sponzorského vzkazu“
ke schvéleni Poskytovateli, piipadné upravit navrh podle némitek Poskytovatele
a predlozit ho Poskytovateli ke kone&nému schvaleni. Za Poskytovatele rozhoduje
kontaktni osoba uvedena v oznaceni smluvnich stran.

4. Prijemce je povinen prezentovat Poskytovatele v nasledujicim rozsahu, a to nejméné
pc dobu trvani Programu ij. do 31. 12. 2016;

a) logo Poskytovatele umisténé, v souladu s logomanualem, na — pozvankach,
plakatech, programech, vstupenkach souvisejicich s akci v rAmcei SluZby,

b) verbalni prezentace Poskytovatele v médiich a na tiskovych konferencich
pofadanych u piileZitosti akce propagujici Sluzbu,

c) oficialni pozvani zastupci Poskytovatele, volny vstup do VIP prostor
pro zastupce Poskytovatele,

d) viditelné a prominentni umisténi loga Poskytovatele v mistech konanf akce
(realizace Sluzby) v poétu odpovidajicim rozsahu a vyznamu akce
(propagacni komponent s logem si pfijemce mlze po domluvé zap(jcit
od Poskytovatele),

e) umisténi reklamnich panell s prezentaci Poskytovatele v misté konani akce
(realizace Sluzby),

f) distribuce tiskovych materidll Poskytovatele, které dodd Poskytovatel,
mezi hosty akce,

g) prezentace Poskytovatele moderatorem akce,

h) umisténi aktivniho odkazu www.kr-ustecky.cz na internetovych strankach
souvisgjicich s konanim akce (realizaci Sluzby),

5. Logo Kraje je ochrannou znamkou, ktera poziva ochrany podle zakona ¢. 441/2003
Sb., o ochrannych znamkach a o ‘zméné& zakona &. 6/2002 Sb. o soudech, soudcich,
pfisedicich a statni spravé soudl a o zméné nékterych dal$ich zakonl (zakon
o soudech a soudcich), ve znéni pozd&jSich pfedpisli, (zakon o ochrannych
znamkach}), ve znéni pozdéjsich predpis(.

CAsTvi.
OSTATNi UJEDNANI

1. Smluvni strany mohou podat pisemny navrh na zruSeni smlouvy z davod( uvedenych
v § 167 odst. 1 spravniho fadu. Pokud strana Smilouvy, které byl navrh doruéen, s nim
vyslovi souhlas, smlouva zanika dnem, kdy pisemny souhias dojde smluvni strané, ktera
navrh podala. Pokud strana Smlouvy, které byl navrh dorugen, s nim nevyslovi souhlas,
Smlouva nezanika.

2. Tuto smlouvu Ize ménit &i doplfiovat po dohodé& smluvnich stran pouze formou pisemnych
a &islovanych dodatkl s vyjimkou jednostranného pravniho jednani, které si poskytovatel
dotace a pfijemce dotace dohodli v &asti IV. Smiouvy.

3. Pokud v této smlouvé neni stanoveno jinak, pouZiji se pfiméfené na pravni vztahy z ni
vyplyvajici pfisluna ustanoveni spravnihc Fadu, pfipadné pfislu§na ustanoveni
obéanského zakoniku s vyjimkou uvedenou v § 170 spravniho ifadu. Spory z pravnich
pomér pfi poskytnuti dotace podle této smlouvy rozhoduje Ministerstvo financi.
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4. Pfijemce souhlasi se zvefejnénim svého jména/nazvu (obchodni firmy), sidla/adresy,
dotatniho titulu a vySe poskyinuté dotace a se zapisem téchto udajo do vefejné
pfistupného informaéniho registru vedeného Krajskym tifadem Usteckého kraje.

5. Tato smlouva je vyhotovena ve tiech vyhotovenich s platnosti originalu, pficemz
poskytovatel dotace obdrzi dvé vyhotoveni a pfijemce dotace jedno vyhotoveni.

6. Tato smlouva nabyva platnosti i G&innosti dnem jejiho uzavieni.

7. Tato smlouva bude zvefejnéna na elektronické (fedni desce umoznujici dalkovy
pristup.

8. Poskytovatel potvrzuje, ze o poskytnuti dotace a o uzavieni této smiouvy bylo
rozhodnuto  Zastupitelstvem Usteckého kraje usnesenim & 91/282/2016
ze dne 29. 2. 2016.

Prilohy:

Pfiloha €. 1 — Vypis z veigjného rejstiiku
Priloha €. 2 — Vypocet vyrovnavaci platby
Priloha €. 3 — Nakladové rozpoéty Sluzeb
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CSU
CESKY STATISTICKY URAD .
Pridélené identifikaéniéislo |6 b (6 | 4|2 |48 1

OINAMENI EKONOMICKEHO SUBJEKTU
(Pro pravnické osoby - §22 odst.4 zdk. &.89/1995 Sb.)

VZNIKY % ZMENAY ZANIKY

Vyplite laskavé strojem nebo hllkovym pismem a predlozte 2x CSU ve ihaté stanovené zakonem /do 10 dni po
udalosti/. Silné ordmované &asti nevyphiujte!

A. UDAJE O SUBJEKTU
1. Nazev {obchodni jméno):.. Néstekd. . spréva.socidlnich. slus BB

.............................................................................................................................................................................................

OKTES!. . CROMILE QM o everevnvevesscessssssssssssns sasesessseesssesssoe s ses oo
008e.. S2FFI e
CASL 00 ..ot oreses st
Ulice , &p..... Véén£958 ..................... G0l
Podtovni smérovacl &isio: | 4 (3 |2 ol 1
Te[efon474334498 .......................................................... Fax. 474338498 o

.............................................................................................

3. Vznik subjekty /vypliuje se Jen pii hlageni vzniku subjektu/

a/ Pravni pfedpis, na jeho# zaklads vznikl:

...............................................................................................

b/ Kdo vydal rozhodnttiz....eveeeveeceeee Lislo jednaci

(kopii rozhodnuti, prosim, piiloZte)

o Zptisob vzniku" :
1 - nowvy 2 - vytlen&nim 3 - slougenim &ast| predchlidel
4 - slougenim predchidey 5 - rozdélenim 6 - néstupce jednoho pfedchtidce

ICO, ndzev a adresa predchlidce/i/:

.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................................

1/ zagkntnéte



4, Zakladni charakterlstiky subjektu /nevypliiuje se pfi hladeni zaniku subjektul:
al Hlavni (pfevaZujici) Cinnost:

{popiste podrobn&ji Ginnost, ktera tvofi nejvétsi &ast celkové pfidané hodnoty, pokud nelze zjistit vysi pfidané hodnoty,
uvedte &innost, ze které mate nejvySsi trZby):

.........................................................................................................................................

.........................................................................................................................................

B. UDAJE Q ZRIZOVATEL! / ZAKLADATELI (vypliiuje se jen pil hladeni vzniku subjektu)
P B L1 1= LT RUT U OO U U OO O PP PP U TP PRSP TSPTPPIITSPPIITIS

(30 ZEKIAUAIEIE § ZIZOVAEEIE oo iveeeeetsoeeeeesee e eeresesesssesaessesereseenasasessessesbebeae st asesn b ene s nses e e reeRs st s e ses emsbsbs b bmsner b nr g e S e

C. ZANIK SUBJEKTU

DAtUM ZANKL oovvveveveenierieese oot eseerevarasrasssssasrraraninine

Zplsob zaniku: ' 1 - zrudeni s fikvidaci 2 - zru¥eni bez likvidace s 1 nastupcem

3 - zrudeni bez likvidace s vice nastupci 4 - zruseni bez likvidace

V piipadé zplisobu zaniku 2/ nebe 3/ uvedte ICO a ndzev nastupce /néstupcly :
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fiaidadovy rozpotet socidini sluzby
Seznam podpoienych sluZeb
Nézev organizace: Mistsich sprava soci4lnich sluZeb Kadafi

1€: 65642481

pRfLOHA E 1

1. 2. 3 4.
' Paskytsoth dotace UK na zhkladé Smioyvy o poskytauti
Atdndy sociin sluby = dotace ¥ KE
Registratai Sk socikini | :
oew pocibint stuiby shatby (gﬂ'@;%ﬁg 2 Toba FinmaR Chsti na
Celsiih mzdy, pi+tv = jefich
B
Azylovy byt 2231626 314 850 120 000 10 900
Domov pro seniory 8021779 39 395 662 3548 600 320 200
GdiehZavaci stuzba 8756058 636 109 160 000 14 500
Pedovatelska slufby 9000774 3690 156 1000 000 90 300
Golbem zp $oditale 44 036 777 4 828 600 433 900
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Nakladovy rozpoéet socialni sluzby PRILOBA & 1

szmq organizace: Mistska sprava socialnich sluzeb Kadan

IC:65642481

Nazev sluZby: Domov pro seniory

Druh sluzby: Pobytova

Registralni Cislo sluzby: 8021779

L 2, % 4.
Druh nékladu FURTERR ki nly (ze Z3doch) éﬂmﬁ. e | oadadg mh.qﬁhuﬂﬂoﬁxan.s&
e v Ké
Néldady celkem T 30395662 9755000 3 548 600|
1. 050BNf NAKLADY (vietn& odvodii) 26 676 662 : 9 755 000 3 548 600

Druh  |i.1. OSOBNI NAKLADY V PREME PECT (VCETNE ODVODD) 16 653 253 4 875 000 0|
Polodka 1.1.1_ Pracovni smiouvy 16 292 600 4875 000 0|
T..._om_nm : 1.1.2. Dohody o pracovn{ Gnnosti 1] o o__
__vo_om_a 1.1.3. Dohady o provedeni prace 108 000 G o__
lPolozka | 1.1.4.Jiné osobni nakiady 252 653 0 0|
loruh 1.2 0SOBNE NAKLADY OSTATNI (VCETHE ODVODD) 10 023 409 4 880 000 o
IPotozka 1.2.1. Pracowni smiouvy 9 866 850 4 880 000 ]
[Potozka 1.2.2. Dohody o pracovnl &innosti ‘ [ 0 )
__vo_om_s » 1.2.3. Dohody o provedenf priice 22 000 0 [
lPolozka 1.2.4. Jiné osobni niklady 134 559 [ 0
loruh 2. DLOUHODOBY MAJETEK i 170 000 o 0
Poloska | 2«1. Plouhodaby nehmotny majetek do 60 tis. KE 50 000 0 ol
polotka | -#% 2.2. Diouhodoby hmotny majetek do 40 Hs, K& 120 000 0 o|
Druh  |2. SPOTREBOVANE NAKUPY 4 538 000 0 0|
Polotka | -  3:1. Potraviny 3 633 000 o o
Poloka 3.2, Kancelaiské potieby 80 000 0 [
Poloka 3.3. Pohonné hmoty 50 000 0 0
Poladka 3.4. Léky a zdravotnicky material 0 0 o
PoloZka 2.5, Jiné spotfebované nakupy 775 000 0 0
Drun 4 ENERGIE 3 660 000 [ 0
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Nakladovy rozpotet socialni sluzby PRILOHA & 1
z..mun.. organizace: M&stska spriva socialnich sluZeb Kadaii
Ié: 65642481
Nézev sluZby: Pefovatelska sluiba
Drub sluZby: Terénni
Registraéni &islo siuZby: 9009774
[ 1. i ] ___ _§ R 3. ___ 4
_ i . ; i 4 Poskytnuta dotace UK na
Druh nakiadu FsoPRS okl (52 Mool hRaRE-adain dotace (z8 24kdad Smlouvy o posybret

Néldady celkem 3 690 156 " 1000000 1000 000

1. 0SOBNT NAKLADY (vieiné odvodil) 3 055 156 ~. 1000 000 1 000 000
pruh  |2.1. OSOBNI NAKLADY V PRIME PECT (VCETNE ODVOD() 2197 554 600 000 o
Polozka 1.1.1. Pracovni smiouvy 2154720 600 000 0|
Polozka 1.1.2. Dohody o pracovni Cinnosti 0 0 o__
Polo¥ka 1.1:3. Dohody o provedeni prace 0 0 o__
Polodka 1.1.4. Jiné osobni nakiady [ 42834 0 o
Druh  |1.2. OSOBNE NAKLADY OSTATNE (VCETNE ODVOD0) 857 602 400 000| I
Polo3ka 1.2.1. Pracovni smiouvy 764 500 400 000 of
Polotka 12,2, Dohody o pracovni &nnosti 0 [ of
Polodka 1.2.3. Dohody o provedeni price 80 000 0 o
Paloska 1.2.4, Jiné osobnf nakdady 13102 0 0|
Druh |2 DLOUHODOBY MAJETEK 60000] 0 of
Poloka 2.1. Dlouhodoby nehmotny majetek do 60 Hs. K& 20 000 0 0|
[Polozka 2.2. Dlouhodoby hmotny majetek do 40 tis, K& 40 000 0 o
lorun___|5- SPOTREBOVANE NAKUPY . 75000] - o 0|
__vo_om_s 3.1. Pobraviny 0 a o__
lPolozka | - 3-2. Kanceléiské potFeby 15 000 0 of
lPolozka 2.3, Pohonné hmoty 60 000 o of
Polodka 3.4. Léky a zdravoinicky materiél 0 o 0
Polozka 3.5. Jiné spotfebované nalpy o 0 0
‘ﬂ 4. ENERGIE - A5000 0 0
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Nakladovy rozpocet sociélni sluzby pifLoHA & 1
Nazev organizace: méstské spréva socislnich sluZeb Kadafi

I€: 65642481

Nazev sluiby: Odleh&ovaci sluzba

Druh sluzby: Pobytova

Registracni Eislo sluzby: 8756058

L ] 2. 3, 4_ ]
b Druh nakiadu pianoyace aikady (2 Zadosts P ey a2 (28 | itnds mHE&
v K&
Néldady celkem - 5 . 636 109 160 000 160 000
& {1 OSOBNI NAKLADY (vEetn& odvodé) 426 109 160 000 160 000
Druh___|1.1. OSOBNI NAKLADY V PRIME PECT (VCETNE ODVODD) 187 405 50 000 0
Polozka |== - L.1.1. Pracowni smlouvy 185 440 50 000 0
Polotka | # "7 L.1.2. Dohody o pracovni &innosti o o o
Polotka | '*% 1.1.3. Dohody o proveden! price 0 o o
Polotka | " 1.1.4.Jin& osobni néklady 1965 0 o
Druh___|1.2. OSOBNI NAKLADY OSTATNI (VEETNE ODVODD; . 238 704 110 000 0
[Polozka 1.2.1. Pracowni smiouvy 236 200 110 000 )
PoloFka 1.2.2. Dohody ¢ pracowni &nnost o o o
Polofka | : 1.2.3.Dohody o provedeni préce 0 0 o
Polozka 1.2.4. Jiné osobni niklady 2 504 y of
Druh 2. DLOUHODOBY MAJETEK o 2 =l
Polotka |- 2.1. Diouhodoby nehmotnf majetek do 60 tis, K& o o -
lPolozka 2.2. Dlouhodoby§ hmotn{ majetek do 40 tis. K& 0 0 o
Druh 3. SPOTREBOVANE NAKUPY : 25 600 0 0
Polozka 3.1. Potraviny 25 000 0 0
Poloika | - 3.2. Kancel¥ské potfeby o (] 0
IPoloska 3.3, Pohonné hmoty 0 0 0
lPolatka 34. Léky a zdravotnicky material 0 ) 0
Polozka 3.5. Jiné spotiebovans nakupy . 0 9 0}
Druh__ [4<ENERGIE ] 0 0 o
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Nakladovy rozpotet sociaini sluzby PRfLOHAE 1
szm___ organizace: Méstské spréva socidinich sluzeb Kadan
IC: 65642481
Nazev sluzby: Azylovy byt
Druh sluZby: Pobytovéa
Registratni ¢islo sluZzby: 2231626
1, 2. g 4, ]
et iiiadu Planované iwﬂ< (ze Zadosti) § %uﬂms (ze ﬁﬁi&”ﬁﬂ Ox .s.&
Naklady cetkem g 314850 " 120 000 120 000
. 1. OSOBNE NAKLADY (vietné odvods) 209 850 120 000} 120 000]|
Druh  |1-1. OSOBNI NAKLADY V PRIME PECT (VCETNE ODVODG) 69 984 40 000 0|
Polozka ~ 1.1.1. Pracovni smiouvy 69 250 0 0
Polo¥ka 1.1.2, Dohody o pracovni danosti 2 [ 0
Polo¥ka 1.1.3, Dohody o provedeni prace . (1] 0 o
Polo¥ka - 1.1.4. Jind osobnl nékiady 734 0 0
Druh 1.2. 0SOBNI NAKLADY OSTATNE (VEETNE ODVODO) 139 866 80 000 0|
Polozka 1.2.1. Pracovni smlouvy 138 400 0 o|
Polodka 7 1.2.2. Dohody o pracovni Zinnosti o o of
Polozka "I 1.2.3. Dohody o provedeni price 4] 0 o__
Polotka |+ 1.2.4.Jiné osobni néidady 1 466 0 of
Druh |2 DLOUHODOBY MAJETEK 0 0 0|
Polotka |* 2-1. Diouhodoby nehmotny majetek do 60 ts. KX ) 0 0
Poloka 2.2. Diouhodoby hmotny majetek do 40 His. K& 0 o 0
Druh 3. SPOTREBOVANE NAKUPY 0 0 0
Polo¥ka 3.1. Potraviny 1] 0 0
Poloika 3.2. Kancelfské potfeby ] 0 0
PoloZka i 3.3. Pohonné hmoty 0 0 0
Polodka . 3.4, Léky a N&—.ﬂ(ﬂgz material 0 0 L]
lroloska 3.5. Jiné spotfebované nakupy (1] 0 0
Druh 4. ENERGIE 0 0 0
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